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El documento que se desarrolla a continuacion es fruto de la revision de la
version original del mismo para adaptarlo a las nuevas normativas educativas que han
ido surgiendo.

Esta actualizacion se ha realizado para adaptarlo a la actual Orden de
organizacion y funcionamiento de los Centros 121/2022, donde encontramos los
apartados que debe incluir el mismo y la necesidad de revisarlo cada curso en el mes
de junio, y a las referencias de la nueva normativa ( todos aquellos aspectos del
funcionamiento del centro que no queden contemplados en este documento se regiran
por la legislacion vigente, al igual que aquellos que sean modificados con posterioridad
a su aprobacion).

El presente documento ha sido aprobado, tras informar al Claustro de
profesores, y tras su revision en el Consejo Escolar, con fecha de 30 de junio de 2023,

La Directora del Centro;

Fdo: Laura Andrade Mancebo.
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Nuestra actual Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre que modifica la Ley
Organica de Educacién 2/2006, en adelante LOMLOE, en su Capitulo II referido a la
Autonomia de los Centros, establece en su art. 120.2. que los centros docentes
dispondran de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo y un
proyecto de gestidn, asi como las normas de organizacién y funcionamiento del centro.

Asi mismo, en su art. 121 se concreta todo lo referente a este proyecto,
explicitando que recogera los valores, los fines y las prioridades de actuacion,
incorporara la concrecién de los curriculos establecidos por la Administracion educativa,
que corresponde fijar y aprobar al Claustro, e impulsara y desarrollara los principios,
objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio
de una ciudadania activa. Asimismo incluird un tratamiento transversal de la educacién
en valores, del desarrollo sostenible, de la igualdad entre mujeres y hombres, de la
igualdad de trato y no discriminacion y de la prevencién de la violencia contra las ninas
y las mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los
derechos humanos. El proyecto educativo del centro recogera asimismo la estrategia
digital del centro e incorporara un Plan de Mejora.

Dicho proyecto estara enmarcado en unas lineas estratégicas y tendra en
cuenta las caracteristicas del entorno social, econdmico, natural y cultural del
alumnado del centro, asi como las relaciones con agentes educativos, sociales,
econdmicos y culturales del entorno. El proyecto recogera, al menos, la forma de
atencion a la diversidad del alumnado, medidas relativas a la accién tutorial, los planes
de convivencia y de lectura y debera respetar los principios de no discriminacion y de
inclusion educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos
recogidos en esta Ley y en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacion, especificando medidas académicas que se adoptaran para
favorecer y formar en la igualdad particularmente de mujeres y hombres.

Coincidiendo todo ello con lo establecido en la Ley 7/2010 de Educacién de
Castilla-La Mancha y la actual Orden de organizacién y funcionamiento de los Centros
121/2022, donde encontramos los puntos apartados que debe incluir el mismo y la
necesidad de revisarlo cada curso en el mes de junio. Este proyecto educativo es fruto
de la revisidn del que ya fue aprobado en el Centro el curso pasado.

Partiendo de todo ello, nuestro Centro entiende este documento el eje
vertebrador de las actuaciones de todos los sectores de la comunidad educativa, es el
punto de partida y la referencia de todo lo que se hara en el mismo.
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A.l.- Normativa legal.

El Colegio Publico "Maestro Navas" de Aldea del Rey es una comunidad basada
en la participacion de alumnos y alumnas, profesores y profesoras, padres y madres e
instituciones del entorno, donde cada uno debe desarrollar su individualidad y se
organiza bajo criterios de eficacia, colaboracion y transparencia. Estamos acogidos a la
normativa legal existente en esta materia por las Leyes de Educacidn vigentes en este
momento y a ellas nos ajustamos y actualizaremos nuestro proyecto.

A.2.- Estudio Socioecondmico.

Nuestro colegio se ubica en Aldea del Rey, localidad del Campo de Calatrava,
que cuenta con una poblacién 1587 habitantes aproximadamente, con una natalidad
que baja afo tras afo.

La poblacion activa masculina se dedica a la agricultura, ganaderia y al sector
servicios (construccién) principalmente. La tasa de paro es baja.

La profesion femenina mas generalizada es la de ama de casa, no obstante, en
las épocas de recoleccion (berenjenas, tomates, vendimia y aceituna) suelen trabajar
también. El indice de paro femenino es mas elevado.

El nivel econdmico de la poblacion es, en general, medio, no existen grandes
diferencias econdmicas, a excepcion de las nuevas familias de inmigrantes.

El nivel de estudios de la poblacién adulta es medio-bajo.

A.3.- Tipologia del Centro.

El Colegio Publico "Maestro Navas" es un centro publico que impartira
ensefianzas de Educacién Infantil, Educacién Primaria.

Es un centro abierto a la sociedad en que se encuentra e independiente de todo
grupo politico, econdmico o religioso, decidido a desarrollar y promover cuantas
iniciativas a su alcance tiendan a fomentar la dimensién cultural de la localidad, Aldea
del Rey.

El centro concibe la educacién como un servicio que presta al entorno socio-
cultural en que se encuentra inmerso y participa en la concepcion de la educacién
como un elemento compensador de desigualdades sociales.

El colegio admitira las colaboraciones que puedan aportarle el Ayuntamiento y
asociaciones culturales, deportivas o recreativas, tanto municipales, como provinciales,
autondmicas o estatales con el fin de mejorar la calidad de nuestra educacion.
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Asi mismo el centro pone sus instalaciones a disposicion de las entidades, antes
mencionadas, que estén legalmente constituidas.

Los diferentes sectores de la comunidad educativa alumnado, familias,
profesorado, AMPA y Ayuntamiento participaran a través de sus o&rganos de
representacion: Consejo Escolar, Comision Econdmica y Comisién de Convivencia y
Claustro de profesores..., en la gestion democratica del centro.

A.4. Instalaciones y recursos

Entre las caracteristicas fisicas de nuestro Centro destacaremos: que se
encuentra ubicado en calle/Cervantes, zona sur del pueblo y se llama “Maestro Navas”
en honor al propietario que cedi6é los terrenos donde se ubica el mismo. El Colegio
consta de 3 edificios:

El Edificio Principal del afio 1970. Tiene tres plantas en donde se ubican las
aulas de Primaria, los servicios del alumnado y las aulas de los especialistas de Inglés,
Religiébn y Musica. Y un despacho para apoyos, antes utilizado como aula de PT.

En la planta baja se encuentra la sala de profesores, los despachos de
Secretaria y Direccion, el despacho de Orientacion, los servicios de profesores, la
cocina, el antiguo comedor (reconvertido en gimnasio) y un almacén para el material
de E.F.

Disponemos de dos patios de recreo: uno en la zona de primaria, con una pista
de tenis-quick, que se utiliza para jugar al fatbol-sala, tenis, voleibol,...Y otra de
alquitran en donde se puede practicar futbol, baloncesto y voleibol.

Aunque en los Ultimos afios ha sufrido una importante rehabilitacién, todavia
gqueda alguna mejora pendiente.

El Edificio de 1983. Fue la antigua Casa de Cultura del pueblo, construida en la
Casa del Conserje. En él se encuentra la Biblioteca de Centro, el aula ALTHIA, aula de
AL y el Museo del Centro. Los servicios y dos pequefos almacenes.

El Edificio de Educacién Infantil, que se encuentra fuera del recinto principal del
Centro, cruzando una calle. Fue construido por la Junta de Comunidades de Castilla-la
Mancha en el afio 2006. Consta de las aulas de 3, 4 y 5 afios con aseo en su interior,
sala de psicomotricidad, sala de profesores, despacho, servicios exteriores, cuarto de
limpieza y aseo de minusvalidos. El patio de recreo dispone de un arenero, con una
casita de obra y juegos de exterior.

Analizando este contexto fisico, se observa la necesidad de continuar
insistiendo para que las administraciones competentes, nos solucionen poco a poco
las deficiencias encontradas en la auditoria de edificios, especialmente en el edificio de
1970: colocar escaleras de emergencia laterales; instalar monta-carga o ascensor...
Asi mismo, seguiremos solicitando la construccion del gimnasio para el centro o
remodelacién de la pista de tenis y paredes vecinales, la reparacion del suelo del patio
de infantil...

Decir que esta separacion del Centro en edificios, no beneficia al mismo. A
nivel econdémico, ya que se necesita mas dotacion y material para su funcionamiento y
mantenimiento, ni personal, ya que los desplazamientos de especialistas desde
primaria a infantil entre clase y clase conllevan mas tiempo.
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La renovacion de equipos informaticos por parte de la Junta (ordenadores
Althia Plan Meta, panel interactivo, tablets, ordenadores...) nos esta ayudando a poder
optimizar el uso de estos recursos tecnoldgicos en el Centro, ya que los que teniamos
eran tan antiguos que su uso era imposible.

Seguimos a la espera de las pantallas interactivas de Plan de Digitalizacion.

A.5.- Estructura de funcionamiento.

El Colegio Publico "Maestro Navas" imparte las ensefianzas correspondientes a
los niveles de Educacion Infantil y Primaria.

Aunque nuestra composicion juridica es un 2-5 (2 unidades de Infantil y 5 de
Primaria).

Contamos con los siguientes 6rganos colegiados de Gobierno y de Gestion:
% Equipo Directivo.
% Claustro de Profesores.
% Consejo Escolar.
< Comision Econdmica.

Comision de Convivencia.

R/
0.0

7
0.0

Comision de Igualdad entre hombres y mujeres.

7
0.0

Comision de Actividades Extraescolares.

7
0.0

Comision de revision de materiales curriculares.

7
0.0

Equipos de Ciclo.

En cuanto a las tutorias se adjudican respetando la antigliedad del profesorado
en el Centro y en el Cuerpo, asi como su rotacién en el ciclo. Cada Equipo de Ciclo esta
coordinado por un maestro/a del mismo.

Los alumnos/as se agruparan segun su edad, con criterios flexibles de
heterogeneidad y sin discriminaciones.

El horario lectivo con alumnos se imparte, de acuerdo con la legislacién vigente,
y tras haber presentado nuestro proyecto de jornada continuada de mafiana de 9.00 a
14.00. Y lunes, martes y miércoles de 14 a 15 horas el horario complementario. Que se
completa con jueves en idéntica hora cuando tenemos CCP, Claustro y Consejo
Escolar.

A.6.- Caracteristicas del alumnado.

Los alumnos/as estan generalmente motivados para la adquisicion de los
aprendizajes, aunque se observa que a medida que avanzan en edad esta motivacién
va disminuyendo, lo que se refleja en los resultados académicos y sobre todo en
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problemas de conducta. Estadisticamente se viene demostrando que nuestros
alumnos/as, en un porcentaje elevado, superan los objetivos minimos programados
para sus respectivos niveles.

Entre nuestro alumnado contamos con algunos nifios y nifias que presentan
barreras para el aprendizaje y la participacién por tener necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas principalmente:

% Retrasos madurativos y del lenguaje, especialmente en la etapa de
Educacién Infantil.

% Necesidades educativas especiales, asociadas de trastornos del Espectro
Autista.

% Dificultades de aprendizaje asociadas a TDAH, trastornos de la
lectoescritura o derivadas de una falta de motivacion y escasez de habitos
de trabajo y estudio.

% Dificultades asociadas a condiciones personales o de historia escolar.
A.7. Respuestas educativas que se derivan de estos referentes

Teniendo en cuenta todo este andlisis y para lograr el objetivo Ultimo que
pretendemos en el centro, que no es otro que el desarrollo integral de nuestros
alumnos, desarrollando al maximo las potencialidades individuales de cada uno de
ellos. Como Centro nos planteamos la necesidad de que dicho objetivo es imposible de
lograr sin la participacion y el firme compromiso de todos los sectores de la comunidad
educativa.

Por ello, las respuestas educativas del centro, pasaran siempre por implicar a
todos, familias, instituciones... en la educacion de los alumnos del centro. Todos
debemos caminar en la misma direccién, y las pautas educativas que apliquemos
deben ser coordinadas. Esta sera la premisa para dar respuesta educativa a todos
nuestros alumnos, caminar todos juntos y unidos en la direccién que marcamos en
este nuestro Proyecto Educativo.

Desde el Centro procuraremos:

-Facilitar la participacion de todos los sectores de la Comunidad educativa en la
vida del centro.

-Implicar a las familias en la educacidon de sus hijos y en la vida del diaria del
centro, hacerles ver la importancia de ello

-Crear un clima agradable de convivencia en el centro, donde todos tengan
cabida y puedan expresarse, fomentando la igualdad y la no discriminacién

-Aportar todo tipo de experiencias de ensefianza-aprendizaje a los alumnos,
para que todos tengan la posibilidad de desarrollar sus potenciales maximos. Fomentar
la cultura del estudio, del esfuerzo y de la superacion personal.

-Vigilar y estar siempre alerta ante cualquier problema que puedan tener los
alumnos (aprendizaje, absentismo, convivencia...) para darle una solucién lo mas
rapida posible.
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-Mantener y reforzar la cooperacion con las instituciones locales y autondmicas,
con las empresas de la localidad, otras entidades...

Los principios educativos definidos y extraidos de la Normativa legal,
constituyen la referencia de nuestra intervencidon y a su vez han de ser transmitidos
dentro del proceso de culturizacidon que toda Institucion Educativa realiza.

Nuestra actividad educativa, acorde con lo dispuesto en la ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre (LOMLOE), que modifica a LOE, cooperara para conseguir los
PRINCIPIOS siguientes:

El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia seguin lo establecido en la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos
facultativos, reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacién y la
obligacion del Estado de asegurar sus derechos.

a) La calidad de la educacién para todo el alumnado, sin que exista discriminacion
alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacion sexual o identidad de género o
cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo
de la personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de
derechos y oportunidades que ayuden a superar cualquier discriminacion y la
accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento compensador
de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial
atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario
para el logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral
en conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores
legales como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y
curriculares en el marco de las competencias y responsabilidades que
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corresponden al Estado, a las Comunidades Auténomas, a las corporaciones
locales y a los centros educativos.

j) La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

k) La educacién para la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de los mismos,
asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social,
y en especial en el del acoso escolar con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda
forma de violencia y reaccionar frente a ella.

[) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva entre hombres
y mujeres a través de la consideracién del régimen de la coeducacion de nifios y nifas,
la educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencion de la
violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

m) La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

B.1.- VALORES

Los valores que pretendemos alcanzar configuran nuestro modelo educativo y
nos definen el tipo de persona que queremos formar, a través de una serie de
cualidades socialmente admitidas y apreciadas por todos los estamentos de la
comunidad educativa. Destacariamos:

e VALORES RECOGIDOS EN LA CONSTITUCION

Igualdad

Respeto a la vida
Libertad
Cooperacioén
Tolerancia
Pluralismo

Salud

Defensa de los bienes culturales.
Deporte

Trabajo

Defensa del medio
Integracion social

e VALORES EDUCATIVOS

Salud y bienestar

Valoracion del trabajo y esfuerzo
Respeto a la opinion de los demas
Solidaridad, ayuda y colaboracion
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Afecto y amor a los demas

Respeto a las normas

Respeto por el medio que nos rodea

Defensa activa del medio

Higiene y alimentacién equilibrada

Valoracion positiva del otro sexo y otras diferencias

La consecucion de los valores, anteriormente citados, dirigira nuestro esfuerzo
a eliminar los contravalores que tienen una actuacién contraria y que entre otros son:

Abandono

Alienacion

Autoritarismo
Competitividad

Rutina, indiferencia y apatia
Intolerancia

Marginacion sexista
Contaminacion

Violencia

Atentados ecoldgicos

Odio

Incumplimiento de las normas.
Insolidaridad.
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"OBJETIVOS GENERALES AL CENTRO

C.1.-JORNADA ESCOLAR
Nuestro Centro impartira la siguiente jornada, diferenciando los meses de entrada
(septiembre) y salida (junio) de las clases y teniendo en cuenta la legislacién
vigente.

HORARIO DEL COLEGIO.

A.- ALUMNADO . MESES DE OCTUBRE A MAYO

El horario de apertura y cierre del Colegio para los nifios/as sera:

o De9%h.aldh......... Horario lectivo.
o Quedando las sesiones distribuidas de la siguiente forma:

13SESION: 9°00-9'45h.

23SESION: 9°45-10°30h.
33SESION: 10°30-11°15h.
43SESION: 11'15-12°00h.
RECREOQ: 12°00-12°30h.
5aSESION: 12'30-13'15h.
62SESION: 13’15-14°00h.

MESES DE SEPTIEMBRE Y JUNIO:

o De9h.ail3h........... Horario lectivo.
0 Quedando las sesiones distribuidas de la siguiente forma:

123SESION:  9°00-9'45h.

23SESION: 9°45-10°30h.
32SESION: 10°30-11'15h.
RECREOQO: 11'15-12°00h.
52SESION: 12°00-12°30h.
62SESION: 12°30-13°00h.

B.- PROFESORADO:

MESES DE OCTUBRE A MAYO

o De%h.aldh..cccooiiiiiieniinnn. Horario lectivo.

o De 14h. a 15h.....ccccceennneeee. Reuniones de Coordinacion Docente ( 1
hora semanal). Claustros, reuniones de CCP, Consejos Escolares,...
lunes, martes, miércoles y jueves (computable mensual).

Consgjeria de Educacion, Cultura y Deportes
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MESES DE SEPTIEMBRE Y JUNIO:

O De9h.al3hn. i, Horario lectivo.

o De 13h. a 14h.(de lunes a jueves)................. Reuniones de
Coordinacién Docente, claustros, CCP, consejo,...

Si fuera del horario lectivo se hiciera uso de las instalaciones la persona/s o
instituciones que las utilicen se haran responsables de su apertura y cierre y siempre
previa autorizacion del Ayuntamiento y del Director del centro.

C.2.- OFERTA DE ENSENANZAS EN EL CENTRO

El CEIP MAESTRO NAVAS de Aldea del Rey es un colegio de
Titularidad Publica, dependiente de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, donde se
imparten las ensefianzas de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

Actualmente, curso 2022/2023, el centro es un colegio incompleto que
cuenta con un total de:

e 2 unidades juridicas y funcionales de Ed. Infantil

e 5 unidades juridicas y funcionales de Ed. Primaria

e 67 alumnos y 14 profesionales (maestros, orientador y ATE),
algunos compartidos con otros centros.

La Educacién Infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que
atiende a nifos y nifias desde el nacimiento hasta los seis afios de edad.

Esta etapa se ordena en dos ciclos. El primero comprende hasta los tres afios y
el segundo, desde los tres a los seis afios de edad.

La finalidad de la Educacion Infantil es la de contribuir al desarrollo integral y
armonico del alumnado en todas sus dimensiones: fisica, emocién creacién progresiva
de una imagen positiva y equilibrada de si mismo, asi como a la educacién en valores
civicos para la convivencia.

Los Principios generales de la etapa son:
1. La Educacién Infantil tiene caracter voluntario.

2. Con el objetivo de garantizar los principios de equidad e inclusion, la programacion,
la gestion y el desarrollo de la Educacion Infantil atenderan a la compensacion de los
efectos que las desigualdades de origen cultural, social y econémico tengan en el
aprendizaje y evolucion infantil, asi como a la deteccion precoz y atenciéon temprana
de necesidades especificas de apoyo educativo.

3. Con este mismo objetivo, las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares
gue se adopten se regiran por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Los Principios pedagogicos que rigen la misma son:
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1. La préactica educativa en esta etapa buscara desarrollar y asentar, progresivamente,
las bases que faciliten el maximo desarrollo de las potencialidades de cada nifio y
nifia.

2. Dicha préactica se basara en experiencias de aprendizaje significativas y
emocionalmente positivas, y en la experimentacion y el juego, realizandose en un
ambiente de afecto y confianza, para potenciar su autoestima, la integracion social y el
establecimiento de un apego seguro, velando por garantizar, desde el primer contacto,
una transicion positiva desde el entorno familiar al escolar, asi como la continuidad
entre ciclos y etapas.

3. En los dos ciclos de esta etapa, se atendera, progresivamente, al desarrollo
afectivo, a la gestiébn emocional, al movimiento y los habitos de control corporal, a las
manifestaciones de la comunicacion y del lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y relaciéon social, asi como al descubrimiento del entorno, de los seres
Vivos que en él conviven y de las caracteristicas fisicas y sociales del medio en el que
viven. También se incluira la educacion en valores.

4. Asimismo, se incluirdn la educacién para un consumo responsable y sostenible,
junto con la promocién y educacion para la salud.

5. Ademas, se favorecera que nifios y nifias adquieran autonomia personal y elaboren
una imagen positiva de si mismos, equilibrada e igualitaria, libre de estereotipos
discriminatorios.

6. También se fomentara el desarrollo de todos los lenguajes y modos de percepcion
especificos de estas edades, para desarrollar el conjunto de sus potencialidades,
respetando la especifica cultura de la infancia que define la Convencidn sobre los
Derechos del Nifio y las Observaciones Generales de su Comité.

7. Se podra favorecer una primera aproximacién a la lectura y a la escritura, sin que
resulte exigible para afrontar la Educacion Primaria, asi como a las tecnologias de la
informacién y la comunicacion, a la expresion visual y musical, junto con experiencias
de iniciacién temprana en habilidades numéricas basicas.

8. De la misma forma, se realizara la primera aproximacion a la lengua extranjera en
los aprendizajes de la Educacion Infantii en el segundo ciclo de la etapa,
especialmente en el Gltimo afio.

9. Los centros que imparten Educacion Infantil incluirdn programas de deteccion
temprana de dificultades y, para ello, mantendran la necesaria coordinacion con otras
administraciones que intervengan con el alumnado.

10. Se garantizara la coordinacion de la propuesta pedagdgica entre los centros que
imparten la etapa de Educacién Infantil y los centros que impartan la Educacién
Primaria, asi como programas sistematizados de transicién y coordinacion entre ciclos
y etapas.

11. El Consejo Escolar y el Claustro de Profesores, de acuerdo con las competencias
recogidas en los articulos 127.a) y 129.b), en el ejercicio de la autonomia, establecida
en el articulo 120.4) y 121.5) para los centros publicos y en la Disposicion adicional
decimoséptima para los centros privados, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
podran adoptar experimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacion, y
compromisos educativos con familias, tutores o tutoras legales, de acuerdo con los
criterios y procedimientos que determine la Consejeria competente en materia de
educacion.

Obijetivos de la Educacion Infantil.

La Educacion Infantil contribuird a desarrollar en los nifios y las nifias las
capacidades que les permitan:
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a) Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio cuerpo y el
de los otros, la construccion

de la propia identidad, diferenciada de los demas, actuar con seguridad y aprender a
respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

¢) Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus actividades
cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una imagen
ajustada de si mismos.

e) Relacionarse con los demas en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad

y relacion social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la resolucion pacifica
de conflictos, evitando cualquier

tipo de violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas de
expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales de
Castilla-La Mancha.

La Educacién Primaria es una etapa educativa que comprende seis cursos
académicos, y constituye, junto con la Educacién Secundaria Obligatoria y los Ciclos
Formativos de Grado Basico, la Educacion Basica.

La Educacion Primaria comprende tres ciclos de dos afios académicos cada
uno y se organiza en areas que tendran un caracter global e integrador, estaran
orientadas al desarrollo de las competencias del alumnado y podran organizarse en
ambitos.

La finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos y las alumnas
los aprendizajes de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el célculo,
la adquisicion de nociones basicas de la cultura y el habito de convivencia, asi como
los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de
garantizar una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad
del alumnado y los prepare para cursar con aprovechamiento la Educacion Secundaria
Obligatoria.

Los Principios generales de la etapa son:
1. La Educacion Primaria tiene caracter obligatorio y gratuito.

2. Con caréacter general, se cursara entre los seis y los doce afios de edad. Los
alumnos y las alumnas se incorporaran al primer curso de la Educacién Primaria en el
afio natural en el que cumplan seis afios.

vy, e Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
uj % 4 C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”
i C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
\%G/ Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha



PROYECTO EDUCATIVO

3. La accion educativa en esta etapa procurara la integracion de las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado, desde una perspectiva global, adaptandose
a sus ritmos de trabajo.

4. En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusién educativa, la
atencion personalizada al alumnado y sus necesidades de aprendizaje, la
participacioén, la convivencia, la prevenciéon de dificultades de aprendizaje y la puesta
en practica de mecanismos de refuerzo y flexibilizacion, alternativas metodolégicas u
otras medidas adecuadas, tan pronto como se detecten cualquiera de estas
necesidades.

5. Las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares que se adopten a tal fin se
regiran por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Los Principios pedagdgicos de la Educacion Primaria son:

1. La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar, progresivamente, las bases
que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién de las competencias
clave, previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica,
teniendo siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de
desempefio esperados para esta etapa.

2. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicién de otras
competencias recibiran especial consideracion.

4. De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y
mujeres, la educacién para la paz, para el consumo responsable, la economia circular
y el desarrollo sostenible, asi como la educacién para la salud, incluyendo la afectivo-
sexual.

5. A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto
educativo. Para facilitar dicha practica, la consejeria competente en materia de
educacién promovera planes de fomento de la lectura y de alfabetizacién, en diversos
medios, tecnologias y lenguajes. Para ello se contard, en su caso, con la colaboracion
de las familias o tutores o tutoras legales y del voluntariado, asi como con el
intercambio de buenas practicas.

6. Asimismo, se prestara especial atencion a la orientacion educativa, la accion tutorial
y a la educacion emocional y en valores, potenciando el aprendizaje significativo que
promueva la autonomia y la reflexion.

7. Con objeto de fomentar la integraciéon de las competencias, se dedicara un tiempo
del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el alumnado y a la
resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima,la autonomia, la
reflexién y la responsabilidad.

8. Durante el aprendizaje de la lengua extranjera se priorizara el uso de la misma en el
aula y especificamente el desarrollo de la comprension, la expresion y la interaccion
oral, utilizando la lengua castellana solo como apoyo en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Obijetivos de la educacién primaria.

La Educaciéon Primaria contribuira a desarrollar en los nifios y las nifias las
capacidades que les permitan:
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a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a
obrar de acuerdo con ellas de forma empética, prepararse para el ejercicio activo
de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de
una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu
emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas de
la no discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual,
religién, creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica
que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las distintas
manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas e iniciarse en su utilizacién, para
el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes
que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccién de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, autbnoma y saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de
los accidentes de trafico.

fi) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo
posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y
adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una economia circular
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C.3. PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Pretendemos conseguir un aprendizaje significativo con una adquisicion de
conocimientos cercanos a la realidad del alumno, que le permitan crear una
interpretacion personal de las ensefianzas, asignandoles un determinado valor y una
funcidon concreta, de manera que les permita desenvolverse como personas auténomas
en la realidad en la que viven y actuar sobre ella.

Los principios fundamentales de nuestra metodologia son:

% Enfoque globalizador: los diversos contenidos se recogen en propuestas de
aprendizaje enmarcadas en un determinado contexto, favoreciendo asi su
asociacion e interpretacion.

% Metodologia constructiva: es un factor decisivo en la realizacion de los
aprendizajes escolares, pues es el alumno quien modifica y reelabora los
esquemas de conocimientos, construyendo su propio aprendizaje. El
profesor actuara como guia y mediador para facilitar la construccién de
aprendizajes significativos que permitan establecer relaciones entre los
conocimientos y experiencias previas y los nuevos contenidos.

7
0.0

El conflicto en el aprendizaje: conseguiremos un aprendizaje sélido basado
en el establecimiento de un conflicto entre los conocimientos previos de los
alumnos y las propuestas de aprendizaje, partiendo de su entorno
inmediato y cotidiano.

% Funcionalidad de los conocimientos: partiendo de la utilidad real en la vida
de los nuevos conocimientos y la necesidad para progresar en la adopcion
de otros nuevos, el alumno debe adquirir sus propias estrategias de
aprendizaje. Estas le permiten aplicar los procedimientos y destrezas a
distintos contextos.

< Metodologia participativa: daremos especial relieve a las actividades
grupales, la planificacion y ejecucién de tareas en grupo, la toma de
decisiones en conjunto, etc..., para favorecer la cooperacion el intercambio
de opiniones y el talante no discriminatorio.

X3

%

Actividades ludicas: utilizaremos el juego como recurso para la motivacion y
la relacion intragrupal. La realizacion de actividades dandole un caracter
lidico y gratificante.

X3

%

Las programaciones didacticas iran en un anexo aparte.
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Los alumnos/as se agruparan en cada nivel atendiendo a su edad cronoldgica,
exceptuando aquellos que deban permanecer un afio mas en algun ciclo, por no haber
alcanzado los objetivos minimos previstos para dicho ciclo.

Habra cierta flexibilidad permitiéndose el desdoblamiento en las materias
instrumentales, siempre que la disponibilidad horaria del profesorado asi lo permita.

Asi mismo se contemplara el refuerzo de aquellos alumnos/as con dificultades
de aprendizaje; refuerzos que siempre que sea posible se llevaran a cabo en el aula
para facilitar al maximo la integracion de dichos alumnos y con el fin de que su
educacion sea lo mas normalizada posible, dichos refuerzos sera llevados a cabo por el
profesorado disponible en el centro, preferiblemente por los maestros del mismo ciclo,
en casos puntuales el refuerzo se podra llevar a cabo fuera del aula.

Se prestara una especial atencién en coordinacion con el Equipo de Orientacion
a los posibles alumnos y alumnas que tengan necesidades educativas especificas.

El horario respetara la legislacion vigente para cada una de las areas del
curriculo, asi como los periodos de descanso, completando las 25 horas lectivas
semanales con alumnos.

Por la mafana se entrara a las 9 y se saldra a las 14.00: las clases se
desarrollaran de 9.00 a 9.45, de 9.45 a 10.30, de 10.30 a 11.15, de 11.15 a 12.00, de
12.30 a 13.15 y de 13.15 a 14.00; siendo el recreo de 12.00 a 12.30 horas.

La pista polideportiva se utilizard cada recreo por el alumnado de un mismo
ciclo.

La sala de usos multiples se utilizara como gimnasio cuando las inclemencias
meteoroldgicas no permitan su realizacion en las pistas polideportivas. También se
usara para las reuniones de gran grupo.

Existe un aula destinada a Inglés, Musica, Religion, PT, AL y Orientacion, otra
para biblioteca y el aula Althia que podran ser utilizadas por todos los alumnos/as del
centro atendiendo a distintos horarios.

Seleccionaremos los materiales curriculares y recursos didacticos, tanto para el
profesorado (elaboracidn de programaciones y proyectos curriculares), como para el
alumnado (libros de consulta, biblioteca, medios audiovisuales e informaticos y
material deportivo).

Esta seleccion se realiza en funcion de la metodologia a seguir en el aprendizaje
de las diversas materias curriculares.
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C.4..- ORGANIZACION Y GOBIERNO

Los érganos de Gobierno del Centro seran colegiados y unipersonales.

Los nombramientos, funciones, ceses y reuniones de los Organos de Gobierno
se ajustaran a lo previsto en el R.D. 82/1.996 y demas disposiciones vigentes.

El Claustro de Profesores, a propuesta del Equipo Directivo nombrara también a
los profesores responsables de:

- Biblioteca.

- Medios audiovisuales e informaticos

- Representante de Formacion

- Aula Althia.

- Actividades Extraescolares y complementarias.
- Programa de gratuidad de libros.

El colegio fomentara la actuacion coordinada del profesorado en todos sus
niveles y ciclos.

Los maestros de cada nivel desempenaran las siguientes tareas:

a) Propuestas, desarrollo y aplicaciéon de la P.G.A.

b) Programacion y realizacion de las actividades escolares.

¢) Evaluacion del alumnado

d) Coordinacién del uso de los recursos didacticos y eleccion de los libros de
texto.

e) Participacion en actividades de perfeccionamiento.

Tutorias.

El equipo Directivo designara las Tutorias teniendo en cuenta lo que en las
normas de organizacidn y funcionamiento se aprobaran

El profesor tutor ejercera estas funciones:

a) Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion del jefe de estudios. Para ello podran contar con
la colaboracién del equipo de orientacion educativa y psicopedagdgica.

b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo y adoptar la
decision que proceda acerca de la promocién de los alumnos de un ciclo a otro,
previa audiencia de padres o tutores legales.

c) Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en
las actividades del centro.

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el equipo de orientacion educativa y psicopedagdgica en los términos
que establezca la jefatura de estudios.
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g) Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

h) Informar a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna en relacion con las actividades docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre los maestros y los padres de los alumnos.

j) Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los alumnos en
los periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

El profesorado cumplira las funciones y obligaciones, que figuran en las Normas de
Organizacion y Funcionamiento.

Equipos de ciclo.

Los equipos de ciclo, que agruparan a todos los maestros que impartan
docencia en él, son los 6rganos basicos encargados de organizar y desarrollar, bajo la
supervision del jefe de estudios, las ensefianzas propias del ciclo.

Existen cuatro equipos de ciclo: Educacion Infantil, primero y segundo, tercero
y cuarto y quinto y sexto.

Son competencias del equipo de ciclo:

a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro relativo a la elaboracion del
proyecto educativo y de la programacién general anual.

b) Formular propuestas al claustro (en nuestro centro no hay comisidn de
coordinacién pedagdgica) relativas a la elaboracién de los proyectos curriculares de
etapa.

c) Mantener actualizada la metodologia didactica.

d) Organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares.

e) Realizar un seguimiento de los objetivos y contenidos programados en el tiempo a
lo largo del curso

C.5. - ORGANOS COLEGIADOS.
ClaUstro de Profesores

El claustro esta integrado por la totalidad de los maestros que prestan servicio
en el centro y es su érgano de participacién. Tiene la responsabilidad de planificar,
coordinar y decidir sobre todos los aspectos docentes del Colegio.

Sus competencias son:

a) Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboracion proyecto
educativo y de la programacion general anual.

b) Establecer los criterios para la elaboracién de los proyectos curriculares de etapa,
aprobarlos, evaluarlos y decidir las posibles modificaciones posteriores de los
mismos conforme al proyecto educativo.

c) Aprobar los aspectos docentes de la programacién general anual, conforme al
proyecto educativo e informar aquella antes de su presentacién al consejo escolar,
asi como la memoria final de curso.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion
pedagdgica.
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e) Elegir a sus representantes en el consejo escolar.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los programas presentados por los
candidatos.

g) Coordinar las funciones referentes a la orientacidon, tutoria, evaluacion y
recuperacion de los alumnos.

h) Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del centro realice la
Administracion educativa o cualquier informacion referente a la marcha del mismo.

i) Analizar y evaluar los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion
general anual.

j) Participar en la planificacién de la formacidn del profesorado del centro y elegir a
sus representantes en el centro de profesores y recursos.

k) Aprobar los criterios pedagdgicos para la elaboracion de los horarios de los
alumnos.

1) Aprobar la planificacion general de las sesiones de evaluacién.

m) Aprobar los criterios para la elaboracion de los horarios de los profesores.

n) Analizar y valorar trimestralmente la situacion econdmica del centro.

0) Analizar y valorar la evolucién del rendimiento escolar general del centro a través
de los resultados de las evaluaciones y cuantos otros medios se consideren
adecuados.

p) Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

El Claustro se reunira como minimo una vez al trimestre y siempre que lo convoque
el Director o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros.

La asistencia a las sesiones del Claustro sera obligatoria para todos sus
miembros.

Consejo Escolar

El Consejo Escolar del Centro es el érgano de participacién de los diferentes
miembros de la comunidad educativa.

Esta constituido por:

- El Director del Centro, como Presidente.

- El Jefe de Estudios. Si lo hubiera. Al ser Centro incompleto se perdio.
- El Secretario.

- El representante del Ayuntamiento.

- Tres representantes del profesorado.

- Tres representantes de los padres y madres de alumnos/as.

- Un representante del alumnado del tercer ciclo con voz pero sin voto.

El Consejo Escolar celebrara las tres reuniones preceptivas, ademas cuantas
extraordinarias sean necesarias. La asistencia a las reuniones sera obligatoria para
todos sus miembros.

El procedimiento de eleccién, constitucion, funcionamiento y competencias son
los que la legislacidn vigente le confiere.

Las compeetencias del Consejo Escolar son las siguientes:
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a)

b)
C)

d)

Establecer las directrices para la elaboracion del Proyecto educativo del
centro, aprobarlo y evaluarlo, sin prejuicio de las competencias que el
claustro de profesores tiene atribuidas en relacion con la planificacion y
organizacion docente. Asimismo, establecer los procedimientos para su
revision cuando su evaluacion lo aconseje.

Elegir al Director.

Proponer la revocacion del nombramiento del Director, en los términos
establecido en el articulo 19.3.c) del R.D. 82/1996.

Decidir sobre la admisién de alumnos, con sujecién a lo establecido en la
Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacién y disposiciones que la
desarrollan.

Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

Resolver los conflictos e imponer las correcciones con finalidad pedagdgica
que correspondan a aquellas conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia en el centro de acuerdo con las normas que
regulan los derechos y deberes de los alumnos.

Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y la ejecucion del mismo.
Promover la renovacion de las instalaciones y equipo escolar, y vigilar su
conservacion.

Aprobar y evaluar la programacion general del centro, respetando, en todo
caso, los aspectos docentes que competen al claustro.

Aprobar y evaluar la programacion general de las actividades escolares
complementarias.

Fijar las directrices para la colaboracién del centro con fines culturales,
educativos y asistenciales, con otros centros, entidades y organismos.
Analizar y evaluar el funcionamiento general del centro, especialmente la
eficacia en la gestién de los recursos, asi como la aplicacion de las normas
de convivencia y elaborar un informe de la misma que se incluira en la
memoria anual.

m) Analizar y evaluar la evolucidn del rendimiento escolar general del centro.

n)

0)

p)

Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del centro realice la
Administracion educativa o cualquier informe referente a la marcha del
mismo.

Revisar la memoria anual sobre las actividades y actuacion general del
centro.

Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

En el Consejo Escolar se nombraran varias comisiones:

Castilla-La Mancha
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Comisién de convivencia: formada por El Director, el Secretario, un
maestro/a y un padre/madre. Cuyas funciones estaran especificadas en el
Reglamento de Régimen Interior.

Comisién econdmica: constituida por El director, el secretario, un maestro/a
y un padre y el representante del Ayuntamiento. Sus funciones seran entre
otras informar al Consejo Escolar sobre cuantas materias de indole
econdmica que éste le encomiende.
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- Comision para la igualdad de género: representada en una madre del
Consejo Escolar, un maestro/a, el Director y el Secretario.

- Comision de Actividades Extraescolares:__integrada por el Director,
Secretario, un profesor/a , un padre/madre.

- Comision de Revisién de materiales curriculares: compuesta por el Director,
Secretario, un padre/madre y un maestro/a.

- Cualquier miembro del Consejo Escolar que quiera incluir un tema en el
Orden del Dia del Consejo debera hacerlo con la suficiente antelacién como
para que pueda ser estudiado por los consejeros.

C.6. ORGANOS UNIPERSONALES

b)
C)

d)

k)
)

Castilla-La Mancha

Director
Son competencias del director:

Ostentar la representacion del centro y representar oficialmente a la Administracion
educativa en el centro, sin perjuicio de las atribuciones de las demas autoridades
educativas.

Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas disposiciones vigentes.

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, de acuerdo con las
disposiciones vigentes y sin perjuicio de las competencias de los restantes 6rganos
de gobierno del centro.

Colaborar con los érganos de la Administracion educativa en todo lo relativo al
logro de los objetivos del centro, asi como formar parte de los érganos consultivos
de la Delegacién provincial que se establezcan al efecto.

Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro y controlar la asistencia al
trabajo. Aplicar el régimen disciplinario de todo el personal adscrito al centro, asi
como realizar la propuesta, cuando corresponda, de incoaciéon de expedientes.
Mantener las relaciones administrativas con la Delegacion provincial y proporcionar
la informacion que le sea requerida por las autoridades educativas competentes.
Gestionar los medios materiales del centro.

Autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro y ordenar los pagos.
Visar las certificaciones y documentos oficiales del centro.

Designar y proponer el cese de los restantes miembros del equipo directivo, asi
como designar y cesar a los coordinadores de ciclo y a los tutores, de acuerdo con
el procedimiento establecido en este Reglamento.

Ejecutar, en el ambito de su competencia, los acuerdos de los érganos colegiados.
Fomentar y coordinar la participacién de los distintos sectores de la comunidad
escolar y procurar los medios precisos para la mas eficaz ejecucién de sus
respectivas competencias, garantizando el derecho de reunion de profesores,
padres, alumnos y personal de administracion y servicios.

Elaborar con el equipo directivo la propuesta del proyecto educativo y de la
programacion general anual, de acuerdo con las directrices y criterios establecidos
por el consejo escolar y con las propuestas formuladas por el claustro y, asimismo,
velar por su correcta aplicacion.
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n) Convocar y presidir los actos académicos, el consejo escolar y el claustro

0) Promover e impulsar las relaciones del centro con las instituciones de su entorno y
facilitar la adecuada coordinacién con otros servicios educativos de la zona.

p) Elevar al Coordinador de los Servicios Periféricos la memoria anual sobre las
actividades vy situacion general del centro.

q) Proporcionar la informacion que le sea requerida por las autoridades educativas
competentes.

r) Facilitar la informaciéon sobre la vida del centro a los distintos sectores de la
comunidad escolar.

s) Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer
las correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo
establecido en el reglamento de régimen interior, y con los criterios fijados por el
consejo escolar.

t) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

u) Favorecer la evaluacion de todos los proyectos y actividades del centro y colaborar
con la Administracién educativa en las evaluaciones externas que periddicamente
se lleven a cabo.

El director del centro cesara en sus funciones al término de su mandato o al
producirse alguna de las causas siguientes:

- Renuncia motivada aceptada por el Delegado provincial oido el consejo
escolar.

- Destitucion o revocacion acordada por el Delegado provincial.

- Cuando el director deje de prestar servicio en el centro por traslado
voluntario o forzoso, pase a la situacion de servicios especiales, excedencia
voluntaria o forzosa y suspension de funciones de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacion vigente, o cualquier otra circunstancia.

Jefe de estudios (En el centro sus funciones son asumidas por el
Director)

Son competencias del jefe de estudios:

a) Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal
docente en todo lo relativo al régimen académico.

b) Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y complementarias
de maestros y alumnos en relacion con el proyecto educativo, los proyectos
curriculares de etapa y la programacién general anual y, ademas, velar por su
ejecucion.

d) Elaborar, en colaboracion con los restantes érganos unipersonales, los horarios
académicos de alumnos y maestros de acuerdo con los criterios aprobados por el
claustro y con el horario general incluido en la programacién general anual, asi
como velar por su estricto cumplimiento.

e) Coordinar las tareas de los equipos de ciclo.

f) Coordinar y dirigir la accidn de los tutores y, en su caso, del maestro orientador del
centro, conforme al plan de accién tutorial.
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9)

h)
i)

Coordinar, con la colaboracién del responsable de formacion, las actividades de
perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las actividades
de formacion de profesores realizadas por el centro.

Organizar los actos académicos.

Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar,
especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su
organizacion.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer
las correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo
establecido en el reglamento de régimen interior y los criterios fijados por el
consejo escolar.

I) Organizar la atenciéon y cuidado de los alumnos en los periodos de recreo y en
otras actividades no lectivas.

m) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director dentro del
ambito de su competencia.

Secretario

Son competencias del secretario:

a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices
del director.

b) Actuar como secretario de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, levantar
acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director.

¢) Custodiar los libros y archivos del centro.

d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.

e) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f) Custodiar y disponer la utilizacién de los medios, informaticos, audiovisuales y del
resto del material didactico.

g) Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracion y de servicios adscrito al centro.

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

i) Ordenar el régimen econdmico del centro, de conformidad con las instrucciones del
director, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades
correspondientes.

j) Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo
con las indicaciones del director.

[) Cualquier otra funcion que le encomiende el director dentro de su ambito de
competencia.

El jefe de estudios y el secretario cesaran en sus funciones al término de su
mandato o al producirse alguna de las circunstancias siguientes:
- Renuncia motivada aceptada por el director, oido el consejo escolar.
- Cuando por cese del director que los propuso, se produzca la eleccion del
nuevo director.
orm e
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- Cuando el cargo directivo deje de prestar servicio en el centro por traslado
voluntario o forzoso, pase a la situacion de servicios especiales, excedencia
voluntaria o forzosa y suspension de funciones de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacion vigente, o por cualquier otra circunstancia.

- El Coordinador de los Servicios Periféricos cesara al jefe de estudios y
secretario a propuesta del director, mediante escrito razonado, previa
comunicacién al consejo escolar.

- El Coordinador de los Servicios Periféricos cesara o suspendera al jefe de
estudios y secretario, mediante expediente administrativo, cuando
incumplan gravemente sus funciones, previo informe razonado del director,
dando audiencia al interesado, y oido el consejo escolar.

Cuando cesen el jefe de estudios o el secretario por alguna de las causas

sefaladas en el apartado anterior, el director podra adoptar las medidas precisas para
la convocatoria del Consejo Escolar a efectos de cubrir el cargo vacante. Dicha
convocatoria debera realizarse dentro del plazo de un mes desde que se produzca la

vacante.

CIAL.

" COMPETEN

Las competencias clave que se espera que los alumnos y las alumnas hayan
desarrollado al completar su itinerario formativo, quedan definidas en el Perfil de
salida del alumnado al término de la ensefianza basica, que es la herramienta en la
que se concretan los principios y los fines del sistema educativo espafiol referidos a
dicho periodo. El Perfil identifica y define, en conexidn, con los retos del siglo XXI las
competencias que deben adquirir los alumnos.

Este Perfil de salida es unico y el mismo para todo el territorio nacional. Es la
piedra angular de todo el curriculo, la matriz que cohesiona y hacia donde convergen
los objetivos de las distintas etapas que constituyen la ensefianza basica. Se concibe,
por tanto, como el elemento que debe fundamentar las decisiones curriculares, asi
como las estrategias y las orientaciones metodoldgicas en la practica lectiva.
Debe ser, ademas, el fundamento del aprendizaje permanente y el referente de la
evaluacion interna y externa de los aprendizajes del alumnado, en particular en lo
relativo a la toma de decisiones sobre promocion entre los distintos cursos, asi como a
la obtencidn del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

El Perfil de salida parte de una vision a la vez estructural y funcional de las
competencias clave, cuya adquisicion por parte del alumnado se considera
indispensable para su desarrollo personal, para resolver situaciones y problemas
de los distintos ambitos de su vida, para crear nuevas oportunidades de mejora, asi
como para lograr la continuidad de su itinerario formativo y facilitar y desarrollar su
insercion y participacion activa en la sociedad y en el cuidado de las personas, del
entorno natural y del planeta. Se garantiza asi la consecucion del doble objetivo de
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formacion personal y de socializacién previsto para la ensefianza basica en el articulo
4.4 de la LOE, con el fin de dotar a cada alumno o alumna de las herramientas
imprescindibles para que desarrolle un proyecto de vida personal, social y profesional
satisfactorio. Dicho proyecto se constituye como el elemento articulador de los
diversos aprendizajes que le permitiran afrontar con éxito los desafios y los retos a los
que habra de enfrentarse para llevarlo a cabo.

El referente de partida para definir las competencias recogidas en el Perfil de
salida ha sido la Recomendacién del Consejo de la Unidén Europea, de 22 de mayo de
2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente. El anclaje del
Perfil de salida a la Recomendacidon del Consejo refuerza el compromiso del sistema
educativo espafiol con el objetivo de adoptar unas referencias comunes que
fortalezcan la cohesion entre los sistemas educativos de la Union Europea y faciliten
que sus ciudadanos y ciudadanas, si asi lo consideran, puedan estudiar y trabajar a lo
largo de su vida tanto en su propio pais como en otros paises de su entorno.

La vinculacion entre competencias clave y retos del siglo XXI es la que dara
sentido a los aprendizajes, al acercar la escuela a situaciones, cuestiones y problemas
reales de la vida cotidiana, lo que, a su vez, proporcionara el necesario punto de
apoyo para favorecer situaciones de aprendizaje significativas y relevantes, tanto
para el alumnado como para el personal docente. Se quiere garantizar que todo
alumno o alumna que supere con éxito la ensefianza basica y, por tanto, alcance el
Perfil de salida sepa activar los aprendizajes adquiridos para responder a los principales
desafios a los que debera hacer frente a lo largo de su vida:

-Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la
degradacion del medioambiente y del maltrato animal basada en el conocimiento de
las causas que los provocan, agravan o mejoran, desde una vision sistémica, tanto
local como global.

—Identificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable,
valorando sus repercusiones sobre el bien individual y el comun, juzgando criticamente
las necesidades y los excesos y ejerciendo un control social frente a la vulneracién de
sus derechos.

—Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprensiéon del
funcionamiento del organismo y la reflexion critica sobre los factores internos y
externos que inciden en ella, asumiendo la responsabilidad personal y social en el
cuidado propio y en el cuidado de las demas personas, asi como en la promocion de la
salud publica.

—Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar situaciones
de inequidad y exclusion a partir de la comprension de las causas complejas
que las originan.

—Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad
que deben resolverse de manera pacifica.
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—Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que
ofrece la sociedad actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus
beneficios y riesgos y haciendo un uso ético y responsable que contribuya a la mejora
de la calidad de vida personal y colectiva.

—Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas mas
creativas, aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar aparejada.

—Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la
diversidad personal y cultural como fuente de riqueza e interesandose por otras
lenguas y culturas.

—Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como
en el global, desarrollando empatia y generosidad.

—Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la
vida, desde la confianza en el conocimiento como motor del desarrollo y la valoracién
critica de los riesgos y beneficios de este Ultimo.

La respuesta a estos y otros desafios entre los que existe una absoluta
interdependencia necesita de los conocimientos, destrezas y actitudes que subyacen
a las competencias clave y son abordados en las distintas areas, ambitos y materias
que componen el curriculo. Estos contenidos disciplinares son imprescindibles, porque
sin ellos el alumnado no entenderia lo que ocurre a su alrededor y, por tanto, no
podria valorar criticamente la situacion ni,mucho menos, responder adecuadamente.
Lo esencial de la integracidon de los retos en el Perfil de salida radica en que afiaden
una exigencia de actuacion, la cual conecta con el enfoque competencial del curriculo:
la meta no es la mera adquisicion de contenidos, sino aprender a utilizarlos para
solucionar necesidades presentes en la realidad.

Estos desafios implican adoptar una posicion ética exigente, ya que suponen
articular la busqueda legitima del bienestar personal respetando el bien comun.
Requieren, ademas, trascender la mirada local para analizar y comprometerse también
con los problemas globales. Todo ello exige, por una parte, una mente compleja, capaz
de pensar en términos sistémicos, abiertos y con un alto nivel de incertidumbre, y, por
otra, la capacidad de empatizar con aspectos relevantes, aunque no nos afecten de
manera directa, lo que implica asumir los valores de justicia social, equidad y
democracia, asi como desarrollar un espiritu critico y proactivo hacia las situaciones de
injusticia,inequidad y exclusién.

Competencias clave que se deben adquirir.

Las competencias clave que se recogen en el Perfil de salida son la adaptacion
al sistema educativo espafiol de las competencias clave establecidas en la citada
Recomendacion del Consejo de la Unidn Europea. Esta adaptacidénresponde a la
necesidad de vincular dichas competencias con los retos y desafios del siglo XXI, con
los principios y fines del sistema educativo establecidos en la LOE y con el contexto
escolar, ya que la Recomendacion se refiere al aprendizaje permanente que debe
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producirse a lo largo de toda la vida, mientras que el Perfil remite a un momento
preciso y limitado del desarrollo personal, social y formativo del alumnado: la etapa de
la ensefianza basica.

Con caracter general, debe entenderse que la consecucién de las competencias
y los objetivos previstos en la LOMLOE para las distintas etapas educativas esta
vinculada a la adquisicién y al desarrollo de las competencias clave recogidas en este
Perfil de salida, y que son las siguientes:

—Competencia en comunicacion lingdistica.

—Competencia plurilinglie.

—Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
—Competencia digital.

—Competencia personal, social y de aprender a aprender.

—Competencia ciudadana.

—Competencia emprendedora.

—Competencia en conciencia y expresion culturales.

La transversalidad es una condicion inherente al Perfil de salida, en el sentido
de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecucién. De la misma manera,
la adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a la
adquisicion de todas las demds. No existe jerarquia entre ellas, ni puede
establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o materia,
sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se
producen en el conjunto de las mismas.

Por todo lo expuesto, se espera que el alumnado ponga en funcionamiento
todos los saberes basicos en el seno de situaciones comunicativas propias de los
diferentes ambitos: personal, social y educativo, y a partir de textos sobre temas
cotidianos y de relevancia para el alumnado que incluyan aspectos relacionados
también con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los retos y desafios del siglo XXI.
En consonancia con el enfoque orientado a la accién que plantea el MCER, que no
determina el uso especifico de metodologias concretas, el caracter competencial de
este curriculo invita al profesorado a crear tareas interdisciplinares, contextualizadas,
significativas y relevantes. En coherencia con el planteamiento presentado se
recomienda el desarrollo de situaciones de aprendizaje, con, incluso, un tratamiento
integrado de las lenguas, donde se considere al alumnado como agente social
progresivamente auténomo y gradualmente responsable de su propio proceso de
aprendizaje, donde se tengan en cuenta sus repertorios, intereses y emociones, asi
como sus circunstancias especificas.

Y dentro de este enfoque competencial, cobra especial relevancia la
competencia linguistica. Ya que el uso del repertorio lingdistico y la reflexion sobre su
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funcionamiento estan vinculados con el enfoque plurilinglie de la adquisicion de
lenguas. El enfoque plurilinglie parte del hecho de que las experiencias del alumnado
con las lenguas que conoce sirven de base para la ampliacién y mejora del aprendizaje
de lenguas nuevas y lo ayudan a desarrollar y enriquecer su repertorio linguistico
plurilingie y su curiosidad y sensibilizacién cultural.

En la Educacién Primaria el alumnado se inicia en esa reflexion sobre las
lenguas y empieza a establecer las relaciones entre las distintas lenguas de sus
repertorios individuales, analizando sus semejanzas y diferencias con el fin de ampliar
los conocimientos y estrategias en las lenguas que los conforman. De este modo, se
favorece el aprendizaje de nuevas lenguas y se mejora la competencia comunicativa.
La reflexion sobre las lenguas y su funcionamiento implica que el alumnado entienda
sus relaciones, pero, ademas, contribuye a que identifique las fortalezas y carencias
propias en el terreno linglistico y comunicativo, tomando conciencia de los
conocimientos y estrategias de que dispone. En este sentido, supone también la puesta
en marcha de destrezas basicas para hacer frente a la incertidumbre, el sentido de la
iniciativa y la perseverancia en la consecucion de los objetivos o la toma de decisiones.
Ademads, el conocimiento de distintas lenguas permite reconocer y apreciar la
diversidad lingtistica de la sociedad como un aspecto cotidiano y positivo. La seleccién,
configuracion y aplicacion de los dispositivos y herramientas, tanto analdgicas como
digitales, para la construccion e integracion de nuevos contenidos sobre el
repertorio linglistico propio pueden facilitar la adquisicién y mejora del aprendizaje de
otras lenguas.

Desde nuestro Centro se concretaran medidas para dar impulso y desarrollo a
este aprendizaje competencial en nuestra Propuesta Curricular de Centro, y en
nuestras Programaciones Didacticas, dando especial importancia a las medidas
encaminadas a la compensacion de las carencias en competencia linguistica del
alumnado.

Las metodologias para trabajar las competencias pueden ser muy variadas,
pero todas tienen en comun la transversalidad de los contenidos. Algunas de estas
metodologias son: el aprendizaje basado en problemas, los centros de interés, role-
playing y simulaciones, investigacion en el medio, aprendizaje-servicio... y las
incluiremos en nuestras Programaciones.

Ademas para favorecer el aprendizaje por competencias disefiaremos
estrategias que promuevan:

-La creatividad, para elaborar algo nuevo con los conocimientos adquiridos.
-Iniciativa, para actuar en situaciones especificas y tomar decisiones.
-El pensamiento critico, que nos invite a reflexionar bajo criterios propios.

-Que el alumno construya las herramientas necesarias para resolver problemas y
situaciones buscando la sinergia entre conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

Dada la importancia que tiene la competencia linguistica, ya que de una buena
adquisicion de las dimensiones y componentes de la competencia en comunicacién
lingliistica para el desarrollo de los aprendizajes formales y no formales, académicos o
personales, es trascendental, pues esta competencia facilita la formacion personal, la
adquisicion de conocimientos, la autonomia personal para aprender y el desarrollo
integral de la persona. Escuchar, leer, hablar y escribir son destrezas basicas que
debemos fomentar y debe buscarse la compensacion de carencias en esta competencia
desde los 4 ambitos.

Para ello, implanteremos todas aquellas medidas que sean necesarias, tales

como:
-Desarrollo del Plan de Lectura del Centro
X - - -
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-Inclusion de estrategias de desarrollo de la lengua oral desde las distintas
areas: debates, exposiciones, coloquios,presentaciones.... Tanto en castellano como en
lengua extrajera.

-Inclusion de estragias de desarrollo de la lengua escrita desde las distintas
areas: resimenes, narraciones, certamenes de poesia, elaboracién de informes...

-Atencion a la diversidad lingtiistica que pudiese darse en el centro.

-Fomento del uso de la biblioteca escolar desde las distintas areas: busquedas
de informacidn, lecturas, préstamo de libros, Bibliopatios...

-Uso de las TIC para mejorar las distintas destrezas de esta competencia

JMNADO. ORIENTACION, TUTORIA Y OTROS PROGRAMAS
E.1.REFERENTE NORMATIVO

Los criterios y medidas de Atencidn a la Diversidad se han elaborado siguiendo las
directrices recogidas en las siguientes regulaciones normativas:

e La Constitucion de 1978 dedica a la Educacion el Articulo 27. En sintesis, dicho articulo
establece la libertad de catedra y de ensefianza; la gestion democratica del sistema
educativo, los fines: "Pleno desarrollo de la persona en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos vy libertades fundamentales", la igualdad
de oportunidades, la gratuidad y obligatoriedad de la educacion basica.

e La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion (LODE),
consolidé el ejercicio del Derecho a la Educacién dentro de un sistema escolar
concebido como escuela para todos.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Decreto 13/2013, de 21 de marzo, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.

e Real Decreto 82/1996 de 26 de enero (BOE de 20 de febrero por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de Primaria.

e Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla-
La Mancha.

e Decreto 85/2018 de 20 de noviembre de inclusion educativa

e Decreto 3/2008, de 8 de agosto, de la Convivencia en Castilla La Mancha

e Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Infantil en lacomunidad autdonoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 77/2002 de 21 de mayo que regula el régimen juridico de autonomia de
gestion econdmica de centros publicos no universitarios.
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Decreto 268/2004 de 26 de octubre, de asociaciones de madres y padres de alumnos,
gue define su composicion, fines, derechos y actividades en lo que concierne a la
educacion de sus hijos.

Decreto 138/2012, de 11 de octubre, por el que se regula la organizacion y
funcionamiento del servicio de comedor escolar de los centros docentes publicos de
ensefianza no universitaria dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes de Castilla-La Mancha.

Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula a la composicidn, organizacion
y funcionamiento del consejo escolar de centros educativos publicos de ensefianzas no
universitarias de Castilla-La Mancha.

Orden de 09-03-2007 de las Consejerias de Educacién y Ciencia y Bienestar Social, por
la que se establecen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento sobre el absentismo escolar.

Orden 05-08-2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
regula la Organizacion y Evaluacion en la Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla la Mancha.

Orden de 27 de julio de 2015, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
que se modifica la Orden de 05 de agosto de 2014, por la que se regulan la
organizacion y la evaluaciéon en la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

Orden 121/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de
regulacién de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.

Resolucion 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad auténoma de CLM
Orden 184/2022 de 27 de septiembre, por la que se regula la evaluacion en la etapa de
Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 185/2022 de 27 de septiembre, por la que se regula la evaluacion en la etapa de
Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

E.2. OBJETIVOS Y PRINCIPIOS

Esta guia de trabajo pretende:

1.

2.

Castilla-La Mancha

Proporcionar al alumnado una respuesta educativa adecuada y de calidad que
le permita el mayor desarrollo personal y social.

Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas y etapas vy,
particularmente, el paso de la Educacidon Infantil a la Primaria y de ésta a la
Educacién Secundaria.

Facilitar el intercambio y la coherencia del proceso educativo con las familias y
establecer una via de participacién activa de la comunidad educativa en la vida
del Centro.

vy, e Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
% 4 C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”

i C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
\%G‘/ Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es




PROYECTO EDUCATIVO

10.

Prevenir las dificultades de aprendizaje y no sélo asistirlas cuando han llegado a
producirse, anticipandose a ellas y combatir el abandono del sistema educativo,
el fracaso y la inadaptacion escolar.

Identificar las necesidades educativas del alumnado a través de la
evaluacidnpsicopedagodgica y proponer, en su caso, la modalidad de
escolarizacionmas ajustada mediante la elaboracién del dictamen de
escolarizacion.

Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de todos y cada
uno de los alumnos, adaptandola a sus capacidades, intereses y motivaciones,
mediante las oportunas adaptaciones curriculares y metodoldgicas y las
medidas de atencion a la diversidad que garanticen una respuesta educativa
mas personalizada y especializada.

Organizar los recursos personales y materiales del Centro con el fin de facilitar
una respuesta educativa adecuada a todo el alumnado, fundamentalmente a
los que presentan necesidades educativas.

Establecer cauces de colaboracion entre los profesores que intervienen en el
proceso de ensefanza — aprendizaje de cada grupo, en especial, de aquellos
que cuenten con los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
Establecer procedimientos de coordinacién con instituciones u organizaciones
externas al Centro.

Potenciar el desarrollo de los procesos de innovacidn, investigacion y
experimentacién como elementos que redundan en una mejora de la calidad
educativa.

La atencion y gestidn de la diversidad del alumnado se sustentara en una serie de
principios clave, para cada una de las etapas educativas y con caracter general,
como son:

La busqueda de la calidad y excelencia.

La equidad e igualdad de oportunidades.

La inclusion.

La normalizacion.

La igualdad entre géneros.

La compensacion educativa,

La participacion y cooperacidon de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa.

E.3. CRITERIOS GENERALES DE ORGANIZACION.

El Centro educativo sera el marco de referencia de la intervencion educativa,

teniendo como punto de partida el proyecto educativo, las programaciones didacticas y
las memorias anuales, junto a los servicios de asesoramiento y apoyo especializado.

Ademas, cuando desde las familias se aporten valoraciones de otras entidades

publicas o privadas, el Centro las analizard y, junto a la valoraciéon que haga el
especialista de orientacion educativa del Centro, decidird cdmo organizar la mejor

Castilla-La Mancha
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respuesta educativa para el alumno, con la colaboracion de los padres o tutores
legales.

La planificacion y desarrollo de la prevencion, la atencion individualizada, la
orientacién educativa, la cooperacién entre las instituciones y la participacion de los
padres o tutores legales del alumno y de los propios interesados, jugaran un papel
fundamental, en la tarea de educar.

El Centro educativo priorizara, con caracter general y normalizador, la
provision de respuestas educativas a la diversidad del alumnado. Las
medidas educativas extraordinarias sdlo se emplearan cuando se hayan
agotado las provisiones anteriores y no existan otras alternativas, debiendo
justificarse ante la Consejeria con competencias en educacion.

A la hora de organizar la respuesta educativa, se procedera de la siguiente forma:

- En el mes de septiembre cada tutor/a realizara una evaluacion inicial a
su grupo para identificar las necesidades educativas de sus alumnos/as.
Después, a comienzos de octubre, cada tutor/a elaborard, junto con la
Jefatura de Estudios/Direccion y en colaboracidon con la orientadora del
centro, un listado con todos/as los alumnos/as que van a necesitar
refuerzo. La Jefatura de Estudios, en colaboracidon con los responsables
de la Unidad de Orientacion, organizara la respuesta para cada uno de
los cursos en funcién de la disponibilidad horaria del profesorado,
empezando con los/as profesores/as del mismo ciclo.

- Si no hay nifios de refuerzo en un curso, los profesores/as que
dispongan de tiempo podran apoyar a ese grupo en aquellos momentos
y actividades que ambos profesores/as determinen.

- Trimestralmente, coincidiendo con las evaluaciones reglamentarias, todo
el profesorado que intervenga con un alumno mantendra una reunion de
seguimiento en la que se reflejara por escrito la evolucion del alumno/a
tras la intervencidon asi como las propuestas mas relevantes para el
siguiente trimestre.

- Los profesionales que intervengan en cada uno de los casos
determinaran los materiales a utilizar y la modalidad de apoyo
masidoneo: areas en las que es prioritario que el alumno reciba el apoyo,
apoyos masidoneos, situacién en que se va a trabajar (dentro o fuera del
aula, en grupo o individualmente, apoyo previo durante o posterior a las
actividades de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan en el aula),
funciones y tareas de los distintos profesores. Se refuerzan los
contenidos de las areas instrumentales y, por eso, preferentemente, los
alumnos recibiran el apoyo en los momentos dedicados a estas materias.

- La intervencion especializada solo se llevara a cabo cuando, una
vez agotadas todas las formulasmds normalizadas y previa
evaluacionpsicopedagogica y dictamen de escolarizacion, se
determine que el alumnado precisa de una respuesta educativa

masespecifica.
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- La intervencion especializada sera global y preferentemente serd
realizada por un solo especialista con el fin de asegurar un proceso de
ensefianza y aprendizaje mas integrador y facilitar la coordinacion.
Excepcionalmente un mismo alumno podra recibir apoyo especializado
de varios profesionales.

- La intervencidén especializada se llevara a cabo en el marco mas
normalizado del grupo de referencia o en pequefios grupos y solamente
en situaciones muy excepcionales y ventajosas para el alumnado
mediante atencion individual:

. Cuando el alumno/a presente un desfase curricular muy significativo en
relacién con su grupo de referencia (que supere dos o mas cursos) y
requiera modificaciones muy relevantes del curriculo en sus adaptaciones
curriculares individuales de los alumnos/as con discapacidad personal.

. Cuando el alumno/a requiere un tratamiento especifico para desarrollar
capacidades, habilidades o destrezas especificas.

- La Jefatura de Estudios /Direccion, a la hora de confeccionar los horarios
y contando con la disponibilidad de los responsables de orientacion,
establecera un espacio y un tiempo para garantizar la coordinacion
mensual de éstos con el tutor y el profesorado de apoyo para programar
y realizar el seguimiento de las medidas adoptadas por el alumnado.

- La distribucion temporal y especializada de la atencion al alumnado por
los profesionales de apoyo se realizard a propuesta de la orientadora. A
la hora de tomar decisiones de intervencién, tendra prioridad:

o La relevancia de la modificacion del curriculo establecida en los planes
de trabajo individualizado del alumnado con discapacidad personal.

0 La escolarizacion en educacion infantil y en los dos primeros cursos de
Primaria.

E.4. MEDIDAS GENERALES

e ¢éQuéson?

Son medidas de caracter general todas aquellas decisiones que permitan
ofrecer una educacioncomin de calidad a todo el alumnado y puedan
garantizar la escolarizacion en igualdad de oportunidades. Asi como aquellas
decisiones acordadas en el Centro educativo que, tras considerar el andlisis de las
necesidades y tener en cuenta los propios recursos, adaptando tanto los elementos
prescriptivos de las administracion estatal como la autondmica al contexto del Centro,
puedan dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular,
ritmos o estilos de aprendizaje y motivaciones, que sean de aplicacioncomin
a todo el alumnado del centro.
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PROYECTO EDUCATIVO

¢ Medidas generales que desarrolla el centro.

Coordinacion con otras instituciones (Servicios Sociales, Servicios de Salud y entidades
varias) para el seguimiento de acciones relacionadas con el absentismo escolar, segun
el protocolo de absentismo (ver anexo) o el desarrollo y seguimiento de actuaciones de
otra indole.

El desarrollo de la propia orientacion personal, académica y profesional:

- Colaborando con las familias para lograr este fin.
- Desde la tutoria, estimulando la toma de decisiones, los habitos de trabajo, las
habilidades sociales, la resolucion de conflictos, la educacion en valores, etc.

La posibilidad de que el alumno permanezca un anomas en un nivel para mejorar la
adquisicion de las competencias clave.

Esta decisionsera tomada por el equijpo docente, coordinado por €l tutor, en junta de
evaluacion, una vez olda la familia, contando con el asesoramiento del EOA.
El equipo docente, al realizar la evaluacion final de cada curso, adoptara las decisiones
correspondientes sobre la promocion del alumnado y sobre otras medidas que precise,
tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del maestro o
maestra responsable de la tutoria.

El alumnado accedera al curso o etapa siguiente, siempre que se considere gue ha
logrado los objetivos de la etapa o los del curso realizado y que ha alcanzado el grado
adecuado de adquisicion de las competencias correspondientes.

En caso contrario, podra repetir el curso una sola vez durante la etapa, con un plan
especifico de refuerzo y recuperacion o de apoyo.

En la etapa de Educacion Primaria, la repeticion se considerara una medida
extraordinaria de cardcter excepcional, y se tomard, tras haber agotado el resto de
medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, para solventar las dificultades de aprendizaje
detectadas.

1. La puesta en marcha de metodologias que favorezcan la individualizacién y el
desarrollo de estrategias cooperativas y de ayuda entre iguales que permitan:

- La participacion de todo el alumnado, promoviendo un aprendizaje activo,
funcional y auténomo.

- La atencion a los diferentes ritmos, necesidades y estilos de aprendizaje de
nuestro alumnado.

- Flexibilidad.

- Diversificacion de contenidos, estrategias metodoldgicas, actividades,
materiales, procedimientos e instrumentos de evaluacion.

- El didlogo para favorecer los procesos de reflexion e interiorizacion de los
aprendizajes.

- Variedad de experiencias como via de enriquecimiento.

7. El desarrollo de programas de educacién en valores y de habitos sociales (ver Plan

de Tutoria).
ks - - -
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PROYECTO EDUCATIVO

E.5. MEDIDAS ORDINARIAS DE APOYO Y REFUERZO EDUCATIVO

e ¢Quéson?

Son medidas ordinarias de apoyo y refuerzo educativo aquellas provisiones o
respuestas educativas a la diversidad que posibilitan una atencion
individualizada en los procesos de ensefianza-aprendizaje, sin modificacion
alguna de objetivos y criterios de evaluacion propios de la Educacion Infantil
y Primaria formalizandose en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI).

e ¢éQué medidas se concretan?

El centro contempla la puesta en marcha de las siguientes medidas ordinarias para
atender las posibles necesidades educativas que se puedan ir detectando:

1. Refuerzo Educativo (individual o en grupo) para la recuperacién de areas
instrumentales.

2. Agrupamientos flexibles que respondan a los diversos ritmos, estilos, amplitud y
profundidad de los aprendizajes en el alumnado.

3. Profundizacién o enriquecimiento (individual o grupal) en contenidos especificos
en una o varias areas para aquel tipo de alumnado que lo precise.

e Procedimiento.

Todas las medidas anteriormente mencionadas, seran propuestas por el equipo
docente, coordinado por el tutor, con el asesoramiento del EOA y el visto
bueno del Equipo Directivo, con el fin de que se realice un reparto equitativo de los
recursos del centro y se lleve a cabo un proceso de toma de decisiones compartida y
de reflexién conjunta sobre las medidas que mejor se ajusten a las necesidades
detectadas.

Por otro lado, en el caso de los alumnos que requieren refuerzo educativo en
las areas instrumentales, el centro educativo establece el siguiente procedimiento:

= Evaluacion inicial: se realizara a principio de curso con el objetivo de detectar
a los alumnos con algin tipo de problematica o retraso en las técnicas
instrumentales basicas. Con respecto a los alumnos que no han promocionado,
se realizara dicha evaluacidon para realizar las adaptaciones oportunas en las
areas en las que se haya detectado algun tipo de dificultad o en su caso, no
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fueron superadas en el curso anterior. De igual manera, dicha evaluacién nos
permitird detectar cuales son los contenidos ya adquiridos con el objetivo de
ampliarlos. De dicha evaluacion y del plan especifico de refuerzo quedara
constancia en un documento acordado por el tutor/a y el profesorado de
refuerzo, que se ira completando a lo largo del curso.

= Fvaluacion procesual utilizaremos este tipo de evaluacién con el objetivo de
llevar un seguimiento personalizado del alumno.

=Final: se realizarda un informe individual de proceso llevado a cabo por los
alumnos, asi como de aquellos aspectos que es necesario seguir trabajando.

=Elaboracion de un banco de actividades graduadas por niveles y areas: este
recurso facilitara la adaptacion de los contenidos curriculares a las necesidades
que presentan los alumnos. Para la eleccién de las actividades se tiene en
cuenta el nivel de competencia curricular, el tipo de material y de contenido.

Alumnado susceptible de refuerzo educativo y consideraciones de
cara a su puesta en marcha.

Para el determinar qué alumnos recibiran refuerzo y qué aspectos se trabajaran en
estas sesiones, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Castilla-La Mancha

La incorporacion de un alumno/a a un grupo de refuerzo debe ser temporal y
revisable(sesiones de evaluacion) dependiendo de la consecucidon o no de los
objetivos y contenidos que se necesiten afianzar.

Los estandares de aprendizaje basicos son un buen criterio para determinar los
alumnos/as de refuerzo. A veces, algunos alumnos que si consiguen alcanzar
éstos tienen dificultades y/o no siguen el ritmo de la clase. Estos alumnos
recibiran refuerzo, siempre y cuando los alumnos que no alcanzan los
estandares de aprendizaje basicos hayan sido atendidos.

La programacion y materiales utilizados en el refuerzo seran los mismos que en
aula ordinaria o con adaptaciones no significativas, siendo elaborados por el
tutor en estrecha colaboracion con el profesor que imparte el refuerzo en base
a la programacion de aula y el NCC del alumnado que necesita el refuerzo.

La evaluacion de un alumno de refuerzo tendra como referente los objetivos
programados para el grupo.

La familia debera expresar su consentimiento para aplicar el refuerzo. También
les pediremos colaboracion.

Para favorecer el clima de trabajo durante las sesiones de refuerzo
procuraremos:

Mejorar la autoestima del alumno y favorecer su socializacion.

Aumentar la motivacion, haciéndole ver que es capaz de aprender lo mismo
que sus companeros.

Aumentar su autonomia, generando habitos de estudio y trabajo que pueda
aplicar fuera de las sesiones de refuerzo.

Criterios para la organizacion de refuerzos.
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Atendiendo a la disponibilidad de los recursos, se respetaran, siempre que sea
posible, los siguientes aspectos:

- Los refuerzos los impartiré el profesorado con disponibilidad horaria, segin
determine la Jefatura de Estudios/Direccién.

- En caso de realizarse agrupamientos, éstos seran como maximo de 3 6 4
alumnos y se desarrollaran en funcion del nivel de competencia curricular.

- Siempre que sea posible, el refuerzo se llevara a cabo dentro de aula. Cuando
el alumno salga del aula ordinaria, se respetara el que no coincida con las areas
impartidas por los especialistas (Religién, EducacionFisica, Musica e Inglés).

- Los refuerzos en Lengua y Matematicas se desarrollaran en el mismo horario en
el que el grupo de referencia esta impartiendo dichas areas, con el objetivo de
no descompensar el curriculo.

- Los horarios de los refuerzos educativos serandisefiados por la Jefatura de
Estudios/Direccién junto con el EOA, asignando a cada maestro/a los
alumnos/as que reforzard y el aula donde se desarrollaran los mismos. Asi
mismo se rellena un documento donde queda constancia de esos refuerzos.

- Siempre que sea posible, el refuerzo a cada alumno o grupo se llevara a cabo
por el mismo profesor.

- Cuando los alumnos reciban refuerzo educativo, se pondra especial énfasis en
la coordinacion:

a. Con tutores:

o Programacién: Se elaborara una programacion personalizada de cada alumno al
principio del curso escolar. El responsable de su elaboracidnsera el tutor, con el
asesoramiento del EOA, que se facilitara al profesorado responsable del refuerzo.

0 Revisidn y seguimiento: Dicha programacion se revisara conjuntamente entre el tutor
y el profesorado que esté llevando a cabo el refuerzo una vez al trimestre. No
obstante, el tutor y profesorado responsable del refuerzo mantendra comunicacién
constante a lo largo del trimestre, para realizar los ajustes en la respuesta educativa
que sean necesarios lo antes posible.

o Evaluacion: se realizara una evaluaciéon final al término del curso académico,
realizando una propuesta para el siguiente curso académico sobre las medidas a
adoptar.

b. Con la familia:

El tutor o tutora, con el asesoramiento del EOA, informara a la familia de las medidas
adoptadas en el Centro, ofreciendo orientaciones y pautas educativas para que se
trabajen en casa.

E.6. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

e ¢éQue son?
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Son medidas extraordinarias de atencion a la diversidad aquellas que
respondan a las diferencias individuales del alumnado, especialmente de
aquel con necesidades especificas de apoyo educativo y que conlleven
modificaciones significativas del curriculo ordinario y/o supongan
cambios esenciales en el ambito organizativo o, en su caso, en los
elementos de acceso al curriculo o en la modalidad de escolarizacion. Las
medidas extraordinarias se aplicaran, segun el perfil de las necesidades que
presenta el alumnado, mediante la toma de decision del equipo docente, previa
evaluacionpsicopedagogica. Todas estas medidas, extraordinarias o no,
deberan ser revisadas trimestralmente por los docentes implicados. Para adoptar
estas medidas, sera necesario el consentimiento informado de las familias.

e Alumnado al que van dirigidas.

Alumnado con necesidad especifica de apoyo ecucativo (A.C.N.E.A.E.S.).
Este es el tipo de alumnado que requiere una atencion especifica diferente a la
ordinaria por presentar una de las siguientes caracteristicas:

Necesidades educativas especiales.

Dificultades especificas de aprendizaje.

Trastorno por Déficit de Atencion con o sin Hiperactividad.
Altas capacidades intelectuales.

Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol.
Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.
Historia escolar que suponga marginacion social.

NounirwnN=

Identificacion de las necesidades del alumnado.

Proceso e implicados

Sera una labor interdisciplinar en la que intervendran agentes educativos
internos (orientadora, tutor y equipo docente) y externos al centro (asesores de
atencion a la diversidad de los Servicios Periféricos y Servicio de Inspeccidon Educativa),
y que debera contar, en los casos que sea necesario, con la participacion de aquellos
agentes que intervienen con el alumnado o sus familias (unidad de salud mental
infanto-juvenil o servicios sociales).

En el Centro escolar, sera la figura del tutor quien coordinara el proceso de
valoracion para determinar el nivel de competencia alcanzado por el alumno. El resto
del equipo docente colaborara en la identificaciéon, aportando su valoracion desde el
area que imparte. Sera la orientadora del centro la que realizara la
evaluacidnpsicopedagdgica y recogera las aportaciones del resto de la comunidad y de
otros agentes ajenos al centro.

La identificacidén y evaluacion del alumnado que presenta necesidades especificas
de apoyo educativo se realizara lo antes posible por el EOA, y con la colaboracion del

vy, e Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
uj .%1. 4 C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”

i C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
\Q‘G‘/ Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha



PROYECTO EDUCATIVO

profesorado, de la familia y de cuantos profesionales intervengan en la respuesta
educativa y sociosanitaria.

Evaluacionpsicopedagogica

Segun el Decreto 66/2013, que regula la atencién especializada y la
orientaciénacadémica y profesional en Castila La Mancha, se entiende por
evaluacionpsicopedagdgica, un proceso de recogida, analisis y valoracion de la
informacion relevante sobre los distintos elementos que intervienen en el proceso
deensefanza y aprendizaje.

La evaluaciénpsicopedagdgica se realizara en los siguientes casos:

a) Para determinar si un alumno o alumna presenta necesidades especificas de
apoyo educativo, tanto al inicio de su escolarizacion como durante su
permanencia en el sistema educativo.

b) Para determinar si un alumno o alumna presenta altas capacidades
intelectuales, en cualquier momento de su escolarizacion.

c) Para realizar la propuesta extraordinaria de flexibilizacion del periodo de
escolarizacién para el alumnado con altas capacidades

d) Para tomar las decisiones relativas a la escolarizacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo cuando deba cambiar de etapa, de
centro o de modalidad de escolarizacién.

e) Para tomar decisiones relativas a la realizacion de adaptaciones curriculares
significativas cuando no exista informacidon previa suficiente para adoptar dichas
decisiones.

f) Para realizar la propuesta de ajustes educativos al alumnado con necesidades
educativas especiales, cuando no exista informacion suficiente para justificarla.

h) Para proponer la permanencia extraordinaria de un alumno o alumna un afiomas
en Educacién Infantil/ Educacion Primaria.

Podra realizarse una evaluacidénpsicopedagdgica, a criterio del/de la responsable de
orientacidn, en los siguientes supuestos:

a) Para orientar la adopcidon de las medidas curriculares y organizativas mas
adecuadas para el alumnado con incorporacidntardia al sistema educativo que
presente graves carencias de comunicaciébn en lengua espaifola o de
conocimientos basicos.
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b) Para determinar si un alumno o alumna presenta necesidades especificas de
apoyo educativo y, en su caso, orientar las medidas curriculares y organizativas
mas adecuadas.

c) Para cualquier otra situacion que determine el/la responsable de orientacion
del centro educativo.

La informacién y conclusiones de la evaluacidénpsicopedagdgica se plasmaran en
un Informe Psicopedagdgico, que sera elaborado y firmado por el/la orientador/a del
centro.

Protocolo de derivacion para su realizacion.

Para iniciar el proceso de evaluacidonpsicopedagdgica se llevara a cabo el protocolo
de derivacién establecido en el centro, que cuenta con los siguientes pasos e
implicados:

10, Deteccion de dificultades significativas por parte de la familia y/o el equipo
docente, coordinado por el tutor.

20, El tutor completa la hoja de derivacion y se la hace llegar a la Jefatura de Estudios/
Direccién

30, Atendiendo al orden de prioridades establecido, se llevara a cabo una entrevista la
orientadora o el orientador — tutor / familia, para revisar la hoja de derivacion y
establecer medidas inmediatas a adoptar. Se deberan haber agotado las medidas
generales y ordinarias de atencién a la diversidad para iniciar el proceso de
evaluacidnpsicopedagogica.

40, Si tras esta entrevista se determina que se han agotado las posibles medidas
generales y ordinarias, y las dificultades detectadas permanecen, el EOA solicitara
autorizacion familiar para realizar la evaluacidnpsicopedagdgica. El orientador u
orientadora, bien a través de entrevista familiar, o bien a través del tutor/a, recogera
por escrito el consentimiento informado para realizar esta evaluacion. Sin este requisito
no se iniciara el proceso.
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ALUMNO QUE NO SIGUE EL RITMO DE SUS COMPANEROS

Qué hacer?

l

Podw HOJA DR DERIVACION

Fig. 1. Respuesta a la diversidad

En caso de recibir una derivacion por parte de otros servicios (sanitarios,
sociales, etc.) se debera contar con informe por escrito por parte de éstos. A partir de
aqui, se contactara con el servicio demandante, el tutor/a y/ o la familia para recabar
informacién sobre la demanda y establecer el procedimiento a seguir.

Cuando en las juntas de evaluacion se plantee la necesidad de valoracion por
parte del EOA de determinados alumnos, se debera iniciar por parte del tutor el
procedimiento anteriormente sefalado.
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En el caso de las demandas de evaluacion por parte de la maestra especialista
de Audicién y Lenguaje, el procedimiento a seguir sera el mencionado anteriormente.

e Tipos de medidas extraordinarias

El Centro contempla la puesta en marcha de las siguientes medidas extraordinarias
para atender las posibles necesidades educativas que se puedan ir detectando:

1. Planes de Trabajo Individualizados con adaptaciones curriculares
para alumnos con necesidades educativas.

Se desarrollaranprogramas educativos personalizados, recogidos en un documento
agil y practico. Sera elaborado por el tutor o tutora, que ademas sera el coordinador o
coordinadora de estas medidas, con la colaboracion y asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo y con la participacion, si fuese necesaria, del resto de
profesionales implicados en la tarea educativa del alumnado objeto de intervencién y
las familias de dicho alumnado.

Las adaptaciones curriculares se basaran en las conclusiones de los informes o
evaluaciones psicopedagdgicas realizadas por el Equipo de Orientacion y Apoyo.

A) Adaptaciones en los elementos de acceso al curriculo:

Son las modificaciones o provisidon de recursos espaciales, materiales,
personales o de comunicacion que van a facilitar que algunos ACNEES puedan
desarrollar el curriculo ordinario o, en su caso, el curriculo adaptado.

Estas adaptaciones pueden ser:

- De acceso fisico o espaciales. Materiales.
- En la comunicacion. Personales.

B) Adaptaciones en los elementos del curriculo:

Para algunos ACNEAES, la provision de los medios de acceso al curriculo no va
a ser suficiente, por lo que el propio curriculodebera ser adaptado a sus posibilidades.

De esta forma, podemos hablar de:

1. Adaptaciones curriculares no significativas. Son aquellas que afectan a los
elementos del curriculo que determinan comoensenar y evaluar (metodologia y
procedimientos de evaluacidon) o no modifican sustancialmente el qué ensenar y
evaluar. Estan vinculadas al ejercicio responsable de la accion tutorial y
orientadora, y son llevadas a cabo por cada profesor en su aula.

- Adaptaciones metodologicas, El primer elemento susceptible de modificacion
debe ser la metodologia. Puede ser necesario tomar decisiones que afecten a
métodos, técnicas y estrategias de ensefianza — aprendizaje, para el desarrollo
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de ciertas actividades o alcanzar ciertos objetivos (por ejemplo, el método de
lectoescritura). Puede que sea preciso proporcionar un tipo de ayuda diferente
(verbal, visual o fisica) para que se realicen las actividades programadas.

También pueden ser necesarias las adaptaciones en las actividades, o incluso
programar actividades especificas.

No obstante, en este sentido, partimos de aclarar que se debe optar por los
métodos y formas de trabajo en el aula con estos alumnos que puedan beneficiar a
todos, por permitir la individualizacion de la ensefanza (proyectos, trabajo por
rincones, talleres, aprendizaje cooperativa, coensefianza, agrupamientos flexibles...).

- Adaptaciones en los procedimientos de evaluacion:

Se pueden ajustar los métodos y estrategias, instrumentos, exigencias, cantidad de
contenido, los tiempos, las ayudas, etc.

2. Adaptaciones curriculares significativas (ACS). Son aquellas que implican a los
elementos prescriptivos del curriculo: objetivos generales de etapa y area, contenidos
minimos, competencias y, por consiguiente, a los criterios de evaluacion y estandares
de aprendizaje. Afectan significativamente al qué y cuandoensefiar y evaluar.

Aclarar que todos aquellos ajustes que se realizan en el qué y cuandoensefar,
conllevan paralelamente un ajuste en los criterios de evaluacién y los estandares de
aprendizaje.

e Procedimiento de elaboracion de las adaptaciones curriculares.

La adaptacién curricular se sustentara en el informe psicopedagdgico realizado por
la orientadora, asi como en la evaluacién inicial, continua y final que se realiza cada
curso para el alumnado.

Una vez detectadas las necesidades especificas de apoyo educativo, el tutor,
con el asesoramiento del EOA, y la colaboracidon del equipo docente, elaborara las
adaptaciones curriculares siguiendo los principios establecidos en este PE, y utilizando
el modelo de PTI aprobado en el Centro. Una vez elaboradas, todo el equipo docente
conocera dicha adaptacion y la hara efectiva de forma coordinada. Asimismo, se
informara a la familia del contenido de esta adaptacién, buscando su colaboracion al
respecto.

La adaptacion curricular sera elaborada al principio de cada trimestre, siendo
objeto de revision y evaluacion trimestral. Al final de cada curso escolar, se dejara
copia de la misma en el expediente del alumno.

Con el objeto de garantizar la normalizacién y la inclusién educativas, para
confeccionar las adaptaciones curriculares se tomara como referente la programacion
de aula, procurando que el alumnado objeto de las mismas participe de las actividades
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disefiadas con caracter general para el resto del grupo con las adaptaciones oportunas.
De manera que el contenido a trabajar sea el mismo, aunque el nivel de consecucion
sea diferente. La realizacién de actividades especificassera excepcional o se llevara a
cabo cuando se planteen en la dinamica de aula, de manera normalizada, la realizacién
de diferentes actividades por parte del alumnado al mismo tiempo, para no significar a
un grupo de alumnos en concreto (planteamiento de actividades de consolidacion,
refuerzo y ampliacion en todas las unidades didacticas a todo el alumnado).

Atendiendo al nuevo disefio curricular, para aquellos alumnos que presenten
desfase curricular, se tomara como referencia para la elaboracién de las adaptaciones
curriculares los estandares de aprendizaje considerados basicos para cada nivel, con el
fin de garantizar los aprendizajes que el Centro ha considerado como prioritarios,
asegurando con ello la continuidad educativa.

2. Medidas de aceleracion o flexibilizacion para el alumnado de altas
capacidades.

En el caso de que en el informe de evaluacidon psicopedagdgica se especifique v,
previo dictamen de escolarizacion, se podra autorizar, con caracter excepcional, la
flexibilizacion del periodo de escolarizacion obligatoria del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo asociada a condiciones personales de altas capacidades
en las condiciones, requisitos y procedimiento que establezca la administracion. En
este caso, nos regiremos por lo establecido en la Orden de 15/12/2003, de la
Consejeria de Educacion, por la que se determinan los criterios y el procedimiento para
flexibilizar la respuesta educativa al alumnado con necesidades educativas especificas
asociadas a condiciones personales de superdotacion intelectual.

Se considera que el alumnado presenta necesidades especificas de apoyo educativo
por altas capacidades intelectuales, cuando logra gestionar simultanea y eficazmente
multiples recursos cognitivos diferentes, tanto de caracterlégico como numérico,
espacial, de memoria, verbal y creativo, o bien sobresale de manera excepcional en el
manejo o gestion de uno o varios de ellos, pudiendo valorarse también su nivel de
implicacién o compromiso con la tarea.

Cuando se tome la decisidn de flexibilizacion curricular o aceleracion del alumnado
de altas capacidades, dicha medida ira acompafada necesariamente de un plan de
seguimiento complementario respecto a criterios relevantes como, por ejemplo, la
adaptacion del alumnado a la medida, la madurez emocional o los resultados que se
vayan consiguiendo.

E.6. ACTUACIONES PREVENTIVAS Y DETECCION TEMPRANA

El Centro desarrollara anualmente programas preventivos en Educacion Infantil. De
esta forma contamos con:
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En

Programa de derivacion para el alumnado de atencion temprana. Se
realiza en coordinacién con el Servicio de Orientacién Educativa y Atencién a la
Diversidad y la Consejeria de Bienestar Social.

Programa de prevencion de dificultades de EI 5 afios. al final de cada
curso escolar, el EOA desarrolla un programa de prevencion de dificultades de
aprendizaje que consiste en:

La realizacion de pruebas estandarizadas a todos los alumnos que finalizan esta
etapa, con el objetivo de detectar posibles dificultades y facilitar el paso a la
Primaria.

Los resultados se comparten Equipo de Infantii y de Primaria, para
complementar la informacién del alumnado que cambia de etapa.

Establecimiento de refuerzos y seguimientos a la vista de los resultados
obtenidos durante 10 E.P.

Plan de acogida: nuevas escolarizaciones. Al incorporarse un alumno
nuevo al centro en cualquier momento del curso, el equipo directivo con la
colaboracion del EOA, realiza una recogida de informacidén para organizar la
respuesta educativa mas ajustada (entrevista familiar, contacto con centro
educativo de procedencia...).

el caso de alumnos de incorporacién tardia al sistema educativo espaiol, se

realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de dos
anos podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad.
Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su
integracién escolar y la recuperacién de su desfase y le permitan continuar con
aprovechamiento sus estudios. En caso de superar dicho desfase, se incorporaran al
curso correspondiente a su edad.

Asimismo, se les ofrecera informacion sobre los siguientes aspectos:

El proceso de matricula. Calendario escolar.

Caracteristicas organizativas del Centro.

Normas de convivencia del Centro.

Derechos y deberes de los alumnos.

Normas de higiene y salud.

Informacion sobre el funcionamiento del AMPA.

Horario.

Actividades complementarias y extraescolares, del Centro y de las programadas
por otras instituciones.

Informacion sobre los servicios sociales y de formacion que se prestan en la
comunidad.

Plantilla de recogida de datos personales y familiares.

Ademas del tutor/a estas actuaciones con la familia pueden ser responsabilidad de
algin miembro del Equipo Directivo o la orientadora.

Castilla-La Mancha
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Asimismo, el tutor llevara a cabo con su grupo una serie de actuaciones para
incorporar al nuevo alumno, que estan recogidas en el Plan de Tutoria.

E.7. ORGANIZACION DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO.

El Equipo de Orientacidon y Apoyo de nuestro centro estd compuesto por los
siguientes profesionales:

- Orientadora, compartida con el CEIP Nuestra Sefiora de la Paz, de Corral de
Calatrava..

- Profesora de Pedagogia Terapéutica, a tiempo parcial en el centro.

- Profesor de Audicién y Lenguaje, que itinera con otros colegios de la localidad
de Calzada.

- A.T.E. (Si la hubiera)

El Equipo mantendra reuniones de coordinacion, en horario complementario, en
funcién de las necesidades de los alumnos, los Planes de Trabajo y objetivos a
desarrollar en la Programacién General Anual.

A la hora de establecer los apoyos especificos se atendera a lo establecido en la
Resolucion de 8/07/2002, que regula el modelo de intervencion, las funciones y las
prioridades de los profesionales de apoyo en nuestra region,

e Alumnado de Pedagogia Terapéutica.

La profesora especialista de PedagogiaTerapéutica desarrollara con caracter
prioritario la atencidon individualizada al alumnado con necesidades educativas
especiales asociadas a condiciones personales de sobredotacién, discapacidad psiquica,
sensorial o motorica, plurideficiencia y trastornos graves de la conducta. Cuando, una
vez organizado el apoyo de estos alumnos, queden tiempos dentro de su horario,
atendera al alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de un
desajuste curricular que supere dos o mas cursosy en general a todo el alumnado
que presenta dificultades de aprendizaje.

Se procurara que el tiempo de apoyo de cada alumno/a coincida con el dedicado
en sus aulas a las materias instrumentales (Lengua y Matematicas). El horario varia en

funcion de las nuevas demandas y de la evolucién de los alumnos.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos/as, se organizaran distintas
situaciones de aprendizaje: individualizado y en pequeno grupo.

e Alumnado de Audicion y Lenguaje.

El especialista en Audiciéon y Lenguaje, como recurso especifico, intervendra
de acuerdo con el siguiente orden de prioridades:
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a) La atencion individualizada al alumnado con deficiencias auditivas
significativas o con trastornos graves de la comunicacidon asociados a
lesiones cerebrales o alteraciones de la personalidad.

b) La atencion al alumnado con disfemia y dislalias organicas.

c) La realizacién de los procesos de estimulacion y habilitacion del
alumnado en aquellos aspectos determinados en las correspondientes
adaptaciones curriculares y en los programas de refuerzo y apoyo.

d) La orientacion al profesorado, en su caso, de educacion infantil en la
programacion, desarrollo y evaluacién de programas de estimulacion del
lenguaje.

La intervencidn en procesos de apoyo y reeducacidn en la comunicacion verbal
y gestual podra ampliarse a dislalias funcionales en funcion de la disponibilidad horaria
del recurso. Esta intervencidnsera prioritaria en los primeros niveles de EP y en el
ultimo curso de ELI.

e Auxiliar Técnico Educativo.(Si lo hubiere)

Intervendra preferentemente con el alumnado que caree de autonomia por su
discapacidad fisica o psiquica y con el alumnado con problemas organicos de cuya
conducta se deriven riesgos para su integridad psiquica o la de otros. Durante algunos
afnos lo hemos tenido para atender a determinados alumnos.

e Coordinacion del EOA con profesorado y familias.

Se seguiran los mismos procedimientos y criterios que los establecidos para el
refuerzo educativo, siendo la Jefatura de Estudios, la responsable de garantizar los
espacios y tiempos oportunos. Las familias de los alumnos que reciben apoyo
educativo, recibiran trimestralmente, adjunto a los boletines de notas, un informe
cualitativo de apoyo con los logros alcanzados con respecto a la adaptacion curricular.
Una copia de dichos informes se incorporara a los expedientes de los alumnos.

E.8. PLAN DE ACCION TUTORIAL
JUSTIFICACION

Entendemos que los maestros no sélo impartimos conocimientos en los aspectos
puramente académicos sino que también incidimos en el proceso educativo global
de nuestros alumnos/as, como personas que se hallan inmersas en unos grupos
sociales determinados, con caracteristicas personales diferenciadas y heterogéneas
que es necesario conocer, valorar y mejorar: actitudes, motivacién, auto concepto,
priorizacion de valores, etc.
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La funcidn tutorial debe asegurar que los alumnos de nuestro centro reciben una
educacion integral y personalizada. El tutor guia y orienta en momentos criticos o
de especial dificultad tanto en problemas relativos al aprendizaje, como personales
0 sociales.

Por todo ello, consideramos necesario que realicemos desde todo el centro una
tarea coherente y sistematica desde el inicio de la escolaridad hasta el final de la
misma abordando aspectos de mejora personal y social.

Este Plan de Tutoria es el intento que hacemos desde el equipo docente para
abordar nuestra labor como tutores dentro del marco de nuestro P.E.C. Por tanto,
su objetivo primordial sera la consecucion de los objetivos generales reflejados en
el P.E.C.

La accidn tutorial tiene funciones respecto a los alumnos considerados individual
y grupalmente, respecto a los profesores del grupo y del centro, y respecto del
contexto social y familiar.

OBJETIVOS DEL PLAN DE TUTORIA

El Plan de Tutoria propone el desarrollo y la adquisicion de los siguientes
Objetivos Generales:

- AYUDAR A LOS ALUMNOS A SER PERSONAS DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO.

- PROPORCIONAR A LOS ALUMNOS UNA ORIENTACION EDUCATI-VA
ADECUADA, CONFORME A LAS APTITUDES, NECESIDADES E INTERESES DE LOS
MISMOS, A TRAVES DE UNA ACTUACION TUTORIAL INDIVIDUALIZADA Y
PLANIFICADA.

- ASEGURAR LA CONTINUIDAD EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS EN LAS
DISTINTAS AREAS, CICLOS, ETAPAS Y, EN SU CASO, TRAN-SICION DE UN
CENTRO A OTRO.

- GARANTIZAR UNA GUIA Y AYUDA PERSONALIZADA, ESPECIAL-MENTE A
AQUELLOS QUE PRESENTEN NECESIDADES EDUCATI-VAS ESPECIALES.

- FAVORECER PROCESOS DE MEJORA EDUCATIVA A TRAVES DE LA
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS POR PARTE DE LOS EQUIPOS
DOCENTES, Y LA COORDINACION CON EL EQUIPO DE APOYO O DEPARTAMENTO
DE ORIENTACION.
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- ESTABLECER LOS CAUCES DE COLABORACION, APOYO Y ASESORAMIENTO
CON LAS FAMILIAS PARA EL LOGRO DE UN DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
HIJOS.

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES A REALIZAR EN RELACION CON LOS
ALUMNOS, LAS FAMILIAS, EL PROFESORADO...

La docencia no tiene por objeto solamente conocimientos y procedimientos,
sino también valores, normas y actitudes; tiene por objeto, en definitiva, el pleno
desarrollo personal de los alumnos, un desarrollo que implica, por parte de los
profesores, el ejercicio de la accidn tutorial.

Y es que, la accion de educar no sblo se ejerce en relacion con el grupo
docente, ni tiene lugar exclusivamente dentro del aula. Debemos intentar la
personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, la atencién
individualizada a las necesidades educativas especificas de cada alumno, la
preocupacion de las circunstancias personales, el apoyo ante la toma de decisiones
sobre el futuro, la conexién con la familia y con el entorno productivo y cultural, y
en general, un trato particular entre profesor y alumno, ya que todo esto
contribuye a que las experiencias escolares y extraescolares puedan ser
progresivamente integradas, convirtiéndose en elementos de referencia de
proyectos de vida cada vez mas auténomos.

Las tareas que han de desarrollarse para conseguir los objetivos propuestos en
el parrafo anterior, han de formar parte de un Plan de Accidn Tutorial estructurado.
De este modo, los tutores llevaran a la practica el Plan Tutorial coordinados por la
jefatura de estudios.

- Favorecer la integracion y participacion del alumnado en el centro y en el
aula

- Realizar un seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje.

- Detectar y prevenir las dificultades de aprendizaje y en su caso, adoptar las
adecuadas medidas de apoyo y refuerzo o de adaptacion curricular.

- Cohesionar el grupo-clase
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- Ensefar a sensibilizar y respetar otras culturas y etnias.

- Establecer la base para la colaboracion durante la primera reunidn colectiva
con ellos.

- Dar orientaciones puntuales sobre el futuro académico de sus hijos.

- Realizar seguimiento de las familias de alumnos con problemas de aprendizaje
y/o de comportamiento, en coordinacién con los profesores de apoyo que
intervienen en el proceso educativo del alumno.

- Atender sus demandas.

- Unificar criterios durante las sesiones de evaluacidn, principalmente de la
sesion inicial.

- Consensuar el material didactico Y/o de refuerzo o ampliacidon de los alumnos
que lo precisen.

- Unificar criterios para realizar la accién tutorial.
- Recoger y trasmitir sugerencias.

- Potenciar y organizar actividades, mas generales, que impliquen a todo el
centro.

Las actuaciones estan organizadas por trimestres. Durante el primer trimestre,
las actividades se dirigiran a facilitar la integracion del alumno en su grupo. Se
realizara la jornada de acogida y la eleccidon de delegado.
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Castilla-La Mancha

En el segundo trimestre potenciaremos su pertenencia al grupo vy
favoreceremos su relacién con los demas.

En el tercer trimestre nos dedicaremos al respeto entre los de otros niveles
educativos.

Los tutores podran contar con el asesoramiento del E.O.E.P.

- Elaboracién de un dossier individualizado de cada alumno
- Recogida y sintesis de los datos de la evaluacion inicial

- Realizar seguimiento individualizado del proceso de ensefianza-aprendizaje de
los alumnos.

- Recogida de informacion junto con el profesorado de atencion a la diversidad
de los alumnos que lo precisen sobre estilo de aprendizaje, nivel de
competencia curricular, necesidades educativas especiales que presenta,
respuesta educativa mas adecuada en cada caso.

- Confeccién de las adaptaciones curriculares de los alumnos que las precisen.

- Realizar una reunion colectiva al inicio del curso.

- Establecer una comunicacion con las familias a través de entrevistas
programadas

- Intercambio de informacion trimestral sobre el aprendizaje de los alumnos a
través de los boletines de Evaluacion

- Establecer medidas para dar respuesta a las necesidades detectadas.
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- [Establecer criterios consensuados sobre modelos de registro para la
coordinacion entre todos los profesionales que intervienen con un alumno en
concreto.

CONTENIDOS

A continuacién exponemos los Contenidos fundamentales de nuestro PAT,
organizados en Lineas de Accién Tutorial (como ambitos de trabajo) y
Contenidos de desarrollo.

LINEAS DE A.T. CONTENIDOS

e Conocimiento mutuo

1. COMIENZO DEL CURSO | e Integracion en el grupo

e Establecimiento de normas
 Horarios

e Derechos y Deberes

e Reparto de responsabilidades

e Autoestima

2. LAS RELACIONES EN EL | » Expresion de sentimientos
GRUPO
e Estructura del Grupo
e Habilidades sociales

e Resolucion de conflictos

o Actitudes

3. CONOCIMIENTO DE | e Motivacion e intereses
LOS ALUMNOS
e Aptitudes

e Rendimiento

¢ Historia Personal
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e Técnicas de Estudio

4. MEJORA DE LOS | * Organizacion de tiempos
PROCESQS DE o o
ENSENANZA APRENDIZAJE | ° Técnicas de dinamica de grupos

e Apoyos y refuerzos

¢ Adaptaciones Curriculares

e Colaboracion educativa

5. COORDINACION CON

LA FAMILIA e Colaboracion informativa

e Colaboracion formativa

e Coordinacion

6. COORDINACION CON | « Establecimiento de criterios de evaluacion
EL PROFESORADO . ,
« Disefio y planificacion conjunta
e Refuerzo y apoyo

» Seguimiento del proceso de evaluacion de alumnos

e Evaluacién Inicial

7. LA EVALUACION « Revisién de expedientes

e Instrumentos de observacidn y registro

* Procedimientos de informacién a alumnos y familias

e Evaluacion de la tutoria

ORGANIZACION DE LA TUTORIA

La Tutoria de un grupo de alumnos es una parte inherente a la accién
educativa que debe responder a unos objetivos establecidos en el P.A.T. Para
que exista coherencia interna en su organizacién es preciso una planificacion
que estara recogida en los distintos documentos institucionales del centro.

La planificacion de la tutoria requiere tener en cuenta los siguientes apartados:
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—

. Funciones del tutor con respecto al alumnado, a las familias y al profesorado.

N

. Criterios de asignacion de tutorias.

w

. Organizacién de apoyos.

. Coordinacion.

N

u

. Materiales para la tutoria.

(o))

. Métodos especificos para distintas necesidades.

7. Procesos alternativos: Programas de atencién, programas de solucién de
problemas.

Las funciones del tutor deben ser el punto de partida en la organizacién de la
tutoria en sus tres ambitos: alumnado, profesorado y familias.

Para el desarrollo de estas funciones se organizaran las tutorias de la siguiente
forma:

La accion tutorial la realizard el profesor/a tutor/a del grupo-clase con el
asesoramiento del Departamento de Orientacion o el EOEP.

Las actividades de tutoria seran incluidas en la programacion de aula.

La planificacion de la accidn tutorial se basara en un analisis inicial del grupo y
las priorizaciones establecidas por el centro.
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C.1.- NORMAS.
C.2.- CONSECUENCIAS.
D.- QUINTO Y SEXTO DE PRIMARIA.
D.1.- NORMAS.
D.2.- CONSECUENCIAS.

2.3.- SUJETOS IMPLICADOS.
2.4.- MEDIACION.
A.- MEDIACION ESCOLAR. )
B.- OBJETIVOS GENERALES PROGRAMA MEDIACION ESCOLAR.
C.- MARCO TEORICO DE LA MEDIACION. )
D.- OPORTUNIDAD DE UTILIZACION DE LA MEDIACION.
D.1.- NO SE PUEDE UTILIZAR LA MEDIACION.
D.2.- SE DEBE EVITAR LA MEDIACION.
E.- PAUTAS DE ACTUACION DE MEDIADORES.
E.1.- EL EQUIPO MEDIADORE.
E.2.- GUIA PARA LA MEDIACION.

3.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

3.1.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS.
A.- DERECHOS.
B.- DEBERES.
3.2.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROFESORES.
A.- DERECHOS.
B.- DEBERES. )
3.3.- DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS.
A.- DERECHOS.
B.- DEBERES.
3.4.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES.
A.- DERECHOS.
B.- DEBERES.

4.- NORMAS DE ORGANIZACION.

4.1.- ORGANIZACION, ASPECTOS BASICOS.
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4.2.- ORGANIZA,CION ESPACIOS Y TIEMPOS.
4.3.- ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE CURSOS.
4.4.- CRITERIOS ELECCION DE COORDINACION DE NIVEL Y/O CICLOS.
4.5.- CRITERIOS PARA NOMBRAR OTROS RESPONSABLES.
4.6.- CRITERIOS PARA SUSTITUIR AL PROFESOR AUSENTE.
4.7.- CRITERIOS PARA ASIGNACION DE TAREAS NO DEFINIDAS
4.8.- ATENCION A LOS ACNEEAE Y REFUERZO AL ALUMNADO.
4.9.- SALIDAS DEL CENTRO DOCENTE.

A.- FUERA DE LA LOCALIDAD.

B.- DENTRO DE LA LOCALIDAD.
4.10.- ASPECTOS ECONOMICOS.

5.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

5.1.- DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO. HORARIO DEL
COLEGIO.
A.- ALUMNOS.
B.- MAESTROS.
5.2.- CUIDADO DEL CENTRO.
A.- CUIDADO MATERIAL Y ESPACIOS.
B.- ACCESO DE PERSONAL AJENO AL CENTRO.
C.- UTILIZACION TABLONES DE ANUNCIO.
D.- USO DEL TELEFONO Y FAX.

5.3. PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION CON LOS PADRES Y/o TUTORES
LEGALES DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DE LOS ALUMNOS,
AUTORIZACIONES O JUSTIFICACIONES DE AUSENCIAS.

5.4 PRODEDIMIENTOS DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE CUSTODIA DE
MENORES.

6.- DISPOSICIONES ADICIONALES.
7.- ANEXOS:

7.1- PROTOCOLO INTERVENCION ABSENTISMO ESCOLAR.
7.2.- PARTES CONDUCTAS.

0. INTRODUCCION.

0.1. LEGISLACION.

Derivados de la normativa de desarrollo de la Ley 3/2012 apartado 26, de
autoridad del profesorado.Y de la 3/2020 de 29 de diciembre (LOMLOE).

Nuestra actual Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre que modifica la Ley
Organica de Educacidon 2/2006, en adelante LOMLOE, en su Capitulo II referido a la
Autonomia de los Centros, establece en su art. 120.2. que los centros docentes
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PROYECTO EDUCATIVO

dispondran de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo y un
proyecto de gestidn, asi como las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

Coincidiendo todo ello con lo establecido en la Ley 7/2010 de Educaciéon de
Castilla-La Mancha y la actual Orden de organizacién y funcionamiento de los Centros
121/2022, donde encontramos en el articulo 11 los puntos o apartados que debe
incluir las mismas y la necesidad de revisarlas.

Ademas se establece que, una vez aprobadas, estas normas son de obligado
cumplimiento para toda la comunidad educativa. El director o directora las hara
publicas, procurando siempre la mayor difusion entre la comunidad educativa.

0.2. PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION, APLICACION Y
REVISION

Segun el Decreto de Convivencia, uno de los principios generales que han de
considerarse esenciales del presente documento es “la participacion de la comunidad
educativa en la elaboracion, control del cumplimiento y evaluacion de las Normas de
Convivencia del centro, y la del profesorado y alumnado, en las normas de aula”.

Partiendo de esta premisa, nuestro centro ha llevado a cabo la elaboracion de
estas Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento, facilitando la
implicacion de profesorado, alumnado y familias a través de numerosas y distintas
actuaciones dirigidas a tal fin.

Tanto el Proyecto Educativo de Centro como las Normas de Convivencia,
Organizacion y Funcionamiento, son elaborados y revisados bajo la coordinacion del
Equipo Directivo y con la participacion de la Comunidad Educativa. Ambos documentos
son dinamicos y se deben revisar cada curso escolar, incorporando las modificaciones
pertinentes y adecuandolos a la normativa vigente.

Estas Normas una vez aprobadas son de obligado cumplimiento para todos los
miembros de la comunidad educativa: alumnos, profesores, padres y personal de
administracion y servicios, siendo de obligado cumplimiento para todos ellos.
Asimismo, todas las personas que colaboren y participen en actividades del Centro,
deberan regirse por ellas. Se aplicaran en todo el espacio fisico que abarca el recinto
escolar, en todos aquellos que se deriven de las responsabilidades y actividades fuera
del centro, y cuando concurran circunstancias que afecten a la convivencia en el
mismo.

Su validez permanecera hasta la aprobacién de otras que las sustituyan. El
equipo directivo velara por su cumplimiento.

Las Normas deben ser conocidas por toda la Comunidad educativa, por lo que
el director las hara publicas, procurando la mayor difusiéon entre toda la comunidad
educativa:

e Publicacién en la pagina web del Centro.

e Informacion por parte de los tutores a su alumnado para que conozcan los
apartados que les afectan.

e Se les dard publicidad en las reuniones de principio de curso de padres y
madres.
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e Se presentaran al AMPA para su conocimiento y difusion entre sus miembros.
Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro seran revisadas
anualmente, junto con el PEC.

Las modificaciones introducidas, después de ser informadas por el Claustro,
seran presentadas para su APROBACION al Consejo Escolar.

0.3. CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS BASICOS QUE DEBEN
INCORPORAR LAS NCOF.

Tal y como indica la legislacion vigente (Orden 121/22 art. 11.2) incluyen:
a) La definicién de la jornada escolar del centro.

b) El procedimiento para su elaboracion, aplicacion y revision, que ha de garantizar la
participacion democratica de toda la comunidad educativa.

¢) La composicidn y procedimiento de eleccion de los componentes de la Comision de
convivencia del Consejo escolar.

d) La carta de compromiso educativo con las familias del centro. Cada centro formulara
una carta de compromiso educativo con las familias. Donde se expresara los
compromisos entre las familias y el centro en relacion con los principios necesarios
para garantizar la cooperacién en un entorno de convivencia, respeto y responsabilidad
en el desarrollo de las actividades educativas. Los contenidos de la carta seran
elaborados por el centro y aprobados por el Consejo escolar.

e) Los criterios comunes y los elementos basicos que deben incorporar las normas de
organizacion, funcionamiento y convivencia de las aulas, asi como el procedimiento de
elaboracién y los responsables de su aplicacion.

f) Los derechos y obligaciones de los miembros de la comunidad educativa.

g) Las medidas preventivas y/o correctoras para la mejora de la convivencia en el
marco de lo establecido en la normativa vigente.

h) Los procedimientos de mediacion para la resolucidén positiva de los conflictos, asi
como los procedimientos establecidos en los protocolos vigentes en Castilla-La Mancha.
i) Los criterios establecidos por el claustro para la asignaciéon de tutorias y eleccién de
cursos y grupos, asi como del resto tareas, con especial atencion a los criterios de
sustitucion del profesorado ausente, asegurando un reparto equitativo entre todos los
componentes del claustro de profesorado. La eleccion de cursos y grupos se
organizara, en todo caso, con criterios de eficiencia y pedagdgicos para el
funcionamiento del centro. Se tratara de alcanzar un consenso en el reparto. En todo
caso, se procurard que en cada curso y etapa haya un ndmero equilibrado de
profesorado funcionario de carrera y en régimen de interinidad.

j) Los criterios para la asignacion de los periodos de refuerzos educativos.
k) Los criterios para la asignacion del profesorado de apoyo en Educacién Infantil.

) Los criterios para la atencion al alumnado en caso de ausencia de profesorado.
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m) La organizacion de los espacios y del tiempo en el centro y las normas para el uso
de las instalaciones y los recursos.

n) En el caso de centros que cuenten con residencia escolar, los aspectos relativos al
funcionamiento interno y las normas referidas al horario de la misma, las actividades
de orientacién y tutoria propias de la residencia, el régimen de convivencia y
funcionamiento, asi como la organizacién del ocio y del tiempo libre.

0) Los procedimientos de comunicacion con los padres, madres y/o tutores/as legales
de las faltas de asistencia a clase de los alumnos, y las correspondientes autorizaciones
o justificaciones para los casos de ausencia.

p) Los procedimientos de aplicacion del protocolo de custodia de menores, establecido
por la Consejeria competente en materia de educacion.

gq) Las medidas necesarias para el buen uso, el cuidado y el mantenimiento de las
instalaciones, dispositivos electrénicos y cualquier otro tipo de material empleado en la
actividad ordinaria del centro por parte de la comunidad educativa.

Nuestras NCOF, recogeran todos estos puntos, no necesariamente en el mismo
orden.

0.4.COMISION DE CONVIVENCIA EN EL CONSEJO ESCOLAR:
Composicion y procedimiento de eleccion de los componentes.

Segun la normativa vigente en todos los centros educativos de CLM existira
ademas una Comision de Convivencia escolar.

Asi, segin el Decreto de Convivencia 3/2008, el Consejo Escolar tiene la
responsabilidad de conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se
atengan a la normativa vigente, proponer medidas e iniciativas que favorezcan la
resolucion pacifica de conflictos, la educacion en valores y la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres.

Ademas, en el Consejo Escolar se constituirda una Comisién de Convivencia,
formada por representantes del profesorado, las familias, el personal de administracién
y servicios y el alumnado, en la misma proporcidén en que se encuentran representados
en el Consejo Escolar. El nimero de componentes, el procedimiento para su eleccién y
las funciones de la Comisidn, quedaran recogidas en las NCOF.

Debera elaborar un informe anual analizando los problemas detectados en la
gestion de la convivencia y, en su caso, en la aplicacion efectiva de los derechos y
deberes del alumnado.

En nuestro caso esta comision esta formada por:

-Director/a del Centro, que ejercera la presidencia de la misma
-1 vocal , elegido entre los miembros del profesorado

-1 vocal, elegido entre los miembros del sector padres

-1 representante Ayuntamiento

Se eligen por votacion en el Consejo Escolar con una periodicidad anual.
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1.-PRINCIPIOS DEL PROYECTO EDUCATIVO Y CARTA DE CONVIVENCIA Y
COMPROMISO EDUCATIVO

El Proyecto Educativo se convierte en un verdadero Plan de Convivencia tal y como
contempla el punto 1 del Acuerdo Regional para la Convivencia y el articulo 5 del
Decreto de Convivencia. (El Proyecto Educativo y la Carta de Convivencia).

En nuestro centro tratamos de promover la convivencia pacifica, la resolucion
dialogada de los conflictos, la educacion intercultural, la igualdad entre hombres y
mujeres vy la inclusion educativa.

1.1.-PRINCIPIOS GENERALES:

B Respeto derechos y deberes y garantia de su proteccion y defensa.

B Desarrollo de los procesos de E/A en un clima de respeto mutuo.
B Valor de las medidas y actuaciones preventivas.

B Participacion de la comunidad educativa.
B Practica de Ia mediacion escolar.

B Compromiso de la comunidad educativa y de la consejeria de
educacion para la mejora de la convivencia.

B Compromiso de la administracion educativa para establecer lineas de
colaboracion con otras instituciones, administraciones y medios de
comunicacion.
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1.2.- CARTA DE
CONVIVENCIA Y COMPROMISO
EDUCATIVO

1. Para desarrollar los valores de convivencia y ciudadania, se propone tratar con
respeto, comprension y afecto a todos los miembros de la Comunidad educativa.

2. Compromiso de asistencia diaria a clase, con puntualidad y provistos del material
escolar necesario, debiéndose permanecer dentro del recinto escolar en horario lectivo.

3. Para hacer agradable la convivencia en el colegio, evitamos: gritar, los juegos
violentos, las carreras en pasillos y espacios pequeios, los insultos, las peleas entre
companeros...

4. Nos animamos a respetar el material propio, de los compafieros y del centro.

5. Nos proponemos utilizar adecuadamente los aseos y dependencias del centro,
apagar luces, no derrochar agua, cuidar libros y fichas de la biblioteca, material
deportivo, ordenadores...

6. Proponemos mantener limpias y ordenadas las clases, pasillos, servicios, patios... y
en general todas las dependencias del centro y sus alrededores.

7. Del mismo modo velaremos por cuidar la limpieza e higiene personal y vestir
adecuadamente segun el lugar, como expresion de autoestima y respeto a la
ciudadania.

8. Durante las clases, se guardara la debida atencion para facilitar el desarrollo de las
mismas, respetando el derecho al estudio de los compafieros y compafieras.,
guardando la debida compostura durante su desarrollo que evite disrupciones y
suponga aprovechamiento.

9. Nos proponemos incentivar y animar a toda la Comunidad Educativa a que se
comprometa con el cumplimiento de la Carta de Convivencia, y se trate de rehabilitar
los errores con sanciones que reeduquen, dejando los castigos excluyentes para
situaciones extremas.

10. Nos comprometemos a desarrollar todas estas normas y las medidas a aplicar en el
centro.

2.- NORMAS DE CONVIVENCIA.
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Las siguientes normas de Convivencia han sido elaboradas por la Comunidad Educativa
del CEIP “Maestro Navas” de Aldea del Rey desde el Decreto 3/2008 de la Consejeria
de Educacién y Ciencia sobre Convivencia escolar.

Desde las aulas se han elaborado unas normas de ciclo y etapas que configuran el
conjunto de estas normas. Seran de aplicacion desde la aprobacion por el Consejo
Escolar.

2.1.- APLICACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTORAS
A.- AMBITO DE APLICACION

- Las medidas correctoras se aplicaran a aquellas conductas que vulneran lo
establecido en las NCOF del centro y del aula o atentan contra la convivencia cuando
son realizadas:

- Dentro del recinto escolar
- Durante la realizacion de actividades complementarias o extracurriculares.

- Aunque se realicen fuera del recinto, estén motivadas o directamente relacionadas
con la actividad escolar.

B.- CRITERIOS GENERALES DE APLICACION.
Para la aplicacion de medidas correctoras se tendra en cuenta:
- El nivel y etapa escolar del alumno.
- Las circunstancias personales, familiares y sociales.
- Proporcionadas a la gravedad de las conductas
- Deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo.

- Tendran prioridad las que conlleven comportamientos positivos de reparacion y de
compensacion mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan
repercusion favorable en la comunidad y en el centro.

- Las medidas no pueden atentar contra la integridad fisica y la dignidad personal del
alumnado.

- El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién y, en el
caso de la educacién obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

- Cuando se cumplan unas condiciones se podra imponer como medida la realizacion
de tareas educativas fuera del aula o del centro docente durante el periodo lectivo
correspondiente.

C.- CIRCUNSTANCIAS QUE ATENUAN LA GRAVEDAD.
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- El reconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.
- La ausencia de medidas correctoras previas.

- La peticién de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion del desarrollo de
las actividades del centro.

- El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.
- La falta de intencionalidad.

- La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacion, si se dan las
condiciones para que ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten
durante los mismos.

D.- CIRCUNSTANCIAS QUE AUMENTAN LA GRAVEDAD.
- Los daiios, injurias u ofensas a companeros de menor edad o de nueva incorporacion

- Que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o inferioridad
manifiesta, o que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la
causa.

- Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su
integridad fisica o moral, y su dignidad.

- La premeditacion y la reincidencia.
- La utilizacién de las conductas con fines de exhibicion, comerciales o publicitarios.
- Las realizadas colectivamente.

- El no reconocimiento de una conducta incorrecta y/o burla y mofa hacia un miembro
de la Comunidad Educativa.

E.- CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NCOF (Art.22):
a. Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.
b. La desconsideracion con cualquier miembro de la comunidad educativa.
c. La interrupcién del normal desarrollo de las clases.
d. La alteracion del normal desarrollo de las actividades del centro.
e. Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad educativa.

f. El deterioro causado intencionalmente, de las dependencias del centro o del material
del centro o de cualquier miembro de la comunidad educativa.
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F.- MEDIDAS CORRECTORAS A LAS CONDUCTAS CONTRARIAS A
LAS NCOF (Art.24)

1. La restriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro

2. La sustitucion del recreo por una actividad alternativa de mejora de la conservacion
de algun espacio del centro.

3. La realizacion de tareas escolares durante el horario de recreo, en la clase o fuera
de ella, siempre bajo la atencién y vigilancia del maestro/a.

4. El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo
habitual, bajo el control del profesorado del centro, bajo estas condiciones (articulo 25
del Decreto de Convivencia):

o La puede imponer el profesor al alumno que su conducta impide al resto de alumnos
el derecho a la ensefianza.

0 Se adopta una vez agotadas otras posibilidades.
o Solo afectara al periodo lectivo en el que se produzca la conducta a corregir.

o La direccion organizara la atencion al alumnado objeto de esta medida, de manera
que esté vigilado por el profesorado de guardia de recreo o que el Equipo Directivo
determine.

o El profesor responsable de la clase informara a la Jefatura Estudios y al tutor del
grupo de las circunstancias que motivan la adopcién de esta medida.

o El profesorado que lo vigila informara de la conducta del alumno durante su
custodia.

5. La realizacion de tareas escolares en el centro en horario no lectivo, por un tiempo
limitado y con el conocimiento y la aceptacion de los padres o tutores legales del
alumno o alumna.( Resimenes, buscar en el diccionario, trabajos en la biblioteca,
trabajos manuales... ).

6. Amonestacion privada o por escrito.

7. Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios o Comisidon de Convivencia,
cuando la situacién de indisciplina no pueda ser resuelta por el maestro, o la gravedad
del hecho asi lo requiera.

8. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al
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material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.
De todo ello se informara a los padres.

9. Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares y
complementarias del Centro. Independientemente de lo estipulado en el articulo 5.4,
exige expediente, cuando la falta cometida sea lo suficientemente importante, podra
ser corregida con la suspension del derecho a participar en actividades extraescolares y
complementarias del Centro. Antes de tomar esta decisidn sera preceptivo informar a
los padres, preferentemente mediante entrevista personal.

10. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo
de tres dias. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los
deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcion en el proceso
formativo.

11. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los
deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcion en el proceso
formativo. La realizacion de dichos trabajos sera de caracter obligatorio para el
alumno/a. Los trabajos realizados seran recogidos por cada uno de los maestros
implicados, En caso de no ser entregados debidamente realizados, se comunicara a los
padres la actitud de su hijo/a.

12. Asimismo, se tendran en consideracion aquellas que, aunque se realicen fuera del
recinto, estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar y afecten
a sus compaferos o compafieras o a otros miembros de la comunidad educativa.

G.- PERSONAS COMPETENTES PARA APLICAR MEDIDAS
CORRECTORAS.

- Cualquier profesor/a del centro, oido el alumno cuando ocurra:
o Sustitucion del recreo por una actividad alternativa.
o El desarrollo de actividades escolares en un espacio distinto al aula.

- El tutor en estos supuestos:

0 Restriccidn del uso de determinados espacios y recursos.
o Tareas escolares en el centro en horario no lectivo.

- En todos los casos quedara constancia por escrito de las medidas adoptadas y se
notificara a la familia.

- Para reclamar pueden acudir a la Direccion del Centro
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H.- CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES A LAS NCOF
(Art.23 y 26):

a. Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las
actividades del centro.

b. Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.

c. El acoso o la violencia contra personas y las actuaciones perjudiciales para la salud y
la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa.(*)

d. Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que tengan una implicacion
de género, sexual, religiosa, racial o xenéfoba, o se realicen contra aquellas personas
mas vulnerables de la comunidad escolar por sus caracteristicas personales,
econdmicas, sociales o educativas.(*)

e. La suplantacién de identidad, la falsificacién o sustraccion de documentos y material
académico.

f. El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de
su material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa.

g. Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten
contra la dignidad de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion
de ideologias que preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los
comportamientos xendfobos o del terrorismo.(*)

h. La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.
i. El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

(*) NO ADMITEN MEDIACION, acorde al decreto3/2008

I.- MEDIDAS CORRECTORAS A LAS CONDUCTAS GRAVEMENTE
PERJUDICIALES A LAS NCOF:

a. La realizacion de tareas educativas por el alumno o la alumna, en horario no lectivo,
por un periodo superior a una semana e inferior a un mes.

b. La suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes.

c. El cambio de grupo o clase.

d. La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la
asistencia al propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a quince
dias lectivos, sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua, y
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sin perjuicio de la obligacién de que el alumno o la alumna acuda periddicamente al
centro.

Para el control del cumplimiento de esta medida correctora, la tutora o el tutor
establecera un plan de trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna
sancionado, con inclusién de las formas de seguimiento y control durante los dias de
no asistencia al centro, para garantizar asi el derecho a la evaluacién continua.

e. El cambio de centro, tal como viene regulado en el articulo 30 del Decreto 3/2008

J.- PROCEDIMIENTO GENERAL

B Para la adopcion de las medidas previstas en este Decreto, sera preceptivo, en
todo caso, el tramite de audiencia al alumno, las familias y el conocimiento del
tutor.

B En todo caso, las correcciones seran inmediatamente ejecutivas.

K.- RECLAMACIONES

B Conductas contrarias:

QO Las correcciones no seran objeto de ulterior recurso, sin perjuicio
de la facultad de acudir ante la direccion o Delegacion Provincial, para
formular reclamacion oportuna.

® Conductas graves:

Revisadas por el C. Escolar a instancia de padres (LOE,127.f)
Presentadas en plazo de 2 dias desde el siguiente a la imposicion de
correccion.

Resolucion en sesidn extraordinaria de C. Escolar en plazo maximo de 2
dias lectivos desde la presentacion de la reclamacion.

El C. Escolar confirmara o revisara la decision adoptada, proponiendo,
en su caso, las medidas oportunas.

0O 0O OO0

L.- PRESCRIPCION

[PRESCRIPCION
ICONDUCT. |MEDIDAS
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CONTRARIAS 1 mes 1 mes

GRAVES 3 meses 3 meses

excluidas vacaciones seguin calendario escolar.

M.- OTROS ASPECTOS

RESPONSABILIDAD DE LOS DANOS

- El alumnado que de forma imprudente o intencionada cause danos a las instalaciones
del centro o a su material asi como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro
de la comunidad educativa queda obligado a reparar el dafio causado o a hacerse
cargo del coste econdmico de su reparacion.

- Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar deberan restituir lo sustraido.

- Los alumnos o, en su caso los padres seran responsables del resarcimiento de tales
dafios en los términos previstos en las leyes.

RESPONSABILIDAD PENAL

- La direccion del centro comunicara al Ministerio fiscal y a la Delegacion provincial las
conductas que pudieran ser constitutivas de delito o falta perseguible penalmente sin
que ello suponga la paralizacion de las medidas correctoras aplicables.

PRESCRIPCION

- Las conductas contrarias a la convivencia prescriben trascurrido el plazo de un mes a
contar desde la fecha de su comisidn.

- Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescriben
por el transcurso de un plazo de tres meses contado a partir de su comision.

- Las medidas correctoras para las conductas contrarias a la convivencia prescriben
transcurrido el plazo de un mes.

- Las medidas correctoras para las conductas gravemente perjudiciales prescriben a los
tres meses a contar desde la fecha de su imposicién o desde que el Consejo escolar se
pronuncie sobre la reclamacién prevista.

- En el cdmputo de los plazos fijados en los apartados anteriores se excluiran los
periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

2.2.- NORMAS DE LAS AULAS POR NIVELES
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Se han realizado reuniones de Equipos de Nivel para acordar las Normas de
Convivencia de Aula y Centro con la implicacion de los alumnos/as en niveles
superiores. Exponemos las elaboradas en cada Ciclo o nivel:

A.- EDUCACION INFANTIL

A.1.-NORMAS DE CONVIVENCIA EN EDUCACION
INFANTIL

- Entrada y salida en silencio, en fila y sin empuijar.

- Utilizacion de papeleras.

- Cuidado de materiales y diversos espacios.

- Compartir los materiales comunes: de patio (carretillas cubos palos etc.) y de Aula.
- Recogida de juguetes y demas materiales.

- Puntualidad en la entrada y recogida de nifios/as. La puerta se cerrara a las 9 horas
y diez minutos. Se debe aprovechar la hora del recreo para recoger a los nifos para
visitar al médico o traerlos cuando hayan ido. En cualquier caso, siempre en ocasiones
plenamente justificadas relacionadas con visitas médicas, y cuando sea estrictamente
necesario, se puede recoger o llevar a los alumnos al centro en las horas de cambio de
clase. (9’45, 10'30, 11’15 o0 13'15), previa comunicacién al Tutor.

- Cuidar la higiene personal.
- Evitar las peleas.
A.2.-CONSECUENCIAS DE SU INCUMPLIMIENTO
- Pedir disculpas y ofrecer ayuda.
- Ponerse en el lugar del otro.
- Insistir en que recoja adecuadamente, antes de realizar otra actividad gratificante.
- Aislarlo del grupo:” en el rincén de pensar”.
- Inculcar la importancia de todos/as e insistir en las disculpas.

- Al final del horario lectivo, en gran grupo hacemos una autovaloracion de actitud
ante: el trabajo, la colaboracion, el respeto a los companieros/as etc. El incumplimiento
de las normas implica no tener su refuerzo positivo.

B.-PRIMERO Y SEGUNDO DE PRIMARIA

B.1.- NORMAS
ks - -
om e
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Trabajar en silencio y con atencion.
Evitar la violencia de unos sobre otros por (edad, fisico, parentesco,...)
No discriminacién a chicos por raza, sexo, religion, ...
Realizar las tareas diariamente.
Respetar el trabajo de los demas y valorarlo.
Respetar a todos los profesores y alumnos.
Respetar el material.

Respetar el orden y la limpieza dentro de la clase y del colegio.
B.2.- CONSECUENCIAS

Llamarles la atencién, en el momento, si es reiterativo informar a los padres.

Peticion de disculpas y en el supuesto de que haya agresidn fisica informar al tutor
para sancionarles de acuerdo con las NCOF

Fomentar en dichos alumnos los valores de la ciudadania y las relaciones entre si.

La no realizacién de tareas implicara realizarlas en el recreo y en casos reiterativos se
informara a los padres.

Si no hay respeto hacia el trabajo de los compaferos no valoraremos tampoco el suyo.

Si hay falta de respeto pediran perddn, se hablara con ellos aisladamente y en casos
muy graves se expulsaran.

Reponer en caso de pérdida o deterioro.

Inculcarles la limpieza haciéndoles llevar los papeles a la papelera o al reciclado (si es
en clase).

C.- TERCERO Y CUARTO DE E. PRIMARIA
C.1.- NORMAS DE CONVIVENCIA
- Somos puntuales y justificamos la ausencia:
a) La puntualidad debe respetarse tanto en la entrada como en la salida
- La entrada al centro sera ordenada:

a) Se realizaran filas por cursos
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b) Sin peleas, gritos y empujones
¢) Los retrasados esperaran al final
d) Procurar que las mochilas no dafien a profesores ni compafieros
e) Vamos ordenados por pasillos y escaleras
- Venimos limpios y aseados al colegio
a) Usamos las papeleras en el aula y en el recreo
- Cuidamos las instalaciones y el material escolar

- Resuelvo los conflictos con mis compaiieros mediante el dialogo o pido
ayuda a mis maestros

- Nos concentramos en el trabajo:

a) Respetamos y ayudamos a los compafieros

b) Respeto los turnos de palabra y escuchamos a los demas.

¢) Hablamos en voz baja cuando es necesario

d) Terminar todas las actividades en el tiempo acordado.

e) Esperar a que el profesor dé por terminada la clase para recoger

f) No interrumpir durante las explicaciones

g) No burlarnos de las respuestas incorrectas de los compafieros

h) Respeto al trabajo de los demas

- Procuramos mejorar cada dia

C.2.- CONSECUENCIA DE SU INCUMPLIMIENTO

- Pedir permiso para entrar y explicar los motivos del retraso. Si éste excede de las
9.10 el padre o madre habra informado al maestro justificando el retraso.

- Repeticidn de la tarea alterada tantas veces como sea necesaria hasta su correcta
realizacion

- Sustitucion del recreo por una actividad alternativa (recogida de papeles tanto en el
aula como en el patio) con la finalidad de mejorar el cuidado y conservacion del
espacio del centro.

- Reparar el dano causado

- Hacerse cargo del coste econémico de su reparacion
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Castilla-La

- Quienes sustrajeron bienes del centro o de cualquier miembro de la comunidad
escolar deberan sustituir lo sustraido.

- Restriccion de uso de determinados espacios o materiales

- Reconocimiento de la falta

- pedir disculpas

- En caso grave informar al Equipo Directivo y seguir el procedimiento vigente.
- Llamada inmediata de atencion

- Amonestacion en publico y en privado

- Realizacién de tareas fuera del horario lectivo

- Negacion de la participacion en actividades extraescolares

D.- QUINTO Y SEXTO DE EDUCACION PRIMARIA.
A.- NORMAS

1.- Resuelvo los conflictos con mis companer@s mediante el didlogo o pido ayuda a

mis maestr@s.

2.- Mantengo el orden, la atencion y el silencio mientras se esta en clase, aunque si
necesito hablar lo hago en voz baja.

3.- Mantengo limpio y cuidado mi colegio.

4.- Respeto el ritmo de aprendizaje de cada uno, los turnos de palabra y escucho a los
demas.

5.- Cuando salgo y entro del aula procuro no molestar a las demas clases.
6.- Llego puntual a clase y preparamos el material con agilidad.

7.- Hago las tareas y estudio a diario.

8.- Cumplo las normas basicas de higiene personal.

9.- Intento hacer agradable la estancia en el colegio a mis compafieros.

B.- CONSECUENCIAS
- Peticion de disculpas.

- En el supuesto de agresion fisica: Auto sancidn supervisada por el tutor/a teniendo
en cuenta las NCOF.
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Castilla-La

- Llamada de atencidn en el acto.

- Entrevista al finalizar la clase con el profesor de la materia.
- Explicar al dia siguiente lo dado o tarea especifica del tema.
- Recoger o limpiar el aula cuando termine la sesion.

- Recoger o limpiar el patio durante el recreo si el incumplimiento ha sido durante este
periodo.

- Negarles el derecho a participar en la dinamica de la clase durante un tiempo
limitado.

- Repetir las tareas tantas veces sean necesarias hasta realizarlo correctamente.
- Dar explicaciones publicas.

- Caso de reiteracion, aplicar LAS NCOF.

- Pérdida del derecho al recreo.

- Diferenciacién entre responsabilidades:

- Causas familiares: Llamada de atencion en reuniones individuales con la familia.
- Causas personales: Llamada de atencion personal.
- Reflexion sobre su actuacion.

- Refuerzo positivo ante las buenas actuaciones

2.3.- SUJETOS IMPLICADOS
PROFESORADO Y CLAUSTRO

- Contribuye a que las actividades se realicen en clima adecuado y se fomenten los
valores de la ciudadania democratica.

- Puede participar en los procesos de mediacion.

- El Claustro informa las NCOF, conoce la resolucion de conflictos y la imposicién de
sanciones, propone medidas e iniciativas.

LA DIRECCION DEL CENTRO

- Propone medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia, la igualdad entre
hombres y mujeres y la resolucion pacifica de los conflictos en todos los ambitos de la
vida personal, familiar y social.

CONSEJO ESCOLAR

- Las atribuciones de la LOE en el articulo 127
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- Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios.

- Velar porque se atengan a la normativa.

- Proponer medidas e iniciativas.

COMISION DE CONVIVENCIA

- Estara formada por miembros del Consejo Escolar.

- El procedimiento de eleccion debe determinarse en las NCOF

- Asesora a la direccién del centro y al Consejo Escolar en el cumplimiento del Decreto
de Convivencia.

- Canaliza las iniciativas de todos los sectores de la CE.

ALUMNADO

- Participa en la elaboracién, aprobacion y cumplimiento de las NCOF de aula.

- Promocion de la convivencia a través de los delegados de curso, asociaciones de
alumnos y representantes en el Consejo Escolar.

- Voluntarios en los equipos de mediacion.

PADRES Y MADRES

- Mejoran la convivencia a través de sus representes en el Consejo Escolar, AMPAS

Castilla-La Mancha

Voluntariamente en los equipos de mediacion.

2.4.- MEDIACION

Es una estrategia de transformacion de conflictos

No es un juicio ni un arbitraje

Facilita que las partes en conflicto encuentren por si mismas las soluciones mas
satisfactorias

Es absolutamente voluntaria

Puede ser Util para reconstruir relaciones

Debe tener en cuenta que “siempre que ha habido agresién tiene que haber
reparacion”

A.- MEDIACION ESCOLAR

Método de resolucidn de conflictos, en el que mediante la intervencion
imparcial de una 32 persona se ayuda a las partes implicadas a alcanzar por si
mismas un acuerdo satisfactorio.

Como estrategia preventiva en la gestién de conflictos y como reparacion o
reconciliacién una vez aplicada la medida correctora.
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Limitaciones en la utilizacién de la mediacion.

El proceso interrumpe cualquier otro procedimiento administrativo del centro
abierto al alumno con el mismo objeto.

Los mediadores seran propuestos por la direccion de entre los distintos
sectores, y contaran con la adecuada formacion.

Exige que las personas implicadas asuman ante la direccién del centro (padres,
en el caso de menores), el compromiso de cumplir el acuerdo.

Los centros que opten por la mediacion deberan desarrollar los procedimientos
oportunos en las NCOF.

B.- OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA DE MEDIACION ESCOLAR

Prevenir la violencia escolar en los centros educativos potenciando el
aprendizaje de una herramienta, como la mediacién escolar, orientada a la
resolucion constructiva de conflictos.

Enseiar estrategias y habilidades necesarias para desempefiar la funcion
de mediacién en conflictos.

Fomentar un clima socioafectivo entre las personas que participen en
actividades de mediacion y de formacion para la misma, de tal modo que
puedan experimentar una vivencia de encuentro interpersonal.

C.- MARCO TEORICO DE
LA MEDIACION

Castilla-La
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Concepcidn positiva del conflicto

Uso del didlogo

Contextos cooperativos en las relaciones interpersonales
Desarrollo de habilidades de autorregulacion y autocontrol
Practica de participacion democratica

Desarrollo de actitudes de apertura, comprension y empatia
Protagonismo de las partes en la resolucion de sus conflictos

D.- OPORTUNIDAD DE UTILIZACION DE LA MEDIACION

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”

C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es




PROYECTO EDUCATIVO

= Cuando es conveniente utilizar la
mediacion

o Cuando las partes deben continuar con la relacién, aunque quieran
distanciarse.

o Cuando el conflicto afecta también a otras personas.

o Cuando hay voluntad de resolver el conflicto, buena predisposicion,
deseo de llevarse bien.

D.1.- NO SE PUEDE UTILIZAR LA MEDIACION ANTE LAS
SIGUIENTES CAUSAS:

1. El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud
y la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa.

2. Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que tengan una implicacion
de género, sexual, racial o xendfoba, o se realicen contra aquellas personas mas
vulnerables de la comunidad escolar por sus caracteristicas personales, econémicas,
sociales o educativas.

3. Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten
contra la dignidad de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion
de ideologias que preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los
comportamientos xendfobos o del terrorismo.

4. Cuando, en el mismo curso escolar, se haya utilizado el proceso de mediacién en la
gestion de dos conflictos con el mismo alumno o alumna, siempre que el resultado del
proceso haya sido negativo.

D.2.-CUANDO SE DEBE
EVITAR LA MEDIACION

Castilla-La

o Cuando los hechos son muy recientes y los protagonistas estan “tan
fuera de si” que no pueden escuchar.

o Cuando una de las partes no se fia de la otra.

o Cuando una de las partes teme a la otra.
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E.- PAUTAS DE
ACTUACION DE LOS
MEDIADORES

E.1.- El EQUIPO MEDIADOR:

Escucha activamente

No juzga

No propone soluciones

Apoya la mejora de la relacion

Explora los intereses y necesidades

Encauza hacia visiones y soluciones realistas

'E.2.- GUIA PARA LA
MEDIACION

= PREMEDIACION:

o CON LAS PARTES POR SEPARADO
o CONFIRMAR SU DISPOSICION A MEDIAR

= MEDIACION:

o PRESENTACION DE LOS MEDIADORES Y DE LAS REGLAS DEL
JUEGO

o Presentarse y pedir que se presenten las partes

o Explicar las reglas de la mediacion

o Tomar una decisién de quien empezara a contar el problema

o CUENTAME

o Identificar los puntos centrales del problema
o Ver los puntos de encuentro y los de confrontacién
o Practicar ambas partes la escucha activa
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o Observar las emociones, sentimientos, hechos y valores de cada una
de las partes

o ACLARAR EL PROBLEMA

o Realizar preguntas para profundizar o concretar aspectos que
queden poco claros

o Sefalar los temas importantes, “el meollo del problema”, intentando
resumir ambas posturas (Hay que tener en cuenta que hasta ese
momento, cada una de las partes estd convencida de que su
explicacion es la correcta, y que tiene la razon,, por lo que gracias a
las preguntas que les hagamos, se daran cuenta de “la otra cara de
la moneda”, y se iran aclarando sobre su situacion.

o Tener especial cuidado para que nuestras preguntas no les induzcan
a pensar que les cuestionamos su relato.

o PROPONER SOLUCIONES

o Preguntar a las partes sobre posibles soluciones para resolver el
problema, y viabilidad de las mismas, pudiendo empezar a elaborar
acuerdos sencillos, con lo cual ird bajando la hostilidad (es
conveniente elaborar un plan de prioridades de los temas a tratar
para ir de lo mas sencillo a lo mas complejo)

o Es conveniente moderar las exigencias que no sean realistas.

o LLEGAR A UN ACUERDO

o Una vez que se ha decidido cual de las opciones es la mas viable, o
la que mas satisface a ambas partes, se redacta un acuerdo, que es
como un contrato en el que las partes se comprometen a cumplir
aquello que se ha acordado, y se firma.

o Las partes deben tener claro lo que estan acordando, y sus
implicaciones, por lo que se deben evitar las ambigliedades o
términos que no se entiendan.

o Es preferible utilizar expresiones afirmativas: precisar “lo que haran”
en vez de “lo que no “haran”.

o Explicar la confidencialidad.

o AGRADECER A LAS PARTES SU COLABORACION
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PROYECTO EDUCATIVO

Castilla-La

PRESENTI;\CI(')N DE LA
MEDIACION Y DE LAS REGLAS
DEL JUEGO

- Las notas que tomemos se van a destruir ¢Estdis de acuerdo?
- Vais a disponer de espacios de tiempo iguales para exponer vuestros
puntos de vista ¢Lo fijamos en...?
* Presentacion de los mediadores
* Presentacion de las partes en conflicto
= Explicaciéon del proceso
= Reglas:
- ¢Estais de acuerdo en que habéis venido voluntariamente?
- ¢Estdis de acuerdo en escucharos mutuamente y no interrumpiros?
- ¢Estdis de acuerdo en no insultaros, ni en utilizar un lenguaje ofensivo?
- ¢Estais de acuerdo en esforzaros en resolver el problema?

ACLARAR EL PROBLEMA

= Conseguir una version consensuada del conflicto

= Concretar los puntos que pueden hacer avanzar hacia un entendimiento o
acuerdo

» Encaminar el dialogo para poner de manifiesto los intereses subyacentes a las
posiciones

= Explorar las necesidades ocultas tras las posiciones y dirigir el didlogo en
términos de esas necesidades

PROPONER SOLUCIONES

» Facilitar la espontaneidad y creatividad en la busqueda de soluciones (lluvia de
ideas)

= Explorar lo que cada parte esta dispuesta a hacer y le pide a la otra

= Pedirles que valoren cada una de las posibles soluciones

= Solicitar su conformidad o disconformidad con las distintas propuestas

CARACTERISTICAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS ACUERDOS:

» Equilibrado
» Realista
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PROYECTO EDUCATIVO

» Especifico y concreto

= Claroy simple

= Aceptable por las partes

= Evaluable

* Que mantenga expectativas de mejorar la relacion

REGISTRO DE ACUERDO DE MEDIACION

e Nosotros(nombres),

estamos dispuestos a resolver el conflicto surgido, y para
que estos problemas no vuelvan a repetirse en el futuro, nos comprometemos
a:

e Debido a nuestro compromiso de confidencialidad, nos exigimos mutuamente
que:

e De ser necesario, volveremos a revisar los acuerdos en el plazo de

e Al firmar este acuerdo, nos comprometemos a llevar a cabo todo lo
anteriormente expuesto

Firma Firma

Firma (Mediador)

Fecha

Anexo relativo a las excursiones

Actos de indisciplina de los alumnos durante las excursiones.
. Desobedecer al profesor, monitor o responsable del grupo.

. Deteriorar el /los medios de transporte utilizados.

. Deteriorar las instalaciones de los hoteles y/ o lugares visitados.

. Llevar y/ o consumir bebidas alcohdlicas u otras sustancias.

MEDIDAS CORRECTORAS QUE PUEDE TOMAR EL CENTRO SEGUN LA
GRAVEDAD DEL ACTO

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”

C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha



PROYECTO EDUCATIVO

. Avisar lo antes posible a las familias o responsables legales del alumno implicado.

. Enviar al alumno en el medio de transporte mas adecuado (la familia correra con los
gastos, lo recogera en destino y perdera el importe del resto de la excursion).

. Impedir participar al alumno en cualquier otra excursion , actividad complementaria o
extraescolar.

. Exigir el importe de la reparacion o sustitucion del material deteriorado al alumno o a
su familia.

. Expulsar al alumno de 3 a 15 dias.

3.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

3.1.-DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS/AS

A) Todos los alumnos/as tienen los mismos derechos y deberes. Su ejercicio y
cumplimiento se adecuara a la edad de los mismos y a las caracteristicas de las
ensefianzas que se encuentren cursando.

B) El ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes por el
alumnado se realizara en el marco de los fines y principios que la actividad educativa
atribuye en la ley vigente.

- GARANTIAS

La Consejeria de Educacién y Cultura, el Consejo Escolar del Centro y los
restantes érganos de gobierno de los mismos, en el marco de sus respectivas
competencias, velaran por el correcto ejercicio de los derechos y el cumplimiento de
los deberes del alumnado y garantizaran su efectividad, de acuerdo con lo establecido
en la ley vigente.

A.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS/AS

1.- Recibir una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad.
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PROYECTO EDUCATIVO

2.- Ser atendidos segun sus caracteristicas peculiares y a no ser discriminados por sus
posibles diferencias (raza, sexo, capacidad,...)

3.- Ser evaluados en su rendimiento escolar con plena objetividad. Por lo cual: se hara
publico cada ano, en la reunién de padres y madres los criterios generales de
evaluacién y promocion del alumnado. Se informara a los padres y madres y al propio
alumnado, si tiene edad suficiente, de sus fallos y progresos.

4.- A recibir Orientacion educativa y profesional.

5.- A ser atendidos especialmente los alumnos con problemas de aprendizaje y con
necesidades educativas especiales, asi como aquellos alumnos con carencias sociales o
culturales.

6.- A que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones de
seguridad e higiene.

7.- A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, morales e
ideoldgicas, asi como su intimidad en lo que respecta a las mismas.

8.- A ser integrados en su integridad fisica y moral y su dignidad personal, no pudiendo
ser en ningun caso maltratado por parte de ninglin sector de la Comunidad Educativa.

9.- A que se guarde reserva sobre toda aquella informacién de que disponga el Centro
acerca de sus circunstancias personales o familiares.

10.- A participar en el funcionamiento de la vida del Centro de acuerdo con lo previsto
en el presente Reglamento.

11.- A asociarse en Asociaciones de Alumnos y de Antiguos Alumnos.
12.- Derecho a igualdad de oportunidades.

13.- Derecho a percibir ayudas para compensar carencias de tipo familiar, econémico o
sociocultural.

14.- Derecho a la proteccion social. Derecho al estudio, y a participar en las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo de las diferentes areas, materias o modulos.

15.- Derecho a la utilizacion de las instalaciones del Centro.

16.- Derecho a la libertad de expresion, sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las instituciones de
acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

B.- DEBERES DE LOS ALUMNOS/AS
1. Considerar el estudio como su principal obligacion.

2. Asistir a clase habitualmente con puntualidad
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PROYECTO EDUCATIVO

3. Respetar y acatar las normas de funcionamiento del aula y de centro.

4. Si tiene necesidad de salir del Centro durante el horario lectivo debera ser recogido
por un familiar y traer un justificante de la misma.

5. Respetar los horarios de entrada y salidas asi como las de los de los recreos o
cambios de clase.

6. Desplazarse durante las horas de clase con orden, no permaneciendo sin necesidad
en los pasillos ni en el patio. Respetar en los recreos las zonas asignadas a los distintos
ciclos y etapas y no jugar a juegos violentos ni entrar en las clases o pasillos.

7. Respetar la libertad de conciencia y convicciones morales o religiosas, asi como la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la Comunidad Educativa.
Debera respetar no sélo al profesorado sino a los companeros y al personal no
docente.

8. No discriminar a ningun miembro de la Comunidad Educativa por razén de sexo,
raza o cualquier circunstancia personal o social.

9. Cuidar y respetar las instalaciones del Centro:
- Cuidando de la limpieza tanto del aula como del patio y pasillos.
- Cuidando el arbolado y entorno con actitud ecoldgica.

- Cuidando el material escolar que se pone a su disposicion y respetando el de
sus  companheros.

10. Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién
de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus
compafieros a la educacion y la autoridad y orientaciones del profesorado.

11. Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias.

12. No traer teléfonos mdviles al colegio.

3.2.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROFESORES / AS
A.- DERECHOS DEL PROFESORADO

- No ser discriminado por razén de raza, sexo, o cualquier otra circunstancia
personal o social, por ningn miembro de la Comunidad Educativa.

- A ser respetado en su libertad de conciencia y convicciones morales o
religiosas, asi como en su integridad fisica y su dignidad moral o su intimidad.

- Participar en los érganos de gestion y representacion del Centro en los términos
que marca la ley.

- Que les sea facilitada informacion tanto personal como profesional y sindical
cuando ésta llegue al Centro.
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PROYECTO EDUCATIVO

- Impartir clases y ocupar una tutoria de acuerdo con su habilitacion y
experiencia y segun las leyes vigentes.

- A participar en cursos u otras modalidades de formaciéon de acuerdo a las
normas vigentes.

- Colaborar en la e[aboracién de los documentos pragmaticos del Centro.

- LIBERTAD DE CATEDRA: Las maestras y maestros, por razén de su puesto
docente, tienen derecho a impartir las ensefanzas de educacion infantil o de
educacion primaria de acuerdo con su metodologia y los principios basicos que,
argumentadamente, entiendan mas acordes con la verdad cientifica, de
acuerdo con el curriculo oficial, respetando los derechos y deberes
fundamentales reconocidos en la CE, especialmente, el derecho al honor, a la
intimidad, a la propia imagen y, especialmente, a la protecciéon de la juventud
y de la infancia.

- Las maestras y maestros, en su calidad de funcionarios publicos, tienen los
mismos derechos que estos, siéndoles de aplicacion los derechos recogidos en
el ordenamiento legal vigente, especialmente, los referidos a permisos vy
licencias.

- Otros derechos que se reconocen a las maestras y maestros:

< Recibir por parte de la Administracion Educativa una formacion y
perfeccionamiento de calidad.

< Intervenir en todo aquello que afecte en la vida del colegio a través
de los canales de participacion establecidos en el mismo.

< Estar informados de todos los comunicados oficiales que lleguen al colegio de modo

general y de aquellos de indole particular, respetando siempre la informacién
confidencial.

<= Respeto a su dignidad y funcién por toda la Comunidad Educativa (maestros,
alumnos, familias).

<o Recibir colaboracién por parte de toda la Comunidad Educativa en sus tareas
docentes y educativas.

< A que el centro facilite un ambiente de trabajo adecuado y posibilite el desarrollo
de su trabajo en condiciones de libertad y dignidad.

< Asumir cargos de responsabilidad en el marco de la legislacion vigente.

B.- SON DEBERES DEL PROFESORADO

a) Las maestras y maestros, en su calidad de funcionarios publicos,
tienen los mismos deberes que éstos. Hasta que el Estatuto del
Docente sea aprobado, los deberes de los funcionarios docentes de
este colegio seran los que se recogen en los articulos 52, 53 y 54 de la
Ley Organica 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico (BOE de 13 de abril):

< Articulo 52. Deberes de los empleados publicos. Codigo de Conducta.

< Articulo 53. Principios éticos.
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PROYECTO EDUCATIVO

< Articulo 54. Principios de conducta.

b) A las maestras y maestros de este colegio, en su calidad de docentes, asumen como
deberes las funciones del profesorado recogidas en el articulo 91 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) (BOE de 4 de mayo).

c) Las maestras y maestros del colegio publico “Maestro Navas” de Aldea del Rey
asumen como una obligacidn basica contribuir a la mejora de la calidad de la
ensefianza, llevando a cabo las siguientes actuaciones:

En lo interpersonal.

M Ayudando a sus alumnos a crecer como personas.

M Siendo una persona mental y profesionalmente madura: cilida,
honesta, abierta; que respeta a sus alumnos, se interesa por ellos.

M Sirviendo de modelo a sus estudiantes en cuanto a su comportamiento
como profesional y como persona. Merece respeto por la capacidad profesional que
muestra tanto dentro como fuera del aula.

En lo profesional.

M Se mantiene actualizado/a en los aspectos legales relacionados con su
profesion y muestra un dominio epistemoldgico y de la didactica especifica de
su area o especialidad.

M Planifica bien su trabajo, prepara bien su clase y ayuda a sus alumnos a
alcanzar los objetivos del curso.

M Conoce bien a sus alumnos y logra que se interesen por su materia
empleando eficientemente estrategias de ensefianza-aprendizaje apropiadas para los
objetivos que persigue.

™ Procura una buena convivencia en el aula.

M Contribuye al crecimiento y mejora del centro educativo y presta su
aportacion y colaboracion a los procesos de innovacion e investigacion
emprendidos.

M Se preocupa por la EVALUACION, principalmente, de los procesos y
resultados de los aprendizajes de sus alumnos y por la evaluacion de la practica
profesional, adoptando o proponiendo las medidas mas adecuadas en funcion de la
informacién que le proporciona dicha evaluacion.
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d) Normas que deben observar las maestras y maestros del colegio:

< En relacion al Centro:

1. Conocer las NCOF y cumplirlas.
2. Potenciar las decisiones del Claustro de profesores, del Consejo Escolar y de las

autoridades educativas.
3. Cooperar en el mantenimiento y buen uso del material e instalaciones del Centro.

4. Colaborar con el mantenimiento del orden y la convivencia dentro del recinto
escolar.

5. Asistir con puntualidad a las clases y demas actividades docentes.

6. Vigilar a sus alumnos en los recreos. Se creara un sistema de turno, de tal forma
que todos los angulos de los patios estén cubiertos. En caso de que un profesor no se
encuentre en el Centro (estando de recreo), sera sustituido por otro, de tal forma que
nunca falle la vigilancia.

7. Ayudar a la divulgacion de informacidn que tenga interés tanto para los compafieros
como para los padres.

8. En caso de indisposicidon o enfermedad leve debera comunicarlo telefénicamente al
equipo directivo del colegio para que se habiliten las medidas oportunas para atender
las clases que deja de impartir.

9, Sustituird al maestro/a ausente de acuerdo con lo establecido en su horario.

10. Tener informado al secretario del cambio de teléfonos y /o domicilio de los
alumnos de su tutoria.

< En relacion con los alumnos.

1. Respetar la personalidad de cada nifio, cumpliendo escrupulosamente los derechos
que le amparan, recogidos en las disposiciones legales vigentes.

2. Escuchar, comprender y ayudar a sus alumnos.
3. Orientar, tanto en los comportamientos normales como problematicos.

4. Informar a los alumnos de todas las normas que le afecten, tanto legales como
internas.

5. Atender al alumno en caso de enfermedad o accidente.

a) En el caso de que el alumno se dirija al maestro/a con problemas de salud
o se haya observado que el alumno se encuentra enfermo, llamara por teléfono al
padre, madre o familiar que figure en la ficha de urgencia del Centro, poniendo en
conocimiento lo observado y requiriéndolo para que se personen en él. Los padres
tendran el deber de tener actualizados sus datos telefénicos al Centro
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b) Si la enfermedad o accidente se considera urgente se requeriran los servicios
de urgencia del Servicio de Salud de CLM. El maestro/a puede optar por personarse
con el alumno en un Centro de Salud en taxi o transporte privado. . En este supuesto
otro profesor se encargara de llamar a los familiares. En todo el proceso se vigilaran
aquellos cursos que queden sin profesor. Si fuera extremadamente grave se llamara al
servicio 112

<= En relacién con los padres.

1. Mantener contactos periodicos y sistematicos con los padres de los
alumnos, dentro del horario previsto para ello.

2. Cumplimentar los informes de evaluacion en los periodos establecidos. Asi como
realizar los informes descriptivos que ayuden a los padres a comprender la conducta y
las necesidades de su hijo/a.

3. Solicitar la justificacién de las ausencias y salidas del Centro por parte de los
alumnos.

4. Solicitar las autorizaciones pertinentes para desarrollo de las actividades fuera del
recinto escolar.

3.3.- DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL NO DOCENTE DEL
CENTRO

(Auxiliar técnico educativo). Personal de limpieza del Ayuntamiento.
A.- DERECHOS DEL PERSONAL LABORAL:

- No ser discriminado por razén de raza, sexo, o cualquier otra circunstancia
personal o social, por ninglin miembro de la Comunidad Educativa.

- A ser respetado en su libertad de conciencia y convicciones morales o
religiosas, asi como en su integridad fisica y su dignidad moral o su intimidad.

- Participar en los 6rganos de gestion y representacion del Centro en los términos
que marca la ley.

- Que les sea facilitada informacion tanto personal como profesional y sindical
cuando ésta llegue al Centro.

- A participar en cursos u otras modalidades de formacidon de acuerdo a las
normas vigentes.

- Asistir a los Consejos Escolares.

- En su calidad de funcionarios laboral, tienen los mismos derechos que estos,
siéndoles de aplicacion los derechos recogidos en el ordenamiento legal
vigente, especialmente, los referidos a permisos y licencias.

- Ser tratado acorde a su Convenio.

< Estar informados de todos los comunicados oficiales que le competan que lleguen al

colegio de modo general y de aquellos de indole particular, respetando siempre la
informacién confidencial.
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< Respeto a su dignidad y funcion por toda la Comunidad Educativa

< Recibir colaboracion por parte de toda la Comunidad Educativa en sus tareas
como auxiliar técnico educativo.

< A que el centro facilite un ambiente de trabajo adecuado y posibilite el desarrollo
de su trabajo en condiciones de libertad y dignidad.

B.- DEBERES DEL PERSONAL LABORAL
Conocer la normativa referente a su trabajo.

Respetar la libertad de conciencia, asi como la dignidad, integridad e intimidad
de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Evitar dirigirse al alumnado en términos ofensivos que menoscaben su
autoestima o lo ridiculicen ante sus compafieros.

No discriminar a ningiin miembro de la Comunidad Educativa por razén de raza,
sexo o cualquier circunstancia personal.

Evitar ejercer ningun castigo fisico ni moral por leve que pueda parecer.
Cumplir con la normativa vigente en cuanto a sus obligaciones. Las funciones
del ATE y las prioridades de actuacion vienen reguladas en el punto noveno de
la Resolucién de 08/07/2002 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.
Participar en la vida del Centro

Cumplir con puntualidad los horarios previstos. En caso de retraso o ausencia
comunicarlo al Director/a o al Jefe de Estudios justificandolo adecuadamente.
Cuidar del alumnado que le sean asignados en los recreos segun los criterios
establecidos a principio de curso.

Atender al alumnado en caso de enfermedad urgente o accidente.

Comunicar a tutor o Jefe de estudios de alguna conducta contraria o
gravemente perjudicial a las NCOF.

3.4.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES

A.- DERECHOS DE LOS PADRES

Colaborar y participar en el gobierno del Centro a través del Consejo Escolar y
Comisiones establecidas dentro de él, al igual que el derecho a la asociacién tal como
establece el Decreto 268/2004 de 26 de octubre de la Consejeria de Educacion y
Ciencia por el que se regula las asociaciones de madres y padres de alumnos de
centros docentes no universitarios de Castilla La Mancha.

Castilla-La Mancha

» Ser informados del rendimiento escolar de sus hijos después de cada una
de las Juntas de Evaluacion, mediante el Boletin de Notas.

» Entrevistarse con los Profesores Tutores en el horario establecido para
ello.

* Presentar ante Profesores, Jefatura de Estudios y Direccidn, las iniciativas,
sugerencias y reclamaciones que estimen necesarias.
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= A que sus hijos sean educados con dignidad , y en un clima de respeto y
convivencia adecuados.

= Reunirse en los locales del Centro en horario no lectivo para desarrollar
actividades relacionadas con el proceso educativo de sus hijos.

B.- DEBERES DE LOS PADRES

Con respecto al Centro

Conocer las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del
Centro y colaborar en su desarrollo y aplicacién.

Atender las citaciones del Colegio.

Tener informado al tutor del cambio de teléfonos y /o domicilio.

No traer bocadillos a los alumnos en los recreos o en horario lectivo
interrumpiendo clases. Desde pequefios han de responsabilizarse de
preparar sus cosas en casa Y llegar puntuales.

Responsabilizar a los alumnos a ser puntuales en las entradas y salidas
del recinto escolar.

Los padres /madres que acompafien a sus hijos al Colegio deben traer
a estos con puntualidad y recoger a estos del mismo, tanto en horario
lectivo y actividades extraescolares, con una rigurosa puntualidad.
Notificar por escrito el motivo de las faltas de asistencia de sus hijos al
Centro.

Redactar escrito ante la secretaria o directora del motivo del retraso de
la puntualidad si llegan después de las 9.15 horas. No interrumpir
clases y no entrar a las mismas salvo permiso de la direccién del
Centro.

Firmar el “enterado” de las calificaciones.

No facilitar teléfonos mdviles a sus hijos en periodo lectivo. En caso de
urgencia el Centro les llamara

Asegurarse de que sus hijos traen los materiales necesarios para un
trabajo digno.

Asegurarse de que sus hijos vienen al Colegio con una higiene
adecuada.

Informar al tutor o direccién del Centro si el alumno tuviera liendres
para que el centro pueda informar de la revision de los cabellos del
resto de los alumnos.

Presentar copia de la sentencia separacion para tener conocimiento de
a quién le corresponde la tutela legal y custodia a la hora de ser
recogidos del colegio y en actividades extracurriculares.

Con respecto a los profesores

Castilla-La Mancha

No criticar negativamente a los profesores en presencia de sus hijos,
perjudicando de esta forma el proceso educativo.

Facilitar a los profesores que lo precisen, todo tipo de informacién y datos
relativos a sus hijos para un mejor conocimiento de su caracter, actitudes y
aptitudes.

Colaborar con el Centro en el proceso educativo de sus hijos, facilitando los

medios
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PROYECTO EDUCATIVO

acogiendo de modo positivo las sugerencias que los profesores puedan
hacerles.

4.- NORMAS DE ORGANIZACION.

Las siguientes normas de organizacién y funcionamiento estaran redactadas acorde a
la normativa vigente y el desarrollo de lo que a continuacion se redacta desde la
autonomia del CP Maestro Navas de Aldea del Rey como contempla la normativa
mencionada.

4.1.- ORGANIZACION DE ASPECTOS BASICOS
Reunidon al comienzo del curso.

El maestro-tutor celebrara la primera reunion con el conjunto de padres a principios de
octubre. En la misma, se podran tratar los siguientes temas. Se comenzara en el salén
de actos con presencia de todos los profesores y Equipo Directivo. Posteriormente, se
marchara cada tutor con su grupo a clase.

Presentacion de los maestros del grupo de alumnos.

Horario del aula.

Calendario de entrevistas con los padres del tutor y de los especialistas.
Informacion sobre el PEC y NCOF

Asistencia, puntualidad e higiene.

Normas de convivencia.

Habitos de estudio.

Criterios de evaluacion, evaluacion de competencias y promocion.
Actividades complementarias y extraescolares

Otros, a criterio del tutor.

o Semean T

Horario de atencion a los padres.

En los horarios individuales de todos los docentes se incluird una hora complementaria
semanal para la atencién a los padres. Dicha hora se fijara al comienzo de cada curso.

No debera atenderse a los padres si el profesor estd impartiendo clase. Quedara a
criterio del profesor/a, atender con caracter excepcional en las horas que él vea

oportunas.

Comunicacion de los datos de evaluacion y calificaciones.

Los Maestros Tutores informaran a las familias sobre el proceso de evaluacion continua
de sus hijos. Dichos informes se realizaran tres veces al afo, en los periodos
siguientes:

1. Evaluacion inicial
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2. Antes de las vacaciones de Navidad
3. Antes de las vacaciones de Semana Santa.
4. Al finalizar el curso.

Estos informes se entregaran generalmente a los alumnos, a excepcion de los casos en
que el profesor estime conveniente hacerlo directamente a los padres.

Los boletines de notas seran firmados por los padres, devolviendo al tutor el
correspondiente resguardo.

Sera recomendable una reunién a final de cada trimestre para analizar los resultados
de la evaluacion.

Informacion a padres y alumnos sobre el PEC y las NCOF.

Una vez aprobado por el Consejo Escolar, este documento sera entregado junto con el
P.E.C. a todos los miembros de la comunidad educativa y en lo sucesivo a todos los
alumnos de nueva matriculacion y profesores de nueva adscripcion.

Reclamacion sobre maestros

Cuando exista algun tipo de reclamacion relativa a personal del centro, los padres
deberan dirigirse en primer lugar a la persona afectada, al objeto de conocer todas las
circunstancias del hecho. Si no fuera suficiente, los padres lo pondran en conocimiento
del Director, que resolvera siempre previa audiencia del maestro interesado.

Eleccidn de la formacion religiosa y moral

1. Las ensefianzas de religion se incluiran en la Educacion Infantil y Primaria de
acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional segunda de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Las administraciones educativas garantizaran que, al inicio del curso, los
padres o tutores de los alumnos y las alumnas puedan manifestar su voluntad de que
éstos reciban o no reciban ensefianzas de religion.

3. Los centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los
alumnos y las alumnas cuyos padres o tutores no hayan optado porque cursen
ensefianzas de religion reciban la debida atencién educativa, a fin de que la eleccion de
una u otra opcién no suponga discriminacion alguna. Dicha atencidn, en ninguin caso,
comportara el aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento del
hecho religioso ni a cualquier area de la etapa. Las medidas organizativas que
dispongan los centros deberan ser incluidas en su proyecto educativo para que padres
y tutores las conozcan con anterioridad.
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4. La determinacién del curriculo de la ensefianza de religion catdlica y de las
diferentes confesiones religiosas con las que el Estado espafiol ha suscrito Acuerdos de
Cooperaciéon en materia educativa sera competencia, respectivamente, de la jerarquia
eclesiastica y de las correspondientes autoridades religiosas.

5. La evaluacion de la ensefianza de la religion catdlica se realizara en los
mismos términos y con los mismos efectos que la de las otras areas de la Educacion
primaria. La evaluacion de la ensefianza de las diferentes confesiones religiosas se
ajustara a lo establecido en los Acuerdos de Cooperacién suscritos por el Estado
espanol.

4.2.- ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y TIEMPOS

Ubicacidn y vigilancia de los alumnos durante los recreos.

Habitualmente, en los periodos de recreo, los nifios permaneceran en el patio que les
corresponda. Las puertas del exterior deberan permanecer cerradas.

No podran salir del mismo salvo en casos muy concretos y mediante la autorizacion
firmada de los padres o tutores legales o vengan a recogerlos personalmente.

Los docentes no se ausentaran del Centro a no ser por causa justificada y previa
comunicacién a alguno de los miembros del equipo directivo.

Durante los recreos, no deberan permanecer los alumnos en el aula sin la atencién del
maestro. No se permitiran los juegos que puedan resultar molestos o peligrosos para
los alumnos. La practica deportiva en estos periodos se permitird cuando esté
debidamente organizada.

Los espacios de recreo quedaran organizados cada principio de curso y se distribuiran
las pistas entre los diversos niveles. Disponemos de la pista de tenis y futbol-sala, la de
baloncesto y la de voleibol.

Durante el periodo de recreo los alumnos utilizaran los aseos exteriores salvo
autorizacion motivada.

Para establecer los turnos de vigilancia se tendran en cuenta las normas al respecto
incluidas en las Instrucciones que regulan la Organizacion y el Funcionamiento de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria (art. 79).

La vigilancia de los patios se organizara por el grupo de profesores encargados del
patio quedando atendidas cada una de las zonas. El nUmero de maestros/as sera de 2
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en Primaria (1 cada 45 alumnos) y 1 6 2 en Educacidon Infantil dependiendo del
numero de alumnos ( 1 por cada 30 alumnos).

A la hora de subir a las aulas un profesor/a se quedara en la puerta de entrada y otro
se colocara en las escaleras para asegurar el adecuado orden. Los profesores que
tengan clase con los distintos grupos de alumnos en la siguiente hora, subiran con los
nifios a sus respectivas aulas.

Cuando por cualquier motivo no se pueda acceder al patio de recreo (lluvia, frio
excesivo,...) los alumnos permaneceran en el patio de recreo que esta cubierto para
tomarse su desayuno. Tras esto si el tutor lo considera oportuno subiran a su clase con
él. Los del turno de recreo no podran subir y se quedaran con el resto de alumnos en
dicho lugar. Si hiciese mucho frio y lloviera mucho los tutores se marcharian a las
respectivas clases. Si algun tutor quisiera bajar al recreo pese a las adversas
condiciones meteoroldgicas estara en su derecho pero acompaiara a sus discipulos.

Supuestos admisibles de prolongacidon de los periodos lectivos.

Todos los Maestros deberan respetar el horario de cada sesién de clase. No obstante,
podra prolongarse alguna sesién cuando se esté desarrollando una actividad
extraescolar o complementaria que sobrepase el tiempo de la sesién. En todo caso, los
docentes permaneceran con sus alumnos hasta que no llegue otro profesor a ocuparse
de su aula, priorizando la Educacién infantil.

REGIMEN DE UTILIZACION DE AULAS ESPECIFICAS Y MATERIAL
DIDACTICO.

Biblioteca del Centro.

El régimen general es de préstamo a las aulas y a los alumnos. Cada tutor mantendra
su propia biblioteca de aula.

Para la biblioteca serd nombrado un responsable. Este cargo sera adjudicado al
comienzo de cada curso de la misma forma que los coordinadores de ciclo y nivel. El
tiempo necesario para desarrollar su funcion sera contemplado en su horario personal.

El responsable de biblioteca dispondra de las horas semanales que la legislacién
vigente estipule para realizar sus funciones.

Funciones:

e Mantener actualizado el inventario.

e Mantener organizada por temas y ciclos la biblioteca.

o Gestionar los préstamos y el inventario con el programa Abies.

e Mantener en el mejor estado posible el material de biblioteca.

e Renovar, en la medida de lo posible, dependiendo de los medios

econdmicos disponibles, los libros de la biblioteca, atendiendo a
om Stk
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las necesidades detectadas y a las propuestas de los
companeros e intereses de los nifos/as.

e Realizar un plan de actuacién a comienzo de curso para ser
incluido en la PGA.

e Realizar una memoria de utilizacién a final de curso para ser
incluida en la Memoria del Centro.

El responsable de la biblioteca dedicara al menos una hora semanal, dentro del horario
lectivo, para el préstamo de libros.

Al mismo tiempo y ejerciendo el derecho a la reduccidn horaria por mayor de 55 afios
del funcionario docente de tres sesiones con alumnos, se les podra asignar funciones
de préstamo y/o catalogacion de libros o archivos en biblioteca o demas dependencias
del Centro.

Aula Althia.
_Disponemos en todas las clases de ordenador de mesa y portatil del profesor.

El Coordinador de Formacién podra de disponer de alguna sesion segun legislacion
vigente para realizar las siguientes funciones:

e Mantener actualizado el inventario.

e Procurar que los equipos estén en el mejor uso posible, dadas
las caracteristicas de los mismos.

e Organizar el horario del aula y coordinar el uso de los medios
informaticos y de nuevas tecnologias.

« Difundir las posibilidades del aula entre el profesorado.

e Atender, dentro de sus posibilidades horarias, al profesorado que
necesite ayuda inicial en el manejo de programas, tanto en el
aula como en el uso y manejo del equipo a disposicién del
profesorado.

» Coordinar las aplicaciones informaticas en el ambito del centro.

Este cargo sera adjudicado al comienzo de cada curso de la misma forma que los
coordinadores de ciclo y/o nivel.

GIMNASIO/SALON DE ACTOS

El gimnasio o salén de actos es otra dependencia del Centro que puede ser utilizado
por un tutor en cualquier momento. Si bien es cierto que debemos dar prioridad a la
E. Fisica. Si algun tutor desea utilizarlo por algo especial debe ponerlo en su
conocimiento. Una semana antes de las vacaciones de Navidad y Fin de curso, como el
Colegio organiza los festivales, éste estara a disposicién del responsable de las
actividades extraescolares para que programe y ensaye lo que es necesario para el
buen funcionamiento de aquéllos. El especialista de EF sera el encargado de elaborar
el inventario del material.
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Cuando un grupo de alumnos use alguna zona deportiva debe estar con su tutor que
se hara responsable de dar y recoger el material deportivo.

El PC de la SALA DE PROFESORES

Sera utilizado por el profesorado del Centro para uso estrictamente profesional y para
el desarrollo de sus competencias profesionales en cuanto a lo que digitalmente
corresponde.

El equipo directivo habilitara una carpeta con el fin introducir la documentacién que va
a ser consensuada en la reuniones pertinentes para que los profesores vean o graben
en sus respectivos pen drivers. Nuestro Centro esta concienciado con el Medio
Ambiente y no desea malgastar papel. Otra Carpeta servira, al mismo tiempo, de
recogida de informacion.

La documentacion que se solicite a los maestros /as del Centro se debera entregar en
formato electroénico.

Esta documentacidon electronica oficial se guardara tanto en el PC de sala de
profesores, como en direccion y en CD para ser guardado y custodiado. Al final de
cada uno de las legislaturas de los equipos directivos han de pasarse esta informacion
electrdnica a los nuevos equipos para su custodia.

Los profesores que estén de guardia de recreo se responsabilizan de su cierre y
apagado.

TABLONES DE ANUNCIOS EN LA SALA DE PROFESORES:

Habra dos: uno para uso estricto de horarios, sustituciones, formacion etc.

Otro para la informacién de los sindicatos.

4.3.- CRITERIOS PARA ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE
CURSOS Y GRUPOS

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de Ila organizacion y el
funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas
de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha.
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La finalidad de la accién tutorial es contribuir, junto con las familias, al
desarrollo personal y social del alumnado, tanto en el ambito académico como en
el personal y social, y realizar el seguimiento individual y colectivo del
alumnado por parte de todo el profesorado.

La tutoria y la orientacion del alumnado formaran parte de la funciéon docente.

Cada grupo de alumnado tendra una tutora o tutor que sera designado por el
director o la directora, a propuesta de la jefatura de estudios, entre los docentes que
imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios establecidos por el claustro
de profesores en las normas de organizacidon, funcionamiento y convivencia. Los
maestros que comparten centro podran ser designados tutores/as en su centro
de origen. A los maestros itinerantes y a los miembros del Equipo directivo se les
adjudicara tutoria en ultimo lugar, por este orden, y sdlo si es estrictamente necesario.

Los tutores/as continuaran con el mismo grupo de alumnos un minimo de un
ciclo y un maximo de tres cursos.

En Educacién Primaria, los tutores/as continuaran, siempre que sea
posible, como tutores/as durante un ciclo completo, aunque haya comenzado como
tutor en el Ultimo afo del ciclo anterior. En todo caso, se garantizara que el tutor/a
permanezca con el mismo grupo de alumnos en quinto y sexto cursos.

En Educacién Infantil, lo tutores/as permaneceran, siempre que sea
posible, con el mismo grupo de alumnos durante todo el ciclo.

En el caso de los centros que cuenten con aulas mixtas de varios ciclos
o etapas, igualmente se garantizara, siempre que sea posible, la continuidad del
tutor o tutora con el mismo grupo de alumnos un minimo de dos cursos académicos. Si
por diversas razones la configuracion de estas aulas cambiase de un curso escolar al
siguiente, siempre que se mantenga la mitad o mas del alumnado respecto al
curso anterior, se procurara mantener la continuidad del tutor o tutora,
especialmente en el grupo de alumnado del tercer ciclo de Educacién Primaria.
Igualmente, este criterio tiene que ser incluido en las Normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia del centro.

Respetando los criterios descritos, el Director, a propuesta del Jefe de estudios,
asignara los grupos de alumnos vy tutorias teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados
por los Maestros en la primera reunion del Claustro del curso.

Si no se produce el acuerdo citado en el punto anterior, el Director asignara los
grupos por el siguiente orden de eleccion de tutorias:

1. Miembros del equipo directivo, que deberan impartir docencia,
preferentemente, en el Ultimo ciclo de la educacidn primaria. (Los cargos directivos, si
las necesidades organizativas lo permiten, estaran exentos de tutorias)
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2. Maestros definitivos, dando preferencia a la antigliedad en el centro, contada
desde la toma de posesion en el mismo.

3. Maestros provisionales, dando preferencia a la antigliedad en el Cuerpo.

4, Maestros interinos, si los hubiere.

4.4.- CRITERIOS PARA LA ELECCION DE COORDINADOR DE CICLO Y/O
NIVEL:

Cada uno de los equipos de ciclo estara dirigido por una persona coordinadora. Las
personas coordinadoras seran designada por el director, a propuesta del Jefe de
Estudios, oido el equipo. En todo caso, deberan ser docentes de alguno de los cursos
del ciclo y, preferentemente, que ejerzan la tutoria y tengan destino definitivo y horario
completo en el centro.

4.5.- CRITERIOS PARA NOMBRAR OTROS RESPONSABLES:

Los responsables a nombrar son:

Actividades complementarias.

Responsable de Formacién y Transformacion Digital
Igualdad de Género y oportunidades.

Responsable de biblioteca y Plan de Lectura
Responsable de Prevencion de Riesgos Labores.

4.6.- CRITERIOS PARA SUSTITUIR AL PROFESORADO AUSENTE:

Dependiendo de la normativa en vigor. (Orden 121/22)

Cuando se produzca una baja en el centro, la Direccidon solicitara a la Delegacion
Provincial de Educacidn, un profesor/a que sustituira al profesor ausente durante el
periodo que dure la baja.

Las ausencias que no se cubran con nuevo personal nombrado por la Consejeria, en el

ciclo de Educacion Infantil, seran cubiertas por profesor/a de Primaria, a poder ser,
especialista en Ed. Infantil. En Educacién Primaria, seran cubiertas por cualquier
profesor que esté desempefiando funciones diferentes a la docencia directa con
alumnos/as, siguiendo las siguientes prioridades:

1.- Profesorado que desempeiia algin cargo (biblioteca, coordinacion...)/ Profesorado
que imparte apoyo ordinario
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2.- Equipo de Orientacion.
3.- Equipo Directivo.

En todo caso, se intentara asegurar un reparto equitativo entre todos los componentes
del claustro del profesorado.

Si fuese necesario por las circunstancias del centro, se uniran grupos de alumnos,
como medida excepcional.

4.7.- CRITERIOS PARA ASIGNACION DE TAREAS NO DEFINIDAS
MEDIADOR:

Cuando las conductas son contrarias a las NCOF, los tutores de esos alumnos seran los
mediadores y los que apliquen las medidas correctoras.

Cuando las conductas son gravemente perjudiciales a las NCOF y éstas admitan
mediacion, sera el jefe-a de estudios el mediador

ELABORACION DE ORLAS FINAL DE ETAPA

Se acuerda en el claustro aprobar que al finalizar la etapa de Educacion Infantil y la
Etapa de Educacion Primaria, se mandaran elaborar las respectivas orlas.

SALIDAS DEL CENTRO DOCENTE

A) SALIDAS DE CICLO O CENTRO FUERA DE LA LOCALIDAD:

Seran aprobadas en la PGA de principio de curso siempre y cuando en su aprobacion
se ofrezca profesorado voluntario del centro para sustituir a los maestros/as
acompafantes acorde al ratio de alumnado que vaya a salir en caso de que estos no
pudieran asistir a la misma. Se atendera en todo caso al Anexo I y II de las
instrucciones (....) para saber, de los voluntarios, quienes tendran preferencia a asistir.

Una vez aprobada por Claustro y Consejo escolar la PGA en la que se han introducido
los nombres de futuros sustitutos en caso de falta del profesorado asistente a las
salidas programadas, habria que tener en cuenta las siguientes normas de obligado
cumplimento:

La programacion de la salida en cuestién sera elaborada en las reuniones de ciclo o
claustro si bien es salida de ciclo o de Centro. Una semana antes los maestros
responsables tendran las autorizaciones pertinentes de los padres para realizar dicha
salida, no pudiendo incluir con posterioridad a ningin alumno que no haya entregado
la documentacion siempre y cuando esto signifique subir la ratio del profesorado
acompafante, a efectos de que la jefe de estudios pueda cuadrar los horarios de
atencion del alumnado que no sale y las sesiones de los profesores que acompanan al

grupo.
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Los nifios enfermos o con problemas seran acompafados por padres o acompafantes
legalmente autorizados por estos, teniendo siempre en cuenta que en horario lectivo la
responsabilidad es del maestro que acompana al grupo.

Los alumnos diabéticos y con problemas podran ser acompaiiados por sus padres o por
persona cualificada nombrada por Delegacion, para el desempefio de funciones
sanitarias para el seguimiento de glucemias capilares y la puesta de inyectables de
insulina y tratamiento de sus enfermedades.

Los alumnos con problemas de conducta y que son asignados en el horario de la ATE
seran acompafados por la ATE del Centro y su correspondiente tutor, siempre que
ésta esté dispuesta a realizar salidas fuera de la localidad. En caso contrario, sera
responsabilidad del tutor que realiza la salida.

En las salidas de ciclo o nivel, el tutor de alumnado de menor edad o con problemas
graves de salud llevara el teléfono movil adquirido por el centro para poder avisar al
112 en caso de una urgencia Yy ponerse en contacto con los padres, 0 por causas
necesarias de llamadas al centro o a quien corresponda, haciendo un uso responsable
del mismo. Este tutor se encargara de la puesta en marcha del teléfono desde el punto
de vista electronico (recarga eléctrica) y de hacer saber el nimero del mismo a quien
corresponda.

B.- SALIDAS DENTRO DE LA LOCALIDAD:

Seran preparadas por el tutor o maestro especialista de un grupo de alumnos,
solicitando un justificante de padre, madre o tutor del alumno. .El maestro organizador
de la salida se encargara de gestionar las actividades relacionadas (llamadas
telefénicas, concertar citas, etc.) y tendra que tener en cuenta que, acorde a la ratio,
en Educacién Primaria ( 1 maestro por cada 15 alumnos) o Educacién Infantil ( 1
maestro, por cada 10 alumnos), debera contar con algun otro profesor que le
acompanie. Esto sera notificado a la Jefa de estudios con una semana de antelacion y
siempre y cuando haya quedado aprobada esta salida en la PGA (organizadas por
Consejerias, Ayuntamiento, Universidad, Museos, o aquellas vivenciales para
elaboracién de productos como panaderias, etc.)

Se comunicarad a Jefatura de Estudios con una semana de antelacién, informando
sobre el niUmero de alumnos y la actividad a realizar (dia y hora).

La Jefa de Estudios priorizara, teniendo en cuanta la normativa vigente, los
acompanantes:

a). En Educacion Infantil, la maestra de apoyo acompanara a los alumnos de esta
Etapa.
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b). En Educacidn Primaria, preferentemente maestros que imparten clase en ese grupo
de alumnos en el dia y hora prevista para la salida.

Se tendra en cuenta que los maestros acompafantes causen los menores cambios
posibles en las actividades habituales del Centro.

C) ASPECTOS ECONOMICOS

Gestion econdmica:

Decreto de 21 de mayo-2002 sobre autonomia en la gestion econdmica de los Centros
docentes publicos no universitarios.

Orden de 09 de enero 2003.En el seno del Consejo Escolar se creara una Comisién
Econdmica integrada por el Director del Centro, el Secretario y un padre.

Criterios generales de utilizacion de recursos econdmicos:

Todas las partidas econdmicas que reciba el centro entraran en un fondo comun para
atender las necesidades del colegio exceptuando aquéllas que tiene una partida
exclusiva como comedor, gratuidad, obras del colegio, etc.

El gasto se realizara atendiendo a los siguientes criterios:

e Habrd una partida de gastos fijos que saldra de la media de los Ultimos
afos.

e Se creara un fondo o remanente para atender necesidades de urgencia o
imprevistos.

e El dinero restante se dedicara a la compra de material didactico
inventariable. Este gasto lo decidira el Claustro y lo priorizard en caso de
superar la demanda a lo disponible.

e Cuando un profesor desee comprar algin material no fungible o
inventariable el equipo directivo sera informado y éste informara al resto de
profesores bien en claustro o en CCP. El profesor entregara presupuesto al
claustro y éste decidira sobre la compra.

e Nunca se realizaran compras a cargo del Colegio sin autorizacidon del Equipo
directivo y cuando se hagan sera obligatorio traer albaran para seguimiento
de las librerias y gasto por partidas.

GRATUIDAD DE MATERIALES

Todo el profesorado del Centro velara por el cuidado y conservacion de los materiales
curriculares. Pero ademas en nuestro Colegio se creara una Comision que vele por la
buena conservacion de éstos y antes de Navidad y fin de curso revisaran los libros.

Los especialistas interinos que vengan a cubrir vacantes por un afio de profesorado
definitivo, pero en comisidn de servicios, tal como inglés no podran cambiar de
editorial cada afio precisamente por salvaguardar la continuidad de lineas
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metodoldgicas. Se podria en todo caso no utilizar dichos materiales pero no se podran
cambiar. Esta norma se revisara cada cuatro afos.

5.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

Orden de 25/05/2006 de la Consejeria de Educacién y Ciencia por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de
educacion infantil y primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM
21 de junio de 2006).

5.1.- DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO. HORARIO DEL
COLEGIO.

A.- ALUMNOS/AS:

MESES DE OCTUBRE A MAYO

El horario de apertura y cierre del Colegio para los nifios/as sera:

o De 9h. a 14h............... Horario lectivo.

MESES DE SEPTIEMBRE Y JUNIO:

o Deo9h.al3h....c.cceeu.... Horario lectivo.

B.- PROFESORES/AS:

MESES DE OCTUBRE A MAYO

O De9%h.aldh....cccooeiiiiiininnnnnn Horario lectivo.

o De 14h. a 15h..cccinnn, Reuniones de Coordinacion Docente( 1
hora semanal). Claustros, reuniones de CCP, Consejos Escolares,...
lunes, martes, miércoles y jueves (computable mensual).

MESES DE SEPTIEMBRE Y JUNIO:

O Deoh. al3hiiiiiiiiieeenenrenenns Horario lectivo.

0 De 13h. @ 14h.iiiiiiiiiiieeeere, Reuniones de Coordinacion
Docente, claustros, CCP, consejo,...

Si fuera del horario lectivo se hiciera uso de las instalaciones la persona/s o
instituciones que las utilicen se haran responsables de su apertura y cierre y siempre
previa autorizacion del Ayuntamiento y del Director del centro.
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5.2.- CUIDADO DEL CENTRO
A.- CUIDADO DEL MATERIAL Y ESPACIOS.

Toda persona que utilice el material y /o los espacios del Colegio debera encargarse de
su vigilancia, cuidado y mantenimiento debiendo dejarlos en el mismo estado en que
se los encontrd.

B.- ACCESO DE PERSONAL AJENO AL CENTRO.

Toda persona ajena a nuestra comunidad educativa necesitara autorizacion escrita de
la Direccion del Centro y del Ayuntamiento para poder hacer uso de las dependencias
del mismo.

El uso de las instalaciones del Centro durante el horario lectivo quedara restringido a
los miembros de la Comunidad Educativa.

C.- UTILIZACION DE LOS TABLONES DE ANUNCIOS.

La exposicidon en los tablones de anuncios de cualquier informacion, tendra que ser
previamente autorizada por la Direccién del Centro.

Se rechazaran anuncios de empresas cuyo objetivo se considere mercantilista y
aquellos otros que por su contenido puedan entenderse de mal gusto o no apropiados
para las edades de nuestros alumnos.

D.- USO DEL TELEFONO, FOTOCOPIADORA Y FAX ...

Los miembros de la Comunidad Educativa podran hacer uso particular de estos
servicios. Si son para uso personal tanto en fotocopias como teléfono se depositara el
dinero en una caja destinada a tal efecto.

5.3. PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION CON LOS PADRES Y/o
TUTORES LEGALES DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DE LOS
ALUMNOS, AUTORIZACIONES O JUSTIFICACIONES DE AUSENCIAS.

Las familias tienen derecho a ser informadas del proceso educativo de sus
hijos bien, directamente por el tutor, o por cualquiera de los maestros que imparten
docencia directa al alumno.

— Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
.%1. W C.E.LP. “MAESTRO NAVAS”
u C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)

. € Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es
Castilla-La Mancha \@@/




PROYECTO EDUCATIVO

El centro fijara un horario de atencion a las familias y programara una serie de
reuniones de tipo colectivo (una por trimestre) e individual (una por curso, como
minimo) a lo largo del curso y que quedaran reflejadas en la Programacién General
Anual. El equipo directivo, el orientador o cualquier maestro podran solicitar una
entrevista con los padres de un alumno cuando el asunto lo requiera. Y, del mismo
modo, las familias, dependiendo del ambito de su consulta, podran solicitar una
reunion en cualquier momento del curso, con cualquiera de los miembros del Claustro
anteriormente citados.

Todos los padres seran informados peridédicamente por el tutor del progreso de
sus hijos en la evaluacidn continua del curriculo de su nivel.

El Centro cuenta con diferentes canales de informacidon: Tabléon de anuncios,
pagina web, circulares escritas, teléfono, email...

Se establece como via de comunicacién oficial con las familias EDUCAMOSCLM,
medio a través del cual, las familias deben comunicar, autorizar o justificar las
ausencias de sus hijos e hijas.

5.4 PRODEDIMIENTOS DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE
CUSTODIA DE MENORES.

La Ley 3/2012, de 10 de mayo, de Autoridad del Profesorado, en su capitulo
III. Medidas de Apoyo al Profesorado, indica en su articulo 8.e: Fomentar,
conjuntamente con la Consejeria competente en materia de asuntos sociales, el
desarrollo de un protocolo de custodia de menores en el ambito educativo. “El
Protocolo Unificado de Intervencidon con Nifios y Adolescentes de Castilla-La Mancha
representa una apuesta por la vision integral e integradora de todas las actuaciones,
en los diferentes ambitos, que puedan afectar a los menores, dotando de seguridad
juridica a dichas intervenciones y garantizando la defensa de los derechos de los
menores en condiciones de igualdad”. (Protocolo Unificado de intervencion con nifos y
Adolescentes de Castilla La Mancha)

Se ha consensuado establecer un modelo de documento en el que quede
reflejado a qué personas autorizan las familias para recoger al alumnado. En este
sentido cabe destacar que sera el profesor que imparta la Ultima sesién el que
acompafie al grupo a la salida asegurandose que los alumnos son recogidos por la
misma familia o por las personas autorizadas en dicho documento. Igualmente
quedara reflejado en otro documento cuando el alumnado abandone el centro antes
del horario establecido. Las familias igualmente firman un documento, autorizando a
aquellos alumnos que pueden marcharse solos del Centro al finalizar el horario lectivo.
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6.- DISPOSICIONES ADICIONALES

1.  Estas NCOF entraran en vigor a partir del dia 30 de junio de 2023.Una vez
actualizadas.

2. Ha sido aprobado el dia 30 de junio de 2023, fecha en que ha sido aprobado
en su totalidad por el Consejo Escolar, y sera de aplicacién para todos los
sectores de la Comunidad Educativa del Colegio de Educacion Infantil y
Primaria “"Maestro Navas” de Aldea del Rey.

3. Estas NCOF tendran vigencia hasta tanto no se dicten normas de rango
superior que contravengan lo aqui dispuesto.

4, Cualquier discrepancia o duda en la interpretacion de estas NCOF sera resuelta
por el Consejo Escolar atendiendo a la legislacion vigente.

7.- ANEXOS

7.1.- PROTOCOLO DE INTERVENCION ABSENTISMO ESCOLAR

PROTOCOLO DE INTERVENCION

ABSENTISMO ESCOLAR
|

TUTOR/A

v

Contacta con la
familiay alumno/a

Remite el abs.
incorporacion  del
menor al colegio

——» Fin del proceso
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Comunicacion por
el tutor de la
sittiiacian al Jefe de

Contacto con
la familia

' W

Remite el abs.

NO Sl |
/ rmrd€l Proceso
Valoracién conjunta
de la situacién por
Jefe de Est. - Servicios Sociales del
U.Orientacion
Municipio

7.2.- PARTES DE CONDUCTA

MODELOS DE PARTES DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS
DE CONVIVENCIA DEL CENTRO.

ANEXO 1

Tutor del C.P. Maestro Navas de Aldea del Rey ( Ciudad Real) en virtud
de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2020, de 29 de Mayo, de Educacion
y la 3/2020 de 29 de diciembre por el que se establecen las normas de
convivencia en los centros docentes, ante la conducta o conductas
contrarias a las normas de convivencia cometidas por:
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Nombre del alumno: Curso:

Fecha: Hora: Lugar:

Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia al centro.

Las conductas que puedan impedir o dificultar a sus compaieros el
ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de estudio.

La negativa sistematica a acudir a clase con el material necesario o a
esforzarse por realizar las actividades de aprendizaje indicadas por
el profesor.

Los actos que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

Los actos de indisciplina, incorreccion o desconsideracion hacia el
profesor u otros miembros de la Comunidad Educativa.

Causar daios en las instalaciones del Centro, material de este o de
los miembros de la Comunidad Educativa.

Deteriorar las condiciones de higiene del Centro.

La incitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las
normas de convivencia.

Concrecion de la conducta.

DECIDE, oido el alumno/a, que dicha conducta sea corregida con:

Amonestacion privada.

Amonestacion por escrito.

Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios.

Comparecencia ante el Director.

Castilla-La Mancha
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Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro por un periodo de----- lectivos.

En Aldea del Rey, a de de

Director del C.P. Maestro Navas de Aldea del Rey, en virtud de lo
dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion y por
la 3/2020 de 29 de diciembre por el que se establecen las normas de
convivencia en los centros docentes, ante la conducta o conductas
contrarias a las normas de convivencia cometidas por:

Nombre del alumno: Curso:

Fecha: Hora: Lugar:

Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia al centro.

Las conductas que puedan impedir o dificultar a sus compaiieros el
ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de estudio.

La negativa sistematica a acudir a clase con el material necesario o a
esforzarse por realizar las actividades de aprendizaje indicadas por
el profesor.

Los actos que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

Los actos de indisciplina, incorreccion o desconsideracion hacia el
profesor u otros miembros de la Comunidad Educativa.

Causar dainos en las instalaciones del Centro, material de este o de
los miembros de la Comunidad Educativa.

Deteriorar las condiciones de higiene del Centro.
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La incitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las
normas de convivencia.

Concrecion de la conducta.

DECIDE, oido el alumno/a, que dicha conducta sea corregida con:

Amonestacion privada.

Amonestacion por escrito.

Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios.

Comparecencia ante el Director.

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro por un periodo de----- lectivos.

Jefe de Estudios del C.P:. Maestro Navas de Aldea del Rey (Ciudad Real)
en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo y por
la 3/2020 de 29 de diciembre de Educacion, por el que se establecen las
normas de convivencia en los centros docentes, ante la conducta o
conductas contrarias a las normas de convivencia cometidas por:

Nombre del alumno: Curso:

Fecha: Hora: Lugar:

Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia al centro.

Las conductas que puedan impedir o dificultar a sus compaiieros el
ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de estudio.

La negativa sistematica a acudir a clase con el material necesario o a
esforzarse por realizar las actividades de aprendizaje indicadas por
el profesor.

Castilla-La Mancha
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Los actos que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

Los actos de indisciplina, incorreccion o desconsideracion hacia el
profesor u otros miembros de la Comunidad Educativa.

Causar daios en las instalaciones del Centro, material de este o de
los miembros de la Comunidad Educativa.

Deteriorar las condiciones de higiene del Centro.

La incitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las
normas de convivencia.

Concrecion de la conducta.

DECIDE, oido el alumno/a, que dicha conducta sea corregida con:

Amonestacion privada.

Amonestacion por escrito.

Comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios.

Comparecencia ante el Director.

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o

complementarias del centro por un periodo de----- lectivos.
Siendo dichos dias los
siguientes:

Aldea del Rey a de de 20

Los partes pueden ser de tres tipos:
Leves. Tres partes leves dan lugar a uno grave.

Graves. Tres partes graves dan lugar a uno muy grave.
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Muy graves. Con 1 parte muy grave podran ser expulsados a sus domicilios por un
tiempo maximo de cinco dias por parte de la Direccion del centro. Ademas deberan
llevarse el trabajo para casa que entregaran a sus maestros el primer dia de su
incorporacion al Centro. En caso de mayor tiempo debera pasar por la Comision de
convivencia.

Castilla-La

Lineas generales del Centro

Intensificar el contacto con los padres de nuestros alumnos.

Por un lado, buscaremos medios para fomentar una mayor implicacién de las

familias en los procesos de ensefianza/aprendizaje.

Facilitaremos, ademas, a los padres informacion sobre el resto de las actividades
del centro, como Actividades Formativas Complementarias, actividades del AMPA,

excursiones, visitas, normas de Convivencia, etc

Por otro lado, fomentaremos las tutorias individuales, al menos una vez al
trimestre. Hemos de darle toda la informacién a los padres sobre la marcha de su hijo,

tanto a los que van bien como a los que tienen mas problemas.

Debemos dedicar las tutorias de septiembre y octubre a los alumnos que mas

dificultades tienen para seguir el ritmo de su clase.

Contribuir a la personalizacién e individualizacion del proceso ensefanza-

aprendizaje, dandole a cada alumno la posibilidad de ajustar el nivel de actividades a
sus capacidades, dentro de las limitaciones que nos impone la rigidez del horario.
Buscando metodologias innovadoras, activas (que nos ayuden a motivar cada vez
mas a los alumnos para que consigan los objetivos propuestos),fomentado el uso y

el conocimiento de las TIC, etc.
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Intensificar las actuaciones necesarias para mantener y mejorar el clima de

convivencia en las aulas y en el centro en general. Para ello, realizaremos un

esfuerzo a la hora de trabajar los habitos, las habilidades sociales y las normas de
convivencia, aplicando nuestro protocolo de actuaciones en caso de conductas
disruptivas que esta basado en el reglamento de funcionamiento y organizacion del

Centro.

Realizar un detallado sequimiento del control de asistencia al Centro,

promoviendo medidas preventivas contra el absentismo escolar, y en caso necesario,
aplicar todas las medidas que detallamos en nuestro Plan de Actuacion para el Control

del Absentismo Escolar.

El Plan de Mejora del Centro se incluira como Anexo.

Y CIENTIFICA DEL CENTRO.

FORMACION DEL PROFESORADO
La formacion del profesorado se podra realizar dentro y fuera del Centro.

DENTRO DEL CENTRO

Entre las actividades de formacion del profesorado que se puedan realizar en el
Centro figuran:

e Seminarios
e Cursos
e Grupos de Trabajo.

Estas actividades se organizaran una vez se establezca la convocatoria del
Centro Regional de Formacion del Profesorado.

Con esta modalidad de formacion intentamos:

- Fomentar el trabajo en equipo

- Actualizar los contenidos cientificos y didacticos

- Impulsar la elaboraciéon de proyectos educativos

- Reflexionar sobre los procesos de ensefianza- aprendizaje

- Iniciacién en el manejo de las nuevas tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

- Adaptar la oferta de formacion del C.e.P. a las necesidades del Centro.
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- Potenciar la formacién permanente como parte de la actividad profesional
de los maestros-as.

El Colegio ha participado en cursos y grupos de trabajo relacionados con la
informatica, animacion a la lectura, taller verde, inglés, historia, ritmo y movimiento...

FUERA DEL CENTRO

El Equipo Directivo o el responsable de formacion del Centro hara llegar a los
profesores las convocatorios de cursos de actualizacion, especializacion,
perfeccionamiento, seminarios, grupos de trabajo y otras actividades del Centro
Regional de Formacion del Profesorado, Servicios Periféricos de Educacion y Cultura,
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, U.N.E.D., sindicatos, movimientos de
renovacion pedagdgica, etc, que lleguen al Centro. Para ello, al principio de curso se
nombra un profesor representante de la formacién que seré el encargado de la
difusion de esta informacion.

Por otro lado, conforme a la orden del 26 /junio/2002 publicada en el D.O.C.M
de 3 de Julio de 2.003, en el apartado V, sobre la asistencia del profesorado a cursos
para su formacion, en ella establece que para favorecer el perfeccionamiento del
profesorado y facilitar su formacion , el maestro/a podra disponer de un periodo de
siete dias naturales al afio , para la asistencia a cursos de formacién y
perfeccionamiento relacionados con la propia practica docente, siempre que la
disponibilidad del Centro lo permita, pudiendo cubrir otros maestros el horario del
profesor.

Se incluye como Anexo
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PROYECTO EDUCATIVO

Cada afo en la Memoria Final analizaremos varios aspectos de los diversos
ambitos para poder evaluar internamente todos los item que decidamos en la PGA de
cada afio referidos al Plan de Evaluacién de los centros docentes de educacion infantil
y Primaria.

Valoracién del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Desarrollo del curriculo

Resultados escolares de los alumnos
Documentos programaticos del Centro
Funcionamiento de los Organos Colegiados
Convivencia y Participacion

Caracteristicas del entorno

Relaciones con otras instituciones

© © N o g s~ wDdh e

Actividades extracurriculares y complementarias

10. Evaluacion, formacion e innovacion

AMBITOS DIMENSIONES

l. CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y
FUNCIONALES(X)

1. Infraestructuras y equipamientos.

2. Plantilla y caracteristicas de los profesionales

3. Caracteristicas del alumnado

DEL PROCESO DE 4. Organizacion de los grupos y la distribucién de tiempos y
ENSENANZA Y espacios

ll. DESARROLLO DEL CURRICULO

1. Programaciones didacticas de &reas y materias
2. Plan de atencion a la diversidad
3. Plan de accion tutorial

lll. RESULTADOS ESCOLARES DEL ALUMNADO
Il. VALORACION| |V, DOCUMENTOS PROGRAMATICOS DEL

DE LA CENTRO: PEC, PCE, PGA Y MEMORIA
ORGANIZACION Y[ v, FUNCIONAMIENTO

FUNCIONAMIENT 1. Organos de gobierno, de participacion en el control y la
O gestion

2. Organos didacticos
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PROYECTO EDUCATIVO

3. Administracion, gestion econdmica y de los servicios
complementarios.
4. Asesoramiento y colaboracién

VI. CONVIVENCIA Y PARTICIPACION
lll.  VALORACION| V||. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

DE LAS| VIIl. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES
RELACIONES CON| IX. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y
EL ENTORNO COMPLEMENTARIAS

IV. VALORACION

DE LOS

PROCESOS  DE

EVALUACION, X. EVALUACION, FORMACION E INNOVACION
FORMACION  E

INNOVACION

Nuestro Centro colabora con el IES de Calzada de Calatrava y los CEIP de
esta misma localidad en el PLAN DE TRANSICION ENTRE ETAPAS que se ajusta al
calendario elaborado cada afio en la ultima reunion de Junio. Cada curso escolar es
responsable un centro que se encarga de elaborar el calendario y citar a los
profesores y levantar acta de todas las reuniones.

ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E
INSTITUCIONES

OBJETIVOS
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PROYECTO EDUCATIVO

1.

Promover la participaciéon, actuacion y coordinacion de toda la comunidad
educativa en el Centro asi como con otros centros de la zona. En especial, con
Granatula de Calatrava (CEIP “Nuestra Sefiora de Oretum”); Moral de Cva
(CEIP “Manuel Clemente”) puesto que compartimos profesora de Musica.

Y con los dos centros de Calzada de Cva. (CEIP “Ignacio de Loyola” y CEIP

“Teresa de Jesus”) ya que compartimos la profesora especialista de A.L., con
el IES Eduardo Valencia, la Orientadora con Corral de Cva (CEIP. “Nuestra
Sefiora de la Paz”).La Orientadora durante el primer cuatrimestre asiste
nuestro centro los lunes, miércoles y viernes y en el segundo cuatrimestre, los
lunes y miércoles porque los viernes de éste lo realiza en Corral de Calatrava.
Y de esta forma durante el curso escolar esta el mismo namero de dias en un
centro y otro.

Coordinar el Plan de Actividades Extraescolares entre AMPA, Ayuntamiento y
el Centro.

Garantizar un asesoramiento especializado en materia de Orientacién y

Atencioén a la Diversidad.

PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES

OBJETIVOS

1.

Continuar con la elaboracién y revision del “Plan de Evaluacion Interna”
regulado por la orden del 6 de marzo de 2003.

Castilla-La Mancha
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PROYECTO EDUCATIVO

2. Disefar y participar en actividades formativas que permitan mejorar la practica
docente y la calidad de la ensefianza.

3. Programa de consumo de Frutas, hortalizas y leche en los Centros escolares
de Castilla La Mancha. Para fomentar una alimentacion sana y unos habitos de
vida saludable entre los escolares al consumir dichos alimentos.

4. Plan de Igualdad y prevencion de la violencia de género.

5. Y cuantos otros puedan resultar de interés para nuestro Centro.

Con otras Instituciones:

El C.E.I.P. "Maestro Navas” de Aldea del Rey ha estado y seguira estando
abierto a la colaboracidn con las administraciones Publicas, asociaciones y entidades
con una finalidad educativa.

Nuestro Centro colabora estrechamente con la comunidad dénde se ubica,
Aldea del Rey.

A.M.P.A

Nuestro Centro cuenta con una asociacion de padres y madres de alumnos
“Palacio de Claveria”. La relaciones entre el Centro y dicha asociacién son muy
satisfactorias. La programacion de las actividades extracurriculares, complementarias y
extraescolares de dicha asociacion son valoradas por los miembros del Consejo Escolar
y estan coordinadas con las programadas por el Centro.

El Centro pone a disposicion de dicha asociacion las aulas necesarias asi como
el aula Althia, para impartir los cursos relacionados con las nuevas tecnologias de la
informacién y comunicacion.

EXCMO. AYUNTAMIENTO

El Centro colabora con el Ayuntamiento del que depende y que sostiene los
gastos de conservacion, mantenimiento y vigilancia del mismo.
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PROYECTO EDUCATIVO

El colegio programa actividades complementarias: Dia de la Paz y no violencia,
Dia de la Constitucion, Carnaval, Dia de Convivencia, Jornadas Culturales, Dia del
arbol, que son realizadas en su mayoria con la colaboracion del Consistorio.

Por otro lado, nuestro Centro deja a disposicion del Excmo. Ayuntamiento,
aulas, instalaciones deportivas, salon de actos y aula Althia, para la realizacion de las
actividades culturales.

UNIVERSIDAD POPULAR y BIBLIOTECA MUNICIPAL

El Colegio colabora activamente con dicha entidad, permitiendo la utilizacion de
nuestras aulas e instalaciones para la realizacién de cursos de formacién en nuevas
tecnologias y de cualquier otra indole..

Por otro lado dicha entidad colabora con el Centro organizando actividades
complementarias para los alumnos dentro o fuera del horario lectivo. Entre ellas:
Ciencia Divertida, Cuentacuentos, Cursos de inglés para el verano,....

El Centro colabora con todos los organismos e instituciones publicas religiosas y
civiles de la localidad.

Coopera también con las campafias de recogida de ropa y colectas de la
Iglesia: DOMUND, INFANCIA MISIONERA, MANOS UNIDAS, asi como otras de caracter
humanitario, UNICEF,SAVE DE CHILDREN, MARTES VILLENA...

I.E.S. "EDUARDO VALENCIA”

El Centro establece contactos con el I.E.S “Eduardo Valencia” de Calzada de
Calatrava, al ser nuestro Centro de Secundaria de referencia. Dichos contactos se
llevan a cabo durante el tercer trimestre y el objetivo de los mismos es que los
alumnos del 6° nivel de Primaria, tengan un primer conocimiento del Centro de
Secundaria al que se adscribiran en 1° de E.S.O y con el profesorado de dicho I.E.S,
asi como informarles del calendario y documentacion que deberan presentar con su
solicitud. Ademas nos reunimos trimestralmente con los departamentos de Lengua y
Matematicas, Social y Natural e Inglés, los profesores de 5° y 6°. También se realiza
una visita en Mayo en donde se les explica el funcionamiento del IES y se les ensefian
las diversas dependencias.

CENTRO ASESOR DE LA MUJER DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA.

— Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
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PROYECTO EDUCATIVO

Charlas informativas sobre temas relacionados con la igualdad entre hombres y
mujeres, violencia de género, etc.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

Visitas a Centros de educacion ambiental, excursiones y salidas para suelta de
buitres o aguilas, etc.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL.

Concursos del RSU y otros programa de interés para el centro, como las
excursiones, ...

e TRANSPORTE ESCOLAR

Nuestro Centro dispone desde hace afios de una ruta de transporte escolar. Para
el pr6ximo curso, no serd necesaria en principio.

e ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Dia de la constitucion: A principios de diciembre el centro celebra el Dia de
la constitucidon espaiola con textos alusivos, en actividades programadas para el aula,
y participando ademas en los concursos que desde la Diputacion Provincial se nos
ofertan y colaborando igualmente con las actividades que desde el Ayuntamiento se
nos proponen.

Festival de Navidad: Al finalizar el primer trimestre se realizara un festival de
Navidad. Este festival se hara con participacién de todos los cursos y la asistencia de
todos los alumnos y alumnas al colegio.
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PROYECTO EDUCATIVO

Dia de la paz y la no violencia: A finales de Enero y préximos al dia
30 se realizaran diversas actividades en las respectivas tutorias. Y
posteriormente todos los nifios del Centro realizaran actos en el patio.

Carnaval Escolar: E| Colegio organizara, con la colaboraciéon del A.M.P.A., un

desfile de carnaval por las calles de nuestra localidad. Cada curso escolar se elegira un
tema monografico y participara en el mismo todos los alumnos/as y padres/madres
que lo deseen.

Jornadas Culturales: E| centro realizara las Jornadas Culturales al finalizar el
segundo trimestre y lo hard con la colaboracion del A.M.P.A. Se organizaran
actividades culturales y deportivas para todos los alumnos/as de los diferentes ciclos
educativos.

Visitas a edificios y parajes naturales de nuestra localidad: os
alumnos/as por ciclos o niveles realizaran visitas a los edificios y parajes mas
representativos de la localidad, favoreciendo asi un mejor conocimiento de su entorno.

Excursiones para Conocer Espana: El centro participa en las actividades
complementarias, excursiones a distintos parajes de nuestra regidon o Espafa:
Granada, Toledo, Cérdoba, Madrid, ...

Jornada de Convivencia: En el Ultimo trimestre, desde el centro, se realiza
para mantener la identidad cultural de nuestro alumnos participando en actividades
populares, una jornada de convivencia de toda la comunidad educativa, en dicha
actividad contamos con la colaboracién del A.M.P.A., padres y madres.

Actividades Educacion Medio Ambiental: Con el fin de inculcar en nuestros
alumnos la conciencia de valorar y cuidar el medio ambiente desde el centro se
programan actividades relacionadas con ello, entre las que se encuentran,
dependiendo de nuestra P.G.A., la celebracion del dia de arbol, visita al "Valle de los
Perales" asi como cualquier otra actividad que desde la Consejeria o el Ayuntamiento o
cualquier otra institucion se nos proponga.

Festival final de curso: El colegio coincidiendo con el final del curso escolar,
realizarad un festival en el que participaran todos los nifios y cursos.
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PLAN DE MEJORA

Nuestra actual Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre que modifica la

Ley Organica de Educacién 2/2006, en adelante LOMLOE, establece en su Articulo
121.1 que los centros educativos deben incorporar en sus Proyectos Educativos, un
Plan de Mejora, que permita poner en marcha los mecanismos y actuaciones
necesarias para mejorar los resultados académicos del alumnado, asi como la
revision de los espacios y la coordinacién con todos los miembros que componen

la Comunidad Educativa.

Asi mismo el Plan de Mejora, queda también reflejado en la Orden 121/22
que regula la organizacion y funcionamiento de los centros publicos de Castilla -La
Mancha y en la Resolucion de 22/06/2022, por la que se dictan instrucciones para
el curso 2022/2023 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha ,
encuadrandolo dentro de los documentos programaticos de los centros y

estableciendo que dicho Plan debe incluir:

A. Compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar
resultados educativos.

B. Procedimientos de coordinacion y de relacion con las familias y con
agentes educativos, sociales, econdmicos y culturales.

Partiendo de todo ello, nuestro Centro entiende este documento como un
compromiso firme de todos los sectores de la comunidad educativa para poner en
marcha y llevar a cabo todas las actuaciones necesarias que nos permitan la
superacion de aquellas dificultades que vayamos encontrando en los procesos de
enseflanza-aprendizaje. Todo ello tomando como referencia un proceso de analisis
de los diferentes procesos de evaluacidn, tanto del alumnado como de todos los
aspectos que competen a la vida del centro, que partira de lo reflejado en la

Memoria Final de cada curso y, por tanto, estara en constante revision.
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PLAN DE MEJORA

Asi los objetivos que nos planteamos para este curso escolar 2022/2023,

partiendo de la Memoria Final del curso anterior y basandonos en los resultados

de la Evaluacion de los alumnos, de la evaluacion interna del centro, de la

evaluacion de las distintas actividades que se llevaron a cabo a lo largo del curso y

de las relaciones y colaboraciones que se plantearon con los distintos sectores de

la Comunidad Educativa, son:

A. Compromisos adquiridos por la comunidad educativa para

mejorar resultados educativos:

Mejorar el rendimiento escolar de los alumnos, asi como su nivel
competencial.

Mejorar la atencién a la diversidad del alumnado, creando
situaciones de aprendizaje que se adapten a sus intereses y
caracteristicas personales.

Mejorar el uso de los espacios y recursos disponibles en el Centro.

B. Procedimientos de coordinacion y de relacion con las familias y

con agentes educativos, sociales, economicos y culturales:

4. Progresar en la comunicacion con las familias, no solo a través de la

Plataforma EducamosCLM, sino mediante el uso de las redes sociales
y la actualizacién de la pagina web del centro.

Establecer y/o reforzar mecanismos eficaces que impliquen en
mayor grado a las familias para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Mantener y reforzar la cooperacidn con las instituciones locales y
autondmicas, con las empresas de la localidad, otras entidades...

A continuacion detallamos las actuaciones que se van a llevar a cabo para el

logro de estos 6 objetivos, asi como los responsables de llevarlas a cabo y la

temporalizacién y evaluacion de las mismas.

Castilla-La Mancha
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competencial

ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se incidira en el aprendizaje de técnicas de estudio, | T123 Tutores y EOA Integracién a través de las distintas areas. Evaluacion de mejora en

investigacién y atencion en el trabajo individual. resultados del alumnado

Promover el uso de herramientas y aplicaciones | T123 | Tutores, Integracion a través de las distintas areas. Valoracion de

tecnolégicas. Mediante PDC Y Plan formacién de responsable TIC integracion medios en E/A y Evaluacién en CCP de las distintas

Centro actividades del PDC.

Potenciacion de la Lectura en todas las éreas a través | T123 Todos los maestros | Integracién a través de las distintas &reas. Puesta en marcha del

de actividades, juegos, creacién de espacios que y responsable Plan|Plan de Lectura realizando las actividades propuestas. Evaluacion

promuevan la lectura, creacibn y mejora de las Lectura en CCP de las distintas actividades.

bibliotecas de aula y centro. Plan Lectura

Se trabajara coordinadamente siguiendo las | T123 Tutores y EOA. Realizar actividades del Plan de Transicion. Revisar los resultados,

actuaciones establecidas en los planes de transicion valorandolos en plantilla en CCP

entre etapas (Infantil y Primaria-ESO) y entre niveles

educativos

Asesoramiento al profesorado para la realizacion del | T3 Tutora, equipo | Desarrollar actividades de autoconocimiento y descubrimiento de

consejo orientador al finalizar 6° de Primaria. docente y EOA. las potencialidades del alumnado y cumplimentacion de la
documentacién correspondiente. Incorporacion de la valoracién en
la Memoria final cel centro.

Reuniones generales del tutor con las familias. 1/Trim | Tutores. Equipo | Citaciones por EducamosCLM. Registro de temas tratados en Acta.

Direct.
Entrevistas individuales con padres. T123 Maestros. Citaciones por EducamosCLM. Registro de temas tratados en Acta.
Sesiones de evaluacién grupales 1/Trim | E. docente y EOA Realizadas por niveles con todo el profesorado docente del mismo.
Inicial Cumplimentacién de Actas. Valoracion de resultados en Claustro
Implementar medidas centradas en la prevencion de la | T123 Claustro, Elaboracion del Plan de Igualdad y Convivencia. Puesta en marcha

1. Mejorar el rendimiento escolar y el nivel

violencia de género e igualdad. Elaboracién y puesta
en marcha del Plan de Igualdad

orientadora,
responsable
Igualdad

Plan

de las actividades propuestas. Evaluacién de en Claustro o CCP de
las mismas.

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.l.LP. “MAESTRO NAVAS”

C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es




PLAN DE MEJORA

diversidad

e
@®©
c

0
3)
c
i
(4]

e
©
S

S
[}
=
o

(@)
3

>\U)
LU)O
© O
S g3
O o ©
288
™

ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Asesoramiento para el disefio y desarrollo de las medidas de | T123 Orientadora, claustro | Peticiéon de orientacion. Reuniones periédicas. Valoracion de la idoneidad
inclusion educativa de centro, de aula, individualizada y de las medidas propuestas.. Documentacién aportada y compartida de
extraordinaria. forma colaborativa a través de TEAMSs.
Prevencion y deteccién de barreras para el aprendizaje T123 Claustro (maestros | Cumplimentacion de documentos pertinentes. Elaboracion de planes de
Elaboracién de los planes de trabajo para los alumnos que area), asesorado por |trabajo. Seguimiento de los mismos junto con el EOA y evaluacion,
los requieran, informando a las familias EOA aplicando cambios para mejorarlos.
Comenzar a incluir progresivamente las medidas de inclusion | T123 Orientadora,  tutores | Reuniones intraciclo, estableciendo vias de coordinacién entre niveles. Y
de aula en las programaciones didacticas siguiendo el dela6°deE.P evaluando los resultados de las medidas propuestas en la siguiente
Disefio Universal de Aprendizaje para un trabajo coordinado reunion, recogida en Acta.
entre niveles.
Elaboracién de Evaluaciones Psicopedagdgicas al alumnado | T123 Orientadora Documentos tipo en Teams para solicitarlas. Informe psicopedagdgico de
que lo requiera y de los dictamenes de escolarizacion si conclusiones de la evaluacién. Informacion en CCP, recogiendo en Acta
fuera necesario (revisiones, nuevas demandas, cambios de dicha informacién.
etapa)
Seguimiento de las medidas llevadas a cabo con los alumnos | 1/Trim E.O.A., maestros area | Reuniones trimestrales con tutores. Valoracion de consecucion de objetivos
con necesidades especificas de apoyo educativo. y propuesta de mejoras. Introduccion de cambios si fuese necesario.
Coordinaciones internas del E.O.A.
Sesiones apoyo educativo al alumnado con necesidades | T123 P.T.yA.L Apoyos dentro del aula e individualizados segun programas especificos
especificas desde un enfoque inclusivo. Reuniones trimestrales para valorar e informar de consecucién de
objetivos, aplicando cambios pertinentes.
ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Fomentar el uso de los diferentes recursos digitales | T123 Equipo Directivo, | Fomentar uso de los recursos que no se encuentran en las clases: tablets,
disponibles en el centro Claustro, docentes panel tactil... Crear horarios en Teams para poder reservarlos. Fomentar su
uso en las aulas . Valoracion de integracion medios en E/A y Evaluacion en
CCP de las distintas actividades del PDC.
Fomentar el uso de la Biblioteca del Centro T123 Equipo Directivo, | Plan de Lectura del Centro, realizar actividades que fomenten el uso de la
coordinadora Plan de | biblioteca. Promover préstamo de libros...Evaluacion de uso por medio de
Lectura, docentes ribricas y cuestionarios.
Fomentar el uso del Aula Althia T123 Equipo Directivo, | Crear horarios en Teams para poder reservar su uso. Fomentar la
coordinadora realizacién de actividades en ella. Instalar proyector para poder explicar.
formacion , docentes Evaluacién de su uso, mediante cuestionarios y ribricas.
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7

4. Mejorar la
comunicacion
con familias

familias

5. Mejorar la Implicacion

ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Fomentar el uso de la plataforma EDUCAMOSCLM como | T123 Equipo Directivo, | Uso predominante de esta via de comunicacion. Envié de noticias,
medio de comunicacion principal Claustro comunicaciones, formularios y encuestas... Se les ayudara si es necesario
al principio hasta que sepan utilizarla. Talleres de padres con la
participacion de entidades externas ( PID, etc.)
Actualizar la pagina web del Centro y uso de las redes | T123 Orientadora,  Equipo | Dando difusiéon en pagina web del Centro y redes sociales de los eventos
sociales Directivo y | importantes que tengan lugar en el Centro, noticias, convocatorias.. Para
coordinadora de | que puedan estar al corriente de todo lo que tenga que ver con la vida en el
formacion. Centro . Evaluacion a través de formularios (Forms...)
ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Desarrollo de las Normas de Organizacién, Funcionamiento y | T123 Equipo Directivo, | Revision de las NCOF, actualizando si es necesario e incluyendo los
Convivencia de Centro Claustro, responsable | aspectos que recoge la nueva normativa. Informando al Consejo Escolar.
Informacion y participacion activa de los padres y madres, de convivencia, | Fomento de participacion familias a través del AMPA con charlas, folletos,
para reforzar la implicacion familiar en el centro y la orientadora talleres de padres y participacion en las actividades complementarias y
coherencia educativa. extracurriculares. Evaluacion de a través de formularios y encuestas.
Actividades de formacién a padres T123 Orientadora,  Equipo | Talleres de padres con la participacion de entidades externas (Programa
Directivo y | CliCk, PID, etc. Dando difusion en pagina web del Centro y a través de
coordinadora de | EducamosCIm. Evaluacién a través de formularios (Forms...)
formacion.
Reuniones de tutoria y con el E.O.A. T123 E.OA Establecidas en horario general del Centro. Valoracién en Memoria final del
Centro
Fomentar la participacion de las familias en las actividades T123 Equipo Directivo, Informacién constante de las distintas actividades a realizar, facilitar su
del Centro Claustro, responsable | participacién y colaboracion directa en ellas. Seguir organizando Jornadas
actividades de convivencia en el Centro.
extraescolares...
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Claustros, E.O.A, Consejo Escolar, reunion de Equipos El Director, Claustro, | Establecer un calendario de reuniones. Asistir a las reuniones
o Directivos. tutores, especialistas, | convocadas, favoreciendo la participacion de todos los sectores
8 Equipo de Orientacion | de la comunidad educativa.
o y  Apoyo. AMPA | Se evaluard la participacion de todos los sectores, la asistencia
‘O Ayuntamiento. a las reuniones... recogiendo las conclusiones en la Memoria
= Final
17 Disefio de Un Plan de Actividades Extracurriculares que | T123 Claustro, AMPA vy |Implicar a los diferentes sectores en la elaboraciéon del Plan de
c contenga diversos ambitos de actuacion: deportivo, artistico, Ayuntamiento Actividades Extracurriculares, incluido en esta PGA.
= lenguaje, multimedia, idiomas, etc.,, que potencie la Se evaluara la cantidad de propuestas, el grado de implicacion
o interaccion de los sectores de la Comunidad Educativa. y participacién en las distintas actividades... por medio de
3, plantillas elaboradas con este fin.
(BN Intercambio de informacion con los Servicios Sociales y | Puntual- | E.O.A. Equipo | Contacto cuando sea necesario.
g A servicios y centros de salud para el desarrollo de | mente Directivo Se valoraran la adecuacion de las respuestas a las demandas,
'g g actuaciones coordinadas tiempos de respuesta....
— 0
B Reuniones con la orientadora y departamentos del “IES | T123 Orientadora y | Contacto cuando sea necesario (Equipo Teams) y se establezca
% g— Eduardo Valencia” de Calzada de Calatrava para la responsables del | por el responsable este curso académico. (Calzada)
— o coordinacion de actividades que faciliten la adaptaciéon de Gltimo curso y Equipo | Se evaluaran las actividades y actuaciones llevadas a cabo.
© los alumnos de 6° de E.P. a la nueva etapa educativa, que Directivo
- comenzaran en él.
=
ot Reuniones de coordinacién con la Red de Asesoramiento y | Mensual | Orientadora Contacto cuando sea necesario. Reuniones mensuales de zona
> Apoyo a la Orientacion, Convivencia e Inclusiéon Educativa con los Equipos de Coordinacién de la Orientacion Educativa.
o Valoracién por parte de la Orientadora, informando a tutores,
S Claustro...
= Mantener contactos con el S..E., la comision de |Puntual- | Orientadora Contacto cuando sea necesario. Valoracion por parte de la
© eescolarizacion, la Unidad de Inclusién Educativa vy |mente Orientadora, informando a tutores, Claustro...
= Convivencia y el S.A.A.E AUTRADE para dar respuesta a la
© atencién a las necesidades de inclusion y realizar los

dictimenes de escolarizacién en caso necesario.
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El presente plan presenta una serie de medidas encaminadas a optimizar

todos aquellos aspectos que se establecieron en la Memoria final del centro, como
susceptibles de mejora. Debe ser por tanto, evaluado, lo cual supone un andlisis de

su desarrollo.

Este andlisis se llevara a cabo a través de un proceso sistematico y
sistematizado de recogida de informacién y su posterior estudio, para determinar
nuevas necesidades tanto en la planificacién, como en la organizacién y ejecucion

de las diferentes actuaciones.

El objetivo principal de la evaluacion es dirigir y encaminar la toma de
decisiones con respecto a la planificacién del curso siguiente, facilitando a los

responsables continuar con la linea establecida subsanando los posibles errores.

Hemos ido hablando de evaluacién en cada una de las actuaciones que se
proponen para el logro de los objetivos propuestos. Utilizaremos cuestionarios y
formularios donde se recogera la opiniéon de toda la comunidad educativa, que e
enviaran a través de EDUCAMOSCLM y/o correo electrénico (para las instituciones

que no estan en la plataforma)

Ademas de todo ello, recogeremos en los resultados de todo ello y las

propuestas para el siguiente curso en unas tablas resumen, del tipo:

NO CONSEGUIDO . EN PROCESO . CONSEGUIDO .

ADECUADA  SI/NO COHERENTE  SI/NO | FUNCIONAL  SI/NO

SUFICIENTE  SI/NO

MEJORAS LOGRADAS DIFICULTADES PROPUESTAS
ENCONTRADAS
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INTRODUCCION.

Uno de los desafios mas importantes para los/las profesionales de la
educacién del siglo XXI es, mas alla de la prevencion de la violencia en las
aulas y la resolucion de conflictos cotidianos, la educacion para la igualdad, la
convivencia y la paz. Este reto se centra en lograr la formacion de ciudadanos

y ciudadanas en base a los valores clave de la cultura de paz.

La familia y la escuela son los primeros ambitos de socializacion y de
construccion de una cultura que puede contribuir al cambio de pensamiento y
accion social. Ambos somos agentes decisivos para la transmision de valores

de respeto, tolerancia e igualdad entre hombres y mujeres.

Puesto que familia y escuela proporcionan modelos de conducta, la
sociedad pide a toda la comunidad educativa su participacion en la

transmision de una cultura que promueva estos valores sin olvidar que las
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diferencias son enriquecedoras y
que la igualdad no es la eliminacion de las diferencias sino la erradicacion de

toda discriminacion a causa de ellas.

Para alcanzar una ensenanza realmente coeducativa hay que partir no
solo de la igualdad de los individuos, ademas es necesario introducir en el
curriculum escolar y en las relaciones en el aula un conjunto de saberes que
han estado ausentes de ellos, asi como una mayor valoracion de las actitudes
y capacidades devaluadas hasta ahora, que deben ser convertidas en

conductas a proponer tanto para las nifas como para los ninos.

Pretendemos crear un plan que sirva de marco para la promocion de una
convivencia basada en los valores de equidad, igualdad, respeto a la
diferencia, dialogo, solidaridad, tolerancia y justicia propios de una sociedad

inclusiva y democratica.

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO Y CONTEXTUALIZACION.

e Nombre del centro:
CEIP MAESTRO NAVAS
e Domicilio del centro:
C/ Cervantes, 49
e (Codigo de centro: 13000311
e Correo electronico del centro: 13000311.cp@edu.jccm.es
o Teléfono del centro: 926 865 122
e Directora del centro:
Laura Andrade Mancebo.
¢ Responsable de Bienestar y Proteccion y coordinadora del plan:

Cristina Herrera Corrales.
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Partimos de
nuestro propio contexto que determinara el punto de partida de nuestras
actuaciones y de cuyo analisis podemos extraer los siguientes rasgos

generales:

v El centro esta situado en una localidad de 1600 habitantes y cuenta con
66 alumnos y alumnas en total.

v El profesorado en su gran mayoria esta compuesto por mujeres, lo cual
resulta ser un indicador de los roles imperantes en la sociedad, al ser ésta
una profesion mayoritariamente femenina.

v' Se produce una participacion desigual de las familias tanto en la
educacion de los hijos y las hijas (visualizada a la hora de apoyarles en las
tareas y en la asistencia a las reuniones con el profesorado) como en los
organos de representacion y participacion (Consejo Escolar, AMPA), siendo
mayoritaria la presencia de las madres.

v" En nuestro centro contamos con espacios mixtos sin diferenciacion de
género en los aseos tanto del profesorado como del alumnado y en las
Zonas comunes.

v' La oferta deportiva de la localidad tiene tendencia a agruparse por
deportes con una predominancia de sexo adscrita al mismo. Asi en futbol la
gran mayoria es para los chicos y el voleibol para chicas. De igual modo se
imparte gimnasia ritmica cuya asistencia es eminentemente femenina.

Para analizar mas profundamente nuestra realidad y ahondar en las
percepciones y realidades de cada uno de los miembros de nuestra comunidad
educativa, hemos procedido a realizar formularios de diagnostico tanto al
profesorado como al alumnado y a las familias, obteniendo las siguientes
conclusiones:

e El profesorado:
En relaciéon con la convivencia:

- El 100% afirma tener buenas relaciones tanto entre ellos como con su
alumnado.
- La relacion entre el profesorado y las familias es considerada como

buena o muy buena.
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- En cuanto a las normas de
clase, el 60% opina que existen algunas diferencias entre
companeros/as, pero poco importantes. El 40% piensa que estas
diferencias no existen.

- La mayoria no aprecia conflictos graves dentro de su aula. En relacion
con las siguientes situaciones, opinan que no ocurren u ocurren pocas
veces: enfrentamientos profesorado-alumnado, malas contestaciones,
no seguir normas, el profesorado va cada uno a lo suyo. Tres profesores
de nueve afirman que bastantes veces el alumnado se insulta o se
pelea. Dos de nueve creen que bastantes veces ocurre que el alumnado
no respeta las normas y que existen alumnos/as ignorados/as o que no
se llevan bien. Uno de nueve opina que se dan malas contestaciones en
clase y que el alumnado no esta motivado.

- En cuanto a la percepcion sobre si funcionan las normas de convivencia
existe un 55,6% opina que si, y el resto opina lo mismo pero introduciria
mejoras.

- Afirman utilizar bastantes veces metodologias activas que promueven el

trabajo grupal.

En relacion con la Igualdad:

- Al 66,7% del profesorado no le molesta el uso dual inclusivo del
lenguaje.

- EL 100% corrigen en el aula comportamientos y comentarios sexistas en
caso de producirse y una mayoria se siente preparado para trabajar la
igualdad en el dia a dia.

- En general, no se aprecian percepciones o actitudes sexistas en cuanto a
la concepcion y trato con el alumnado.

- En cuanto a las percepciones sobre el uso del espacio del recreo, la
mayoria opina que es ocupado por igual por nifos y nifas. Entre los
juegos mas observados, segin el género, se considera que tanto ninos
como ninas juegan al futbol o deportes de forma mixta en un alto

porcentaje. Los nifos tienden a jugar mayoritariamente a futbol y en las
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ninas los juegos estan mas
diversificados (futbol, comba, pilla-pilla, juegos de mesa...).
- La mayoria muestra una alta tendencia a la implicacion en el desarrollo

del Plan de Igualdad y Convivencia.

e Las familias:

El formulario es contestado tan solo por 11 familias (10 madres y un
padre), en su mayoria de tipologia tradicional (padre y madre con hijos/as),
excepto una familia monoparental. Las conclusiones mas relevantes se

resumen en los siguientes aspectos:

- En relacion con el reparto de tareas domésticas, es la madre la que
asume mayoritariamente las tareas del hogar, especialmente preparar
el desayuno, poner la lavadora, hacer la compra, barrer, llevar al
médico a los hijos/as, llevar o recoger a los nifos al colegio y hacer los
deberes. El padre es el que asume, en su gran mayoria, las reparaciones
en casa o arreglar la bicicleta y participan, en menor medida que las
madres, en cocinar, poner y quitar la mesa, ordenar o cuidar en caso de
enfermedad. Las tareas mas compartidas de forma igualitaria son las de
conducir, jugar con los hijos/as, tirar la basura, escuchar y dar
consejos.

- Las decisiones en casa sobre el reparto de tareas, administracion de la
economia familiar, organizacion de actividades de los hijos/as, compras
y ocio, aunque en muchos casos es compartida, tiene un predominio
femenino.

- En cuanto a la pregunta ;qué trabajos consideras que son mds
adecuados para hombres o para mujeres?, las percepciones son
totalmente igualitarias (a ambos sexos por igual) en relacion a
ocupaciones como enfermeria, cocina, ingenieria, medicina, policia y
contabilidad. Existe una ligera tendencia a percibir como mas femeninos

los trabajos de peluqueria, limpieza, costura y baile. La tendencia a
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percibir como mas
masculinas ocupaciones como mecanica, carpinteria, pilotaje de aviones
y chapista es ligeramente mayor.

- La mayoria de las familias (10/1) opina que se deben educar por igual a
hijos y a hijas.

- EL 100% apoyarian a sus hijos si eligieran una profesion tradicionalmente
femenina y a sus hijas si decidieran una profesion considerada
tracionalmente mas masculina.

- EL 54,5% no esta de acuerdo con la consideracion de que existen juegos
y juguetes para nifios y otros para nifas y el 45,5% esta un poco de
acuerdo.

- La mayoria de las familias consideran que hay una buena colaboracion
de las familias con el profesorado. 2 familias piensan que a veces.

- Las familias encuestadas participan en varios ambitos de la vida del
centro y cuatro de ellas forman parte del AMPA.

- Todas conocen las normas de convivencia del centro.

- La mayoria cree que los siguientes fenomenos relacionados con la
convivencia ocurren nada o pocas veces: enfrentamientos entre
profesorado y alumnado, los profesores van cada uno a los suyo, el
alumnado piensa que el profesorado no lo entiende o que el alumnado
esta desmotivado. Cuatro de las 11 familias opinan que ocurre con
bastante frecuencia conductas como malas palabras en clase, algunos
alumnos se insultan, que no se respetan las normas o que hay grupitos
que no se llevan bien.

- No parecen existir conflictos de relevancia que afecten a los hijos
personalmente.

- La gran mayoria opina que el profesado es eficaz en la resolucion de
conflictos entre el alumnado, salvo una familia que ha respondido gie
falta implicacion.

- Los aspectos que mas preocupan a las familias en relacion con la

convivencia son las faltas de respeto.
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e EI alumnado:

- En general, un porcentaje mayor considera que la mayoria de los
trabajos pueden ser realizados tanto por hombres como por mujeres, al
igual que opinan que la mayoria de las tareas del hogar propuestas en el
formulario pueden ser realizadas tanto por ninos como por nifas. Estas
consideraciones son mas evidentes en el alumnado de mayor edad. En
cursos inferiores, las percepciones suelen estar mas diferenciadas
tendiendo a considerarlos de forma mas tradicional.

- La seleccion de disfraces sigue una linea tradicional (la mayoria de los
chicos eligen futbolista y las nifas bailarinas), asi como la identificacion
con los personajes de cuentos, eligiendo las nifas personajes de
princesas, hadas o sirenas y los nifos personajes mas aventureros.

- En cuanto a qué rasgo de personalidad les gustaria que los demas
apreciaran de si mismos, en los cursos inferiores existe la tendencia
entre las chicas a elegir “buenas” y los ninos “fuertes”. A partir de
cuarto de primaria las elecciones se diversifican e incluyen las
categorias de “inteligente” en un 38,8% de los casos.

- La mayoria se siente a gusto en el colegio y en el grupo clase. Sienten
que son comprendidos por el profesorado. Afirman llevarse bien o muy
bien tanto con companeros como con el profesorado. El 100% conoce las
normas de convivencia del centro.

- Ante la apreciacidon de si se sienten ignorados/as en su grupo clase,
opinan que nunca o pocas veces en su mayoria.

- La mayor parte del alumnado no percibe situaciones conflictivas en su

aula, salvo que algunas veces interrumpen a sus profesores en el aula.

Las actuaciones que vamos a llevar a cabo estaran determinadas por los

siguientes principios, en consonancia con nuestro Proyecto Educativo:

e Transversalidad. El enfoque transversal nos permitira desarrollar

medidas y actividades que afecten a todos los niveles y areas.

e Corresponsabilidad: todas las acciones que se disenen partiran del
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principio de
responsabilidad compartida en la toma de decisiones y politica en los
centros educativos entre hombres y mujeres que forman la comunidad

educativa.

Analisis del contexto y deteccion: las intervenciones se ajustaran a las

necesidades detectadas en nuestro contexto a través del analisis de los
habitos y opiniones de la comunidad educativa en materia de igualdad

y coeducacion.

Prevencion y sensibilizacion. Supone la anticipacion e identificacion

temprana de

Inclusion y visibilidad: las medidas que se proponen se dirigen al

conjunto de la comunidad educativa (alumnado, familias y profesorado)

porque educar en igualdad exige una intervencion global.

MARCO NORMATIVO.

Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia
y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

Il Plan Estrategico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La
Mancha (Il PEICLM 19-24).

Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de lIgualdad entre Mujeres y
Hombres de Castilla-La Mancha.

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla- La Mancha.
Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusion
educativa en Castilla-La Mancha.

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion
de la orientacion academica, educativa y profesional en la comunidad

autonoma de Castilla-La Mancha
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e Decreto 3/2008,
de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La Mancha.

« Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en
la comunidad de Castilla-La Mancha.

o Orden 121/2022, regulacion y el funcionamiento centros publicos
educacion infantil y primaria.

« Orden 118/2022, regulacion de la organizacion y funcionamiento

centros publicos ESO y FP Castilla- La Mancha.

RESPONSABLES EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

El desarrollo de este proyecto parte de su aprobacion en el seno del

Claustro y del Consejo Escolar.

Con el fin de facilitar su disefio e implementacion, se ha considerado
oportuno crear una Comision de Igualdad compuesta por cinco personas del

claustro:

- Coordinadora del plan y responsable de bienestar y proteccion:
Cristina Herrera Corrales, orientadora del centro.

- Laura Andrade Mancebo: directora del centro.

- Alberto Cerdilla Romera, tutor de 2°-3° de Primaria.

- Laura Galindo Cano, secretaria y tutora de 3° de Infantil.

- Prudencia Molina Alanén, tutora de 5° de Primaria, especialista en

Inglés.

Dicha Comisién se encargara de planificar, coordinar y evaluar en
coordinacion con el resto de profesorado las medidas y actividades a

desarrollar.
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En este proyecto vamos a

intentar que todas las actividades que se lleven a cabo estén marcadas por un

caracter ludico y participativo con el fin de que resulte motivador.

Trabajaremos partiendo de las propias experiencias del alumnado, del
entorno mas inmediato que les rodea, el hogar. Para ello vamos a favorecer la
comunicacion familia-escuela y realizaremos actividades que se basen en la
experiencia familiar, en la convivencia que ello supone; para asi poderlo

trasladar a la vida en sociedad.

El tiempo empleado en cada actividad sera flexible, dependiendo del
grupo concreto que la este realizando, del momento, del lugar o de las

necesidades o imprevistos que surjan.

Todas las actividades estaran adaptadas a cada grupo concreto, de
forma que algunas iran destinadas a todo el centro y otras solo a algunos
niveles educativos. En este sentido se ajustaran también las actividades al

alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Pretendemos infundir un caracter participativo y abierto a la
comunidad, por lo que se pedira la colaboracion del resto de la comunidad

educativa, asi como de otras instituciones.

Al profesorado se le entregara en distintos momentos orientaciones
para integrar las actividades. A nivel de familias, se les daran a conocer las

actividades que tienen lugar en el colegio en relacion con la coeducacion.

Los cauces de comunicacion seran la informacion constante en el
Consejo Escolar y los canales de difusion que se han previsto: el tablén, web y

redes sociales.

OBJETIVOS GENERALES.

12



rﬁh CEIP Maestro Navas
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Cervantes, 49
Cagtilla - Lo Mancha

. 13380 Aldea del Rey (Ciudad Real)
Castilla-LaMancha el 926 865 122. Email: 13000311.cp@edu.jccm.es s

- Implicar y
formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion,
prevencion y resolucion dialdgica de conflictos.

- Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del
alumnado.

- Difundir materiales coeducativos, protocolos, instrucciones vy
orientaciones, que guien y faciliten la labor del profesorado en la
construccion de la igualdad y la convivencia positiva en todos los
ambitos de su practica docente.

- Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva,
la mediacion, la resolucion dialégica de conflictos y la
implementacion de practicas restaurativas.

- Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género
en los centros educativos.

- Sensibilizar y formar en materia de coeducacién y en materia de
convivencia positiva.

- Colaborar con instituciones educativas y organismos para el
establecimiento de mecanismos de apoyo y asesoramiento.

- Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dialogicos

de resolucion de conflictos implementados en los centros educativos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

o RELACIONADOS CON LA IGUALDAD Y COEDUCACION.

Referidos al Centro

- Incorporar el uso de un lenguaje no sexista en sus expresiones
visuales, orales, escritas y en entornos digitales.

- Fomentar en el centro valores, actitudes y practicas que
permitan avanzar en la aceptacion y el respeto a la diversidad y

el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres, nifos y

13
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ninas.
- Divulgar las actuaciones incluidas en el presente plan.
- Coordinarse con otras entidades que colaboren en la formacion

de nuestro alumnado y familias.

Referidos al profesorado

- Fomentar la autonomia del alumnado, tanto en casa como en el
entorno escolar, de modo que sean capaces de realizar tareas
cotidianas, evitando desigualdades.

- Impulsar la cooperacion familia-escuela en la educacion para la
igualdad de nifos y ninas.

- Hacer consciente de los estereotipos de género al alumnado y
comunidad educativa.

- Elaborar un banco de actividades y recursos que sirvan de
referencia para el trabajo con el alumnado en sucesivos cursos.

- Potenciar los juegos cooperativos y los juguetes no sexistas, que
les aporten experiencias novedosas, desarrollando sus

habilidades y amplien sus capacidades.

Referidos al alumnado

Desarrollar actitudes de tolerancia, respeto y cooperacion

basadas en valores de igualdad, coeducacion y justicia.

Referidos a las familias

- Divulgar informacién y actividades relativas al proyecto de
igualdad en el centro educativo a través de las nuevas
tecnologias.

- Concienciar a las familias para adoptar una educacion no sexista.

e RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA.
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Referidos al Centro

Revisar el plan de acogida dirigido al profesorado, al alumnado y
a las familias.

Asumir la disciplina positiva o democratica como elemento
principal de regulacion y aprendizaje de la convivencia de forma
que queden reflejadas en las normas de organizacion y
funcionamiento de centro.

Fomentar el uso de los espacios del centro y los patios para el

desarrollo de actuaciones de convivencia y coeducacion.

Referidos al profesorado

Mejorar la gestion del aula, introduciendo elementos que
aumenten la motivacion y el bienestar del alumnado.

Sensibilizar al profesorado para asumir férmulas de disciplina
positiva, mejorando las habilidades comunicativas.

Desarrollar progresivamente en el aula metodologias activas que
promuevan las interacciones entre el alumnado en la
construccion de aprendizajes.

Potenciar en el alumnado valores, actitudes de respeto y

habilidades para la convivencia y la resolucion de conflictos.

Referidos al alumnado

Mejorar las relaciones personales, reforzando los lazos afectivos
y la labor de ayuda.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias de cualquier indole entre las personas.

Adquirir habilidades para comunicarse y resolver conflictos de

forma dialogada.

Referidos a las familias

Incentivar la participacion de los padres tanto en los 6rganos de
representacion (Consejo Escolar, AMPA) como en las reuniones

con el profesorado.
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- Potenciar la participacion de las familias en la vida del centro a
través de la preparacion conjunta de actividades
extracurriculares.

- Fomentar la implicacion en la transmision de valores a sus hijos
e hijas que favorezcan la convivencia en familia, en el centro y

en la tarea educativa.

o RELACIONADOS CON LA EDUCACION EMOCIONAL

Referidos al Centro

- Incorporar progresivamente la educacion emocional como
aspecto fundamental que contribuye al desarrollo del bienestar

personal y a la mejora de la convivencia.

Referidos al profesorado

- Crear en nuestras aulas climas emocionalmente positivos vy

seguros.

Referidos al alumnado

- Desarrollar la capacidad de consciencia de uno mismo y la
autorregulacion.

- Promover el conocimiento de las emociones y su gestion.

Referidos a las familias

- Ofrecer pautas y recursos para desarrollar competencias

emocionales en el ambito familiar.

ACTUACIONES, TEMPORALIZACION, RESPONSABLES.

Concretamos nuestras actuaciones en base a nuestros objetivos especificos.
e Relacionados con el disefio, desarrollo y evaluaciéon del plan:
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ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

Creacion de la Comision de Igualdad
y Convivencia y eleccién de
responsable con representacion de
cinco componentes del Claustro que,
en coordinacion con la Direccion de
centro, realice el plan y asegure el

desarrollo del mismo.

Septiembre

Claustro

Equipo Driectivo

Evaluacion diagnostica y elaboracion
del plan, interconectando planes y

proyectos.

Octubre

Responsable del

plan

Revision de documentos de centro y

notas informativas para las familias.

A lo largo del curso

Todo el

profesorado

Creacién de un Tabloén a la entrada
del colegio para hacer visible a toda
la comunidad actividades, noticias,

recomendaciones, etc.

Primer trimestre

Equipo Directivo

e Relacionados con la IGUALDAD.

ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
Hacer visible infografia Primer trimestre Responsable del
sobre uso de lenguaje plan
inclusivo.

Celebracion del Dia Todo el centro
Internacional de la | Semana del 25 de Noviembre

Violencia contra la Mujer.

Campana del “Juego vy

juguetes para la Igualdad”.

Diciembre /Navidad

Profesorado

Actividades relacionadas

con la celebracion del Dia

Semana del 11 de febrero

Todo el centro

17
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Internacional de la Mujer y

la Nina en la Ciencia

Actividades relacionadas

con la celebracion del Dia Semana del 8 de marzo

Internacional de la Mujer.

Lecturas por la igualdad, Todo el

talleres y acompanamiento ) profesorado

lector en la Semana del semana del 23 de abril

Libro

Charlas y talleres al

alumnado por parte de| Segln disponibilidad, a lo

instituciones /Guardia largo del curso.

Civil.

Realizacion de  juegos | A lo largo del curso, una vez Profesorado

coeducativos de patio. al mes

Escape room. Comision de
Abril (Semana cultural) Igualdad

/profesorado.

Actividades para visibilizar Profesorado.

el papel de la mujer en el A lo largo del curso

trabajo y la sociedad.

e Objetivos relacionados con la CONVIVENCIA.
ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
Rincones “boca-oreja” | A lo largo del curso. Profesorado.
para la resolucion

dialogada de conflictos.

Hojas de reflexion ante las | A lo largo del curso.

faltas de convivencia

Equipo directivo

/profesorado

Descansos activos en el | A lo largo del curso

Profesorado
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aula

Recreos activos tematicos | Segundo y tercer trimestre Profesorado

e inclusivos

Buzoén de convivencia Segundo y tercer trimestres

Desarrollo de | A lo largo del curso
metodologias activas e

inclusivas en el aula.

Charla /taller Proyecto | 19 de diciembre Equipo Directivo
Click para la prevencion /Centro de |la
del bulling y ciberbulling Mujer.

(Proyecto Click,

Asociacion Punto Omega)

Actividades relacionadas | A lo largo del curso. Comision y
con el respeto, el buen profesorado.
trato, la resolucion

pacifica de conflictos y la
tolerancia. (“El amigo
secreto”, carifogramas,

cortos de valores, otros...)

Celebracion del dia de la | Semana del 30 de enero. Profesorado /

Paz. Comision Dia de al
Paz.

Celebracion del Dia | Semana del 2 de abril Comision y

Mundial de Concienciacién profesorado.

sorbe el Autismo

Celebracion del dia | Semana del 2 de mayo Comision y
Internacional contra el profesorado.

acoso escolar.
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e Objetivos
relacionados con la EDUCACION EMOCIONAL.

ACTIVIDADES TEMPORALIZACION RESPONSABLES

Realizacion de distintas Profesorado.

actividades relacionadas
o Todo el curso
con el conocimiento de

las emociones.

Introduccion de rutinas de ) Responsable del
) Segundo y tercer trimestre
mindfullness en el aula. plan /profesorado.

Lecturas que desarrollan

la competencia | Segundo y tercer trimestre Profesorado

emocional.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS.

Recursos materiales:

- Folletos y carteles.

- Material impreso y plastificado.

- Recursos bibliograficos. Literatura infantil que fomente la coeducacion,
la igualdad y los valores de convivencia.

- Material audiovisual (videos, peliculas, cortos, canciones)

- Murales.

- Juegos y juguetes, barajas de experimentos.

e Recursos humanos:
- Responsable de bienestar y proteccion.
- Comision de Igualdad.

- Profesorado del centro.
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- Otras instituciones: Centro

de la Mujer, Asociacion Punto Omega,

EVALUACION Y MEMORIA.

Para conseguir los mejores resultados con el desarrollo del Plan de
lgualdad, se va a llevar a cabo una evaluacién continua que nos permitira
comprobar si los objetivos planteados estan siendo los adecuados y si las
actividades propuestas son las correctas para lograr los objetivos propuestos y
asi poder realizar las modificaciones oportunas. Dicha evaluacion se realizara
tanto en las sesiones de coordinacion de la Comision de Igualdad como a nivel
de Claustro de forma trimestral. A final de curso, se ofreceran formularios a

los distintos miembros de la comunidad educativa para valorar el plan.

Se valorara el grado de consecucién de los objetivos establecidos, la
idoneidad de las actividades programadas, la implicacion de cada uno de los
miembros que componen nuestra comunidad educativa, asi como la
coordinacion entre ellos y el grado de aceptacion de las distintas propuestas.
Esta evaluacion continua se complementara con una evaluacion final y la
elaboracion de la memoria donde se valoren los resultados obtenidos, las
posibles mejoras, errores cometidos, necesidades y grado de satisfaccion con

la experiencia.

Cagtibla, - Lo Mancha

“La educacion es el arma mds poderosa que puedes usar para

cambiar el mundo”
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ANEXO 1. FICHA DE EVALUACION DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD NIVEL/ AREA | DOCENTE QUE
LA APLICA

BREVE DESCRIPCION

Valora del 1 al 10 el interés mostrado por el profesorado:
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Valora del 1 al 10 el interés mostrado por el alumnado:

DIFICULTADES QUE SE HAN TENIDO

;QUE ASPECTOS POSITIVOS RESALTARIAS DEL DESARROLLO DE

LA ACTIVIDAD? En cuanto a si ha resultado adecuada vy util, si ha
propiciado la participacion del alumnado, adecuacion al tiempo,
al grupo, etc.

ZQL!E MEJORAS CONSIDERAS NECESARIAS DE CARA A LAS
PROXIMAS ACTIVIDADES?

23
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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para
mejorar la competencia digital del CEIP “MAESTRO NAVAS” de Aldea del Rey. Es un
documento donde se planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos
digitalmente competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la
comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los
procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestion del centro que da
coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque
coordinador de los recursos pedagégicos digitales disponibles, para el mejor
aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relacién al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefio y la planificacién del proceso de transformacién digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacién que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacién digitalmente competentel.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacién digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacion, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
que la préxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacién adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su
carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el

urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando

la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestidn de

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

*Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla-La Mancha.
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los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet.

e Impulsar la implantacién de proyectos de innovacién digitales, dentro del
ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los
centros de ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el
aprendizaje, en la investigacién, en el uso de la lectura y en el intercambio
de experiencias a través de la creacién de una red de centros que apuesten

por la innovacién educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se
realizara un analisis:

o De la situacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias
digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres
dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo
profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y
“Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Ensefanza y aprendizaje”, “Evaluacién” vy
“Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

= Docente

= Alumnado de 62 de Educaciéon Primaria, 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de
Ciclos Formativos de Formacién Profesional)

=  Familias.

-----
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e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizaciéon
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacién del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacién: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacion serd la persona encargada de impulsar la realizacion del
Plan Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacién con el uso de las tecnologias digitales
poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cudles
deberian ser las prioridades del centro en funcion de las opiniones y desarrollo de la
competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnolégica y pedagdgica. Cada dimensién esta compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacién vy
coordinacion en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccion y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 . Y . . . ,
SELFIE es una herramienta de la Comisidén Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

Castilla-LaMancha
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Al. Estrategia digital

e:8

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Huevas modalidades de ensefianza

29

°:8

"
- n
[

A4 Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

o:0
el
b

Observamos en el presente grafico que nuestro centro tiene fortalezas de liderazgo en
lo referente a las normas sobre derechos de autor y licencias de uso de los medios
digitales y la informacidn sobre nuevas modalidades de ensefianza. Conviniendo hacer
hincapié en lo referente a la estrategia digital y la posibilidad de dedicar mas tiempo a
explorarla, que son los aspectos donde se ven mas carencias.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su
plenitud y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacién vy
personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan,
entre otros.

D1. Necesidades de DPC
&
i ®

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

.
26 e

Observando los resultados obtenidos en este campo en SELFIE, se observa que desde
el centro se apoya y promueve el desarrollo profesional continuo (DPC) del personal en
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un grado aceptable (se obtienen puntuaciones superiores a 3), respaldando el
desarrollo e integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen
las tecnologias digitales para lograr mejores resultados de aprendizaje. Convendria dar
un mayor impulso al intercambio de experiencias, aspecto que presenta una
puntuacidon mas baja.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

Bl. Evaluacién del progreso

o K
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

o K

33

B3. Colaboraciones

L X
B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

¢ B

En nuestro centro se aplican medidas para intentar promover la cultura de
colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera
efectiva dentro y fuera del mismo. Si observamos las graficas vemos que se obtienen
unas puntuaciones aceptables en cuanto a las sinergias para el aprendizaje mixto,
colaboraciones y debates sobre el uso tecnoldgico. Y qué cabe posibilidad de mejora
en cuanto a la evaluacidon del progreso, aspecto donde se obtiene una menor
puntuacion.

2.1.2. Dimensién tecnolégica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y
servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis
de los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos
de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un anélisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el
aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje
(dispositivos y conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos
necesarios del servicio de Inspeccién, equipos psicopedagdgicos de zona... y servira
para definir el resto de las actuaciones.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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Cl. Infraestructura
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CB. Dispositivos digitales para el aprendizaje
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C10. Dispositives para el alumnade
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C12. Brecha digital: apoye para abordar retos
o BEE
@ 29
C13. Traer el propio dispositiva
.'.
i's
C15. Tecnologias asistenciales
s BEE
5 ==
.,- ra
C16. Bibliotecas/repositorios en linea
25
24

o0

Si analizamos los datos obtenidos en nuestro colegio sobre las infraestructuras,
se observa que éstas son bastante adecuadas, obteniéndose puntuaciones mas bajas
en lo referente a la asistencia técnica, la brecha digital y los repositorios en linea.

8 mm
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2.1.3. Dimension pedagdgica
2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

El. Recursos educativos en linea

E2, Creacidn de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

31

Ed., Comunicacién con la comunidad educativa

E

ES. Recursos educativos abiertos

Analizando los datos obtenidos en nuestro centro sobre la preparacién del uso de las
tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las
practicas de ensefianza aprendizaje, observamos un nivel mas alto en lo referente a los
recursos en linea, la creacidon de recursos digitales y el empleo de los entornos
virtuales. Pudiendo mejorar en lo referente a la comunicacién con la comunidad
educativa y la creacién de recursos abiertos, donde las puntuaciones son mds bajas.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Fl. Adaptacién a las necesidades del al

29

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

&
o D
25
F5. Colaboracién del alumnado
a8
o
27
F&. Proyectos interdisciplinares
)
¢ D
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Analizando los datos obtenidos en esta drea en cuanto a la implementacién en el aula
de las tecnologias digitales para el aprendizaje, actualizando e innovando en las
practicas de ensefianza y aprendizaje, vemos que tenemos mucho margen de mejora
en casi todas ellas, sobre todo en el fomento de la colaboracion del alumno vy la
creacion de proyectos interdisciplinares.

A parte de estos datos, también incluimos aqui aquellos referidos al conjunto de
habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el uso desenvuelto,
creativo y critico de las tecnologias digitales, donde los resultados obtenidos a nivel de
centro se muestran en la siguiente grafica:

= - x
£ & z
: I B
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g 3 3
: ] £
g 3 3
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£
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HB. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

-8
b
Y
%)

H7. Creacién de contenidos digitales

o:0
B

H8. Aprender a comunicarse

o:0
]

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

.I..o
5

H11. Aprender a codificar o programar

o:0
]
-
ir
= "y
o

H13. Resolver problemas técnicos

Observamos aqui, un buen nivel del centro en cuanto a la calidad de la informacién,
comportamientos seguros y responsables, encontrando margen de mejora en aquellos
aspectos relativos a las habilidades digitales, la creacidon de contenidos digitales, el
aprendizaje de codificacidon y programacion y la resolucién de problemas técnicos, que
es donde se obtienen puntuaciones mas bajas.

10 mm
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2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

G1. Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

o8
IH
4

G5, Autorreflexién sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacién digital

G8. Documentacién del aprendizaje

N
i
o:8
!

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

610, Evaluacién de las capacidades desarrolladas fuera del centro

[ 1]
u!
i

En cuanto al conjunto de practicas que se consideran podrian sustituir la evaluacién
tradicional por un conjunto de prdacticas mas amplio, practicas centradas en la
tecnologia y el alumno, que favorezcan la personalizacién. Observamos en la grafica
gue es un campo donde tenemos bastante por mejorar desde el centro, se obtienen
puntuaciones no muy altas, se emplea poco la evaluacion digital y cabe margen de
mejora en muchos aspectos de la misma: documentacion del aprendizaje, evaluacion
de capacidades, etc.

2.2. Valoracién de la competencia digital

La valoracién de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

11 &0
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2.2.1. C.D. Docente

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

A27.14% (2) g

C2 25% (7) —,

7
4

C121.43% (6) T

— B2 21.43% (6)

Plan

Digital
— EduCLM

Observamos en este grafico diana sobre el nivel de aptitud de CDD de los
docentes del centro que el 14.29% del profesorado tiene un nivel de competencia
digital bdsico, por lo que va a necesitar formacion para adquirir el B1. Destacar
también un 92.86% de los docentes del centro tendrian adquirido nivel intermedio.
Datos que pueden variar debido que la mitad de la plantilla estd compuesta por

personal no definitivo.

1.Compromiso profesional

\ 17.86% (5)
32.14% (9)

B2
32.14% (9)

- //. .
17.86% (5)

3.Ensefanza y aprendizaje

A2
2 [ 7.14%(2)
2857% (8) 3 /
' 21.43% (6)
1
e
7.14% (2) \
\/BZ
35.72% (10)
www.educa.jccm.es

2.Contenidos Digitales

A2
c2 [ 11071% (3)

C1
A

14.29% (4) 4
\—n’/BZ

!
25% (7)

B1
25% (7)

4.Evaluacion y retroalimentacion

X

14.29% (
2143% (6) =

ci
iR 17.86% (5)
5% @) 14.28% (4)
+
12 m”m
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5.Empoderamiento del alumnado 6.Desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado
Al A2
[ 3.57% (1) [ 714%(2)

c2
T~
39.29% (11)

A2 Cc2
T
7.14% (2) 39.29% (11)

B1

_ 17.86% (5)
C1 l' B2

B1

10.72% (3)
7.14% (2) - - 8322_14% o) 7.14% (2) — - 2857% ®)
Docentes Al A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 0 0 5 9 5 9
2.Contenidos Digitales 0 3 7 7 4 7
3.Enseiianza y aprendizaje 0 2 6 10 2 8
4.Evaluacién y retroalimentacion 4 5 4 7 2 6
5.Empoderamiento del alumnado 1 2 3 9 2 1
:iE;?ar:;"D de la Competencia Digital del 0 2 5 8 2 1

2.2.2. C.D. del alumnado

Las herramientas utilizadas en el presente curso académico en nuestro Centro
no han recabado datos como para obtener una valoracidon precisa del nivel de
competencia digital del alumnado, queda pendiente este aspecto para el siguiente
curso.

2.2.3. C.D. de las familias

La puntuacién obtenida en cuanto al acceso a los recursos tecnolégicos de las
familias es bastante buena, casi todas las familias del centro tienen acceso a internet a
través de algun dispositivo.

El nivel de competencia digital que venimos observando no es muy alto, la mayoria
manifiesta tener dificultades para acceder a EducamosClm, no se observa un interés
muy grande por el acceso a esta aplicacion y prefieren las comunicaciones por otros
medios: notas escritas, Whatssapp...

13 o
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Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educative

Tiene su alumnado acceso a dispositivos digitales (ordenador, portatil, tableta, movil) en casa?

Acceso del alumnads a dispositivas fuera del cantro

10 de 10 alumnesfas cantestarsn a esta pregunta
Puntumciones

Mo tengo acceso a un dispositivo digital para realizar mi trabajo (escolar) g
Tengo accesn a un dispasitivo digital pero no es adecuado para mi trabajo (escalar) 2

Hay un dispasitive digital compartide en casa que puedo usar para of trabajo (escolarh, pero no siempre estd disponible csando o 5
necesito
Hay un dispesitiva digital compartido en casa que putda usar para mi trabajo (escolar) cuanda lo necesita 4

Tenge access a un dispositive digital que es adecuado para realizar ri trabajo escolar .

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de
diagnéstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos
que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién
Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la
duracién no podrd ser superior a tres cursos, de producirse, habra que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademads, reuniran las
siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

De los 14 objetivos propuestos, una vez analizados los resultados del cuestionario
SELFIE de autodiagndstico y del contexto del propio centro, se seleccionan los que
vamos a trabajar, que son los que hemos remarcado en negrita:

-----
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1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos

para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestidn que ofrece la Consejeria de Educacidn, Cultura y deporte, sobre todo en
los dmbitos de organizacidn, informacidn y comunicacién, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccién de Datos personales
y Garantia de Derechos Digitales).

4) Difusién de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacién: Desarrollar un plan de formacién para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos
moviles para la gestidon de los centros docentes, asi como la colaboracidn entre
el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza
aprendizaje recogido en las NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud
responsable y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto
en el proceso de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado vy facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los
problemas de seguridad en la Red.

12) Proyectos de innovacién e investigacidon: Impulsar la participacion del

profesorado en proyectos de innovacién o investigaciéon digitales.
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13) Cambios metodolégicos: Impulsar un cambio metodoldgico en el centro que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio
aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del

profesorado en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacién consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucidn, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacion, en base a las lineas de actuacion. Se acompaiia de una
sugerencia o reflexion aclaratoria por cada linea de actuacién con el siguiente formato.
Esta seria la estructura:

1) Titulo del objetivo a desarrollar
a) Linea de actuacion
i) Sugerencia

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro
de la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que
incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...)
tareas (en las que el alumnado tendra que enviar una respuesta
adjuntando archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la
interaccidon, comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistemdtico de los
espacios virtuales dando respuesta a la personalizacion y
transformacion del aprendizaje, ya que, aunque se han venido
creando las aulas estos cursos, su uso general no se ha
sistematizado y ha venido siendo bastante esporddico y solo
algunos docentes han usado las Aulas Virtuales que hemos

creado. Si hemos hecho seminarios de formacion en Centro a

16 mm
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este respecto, por lo que nos planteamos la siguiente actuacion

de cara al préximo curso:

ACTUACION #1 Crear y usar las Aulas Virtuales de EDUCAMOSCLM

Equipo Informar del compromiso del Claustro de crear y usar Aulas Virtuales
directivo de EDUCAMOSCLM (incluyendo una planificacién temporal durante
el primer trimestre para la creacidon de las mismas), velando por su
cumplimiento.

Generar claves de acceso para profesores, padres y/o alumnos si
fuera necesario.

Coordinador | Realizar pequefios talleres para la creacién de aulas virtuales.

de formacion | Crear PDF de ayuda sobre acceso a aulas virtuales para alumnos.
Profesorado | Crear y usar las aulas virtuales para realizar actividades con el
alumnado al menos una vez al mes.

Comprobar si el alumnado tiene acceso a las mismas

Alumnado Visitar con frecuencia las aulas virtuales y realizar las actividades
propuestas

Familias

Otros

Aulas Virtuales EDUCAMOSCLM
Ordenadores de Aula, pantalla tactil, ordenadores aula Althia

Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fecha fin: | 30 de junio de 2023
Indicadores ED Acta de Claustro informando.
de logro Registro de claves generadas.

CoorD. | Acta de realizacién y asistencia a Talleres.

Se atienden todas las demandas de asesoramiento
presentadas por los profesores en el uso de las AV.

Se proporciona a todos los alumnos y profesores PDFs
con instrucciones de manejo de las AV.

Prof El 50% de profesorado realiza al menos una actividad al
mes dentro de las aulas virtuales usando medios digitales.
Atiende y resuelve todos problemas de acceso de sus

alumnos.

Al El 80% del alumnado accede a la las Aulas Virtuales y
realiza las tareas o actividades propuestas

Fam

Otros

Instrumentos Actas, Registros, Aulas Virtuales de EDUCAMOSCLM, Formularios
Forms sobre proceso: utilidad Pdfs proporcionados, talleres...
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2) Espacios de aprendizajes fisicos

b) Elaborar protocolos relativos a la gestion y reserva de espacios y recursos,
incidencias y mantenimiento.

i) En nuestro centro es necesario revisar los protocolos de uso de
los recursos digitales de los que se disponen y los espacios fijos
donde se encuentran localizados los mismos, ya que el centro
cuenta con varios edificios que albergan las diferentes etapas
educativas y los recursos de los que se disponen y se hace
necesaria una actualizacion de los protocolos de uso de dichos
espacios,  resultando conveniente gestionar la reserva y
mantenimiento de espacios y recursos en el centro ONLINE para
mejorar la capacidad de planificacion y su aprovechamiento de

forma dptima, facilitando la gestion de incidencias.

ACTUACION #2 Establecer protocolos de reserva de espacios y recursos digitales

del Centro
Equipo Informar del nuevo protocolo de uso y reserva de espacios y recursos
directivo digitales del Centro.

Informar sobre protocolo de informe de incidencias.

Comprobar y evaluar validez de nuevos protocolos.

Coordinador | Realizar calendario en Teams dentro del Equipo Claustro para reserva
de formacion | de espacios del Centro.

Incluir Documento de comunicacién de incidencias relacionadas con
los equipos del Centro en Teams.

Profesorado | Reservar espacios y recursos digitales del Centro en Calendario
Teams y hacer uso de los mismos con sus alumnos.

Comunicar incidencias a través de Teams.

Alumnado Comunicar al profesorado incidencias relacionadas con los equipos
del Centro.

Familias Conocer los espacios y recursos de los que dispone el Centro.

Otros

Microsoft Teams

Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fechafin: [ 30 de junio de 2023
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Indicadores ED Acta de CCP o Claustro.

de logro Comprobar ambos registros estan creados correctamente
Se ha creado formulario Forms de evaluacion.

CoorD. | Realiza: CALENDARIO y REGISTRO DE INCIDENCIAS en
equipo Teams durante mes de septiembre.

Prof El 100% del profesorado reserva espacios y recursos de
acuerdo a protocolo establecido.

El 100% del profesorado comunica incidencias por cauces

correctos.

Al. El 90% del alumnado comunica a sus profesores
problemas técnicos de los equipos.

Fam El 80% de las familias conoce los espacios y recursos

digitales del Centro.

Otros
Instrumentos Calendario Teams y Registro Teams. Cuestionario Forms final sobre
su funcionamiento y utilidad

Instrumentos

3) Herramientas de gestion
a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM
(Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y gestidon educativa) para
compartir informacién y mejorar la comunicacién y participacion entre
los diferentes agentes educativos.

i) En nuestro centro es necesario fomentar el intercambio de
informacion entre docentes, alumnado y familias a través del uso
de entornos sequros ofrecidos por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes o por la titularidad del centro, para garantizar
la proteccion de datos del Centro fomentando un
comportamiento responsable a través del uso apropiado de la
etiqueta y mejorando también la comunicacion y participacion
entre los diferentes agentes educativos. Actualmente se usan
notas escritas y WhatsApp, pero existe un acuerdo de todo el
Claustro para implementar Sequimiento Educativo para todos los
relativos a comunicaciones, evaluacion y gestion. De aqui la

siguiente actuacion que proponemos:
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ACTUACION #3 Establecer la aplicacion SEGUIMIENTO EDUCATIVO dentro de
EDUCAMOSCLM como herramienta basica del Centro para comunicaciones con
alumnado y familias, evaluacion y gestion.

Equipo
directivo

Informar del acuerdo de uso de SEGUIMIENTO EDUCATIVO para
todas las comunicaciones del Centro.

Comprobar que todos los docentes, padres y alumnado pueden
acceder al mismo, solucionando problemas de acceso si existieran.

Coordinador
de formacion

Realizar pequefios talleres durante el primer trimestre sobre usos
basicos del Seguimiento Educativo y atender las demandas de
asesoramiento planteadas al respecto por el profesorado.

Realizar guias-Pdfs sencillos o videos explicando funciones basicas.

Profesorado | Usar Seguimiento Educativo para comunicaciones con alumnado y
familias, evaluacién y gestion.
Enviar guias a las familias de su tutoria.

Alumnado Realizar comunicaciones al Centro a través de Seguimiento
Educativo.

Familias Realizar comunicaciones al Centro y gestiones a través de
Seguimiento Educativo.
Formarse en el uso de EDUCAMOSCLM-Seguimiento Educativo.

Otros Punto de Inclusién Digital de la localidad: talleres con padres para

explicar y facilitar el uso de Seguimiento Educativo.

Seguimiento Educativo, pdfs informativos, talleres conjuntos junto PID. Recursos
digitales del Centro.

Fecha Inicio:

1 septiembre de 2022 Fechafin: [ 22 diciembre de 2022

Indicadores
de logro

ED Inclusién en Acta de Claustro
Se Solucionan la totalidad de los posibles problemas de
acceso

CoorD. | Realiza talleres de uso basico de Seguimiento Educativo.
Se atiende la totalidad de demandas de asesoramiento
presentadas por el profesorado en esta materia.

Hacer PDFs o videos explicativos.

Prof El 100% del profesorado usa Seguimiento Educativo para
comunicaciones con familias, gestiones y evaluacion
Envio de guias-pdfs a las familias de su tutoria sobre uso

Al El 90% del alumnado envia solicitudes, mensajes... a
través de Seguimiento Educativo.

Fam El 90% de las familias usa Seguimiento Educativo para
comunicaciones con el Centro educativo, gestiones y
evaluacién.

El 60% de las familias realiza talleres de formacién sobre
EDUCAMOSCLM- Seguimiento Educativo si lo necesitan.

www.educa.jccm.es
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Otros | El PID ha realizado talleres de formacion con padres.

Instrumentos

Cuestionarios Forms, Registros de asistencia a Talleres

4) Difusidn de experiencias y practicas

a) Promover la presencia digital del Centro en la Red a través de la

creacion, mantenimiento y uso de la pagina web del centro o redes

profesionales, para dar visibilidad a las actividades del centro

fomentar una mayor participacion de alumnado y familias.

y

i) En pro de una buena comunicacion entre los agentes educativos,

la web, redes sociales,... como huella digital del centro, son un

buen escaparate para que se den a conocer y se fomente

la

interaccion entre la comunidad educativa. El Centro dispone de

pdgina web, pero actualmente no estamos actualizdndola

y

consideramos  prioritario  hacerlo:  publicando anuncios,

convocatorias, noticias relevantes del Centro... Ademds no

publicamos ninguna noticia del centro en redes sociales, por

que nos proponemos empezar a hacerlo.

ACTUACION #4 Actualizaciéon y uso de la pagina web oficial del Centro. Dar

presencia al Centro en redes sociales

lo

Equipo
directivo

Mantener actualizada la pagina web del centro, publicando anuncios
y eventos-actividades relevantes del Centro.
Compartir en redes sociales eventos importantes del centro

Coordinador
de formacion

Ayudar en la actualizacion de la pagina web del centro y/o redes
sociales.

Crear carteleria para el Centro con cddigos QR con los accesos a las
mismas para facilitar su difusion

Profesorado | Aportar contenidos graficos y documentales para la pagina web del
Centro y/o redes sociales.

Alumnado Participar en las actividades que se van a mostrar en la web del
centro y/o redes sociales, siguiendo las directrices de seguridad en
redes para menores que publica la Junta. ENLACE

Familias Visitar la pagina web y/o redes sociales del Centro

Otros

Pagina web del Centro, Facebook, Instagram

www.educa.jccm.es
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Fecha Inicio: 1 septiembre 2022 | Fecha fin: | 30 junio 2023

Indicadores ED El responsable de web y redes sociales ha actualizado las
de logro mismas cada vez que se realizan actividades importantes
en el Centro, siguiendo las directrices de seguridad de la
AEPD, o cuando hay alguna novedad educativa.

CoorD. | Ha colaborado en la actualizacién de web y redes sociales.
Ha realizado la carteleria para el Centro.

Prof El 90% del profesorado ha realizado aportaciones para la
web y redes sociales del Centro.
Al El 90% del alumnado ha participado en alguna de las

actividades del Centro que se van a mostrar en la pagina
web o redes sociales.

Fam El 80% de las familias visitan con regularidad la web del
Centro.
Otros
Instrumentos Rubricas o cuestionarios Forms sobre uso de pagina web y redes
sociales.

7) Competencia digital del alumnado
a) Definir actuaciones para garantizar el desarrollo de la competencial
digital del alumnado en relacién con la alfabetizacion digital,
comunicacidn y colaboracién, creacién de contenido, uso responsable y
seguro y resolucion de problemas, con herramientas digitales.

i) Es necesario que tanto el centro como los propios docentes
incorporen medidas y actividades para que el alumnado utilice
de forma creativa y responsable las tecnologias digitales en el
tratamiento de la informacion, la comunicacion, la creacion de
contenidos, el bienestar y la resolucion de problemas. A su vez, es
importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en
competencia digital. La actuacion que proponemos para lograr
este objetivo estd intimamente ligada a la que hemos propuesto
para el objetivo numero 1 de desarrollo de las Aulas Virtuales,
pero consideramos importante en el Centro hacerla mds

explicita.
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ACTUACION #5 Incluir las actividades relacionadas con el desarrollo de la
competencia digital del alumnado en las PROGRAMACIONES DE AULA

Equipo
directivo

Velar por la inclusion de actuaciones para el desarrollo de la
competencia digital de los alumnos en las Programaciones de Aula

Coordinador
de formacion

Proporcionar ayuda en el manejo de recursos y aplicaciones a los
compaferos para que puedan desarrollar actividades que mejoren la
competencia digital del alumnado, asi como de las Aulas Virtuales

Profesorado | Incluir en las programaciones actividades digitales con los alumnos, al
menos una vez al mes. Podemos incluir aqui las desarrolladas en las
Aulas Virtuales

Alumnado Realizar las actividades propuestas para el desarrollo de Ia
competencia digital

Familias Proporcionar ayuda a sus hijos para el desarrollo de actividades
digitales si la necesitan

Otros

Programaciones de Aula, recursos digitales del Centro

Fecha Inicio: 1 de septiembre de 2022 Fecha fin: [ 30 de junio de 2023

Indicadores ED El Equipo Directivo ha revisado de las programaciones de

de logro aula para comprobar que se han incluido actuaciones para
desarrollar la competencia digital, antes del 30 de octubre.

CoorD. | Ha proporcionado ayuda en el manejo de recursos vy
aplicaciones en todos los casos demandados por los
compaferos para que puedan desarrollar actividades que
mejoren la competencia digital del alumnado, asi como de
las Aulas Virtuales cuando ha sido requerido.

Prof El 90% del profesorado ha incluido y realizado durante el
curso en sus programaciones actividades para desarrollar
la competencia digital.

Al El 90% de los alumnos ha realizado las actividades
digitales propuestas.

Fam El 90% de las familias proporciona ayuda a sus hijos para
realizar actividades digitales.

Otros

Instrumentos Registros de actividades y cuestionarios de Evaluacion.
www.educa.jccm.es
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11) Brecha digital:

b) Identificar y gestionar las carencias de las familias en relacién con su
competencia digital para acompafiar a sus hijos/as en el proceso de
aprendizaje.

i) Para que exista una buena comunicacion entre las familias y el
centro. Las familias requieren del conocimiento bdsico del
funcionamiento de las herramientas de EducamosCLM o las que
ponga a disposicion la titularidad del centro y ofrecer apoyo en
aquellos aspectos necesarios para acompariar a sus hijos/as en el
proceso de Ensefianza y Aprendizaje y conocer los riesgos y
beneficios de Internet, adquiriendo pautas para ayudarles en el
uso correcto y responsable de la Red. En nuestro caso, este
objetivo estd también estrechamente ligado con la actuacion del
objetivo numero 3, encaminada a implementar la aplicacion
Seguimiento  Educativo como  herramienta  bdsica de
comunicacion y con el objetivo numero 1, de uso de las Aulas
Digitales. Para poder llevar a cabo todo ello, necesitamos
capacitar a las familias, para ello vamos a llevar a cabo esta

actuacion.

ACTUACION #6 Capacitar a las familias para el uso adecuado de Internet

Equipo Proporcionar informacion a las familias, a través de las reuniones
directivo informativas iniciales de centro y notas informativas para apoyarlas
en el funcionamiento basico de las herramientas de EducamosCLM.
Organizar talleres de padres junto al PID de la localidad.

Coordinador | Organizar talleres de padres.

de formacion | Preparar PDFs de instrucciones de acceso, recomendaciones de uso
correcto...

Profesorado | Asesorar a las familias y al alumnado sobre el uso adecuado y
responsable de los dispositivos digitales y los riesgos y beneficios de
Internet.

Informar a las familias de las herramientas basicas de EducamosCLM
para usarlas en el proceso de ensefanza y aprendizaje de sus hijos.

Alumnado Utilizar las herramientas que ofrece EducamosCLM en su proceso
educativo.
Hacer un uso correcto y responsable de las redes en las actividades
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realizadas en el centro.

Familias Formarse en el uso de EDUCAMOSCLM vy el uso seguro de las redes
sociales

Usar EDUCAMOSCLM

Otros Organizar talleres de padres sobre EducamosCim y acceso seguro a
redes

EDUCAMOSCLM, Pdfs, talleres

Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fechafin: | 30 de junio de 2023
Indicadores ED Proporciona informacidn a las familias. Acta reunion
de logro inicial.

Organiza talleres de padres.

CoorD. | Organiza talleres de padres.

Prepara Pdfs instrucciones, recomendaciones uso...

Prof 100% del profesorado informa a las familias en la reunidn
inicial y lo recoge en el acta.

Solucionan todos los problemas y da respuesta a las
demandas de asesoramiento presentadas por las familias.
Al 100% del alumnado utiliza EDUCAMOSCLM.

100% del alumnado conoce como hacer un uso
responsable de las redes.

Fam 100% de las familias usa EDUCAMOSCLM.

60% participa en los talleres de formacion.

Otros Se ha organizado, al menos, un taller de formacion en
colaboracién con el Centro.

Instrumentos Actas de reuniones, Formularios o Encuesta de uso y Rubrica
evaluacion final.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacidon
anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los
siguientes aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.

D080

Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, estd registrado bajo licencia Creative Commons
Reconocimiento - NoComercial

SinObraDerivada 4.0 Internacional License.
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CEIP MAESTRO NAVAS, ALDEA DEL REY

PLAN DE LECTURA DEL CENTRO

JUSTIFICACION

La importancia de la lectura es un aspecto fuera de toda duda en lo que
respecta al desarrollo integral del alumnado. Por ello, se ha disefiado un PLC
propio, basado en la realidad de nuestro centro, teniendo en cuenta nuestras
peculiaridades, contribuyendo a la atencion a la diversidad dando respuesta a
los diversos perfiles de nuestro alumnado y nuestro contexto.

En él, se ha pretendido ordenar y articular el tratamiento de la lectura en
nuestro centro educativo, a partir de un conjunto de medidas curriculares y
organizativas dirigidas a potenciar y desarrollar en el alumnado la competencia
lectora y consolidar habitos de lectura para favorecer su desarrollo individual y
colectivo, orientando la préactica del profesorado y el conjunto de toda la
comunidad educativa en torno a la lectura.

Los esfuerzos dedicados a la mejora de la comprension escrita y la
expresion oral, y la ensefianza sistematizada de la lectura, no solo redunda en
la mejora de la competencia lectora, sino en el desarrollo del resto de
competencias. Poe esta razdén, todos somos responsables de realizar los
esfuerzos necesarios en torno a la comprension lectora a través de actividades
organizadas y planificadas que colaboren para que todo el alumnado sea un
lector competente. Ademas, este plan repercute también positivamente en el
desarrollo de la competencia en comunicacion verbal, no verbal y digital, ya que
estan intimamente relacionados y se influyen mutuamente porque se lee para
luego escribir, se lee para hablar sobre lo leido, se lee para preparar una
exposicién oral...

A partir de unos objetivos claros y ordenados la funcion del PLC es ordenar
y articular el tratamiento de la lectura para que el alumnado sea capaz de
comprender y obtener informacion especifica de los textos, de extraer su sentido
global y de diferenciar entre ideas principales y secundarias. También interpretar
y valorar su forma y contenido. Por otro lado, se pretende que sea capaz de
disfrutar, comprender e interpretar los distintos sentidos de los textos literarios
para que la lectura también sea fuente de placer. Por ultimo, con la mejora de la
competencia lectora se mejore la comunicacién oral y escrita.

El PLC forma parte del PE del centro. Las acciones y actividades se recogen
en la PGA y deben reflejarse de manera coherente en las Programaciones
Didacticas de todas las areas.

Su estructura sera la siguiente:

- Justificacion del plan.

- Andlisis de necesidades.

- Objetivos. Concretos, medibles y operativos.

- Contenidos. Interrelacionados y secuenciados.
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5 bloques:

1. Aprender a leer. Comprension, vocabulario, fluidez, fonética y

conciencia fonoldgica.

Leer para aprender.

El placer de leer.

El alumno como tutor.

. El'lenguaje oral.

- Lineas de actuacion. Acciones globales y pautas comunes y actuaciones
con la biblioteca municipal y otras instituciones.

- Recursos. Materiales, humanos y organizativos.

- Medidas de difusion.

- Evaluacién de los resultados y del PLC.

GEAEN

DIAGNOSTICO

El CEIP Maestro Navas se encuentra en de Aldea del Rey, Ciudad Real.
Dicha localidad cuenta con 1500 habitantes aproximadamente. Actualmente el
namero de alumnado del centro es de 66 matriculas en el presente curso. A nivel
general, este alumnado esta motivado para la adquisicion de los aprendizajes y
supera los objetivos programados para sus respectivos niveles. En general, las
instalaciones del centro son buenas y los recursos son suficientes.

En cuanto al PLC pasamos, a continuacion, a realizar un analisis de las
précticas didacticas del centro en torno a la lectura, asi como otra informacion
diagnéstica del entorno. Este analisis es el primer paso para la elaboracion del
PLC que da cuenta de la situacion del centro y nos ayudara a planear las
estrategias a seguir para mejorar la competencia lectora del alumnado.

Para ello hemos utilizado la herramienta DAFO, como se sugiere en las
orientaciones para el disefio y desarrollo del plan de lectura de centro, facilitado
por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.
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FORTALEZAS

Tenemos una gran facilidad de
acceso a diferentes y cantidad de
ejemplares.

Todo el profesorado tiene una
excelente implicacién y una buena
disposicion a trabajar en equipo y
colaborar en cualquier tipo de
necesidad del centro a todos los
niveles y se suelen aportar buenas
ideas para llevar a la practica.

DEBILIDADES
En el centro no se trabaja la animacion a
la lectura a través de diferentes proyectos
conjuntos que motiven al alumnado.
La biblioteca escolar no se utliza de
manera habitual ni de forma periddica,
sino que esporadicamente se realizan
diferentes actividades.
Es un centro en el que no predomina el
profesorado con destino definitivo vy
actualmente la mayoria de la plantilla es el
primer curso que pertenece al Claustro.
La comprension lectora del alumnado es
una debilidad en el centro.
Los ejemplares de libros del centro estan
repartidos por las clases y otros espacios
y pensamos que se deberian reubicar
todos en la biblioteca escolar, al igual que
pasa con el mobiliario.
La Biblioteca escolar muchas veces se
utiliza como almacén ya que es amplia.
En primaria no se lleva la continuidad en
la linea de trabajo en cuanto a la
ensefianza de la lectoescritura que desde
infantil se viene trabajando mediante
diferentes acuerdos.
Consideramos que se deberia hacer uno
0 varios tipos de actividades comunes a lo
largo del curso con respecto a la lectura y
llevarlas a cabo en las diferentes
efemérides y actividades
complementarias.

OPORTUNIDADES
Al ser un centro pequefio se trabaja
con un clima muy familiar con toda
la comunidad educativa.
La colaboracion de las familias, el
AMPA y de antiguos maestros y
maestras es indudablemente una
oportunidad destacable.
La gran cantidad de formacion que
oferta el Centro Regional de
Formacion del Profesorado desde
la Consejeria de Educacion para
afrontar los cambios de Planes y
Proyectos.
El amplio horario de la Biblioteca
Municipal.

AMENAZAS
La excesiva carga de trabajo del
profesorado ante la renovacion de la
mayoria de los documentos del centro con
la nueva normativa y la carga horaria.
El nivel cultural de las familias en muchos
casos es bajo y el alumnado no les da
importancia a los habitos de lectura. Es
notable la falta de estimulo desde casa.
La oferta de actividades desde El
Ayuntamiento se centra mas en el aspecto
deportivo y en el caso de la lectura son
muy escasas.
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OBJETIVOS

Los objetivos que nos hemos planteado para el presente curso son los
siguientes:

- Elaborar un proyecto comun del centro para la animacién a la lectura en
el que participe toda la comunidad educativa.

- Potenciar el uso de la biblioteca escolar dandole un nuevo enfoque y
estrechar la relaciébn con la biblioteca municipal llevando a cabo
actividades coordinadas.

- Mejorar la comprension lectora del alumnado de forma ludica y
motivadora para el alumnado.

- Establecer unas pautas comunes para el uso de los cuadernos y trabajos
siguiendo asi una continuidad y secuenciacion a lo largo de la etapa de
primaria.

- Determinar una actividad comun relacionada con la lectura para llevarla a
cabo en todas las efemérides y dias especiales.

ACTUACIONES

Desde la orden que regula la elaboracion de los Planes de Lectura de
Centro en Castilla-La Mancha se sugiere que el trabajo en torno a la lectura en
los centros educativos se estructure en torno a estos cinco bloques de
contenidos.

Aprender a leer. El titulo de este bloque no debe llevar engafio. No se
refiere a los primeros afios de la escolarizacion del alumnado, tiene que ver con
los conocimientos requeridos en cada una de las etapas, ciclos y cursosy el nivel
de competencia lectora exigida durante la escolarizacion.

Se entiende como el desarrollo de la capacidad de leer. Los procesos y
conocimientos que se deben dominar, en cada momento segun la etapa
educativa, para extraer e interpretar el significado de la informacion escrita. Este
contenido esta relacionado con la alfabetizacion y la lectura eficaz con fluidez.
Es conocida la complejidad que requiere la lectura en la que intervienen diversos
procesos mentales, procesos psicolégicos (perceptivos, procesamiento Iéxico,
sintactico y semantico) y conocimientos (de tipo fonolégico, ortografico, sintactico
y semantico, textual y contextual) para extraer e interpretar el significado de la
informacion escrita.

El aprendizaje de la lectoescritura se sustenta en las siguientes habilidades:

Comprension. Habilidad para construir el significado a través del esfuerzo del
lector en interaccion con el texto.

Vocabulario. Habilidad para conocer el significado de las palabras.

Fluidez. Habilidad para leer con velocidad, exactitud y adecuada expresion.
Fonética. Habilidad para identificar la relacion existente entre los fonemas,
sonidos individuales, y en las letras.
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Conciencia fonoldgica. Habilidad para identificar y manipular los fonemas,
unidades minimas de la lengua oral que permite diferenciar significado.

Desde el inicio el conocimiento de lo impreso debe estar presente. Es
necesario adquirir conocimientos sobre el texto y su relacién con la forma, la
funcidn, el soporte y la escritura.

Leer para aprender. En este bloque se trata la lectura comprensiva. Se
entiende la lectura como el vehiculo fundamental para el desarrollo del
conocimiento y el aprendizaje. Este bloque se centra en ayudar a conseguir
lectores y lectoras competentes y en mejorar las destrezas y habilidades para
acceder a la informacién, acotando y seleccionando la mas relevante.

En todas las areas, materias y ambitos hay que cuidar las estrategias de
lectura y las caracteristicas de los procesos, de manera especifica, para que por
parte del alumnado se puedan leer diversos textos en formatos diferentes, se
extraiga informacion especifica, entender el sentido general, captar inferencias
sobre el texto y analizar de manera critica el fondo y la forma. Para activar los
procesos de lectura se debe realizar las preguntas idéneas y proponer las
acciones adecuadas.

La ayuda que se recibe en el aula al leer tiene una incidencia enorme en
el desarrollo de la competencia lectora. Existen diversas estrategias que se
pueden llevar a cabo antes, durante y después de la lectura para ayudar al
alumnado a comprender los textos.

En este bloque la biblioteca adquiere relevancia ya que en ella existen
distintos recursos de informacion en distintos soportes. Es un recurso primordial
para aprender a estudiar.

Es imprescindible que el alumnado se enfrente a actividades diversas en
las que se recopile, seleccione comprenda e interprete la informacion para
emplear toda esa informacion. Porque no debemos perder de vista que se lee
para hablar, dialogar, crear, compartir... Las actividades deben estar
enmarcadas en un contexto que dé sentido y significado, como sucede en los
proyectos donde hay que alcanzar un logro.

En este bloque se debe atender, también, a la modalidad de lectura: a
solas, en pareja, en voz alta, en silencio, en un grupo homogéneo, en un grupo
heterogéneo, lectura guiada... El modelaje es importante a la hora de desarrollar
la comprensién lectora.

El placer de leer. Se entiende por despertar la curiosidad y aficion a la
lectura. Encontrar el placer que supone la lectura por acceder al conocimiento o
“leer por leer”. Aficionar a la lectura es fomentar el hébito lector de diferentes
tipos de textos, de manera autonoma y con diversos fines. Se debe educar al
alumnado en el placer de leer, en el acto de leer con el propésito de sentirse a
gusto con uno mismo, sin olvidar que el habito lector repercute directamente en
el éxito escolar.
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En este bloque adquiere especial relevancia toda la comunidad educativa,
la escuela, la familia y el entorno. La relevancia de la escuela es evidente, la
implicacion de las familias es determinante y las bibliotecas del entorno juegan
un papel fundamental para la obtencion de la informacion como del fomento de
la lectura.

Se debe tener en cuenta que las posibilidades de fomentar el habito lector
aumentan cuando la oferta de lecturas es lo mas amplia posible. El poder elegir
los textos, dialogar o escribir sobre lo leido genera aficion a la lectura, no solo
asociarlo al trabajo académico.

El alumnado como autor. Es importante que los educadores sepan que
cuando estan ensefiando a leer, también estan influyendo en el aprendizaje de
la escritura y viceversa. La lectura y la escritura comparten mecanismos y, en
cierta medida, cuando se trabaja en uno se trabaja también en el otro. La
comprension lectora y la produccion escrita de textos son casos especificos de
aplicacion de las habilidades de comprension y produccion. Entendemos el
significado de las escenas visuales y los eventos sonoros, y expresamos el
significado al producir de alguna manera tales escenas y eventos.

Las personas se expresan de manera oral y por escrito por multiples fines,
y en cada una de ellas hay unas estructuras y convenciones diferentes que se
deben conocer y usar de manera apropiada.

Conocer un camino es conocerlo en ambos sentidos, por lo que la
expresion refuerza las habilidades de comprensién. Se lee lo que se escribe, y
mientras se escribe, y solo se es capaz de corregirse cuando hay lectura
comprensiva. Analizar, evaluar, criticar y reflexionar sobre un texto leido
mediante la escritura de un texto tiene efectos positivos tanto en la lectura como
en la escritura. Al igual que escribir resimenes de lecturas de multiples fuentes
es una excelente actividad para transformar el conocimiento de los estudiantes.
Al mismo tiempo, escribir resimenes también mejora la lectura y la escritura.

El lenguaje oral. Desde el comienzo del aprendizaje y durante todo el
proceso de alfabetizacion, existe una fuerte interdependencia entre las
habilidades de comprension y expresién y las habilidades especificas para
procesar las representaciones alfabéticas del habla.

El lenguaje oral tiene un papel protagonista en la construccion del
lenguaje escrito a lo largo de todas las etapas. Con el lenguaje oral se aprende
a hablar, se generan todas las reglas que estructuraran su propio sistema
linguistico y que informara su lengua para toda la vida. En el lenguaje escrito se
proyectaran todas las reglas ya configuradas en el lenguaje oral. Hablamos
sobre lo leido, reproducimos lo leido, hablamos para escribir y escribimos para
hablar.

Asi, siguiendo estos bloques de contenidos, hemos organizado las lineas
de actuacion que vamos a llevar a cabo para alcanzar los objetivos propuestos.
Estas actuaciones las hemos plasmado en la siguiente plantilla:
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INHENDISISEAN Trabajar la

LEER

LEER PARA

APRENDER

EL PLACER
DE LEER

Establecer una sesion | Todo el curso/tutores. Material facilitado | Registros de evaluacion
comprensién semanal de lengua para por la orientadora | del alumnado.
lectora. realizar una serie de rutinas del centro.

en forma de juegos con el

material que nos facilitara la

orientadora del centro.
Trabajar la | Clasificar letras, silabas, | Todo el curso/tutores. Recortes de | Motivacion del
gramatica palabras y frases. periddicos y | alumnado.
manipulando. Ordenar palabras para revistas. Resultados de

formar oraciones. Cartulina. aprendizaje.
Obtener Realizar investigaciones de | Todo el curso/profesorado. | Ordenadores y | Namero de
informacion temas en concretos en las fichas de recogida | investigaciones por
precisa y | diferentes &reas en la sala de informacion. Ccurso.
relevante a|TIC. Valoracion de las fichas.
través de las Problemética con las
TIC. TIC.
Obtener Ordenar vifietas de forma | Todo el curso/tutores. Vifietas o dibujos. | Motivacion del
informacion a | premeditada y dejar que alumnado.
través de | inventen una historia en Resultados de
imagenes. funcibn de las imagenes aprendizaje.

expuestas.

Fomentar el
uso de la
biblioteca, tanto
escolar como
municipal.

Rincébn de lectura vy
Bibliopatios. Se facilitara al
alumnado ejemplares de
libros en la hora del recreo
y en las aulas.

Todo el curso/profesorado.

Rincén de lectura.
Diferentes
ejemplares.

NuUmero de participantes
en las diferentes
actividades.
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Despertar el | Club de lectura. Todo el curso/profesorado. | LeemosCLM Numero de participacion
amor por los | Talleres literarios. TIC. en las actividades
libros. Biblioteca. propuestas.
= IV\RUIVIN[6l Potenciar la | Libro viajero en infantil. Un | Todo el curso/Profesorado y | TIC. Valoracion del material
COMO expresion cuento semanal de un tema | Equipo de orientacion. Programa Canva. | elaborado.
AUTOR escrita. o titulo sugerido. Buzon. Uso del buzon escolar.
Dia del libro/Profesorado.
Contar un cuento y que
inventen un final alternativo.
Revista digital en primaria.
Buzon escolar.
Escribir un correo
electrénico a los autores
favoritos.
EL Desarrollar la | Dramatizacion. Distintas Disfraces, Valoracion del trabajo
LENGUAJE comunicaciéon Cuentacuentos. efemérides/Profesorado. marionetas, y | realizado.
ORAL oral. Creacion de personajes. cualquier tipo de
Discursos. material que sea
Talleres. preciso para
realizar cada
actividad.
Mejorar la | Repartir pequenos | Mensualmente/Profesorado. | Familias. EL uso de coletillas por
fluidez del | fragmentos que el parte del alumnado a la
habla del | alumnado tendrd que hora de hablar.

alumnado.

repetir en casa para decirlo
en clase lo mas rapido
posible.
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PLAN DE DIFUSION

Una vez planteadas las actuaciones llega el momento de poner en
practica todo lo programado. Para ello, mantendremos la coordinacion con todos
los agentes implicados a través del contacto y las reuniones pertinentes.
Realizaremos un seguimiento continuo con el fin de detectar las posibles
necesidades que vayan surgiendo a lo largo del curso, y llevaremos a cabo las
adaptaciones necesarias.

Al ser un centro de una localidad pequefa y familiar la difusion de las
actividades es sencilla llegando rdpidamente a toda la Comunidad Educativa.

EVALUACION

La evaluacion se centrara en conocer el logro de los objetivos, durante el
desarrollo y al final, para constatar si se ha producido el cambio deseado.
También evaluaremos nuestro PLC para conocer su eficacia y eficiencia, y la
adecuacion entre los objetivos, actuaciones, recursos...

Esta evaluacion se llevara a cabo a través de la observacion, con rabricas
y registros de informacion, mediante los resultados de aprendizaje del alumnado,
el grado de participaciéon en cada una de las actividades, la motivacion del
alumnado, la colaboracion de toda la comunidad. En ella, debe participar el
mayor namero de personas implicadas para el seguimiento y la evaluacion
continua que se realizard periédicamente mediante una puesta en comun.

Se hard difusion de los resultados para implicar al mayor nimero de
personas posible y motivar a seguir trabajando y participando en las actuaciones
propuestas para el siguiente curso.

En la siguiente plantilla recogeremos la informacién sobre el desarrollo de
las actividades y el nivel de logro de los objetivos propuestos, los aspectos
negativos y positivos, y lo que se pretende cambiar del PLC.



APRENDER A
LEER

Trabajar la comprension
lectora.
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Establecer una sesion
semanal de lengua para
realizar una serie de rutinas
en forma de juegos con el
material que nos facilitara la
orientadora del centro.

Trabajar la gramatica | Clasificar letras, silabas,
manipulando. palabras y frases.
Ordenar palabras para
formar oraciones.
LEER N Obtener informacion | Realizar investigaciones de

APRENDER precisa y relevante a

través de las TIC.

temas en concretos en las
diferentes areas en la sala
TIC.

EL PLACER DE
LEER

Obtener informacion a | Ordenar vifietas de forma

través de imagenes. premeditada y dejar que
inventen una historia en
funcibn de las imagenes
expuestas.

Fomentar el uso de la|Rincon de lectura vy

biblioteca, tanto escolar | Bibliopatios. Se facilitara al

como municipal. alumnado ejemplares de
libros en la hora del recreo y
en las aulas.

Despertar el amor por los
libros.

Club de lectura.
Talleres literarios.
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EL I\MUIVIN[em Potenciar la expresion | Libro viajero en infantil. Un
COMO AUTOR escrita. cuento semanal de untema o
titulo sugreido.

Contar un cuento y que
inventen un final alternativo.

Revista digital en primaria.
Buzdn escolar.

Escribir un correo electréonico
a los autores favoritos.

EL NS\ [E]OVAWI=M Desarrollar la | Dramatizacion.
ORAL comunicacion oral. Cuentacuentos.

Creacion de personajes.
Discursos.
Talleres.
Mejorar la fluidez del habla | Repartir pequefios
del alumnado. fragmentos que el alumnado

tendra que repetir en casa
para decirlo en clase lo mas
rapido posible.
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La Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regulan la organizacion y la evaluacion en la Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, ain vigente en la mayoria de su
articulado, establece en su articulo 9 que con el fin de simplificar la elaboracion de
las programaciones didacticas, los centros docentes elaboraran una propuesta
curricular, donde se incluiran los elementos y decisiones que sean comunes y, por
tanto, aplicables en todas las dreas de conocimiento.

Establece que esta propuesta curricular formara parte del Proyecto educativo
de cada centro y, ademas, los elementos basicos que debe contener.

En su articulo 9.3 especifica que en los colegios rurales agrupados y en los
centros incompletos,(como es el caso de nuestro centro CEIP Maestro Navas) la
propuesta curricular es el documento basico de referencia para la practica docente.
Dada la variedad de su alumnado, las programaciones didacticas deberan
adecuarse a la configuracion concreta de los agrupamientos con que se organicen
estos centros en cada curso escolar.

Este documento es de elaboracidn conjunta entre todos los componentes del
claustro, que deben participar de manera activa en su creaciéon. Al ser un trabajo
de todo el equipo docente de ambas etapas hara que la linea metodoldgica y otras
decisiones o acuerdos queden establecidos en la misma linea y en
correspondencia con las caracteristicas de nuestro centro.

Partiendo de todo ello, nuestro Centro entiende este documento como el
referente basica para poner en marcha y llevar a cabo todas las actuaciones
necesarias que nos permitan el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Este documento se elaborard siempre teniendo en cuenta siempre las
caracteristicas del Centro y del Entorno.

Estas caracteristicas se han desarrollado mas ampliamente en el apartado
primero de nuestro Proyecto Educativo, pero destacaremos aqui las mas
importantes:

Nuestro Centro se encuentra en Aldea del Rey, municipio de 1586 habitantes,
en notable descenso, en el corazén del Campo de Calatrava. Siendo la poblacion
estable, lo que hace que los alumnos comiencen en el Centro EI y terminen la EP.

Su historia esta muy ligada a la Orden de Calatrava y en su término municipal
se encuentran dos de los monumentos mas significativos de ésta: El Sacro-
Convento y Castillo de Calatrava La Nueva y el Palacio de la Claveria.

Los habitantes de la localidad se dedican principalmente a la agricultura
(cebada, tomates, pimientos y berenjenas) y la ganaderia (ovina y porcina). El
sector terciario ha ascendido en los ultimos afios. El nivel socio-econémico y
cultural del centro es medio-bajo.

Aldea del Rey cuenta con otros servicios publicos, como son: Biblioteca, Casa
de la Musica, Polideportivo, piscina... Existiendo asociaciones diversas.

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.LLP. “MAESTRO NAVAS”
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La localidad y el entorno nos ofrecen pues grandes posibilidades educativas por
su historia y su patrimonio natural.

Entre las caracteristicas fisicas de nuestro Centro destacaremos: que se
encuentra ubicado en calle/Cervantes, zona sur del pueblo y se llama “Maestro
Navas” en honor al propietario que cedi6 los terrenos donde se ubica el mismo. El
Colegio consta de 3 edificios:

El Edificio Principal del afno 1970. Tiene tres plantas en donde se ubican las
aulas de Primaria, los servicios del alumnado y las aulas de los especialistas de
Inglés, Religién y Musica. Y un despacho para apoyos, antes utilizado como aula de
PT.

En la planta baja se encuentra la sala de profesores, los despachos de Secretaria
y Direccion, el despacho de Orientacion, los servicios de profesores, la cocina, el
antiguo comedor (reconvertido en gimnasio) y un almacén para el material de E.F.

Disponemos de dos patios de recreo: uno en la zona de primaria, con una pista
de tenis-quick, que se utiliza para jugar al ftbol-sala, tenis, voleibol,...Y otra de
alquitran en donde se puede practicar fatbol, baloncesto y voleibol.

Aunque en los dltimos afios ha sufrido una importante rehabilitacion, todavia
queda alguna mejora pendiente.

El Edificio de 1983. Fue la antigua Casa de Cultura del pueblo, construida en la
Casa del Conserje. En él se encuentra la Biblioteca de Centro, el aula ALTHIA, aula
de ALy el Museo del Centro. Los servicios y dos pequefios almacenes.

El Edificio de Educacién Infantil, que se encuentra fuera del recinto principal
del Centro, cruzando una calle. Fue construido por la Junta de Comunidades de
Castilla-la Mancha en el afio 2006. Consta de las aulas de 3, 4 y 5 afios con aseo en
su interior, sala de psicomotricidad, sala de profesores, despacho, servicios
exteriores, cuarto de limpieza y aseo de minusvalidos. El patio de recreo dispone
de un arenero, con una casita de obra y juegos de exterior.

Analizando este contexto fisico, se observa la necesidad de continuar
insistiendo para que las administraciones competentes, nos solucionen poco a
poco las deficiencias encontradas en la auditoria de edificios, especialmente en el
edificio de 1970: colocar escaleras de emergencia laterales; instalar monta-carga o
ascensor... Asi mismo, seguiremos solicitando la construccién del gimnasio para el
centro o remodelacion de la pista de tenis y paredes vecinales, la reparacion del
suelo del patio de infantil...

Decir que esta separacion del Centro en edificios, no beneficia al mismo. A
nivel econdémico, ya que se necesita mas dotacion y material para su
funcionamiento y mantenimiento, ni personal, ya que los desplazamientos de
especialistas desde primaria a infantil entre clase y clase conllevan mas tiempo.

La renovacion de equipos informaticos por parte de la Junta (ordenadores
Althia Plan Meta, panel interactivo, tablets, ordenadores...) nos esta ayudando a
poder optimizar el uso de estos recursos tecnoldgicos en el Centro, ya que los que
tenfamos eran tan antiguos que su uso era imposible.

Seguimos a la espera de las pantallas interactivas de Plan de Digitalizacion.

""" vl Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
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Una vez analizadas las caracteristicas fisicas del Centro y su entorno, hay que
tener también en cuenta las caracteristicas de las personas que convivimos en el
mismo: En la actualidad nuestro Centro cuenta con 7 unidades: 2 unidades de
Educacién Infantil y 5 unidades de Educacién Primaria.

La natalidad esta bajando progresivamente y cada afio se matriculan menos
alumnos, lo que va ocasionado la pérdida progresiva de unidades.

Esto supone de cara a nuestra labor directiva un cambio importante a nivel
organizativo, no solo administrativamente (ya no contamos con la figura del Jefe de
Estudios) y de recursos humanos sino también se ve reflejado en los recursos
materiales y econémicos que tiene el centro. El presupuesto econdmico anual que
percibimos es cada afio menor debido a la pérdida de unidades.

Nuestro Claustro estd formado por 14 maestros. Siendo los especialistas de AL,
Orientacion, Musica y Religién compartidos con otros centros (lo que requiere de
una buena coordinacién con el resto de directores de los otros centros para poder
desarrollar nuestra funcién directiva de manera eficaz) y otros dos que no acuden
al centro a jornada completa, como es el caso de la profesora de Pedagogia
Terapeutica e Idioma Extranjero: Inglés Contamos, ademds con una Auxiliar
Técnica Educativa a tiempo completo.

Por diversos motivos, jubilaciones, concursillo, etc. la plantilla del centro no es
estable, lo cual repercute en cierta falta de continuidad de la respuesta educativa,
pero ayuda a mejorar su calidad por la aportacion de nuevas ideas que ayudan a
renovarnos y mejorar. De cara al préximo curso se prevé la llegada de funcionarios
definitivos.

Nuestro alumnado es bastante homogéneo y muestra una disposicion muy
positiva hacia la escuela. La mayoria tiene un comportamiento social correcto, no
hay absentismo escolar y todos cursan la asignatura de religion.

Desde el punto de vista cultural pertenecen a familias de nivel medio donde
la titulacion académica mas usual es el Graduado Escolar y pocos padres tienen
estudios superiores.

En las familias tenemos varios perfiles, los que se preocupan
responsablemente de la educacion de sus hijos y refuerzan el habito de trabajo y
aquellos casos, aunque son pocos, cuya preocupacion es menos manifiesta.

Seria interesante fomentar la formacion de las familias a través de la
creacion de una Escuela de Padres, en colaboracion con la Orientadora, ya que por
la situaciéon de pandemia se han puesto de manifiesto sobre todo las carencias de
las mismas en lo referente a manejo de soportes informaticos. Formacion que
hemos iniciado en el presente curso escolar.

El Centro cuenta con una Asociacién de madres/padres, cuyos miembros
estan muy involucrados en el Consejo Escolar y participan activamente en la vida
del colegio. Es una asociaciéon bastante comprometida y que dinamiza mucho el
Centro a través de: actividades complementarias y extraescolares, participando,
organizando y ayudando en actividades del centro, en el intercambio informativo
con las familias, etc.
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Por ello, consideraos importante seguir manteniendo la colaboracién con el
AMPA, estableciendo canales de participacion eficaces (Navidad, Dia de la Paz,
Carnaval, Semana Santa, Jornada Convivencia, Fin de Curso...)

YMPE
R OV

‘CO . TEXTUALIZACION.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito
profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacion,
recogido en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978, y que se concreta
en la siguiente normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos que
enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

La Ley Organica de 8/1985, reguladora del Derecho a la Educacidn.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon 2/20061, BOE de 4 de mayo),
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica
la Ley Organica de Educacién2 (en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de
diciembre).

Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y
deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de
junio).

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y
las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria (BOE de 2 de marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad
Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en adelante
LECM) (DOCM de 28 de julio).

Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La
Mancha (DOCM de 11 de enero).

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM
de 23 de noviembre).

' En adelante LOE.
2 En adelante LOMLOE.
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Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha (DOCM de 24 de agosto).

Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 14 de julio).

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefanzas de Educaciéon Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracién y ejecucion de los planes de lectura de
los centros docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9 de septiembre).

Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacion Infantil en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

De acuerdo con el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de Educaciéon Infantil en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, el curriculo se disefia con la vista puesta en el Perfil de salida
del alumnado al término de la ensefianza bdsica, a partir de los descriptores
operativos que concretan el desarrollo competencial esperado al terminar la etapa
de Educacion Primaria.

Y todo este curriculo prescriptivo, se adapta a nuestro centro, a través de esta
Propuesta Curricular y las Programaciones Didacticas que de él emanan.

Asi pues, los apartados que conformaran las programaciones didacticas del
CEIP MAESTRO NAVAS se ajustaran a lo establecido en el articulo 9.5 de la Orden
121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha y a esta Propuesta Curricular, pues para lograr que los
alumnos consigan un desarrollo integro de todas sus capacidades es
imprescindible que todos los maestros del centro sigamos un modelo claro y
consensuado de desarrollo curricular.

Los elementos que van a conformar este modelo curricular, que son los
establecidos por la LOMLOE y toda esta normativa que hemos expuesto, son los
siguientes: objetivos, competencias claves-con sus descriptores operativos,
competencias especificas, saberes basicos (contenidos), métodos pedagogicos y
criterios de evaluacidn.

1.1 FINALIDAD DE LA EDUCACION INFANTIL.

La finalidad de la Educacién Infantil es contribuir al desarrollo integral y
armoénico del alumnado en todas sus dimensiones: fisica, emocional, sexual,
afectiva, social, cognitiva y artistica, potenciando la autonomia personal y la
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creacion progresiva de una imagen positiva y equilibrada de si mismo, asi como a
la educacion en valores civicos para la convivencia.

Para garantizar los principios de equidad e inclusién, la programacion, la
gestion y el desarrollo de la Educacion Infantil atenderan:

e la compensacién de los efectos que las desigualdades de origen cultural, social
y econdmico tienen en el aprendizaje en esta etapa,

e la deteccién precoz y atenciéon temprana de necesidades especificas de apoyo
educativo.
Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten se

regiran por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje

1.2. ELEMENTOS DEL CURRICULO

e En el segundo ciclo de Educacion Infantil el curriculo oficial se organiza
de la siguiente forma:

CURRICULO EDUCACION INFANTIL 2° CICLO

OBJETIVOS Son los logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa y cuya consecucion esta
GENERALES vinculada a la adquisicion de las competencias clave. (La LOMLOE establece 8 y en CLM se afiade 1 mds)
DE LA El segundo ciclo de la Educacidn infantil contribuird a desarrollar en las nifias y nifios, las capacidades que les
permitan alcanzar los 9 objetivos generales que el RD 80/2022 establece. (VER TABLAS SIGUIENTE PUNTO)
ETAPA
Son los desempenos que se consideran 1. Competencia en comunicacidn lingiiistica
imprescindibles para que el alumnado 2. Competencia plurilingiie
pueda progresar, con garantias de 3. Competencia matemdtica'y competencia en ciencia,
- . : : tecnologia e ingenieria
exito, en su itinerario formativo, 9 9
COMPETENCIAS L Y 4. Competencia digital
afrontar los principales retos y - -
CLAVE ; 5. Competencia personal, social y de aprender a aprender
desafios globales y locales. Para cada —
6. Competencia ciudadana
una se esTablecer.n DESCRIPTORES 7. Compefencia emprendedora
OPERATIVOS: niveles de desempefio 8. Competencia de conciencia y expresién culturales
esperados si el alumno cursa la EI.

COMPETENCIAS | Desempenos que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de

ESPECIFICAS | los saberes badsicos de cada drea. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion entre,
por una parte, las competencias clave, y por otra, los saberes basicos de las areas y los criterios de
evaluacion. Para cada drea se establecen unas competencias especificas.

Conocimientos, 4 Competencias Especificas del drea
destrezas y actitudes

El cuerpo y el control progresivo del mismo

que constituyen los A
contenidos propios de R — .
SABERES un  drea y cuyo Crecimiento Saberes Desarrollo y equilibrio afectivos
, . bésicos
d s e -
BASICOS apren 12ae el E en Armonia Hdbitos de vida saludable para el
S
nece‘ G.I"I‘O, para a (4 autocuidado y el cuidado del entorno
adquisicion de las | A
bloques)

competencias Interaccién socioemocional en el entorno. La

especificas. vida junto a los demds
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En el curriculo del 3 Competencias Especificas del drea

segundo ciclo de la .
Descubrimiento

Educacién infantil Didlogo corporal con el entorno. Exploracién

estos saberes bdsicos creativa de objetos, materiales y espacios.

y Exploracién | Saberes

se organizan en torno a bdsicos - — —

3 dreas o dmbitos de del Experimentacién en el entorno. Curiosidad,
experiencia 3 pensamiento cientifico y creatividad
intrinsecamente Entorno bloques)

. B Indagacion en el medio fisico y natural.
relacionados entre si. . >
Cuidado, valoracion y respeto.

5 Competencias Especificas del drea

Intencidn e interaccidén comunicativa

Las lenguas y sus hablantes

Comunicacidn verbal oral: expresién,

L, comprensién, didlogo
Comunicacion y

Saberes 2 o
.y . roximacion al lenguaje escrito
Representacion bdsicos P guay
. Aproximacion a la educacidn literaria
de la Realidad (9 proxim u
bloques)

El lenguaje y las expresién musicales

El lenguaje y la expresién pldsticos y visuales

El lenguaje y la expresién corporal

Alfabetizacidn digital

CRITERIOS DE EVALUACION: Referentes que indican los niveles de desempenio esperados en el alumnado en las situaciones o
actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada drea, en un momento determinado de su proceso de
aprendizaje. Cada competencia especifica de cada drea lleva los suyos

METODOLOGIA: La adquisicién efectiva de las competencias clave se ve favorecida por una metodologia que reconozca a los
nifios y nhifias como agentes de su aprendizaje, para ello se propone disefiar SITUACIONES DE APRENDIZAJE estimulantes, que
son consideradas una herramienta eficaz para integrar todo los elementos curriculares (Comp. Especificas, crit. Ev y saberes b)
de las distintas dreas mediante tareas y actividades.

1.3 OBJETIVOS, COMPETENCIAS Y DESCRIPTORES OPERATIVOS, AREAS,
SABERES Y CRITERIOS DE EVALUACION RELACIONADOS ENTRE ELLOS
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COMFETENCTAS DES- Competencias especificas
CLAVE fetiv 3 - L ST e i .
Db“";:;ﬁ;‘;""“ oo del AREA SABERES BASICOS Criterios de Evaluacion
CRECIMIENT
OPERA- [0 EN
TIVOS ARMONIA
&) Dascubrir v constriir, & travas de | STEMS ]
1a arcidm, &l comocimisnte d2 =u | DM 1.- Prograsar =n 2l comocimisnts v control Sl mima- L1 Progresar 2n el conacimisnta 11”\'1];1‘ !ui:;'}lﬂ_]" !u!]];:’ﬂ]l“i—'
- » &l da les otres, la 3 2 sucu e 13 adquizicion dedistintas A anes, dasarm nda 2laquilibna, l2
propie cuape v ol de los ot CPSAAZ | ©F FLCURO ¥ A0 L3 3CquiTiCion G2 Gsin a1 senzarial ¥ 1a coordinacion en =l movimiznta
constmocicn de la propia identidad, (PSAA4 | tsegias, adecuando sus accionss ala idad persanal en 1a participacion en
diferanciada de los demas actuasr CC—‘\l‘ rzalidad dal sntomo de una mansrs segere 5 v @ L5 diversas simacions: da]g\yd‘ ndun;, ?q]]_ﬂd]]?dq en las
con seEuridad ¥ aprender & rsspetar N pars construir uns sutoimassn sjustads ¥ opizs posibilidades v mostrando progasiva iniciztiva
lzz difsrencias CCEC 3 positiva 1.3, Manipular diferm: 3 olbjetos, miles v hermmisnes & sinmcime de ju=m
Compatanci ¥ o0 1z realizaion d= tarzas cotidis, mosvando ws prsrsiva consdindm
P — o T - aculo-manusl en actividadss de mo 1dgdﬁng
Eﬂ?ﬂ‘a‘_} -zr:plmaail s g:jE ;;'_1?5.'%_2,_&__3 1 & Participar en contextos de jusse dirizido ¥ espontanes, ntilizando
Cw]‘)ft:zr_m'iaal_'ﬂl' ¥ _:"{E‘g petenciss: 153 ,justindose 2 sus punh]td.;d. pamsanales
stamcias 3-5
CCL1 1.- Raconocsr, manifastar v agular . . .
CESAAL progresivaments sus emocionss sxprasando 21 Jdemtificar y expresar sus necesidade entimientas 2justanda
1 | Decesidades v semtimiamtos perm lommr Progresivaments ol cantral de sus emacionss, 51 como la taleanca ante
©)  Adquirit progresivamants CPSAAl bismestar emocional v seguridad sfactive pequstss fustrcionss
: S . .. | CE2 £ = 22 Ofrecer v padir 3yods en simarionss cotidime, valomndo los bensficios
autenemia L babilidada: CCEC] ] da 2 cooperacion v 12 avnda entrs izual
fu:am:alﬁ mosusr advidades 2 O.GE: &) d) £ 23, Expresar inquidndes, zustas ¥ prafarencias, mostrando satisfocion y
cotidianas, CCEC3 Compstencias:1- 5-6-T-8 sezuridad sobsz los lozmos conszzmidas
Compstancias: 3-5- Walorar =l tmhejo bim hecho, propio v 2jeno, inc carparande de maners
&) Desamollar Prozesiva actitudes de autoconfianza, asfuena y autonomia
emocionalss ¥
construyands una imazen a_]utar.a
d= 51 mizmos
Compstancias: 5-7
2) Relaciomarzz con loz demis en
igualdad, adguiris progresivaments
pentas slemantsles de comvivencia, - . .
enliderided v telacicn s - | STEANMS | 3.- Adoptsr modslos, nomas v habites, . .
ﬂ?ﬁqg—;ﬁﬁ :{::;alc:a;; D4 gusamollamdo  la confiamza  em  su | eedeishssaleled penolehesbiie desieb | 51 Reslizer acividedes slacionzdas con ol sutocuidada v 2l cuidada del
o .Ejl_‘la P_;ah;:ia'u: . ;; o | CPSAA4 | pesibilidsdss y sentimimmtes do logro, pam entoma canuns acind sespemosa, mostranda pro 2y vz iniciztva, Jmmmis
cenflictos, svitando cuslquisr tipe | CC4 promover m estilo d= vida saludsble y cuendz eporal aspciadzz los oo
da violencia. CEl scesecidlmanms reponzsble adspndose 3 ks utis swblc
Compatencizs: 5-6-7-8 g.C-.E: e s zm]la ¥ desamal lando comporesmi=mos respemosas hada s damds persamzs
ompatanciss: 3-3-6-T-
f) Desamollar laz  habilidades
comunicativas a travas de distintos
lempugjes v formas de sxprasicn
Compstencias: 1-2-8
JMdaﬁail&t&Hhé&éﬁ 1{5'1'& CCLS D Indcravciin sesdiosmmsionalon of oo res. Lo vids josde 2 bes ios PR P :
matsmiticas, = la lscres la | CP3 4.- Estsblager intaraccionss socizls: en 5 - 41 Pa“'—"'PF—T '?fﬂl]"ﬂ_!ﬁiﬂ'= 1mCENvE a—'ll_iuiéili ¥ actividades colectivas
escriturs, o movimianto, &l gm0y | rpgas] | condiciones de ignaldad, valormdo la kb L
2l ritmao. CPRAAT importancia de la amistad, =l respsto v la n'_m.—_'ﬂn S FAR0S DRI ¥
Compatancizs: 1-2-3-4 cc2 smpatis, pars \';T_-.tﬂ_ﬂ su pmlp.iaiéatﬁéa_:i s o am-ﬁm; ad__\mcﬁ\a dd juzo
bazads = valors: democrdticos ¥ ds
h) Promover, splicar ¥ dasamollar respate alos dereches humanes. ;Taaanpa;
lzs normas secizles que fomentan la QGE e k)i cipar aotivamens enacfividedes slarionades com I reflexion sobre
igualdad antra hobras ¥ mujerss Compstancias: 3-5-7-6- 8 = que remilan s camvivencia y promusven valorss coma el
Compatancias: 1-56 t:b:La_] frato no discriminstorio hacia las personas ¢
i) Comocer ¥ patticiper 4= forma
activa en  la=  manifsstacionss da nnestez r2pion, mostrando interss pose conac a]u'!: \durdlu
socigles ¥ cultmrsles de Castilla la
Mancha
Compstancias: 5-6-B
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Castilla-La Mancha

COMPETENCIAS DES- Competencias especificas
ety - i ™, = = = -
CLAVE Objetivos Generales CRIP- AREA DESCUBRIMIENTO Y SABERES BASICOS Criterios de Evaluacion
de Etapa TORES EXPLORACION DEL
[ ¥ T E] OPERA- ENTORNO
TIVOS
¥ &) Descubrir ¥ construir, atravas da | CCL 2 1. Identificar las  caractensticas da L1 Establacer distintas relaciones entr= los objetos a partir da
] 4 & la acciom, &l comocimisnto ds su [ STEM 1 masterisles,  objstes ¥y ocolscciomes ¥ sus cualidade: o atributos, mostrando owri 2 intarss.
= E propio cuamo ¥ &l da los otros, la | gTENIZ estsblecar relacionss entre allos, madisnte 1.2. Emplssrlos cuantificadores bésicos mas zsignificativos am =l
;| comstroccicn de lapropisidentidad | emy g la snplosacion, la manipulacion smzosial ¥ | appienss I.n.ra cusio .|d.=.cl\ actitud de respeto contate del juage @ intaraccion secial. )
2 difsrenciadas de log demas actuar D2 &l mapsjo d2 hemsmientss samcillas ¥ ol | dorants suexplosscidn 1.3. Ubicarss adscuadsments =n los especios hebituslss, tanto en
f | com sagunidad v aprendar 2 sespatar - dasarrolle da destrezas logicomatematicas | - Cualidades o atributos deobjetos ¥ materizles TEp0E0 OO n movimisnto, aplicando sus Cconocimisntos acerca
® | 1z difsrencias. CEl pem descubric ¥ cresr una ides cads ver | FRelaciomes de anden, comespondencia, clasificaci da las nociones aspacisles basicas v juzande con &l propie cosmpe ¥
567 ma: complaja dal munde. con objatos.
B) D'byana: v anplossr su emtomo 1.4, Tdentificar 1as situacionss cotidianas e las que a2 precizo
familiar, nansal ¥ social OGE: g 1) medir, utilizando =l ceape u otros materisles v herrsmisntas para
Compatancias: 3-5-6-8 Compstencias: 3-4 efectusr las medidas.

1.5. Estmucturar, efesnizar visuslments v manifsstsr da fooma
ntos d._l pmpm cusma: palma, pis :.]lua- oral zu actividad ordemsmde la= sscpemcizz v utilizamdo las
cianes sparial ensslaridneamn el popio | pocionas temporslss basicas.

o) Adquiris progtesivamanta ;u:g:‘:z\;?;n =Y. ] flanss, 1200 1 1050 COma
a‘“_“_"f’m".i}. labdu_:ar.a fl_l:_am:alz —El tiempo ¥ suorgnizacian diz-nechs, sstacionss,
0 F0s actividades cotidiaras. ciclos, czlendario, 2l tismpo atmosfiricn v lz
Compstancizs: 3-5-7 n del tiempo cronalogico )
B Experimentacion en el entorno. Curiosida 2.1, Gesticnar situscionss, dificultadss, f=tos o problamas
CCL 3 Desarrollar, ds memsrs progrssiva los | PELSAMiento cenhfico v crentividad, planificands  sacpencizs de actividadas, mestramdo imtariz 2
d) Desamollar suzr  capscidsdss | STEM 2 pm..auﬂ:-:m:; dal método ciantifico ¥ las | DU Fﬁ]gﬁf&‘zﬂ_ﬁ] smama "‘l\fza’ iniciativa ¥ la cooparacin con sus iguales.
emocionslss ¥ afactivas, STEM 3 dastrorae del pansamionto computacionsl, 4 22 Aplicsr peograsivsments astratemisc para comalizar la
constrryendo una imasen gjustada STEM; travas de procesos da  obsarvacion ¥ fstracion ants las dificultadss o problsmas.
da =1 mizmes 2 manipulscion de objstos, pars inicizs an 2.3, Plantssr hiptssiz acerca dal comportemisnto da ciertos
Compstancizs: 5-7 CD 3 1z interpratacidn del entome ¥ rarponder da slementos o matsrisle: verificindols: 3 travde da la mamipulacidn
) Relacionams con lo: demi: am | CEodaAd | fomms cramiva s las situsciones ¥ s=tes que ¥ la actuacién sobes sllos.
igualdad, adquitic progresivamenta CE3 =2 plantasn. 2.4, Utilizar difersmtes estratagias para la toma de decizionss con
pantas slementsles de convivencia, | CPSAAS PrOETEsiva autonomis, cresndo respusstss ¥ solucionss originsles a
solideridad v selacidn socisl, =si 0.GE: b) loz mtos qua sz e plantesn. . . .
como gercitame en &l wso de la Compstencias: 3-4-5-7 1.5 Programar sacoapciass de scriones o instroocionss pam la
empatia ¥ la resolucién pacifica de > sesolucion de tamas malogicss v digitdles, favossciende ¥
conflictos, svitmdo cudquier tipo hip “ir’??"ﬁf;:l d;jf;f!;mm_ﬁ;ﬂﬂ ¥ “-quaﬂﬂ desamollando  las  hebilidades bisices de  pensamismto
da viplsncis = computacionsl, adaptado 2 suz necasidades.
Compatancias: 5-6-7-8 cacidn, ormnizacidn a 2.6. Participar an proyactos ¥ situacionss da aprendizsje wtilizands
ciin de wrms. Iniciatva enla busquada de | dinimicas coopemtivas, compartiende y valosmdo opinionss
T) Deamollar la=  habilidade: miensas en latoma de d: propias ¥ ogjenas ¥ apresmdo concluzionss ¥ reflawionas
cormumicativas & través da distintos D3 propans ,-fl%;;gém personslas a partir e sllas
Lempusgjes }'_fm 02 ERpIRsion ces0s v rsulizdas. Hal 373035, verificacion y
Compstencias: 1-1-B conclusionss
) [micizmse = [z Debilidedes logiea- | OoL 5 T Feconoce el=menias y fenomenns 4= 12 a1 =n =] m=dia NEico ¥ DETEl Cmdada | 3 G de Espei ¥ et
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1.4. TEMPORALIZACION DE LOS SABERES BASICOS DE LAS 3 AREAS

Saberes basicos

3 afos

4 anos

Unidades en las que | Unidades en las que

se trabajan

se trabajan

A. El cuerpo y el control progresivo del mismo

5 afios
Unidades en las que
se trabajan

Imagen global y segmentaria del cuerpo: caracteristicas

* * * * * * * * * * * * * * * * * *
individuales y percepcion de los cambios fisicos.
Autoimagen positiva y ajustada ante los demas. S T IR I I I A A A I A I I B
Identificacion y respeto de las diferencias. S T N N N I N A I R I I
Los sentidos y sus funciones. El cuerpo y el entorno. S I O N A N N N I A A I AN B B B
El movimiento: control progresivo de la coordinacion, el s | x| x| sl x| %] % | | x| x| x| | | x| x| %] %] %
tono, el equilibrio y los desplazamientos.
Implicaciones de la discapacidad sensorial o fisica en la sl e sl sl sl sl sl s s 5| 51 5| =] =] =] %] %
vida cotidiana.
Experimentacion a través de los sentidos. Percepcion de N R N R x| % e | x| x| x| x| x| x| %
uno mismo y del entorno.
Dominio activo del tono y la postura en funcion de las | % | % % e | x| x| % | % £ | % %
caracteristicas de los objetos, acciones y situaciones.
El juego como actividad placentera y fuente de P IR S T T e R
aprendizaje. Normas de juego.
Progresiva autonomia en la realizacion de tareas. S I A A N I N A AN N I

B. Desarrollo y equilibrio afectivos

Herramientas para la identificacion, expresion, aceptacion
y control progresivo de las propias emociones, N R R I I R B S R B X
sentimientos, vivencias, preferencias e intereses.
Estrategias de ayuda y cooperacion en contextos de juego P IR A T T I R O N R I O T R T R B
y rutinas.
Estrategias para desarrollar la seguridad en si mismo, el
reconocimiento de sus posibilidades y la asertividad 0 T R T R A I N I IR AN AN IR R I I B
respetuosa hacia los demas.
Aceptacion constructiva de los errores y las correcciones: P IR A T T I R O N R I O T N T R B
manifestaciones de superacion y logro.
Valoracion del trabajo bien hecho: desarrollo inicial de

* * * * * * * * * * * * * * * * * *

habitos y actitudes de esfuerzo, constancia, organizacion,
atencion e iniciativa.

C. Habitos de vida saludable para el autocuidado y el cuidado del entorno

Necesidades basicas: manifestacion, regulacion y control
en relacion con el bienestar personal.

Habitos y practicas sostenibles y ecosocialmente
responsables relacionados con la alimentacion, la higiene,
el descanso, el autocuidado y el cuidado del entorno.

Actividad fisica estructurada con diferentes grados de
intensidad.
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. Rutinas: planificacion secuenciada de las acciones para
resolver una tarea; normas de comportamiento social en [P O R S R R I PR RV i S B A R R I
la comida, el descanso, la higiene y los desplazamientos,
etc.

. Identificacion de situaciones peligrosas y prevencion de P IR A T R R I I A T O T R B
accidentes.

e  Ladiversidad familiar. * X
e  La familiay la incorporacion a la escuela. S I IR I N I I I A A A R R R N
e  Habilidades socioafectivas y de convivencia:
comunicacion de sentimientos y emociones y pautas
basicas de convivencia, que incluyan el respeto a la S A O A I IR I R
igualdad de género y el rechazo a cualquier tipo de
discriminacion.
. Estrategias de autorregulacion de la conducta. Empatia y P I D R I I R R I e R S R I R T
respeto.
. Resolucion de conflictos surgidos en interacciones con N R N R w | % | = % P R
los otros.
. La amistad como elemento protector, de prevenciondela | 4 | o | « | « | « | % | %« | % | = | % | % « | %
violencia y de desarrollo de la cultura de la paz.
. Férmulas de cortesia e interaccion social positiva. Actitud | 4 | « | « | % | = w | % | = % P R

de ayuda y cooperacion.

e  Larespuesta empatica a la diversidad debida a distintas
formas de discapacidad y a sus implicaciones en la vida
cotidiana.

e Juego simbdlico. Observacion, imitacion y representacion

de personas, personajes y situaciones. Estereotipos y S T N Y N A I I AN A N N BN I B
prejuicios.
. Otros grupos sociales de pertenencia: caracteristicas, N I R | % | % * x| % | % | % | %

funciones y servicios.

e Asentamientos y actividades del entorno.

. Celebraciones, costumbres y tradiciones.

e  Herramientas para el aprecio de las sefias de identidad [P I R I R R N  FEPE R i R B I R N O
étnico-cultural presentes en su entorno.

AREA DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL

ENTORNO

3 afios 4 afos 5 afos
Unidades en las que Unidades en las que Unidades en las que
Saberes basicos se trabajan se trabajan se trabajan

112|3|4(5|6|1|2|3|4|5]|6

A. Didlogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios

®  (Cualidades o atributos de objetos y materiales.
Relaciones de orden, correspondencia, clasificacion
y comparacion.

. Discriminacion de algunos atributos de objetos y
materias: color, forma, funcion... Percepcion de
semejanzas y diferencias entre los objetos.

. Materiales cotidianos: utilizaciones distintas y s | ok | % | % | % | % | % | % | x| x| % | % | x| x| x| x| %
creativas.
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Cuantificadores basicos contextualizados: muchos-
pocos, unos-algunos-varios, mas que-menos que,
todos-ninguno...

Observacion del entorno desde una mirada
matematica. Creacion de contextos de aprendizaje
matematico que ayuden a comprender por qué las
matematicas son utiles y necesarias. Funcionalidad
de los niimeros en la vida cotidiana.

Situaciones en las que se hace necesario medir.
Diferentes herramientas de medida convencionales % | % | % | % | % | % | x| x| % % | % | %
(regla, metro, balanzas, recipientes...) y no

convencionales (pasos, pies, cuerdas, piedras...).

Nociones espaciales basicas en relacion con el
propio cuerpo, los objetos y las acciones, tanto en
reposo como en movimiento.

El tiempo y su organizacion: dia-noche, estaciones, * % | % % % | % % * * | % % | % * % | % * *
ciclos, calendario...

B. Experimentacion en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad

Pautas para la indagacion en el entorno: interés,
respeto, curiosidad, asombro, cuestionamiento y
deseos de conocimiento.

Estrategias de construccion de nuevos
conocimientos: relaciones y conexiones entre lo
conocido y lo novedoso, y entre experiencias s | % | x| % | % | = | x| % | x| x| x| x| %! x/|x%| %] %
previas y nuevas; andamiaje e interacciones de
calidad con las personas adultas, con iguales y con
el entorno.

Presentacion de situaciones problematicas abiertas
que ofrezcan una variedad de estrategias de
solucion.

Modelo de control de variables. Estrategias y
técnicas de investigacion: ensayo-error,
observacion, experimentacion, formulacion y | % | % | % | % | % | % | % | = | | | | x| x| % | % | %
comprobacion de hipotesis, realizacion de
preguntas, manejo y biisqueda en distintas fuentes
de informacion.

Estrategias de planificacion, organizacion o
autorregulacion de tareas. Iniciativa en la busqueda
de acuerdos o consensos en la toma de decisiones.

Estrategias de pensamiento creativo y divergente:
preguntas abiertas con respuestas multiples y | % | % | % | % | % | % | % | | | x| | % x| % | x| %
sorprendentes. Reestructuracion de esquemas
preestablecidos.

Interpretacion de conceptos abstractos a través del
uso de habilidades tales como la curiosidad, la | % | % | % | % | % | % | % | | | x| | x| x| % | x| %
inventiva, la exploracion, el asombro o el
entusiasmo.

Estrategias para proponer soluciones: creatividad,
didlogo, imaginacion y descubrimiento.
Pensamiento lateral.

Nociones de calculo para resolver retos.
Programacion robotica. Juegos de deduccion.
Pasatiempos 16gico-matematicos.

Procesos y resultados. Hallazgos, verificacion y x| % | % | % x| % | % | % | x| % | x| % * | % | % * *
conclusiones.

C. Indagacidn en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracién y respeto

Elementos naturales (agua, tierra y aire).

Caracteristicas y comportamiento (peso, capacidad, | * | * ol O B I ol O I IR B
volumen, mezclas o trasvases).

Experimentacion con elementos naturales (agua, % | % s | x| % | % | % | % | % | % | % | %
tierra, piedras, ramas, arena, hojas).

Caracteristicas generales de los seres vivos. * ol R B Sl O L IR I
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Influencia de las acciones de las personas en el
medio fisico y en el patrimonio natural y cultural. fol I I R R N N R I B R * ok *
El cambio climatico.
Iniciativa en el compromiso de aceptar pequeias
responsabilidades relacionadas con el cuidado y la Sl I I R O B Ol O I * ok *
conservacion de animales y plantas.
Recursos naturales. Sostenibilidad, energias limpias | 4 | % | % | % | % | % | % | = | = | % | % | % % | % *
y naturales.
Fenomenos naturales: identificacion y repercusion s | x| x| % | * | = | % | | = % | % | % * | %
en la vida de las personas.
Respeto y proteccion del medio natural. fo I I R R R R I B R B i *
Empatia, cuidado, amor, disfrute y protecciondelos | s | % | % | % | % | = | = | * | % | = | = | % % | %
animales. Respeto de sus derechos.
Respeto por el patrimonio cultural presente en el | % | % | % | % | % | % | % | x| % | % % | %
medio fisico.
Respeto por el patrimonio cultural, propio de su | % | % | % % | % | x| % | x| % * * | %
Region, presente en el medio fisico.
Desarrollo de actitudes que favorezcan el uso
adecuado de los transportes y su relacion con el o R * o
medio y con la seguridad personal.
Respeto a la diversidad de personas que circulan
por la calle, desarrollando actitudes de ayuda y o N * ¥ *
colaboracion.

3 afos 4 aios 5 aifos

Saberes basicos

Unidades en las que
se trabajan

Unidades en las que
se trabajan

A. Intencion e interaccion comunicativas

Unidades en las que
se trabajan

2 3 4 5

Repertorio comunicativo y elementos de comunicacion
no verbal.

Comunicacion interpersonal: empatia y asertividad.

Convenciones sociales del intercambio lingiiistico en
situaciones comunicativas que potencien el respeto y la
igualdad: atencion, escucha activa, turnos de didlogo y
alternancia.

B. Las

lenguas y sus hablantes

Repertorio lingiiistico individual.

La realidad lingiiistica del entorno. Férmulas o
expresiones que responden a sus necesidades o intereses.

Aproximacion a la lengua extranjera. Elementos para una
comunicacion funcional bésica.

C. Comunicacion verba

El lenguaje oral en situaciones cotidianas:
conversaciones, juegos de interaccion social y expresion
de vivencias.

Textos orales formales e informales.

Intencion comunicativa de los mensajes.
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Verbalizacion de la secuencia de acciones en una accion
planificada.

Discriminacion auditiva y conciencia fonologica.

D. Aproximacion al lenguaje escrito

Los usos sociales de la lectura y la escritura.
Funcionalidad y significatividad en situaciones
comunicativas.

Textos escritos en diferentes soportes.

Intencion comunicativa y acercamiento a las principales
caracteristicas textuales y paratextuales. Primeras
hipdtesis para la interpretacion y comprension.

Las propiedades del sistema de escritura: hipotesis
cuantitativas y cualitativas.

Aproximacion al codigo escrito desde las escrituras
indeterminadas.

Otros codigos de representacion grafica: imagenes,
simbolos, nimeros. ..

Iniciacion a estrategias de biisqueda de informacion,
reelaboracion y comunicacion.

Situaciones de lectura individual o a través de modelos
lectores de referencia.

E. Aproximacion a la educacion literaria

Textos literarios infantiles orales y escritos adecuados al
desarrollo infantil, que preferiblemente desarrollen
valores sobre cultura de paz, derechos de la infancia,
igualdad de género y diversidad funcional y étnico-
cultural.

Vinculos afectivos y ludicos con los textos literarios.

Conversaciones y didlogos en torno a textos literarios
libres de todo tipo de prejuicios y estereotipos.

F. El lenguaje y la expresion musicales

Posibilidades sonoras, expresivas y creativas de la voz, el
cuerpo, los objetos cotidianos de su entorno y los
instrumentos.

Propuestas musicales en distintos formatos.

El sonido, el silencio y sus cualidades. El c6digo musical.

Intencién expresiva en las producciones musicales.

La escucha musical como disfrute.

G. El lenguaje y la expresio

Materiales especificos e inespecificos, elementos,
técnicas y procedimientos plasticos.

Intencion expresiva de producciones plasticas y
pictoricas.

Manifestaciones plasticas variadas. Otras manifestaciones
artisticas.

H. El lenguaje y la expresion corporales

Posibilidades expresivas y comunicativas del propio
cuerpo en actividades individuales y grupales libres de
prejuicios y estereotipos sexistas.

Juegos de expresion corporal y dramatica.
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I. Alfabetizacion digital. Herramientas digitales y tecnologias emergentes

Aplicaciones y herramientas digitales con distintos fines: x| x| % | x| x| x| x| x| =% x| %] %/|%x/|%]x%]|x%
creacion, comunicacion, aprendizaje y disfrute.

Uso saludable y responsable de las tecnologias digitales.

Lectura e interpretacion critica de imagenes e s | x| % | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| % | %
informacion recibida a través de medios digitales.

Funcion educativa de los dispositivos y elementos s | % | % | % | x| x| x| x| % | x| % | x| x| x| x| x| % | %
tecnologicos de su entorno.

J. Lengua extranjera (LOMLOE, NO NUESTRO RD)

Actitud positiva hacia la lengua extranjera e interés por
participar en interacciones orales, en rutinas y
situaciones habituales de comunicacion.

Comprension de la idea global de textos orales sencillos,
en lengua extranjera, en situaciones habituales del aula
y cuando se habla de temas conocidos y predecibles.

Expresion oral en lengua extranjera: adquisicion de
vocabulario basico. Comprension y formulacion de
mensajes, preguntas y ordenes sencillas. Uso de normas
socialmente establecidas para iniciar, mantener y s | % | % | x| % | x| x| x| x| x| %[ x| % | x| x| x| % | %
terminar una conversacion (saludar, despedirse, dar las
gracias, etc.). Comprension y reproduccion de poesias,
canciones, adivinanzas.

Se concretaran también ya en las Programaciones Didacticas las situaciones
de aprendizaje, el nimero de sesiones previstas a desarrollar en cada una de ellas,

asi como su temporalizacién en los meses del curso académico.

DIDACTICOS GENERALES.

A la hora de hablar de metodologia nos referimos a todas aquellas decisiones
que van encaminadas a organizar el proceso de ensefhanza-aprendizaje que
llevamos a cabo en nuestras aulas.

Entendemos asi la metodologia didactica como el conjunto de estrategias,
procedimientos y acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de
manera consciente y reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del
alumnado y el logro de los objetivos planteados potenciando el desarrollo de las
competencias clave desde una perspectiva transversal.

La metodologia didactica debera guiar los procesos de ensefianza-aprendizaje,
de forma globalizada y dara respuesta a la diversidad de todo el alumnado,
respetando los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante practicas de
trabajo individual y cooperativo.
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La practica educativa en esta etapa buscard desarrollar y asentar
progresivamente las bases que faciliten el maximo desarrollo de cada nifio y de
cada nifia. Dicha practica se basard en situaciones de aprendizaje significativas y
emocionalmente positivas y en la experimentacion y el juego, en un ambiente de
afecto y confianza para potenciar su autoestima e integracion social y el
establecimiento de un apego seguro. Asi mismo, se velard por garantizar una
transicion positiva desde el entorno familiar al escolar o la continuidad entre ciclos
y, posteriormente, con la Educacién Primaria.

Vamos a  basar nuestra metodologia en  los siguientes principios
fundamentales:

2.1. Principios metodolégicos:

Atender los procesos de enseflanza-aprendizaje desde una perspectiva
globalizadora, conlleva entender dichos procesos desde un enfoque natural y
cercano a lo que ocurre en la vida de los nifios y nifias. Se trata, pues, de un proceso
global de acercamiento a la realidad que se quiere conocer, donde los saberes
basicos se abordan interrelacionando las tres areas o dmbitos de experiencia que
forman el curriculo.

En lo concerniente al proceso de aprendizaje, el enfoque globalizador guarda
estrecha relacion con la significatividad de los aprendizajes. El alumnado aprende
construyendo, estableciendo multiples y sustantivas relaciones entre lo que ya
sabe o ha vivido y aquello que es un nuevo aprendizaje. Supone un proceso de
construccion de significados y le permitira aplicar lo aprendido en una situacion a
otras situaciones y contextos.

Por tanto se van a ofrecer experiencias, objetos de estudio, proyectos de
trabajo, etc., tanto cercanos como alejados de la vida de los nifios y nifias, de tal
forma que la entrada en la escuela suponga una ventana al mundo.

[ ]

A través de los juegos, nifias y nifios se aproximan al conocimiento del
medio que les rodea, al pensamiento y a las emociones propias y de los demas. Por
su caracter motivador, creativo y placentero, la actividad ludica tiene una
importancia clave en Educaciéon Infantil. Su potencialidad educativa es enorme
porque: ha de ensefarse a jugar, son muchos los aprendizajes vinculados a los
juegos en los que el alumnado puede construir y adquirir saberes y es un excelente
recurso metodolégico, pues a través del juego se pueden realizar aprendizajes
referidos a las diversas areas de conocimiento y experiencia.

Por ello, estimularemos todo tipo de juegos: motores, de imitacion, de
representacion, expresivos, simbdlicos, dramaticos y de tradicién cultural, juegos
en espacios al aire libre, juego auténomo... tanto a nivel individual como el
realizado en equipo.
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El enfoque comunicativo subraya el significado en el aprendizaje de las
interacciones con los demas, situando los intercambios y las construcciones
compartidas como elementos fundamentales en el aprendizaje. Es una forma de
concebir y abordar la ensefianza y el aprendizaje de los distintos lenguajes que
supone disefiar y/o aprovechar situaciones didacticas en las que sea significativo y
real el uso y manejo de textos y mensajes variados procedentes de distintas areas
de la vida escolar, familiar o social, porque el aprendizaje es un proceso cognitivo y
una actividad social y cultural.

La actividad infantil es un requisito indispensable para el desarrollo y el
aprendizaje. Por ello, en estas edades se deben planificar situaciones de
aprendizaje en las que el alumnado repita acciones que de forma espontanea le
lleven a descubrir efectos de estas y a anticipar los efectos de las mismas. Asi, los
nifios y nifias conocen el mundo que les rodea, estructuran su propio pensamiento,
controlan y encauzan futuras experiencias y descubren sus emociones y
sentimientos. En definitiva, enriquecen sus aprendizajes.

Por ello, se propondran actividades variadas y ajustadas a los distintos
ritmos y estilos cognitivos del alumnado que integra el grupo. Ademas, podran ser
realizadas en gran grupo, en pequefio grupo, por parejas, individualmente, etc., en
funcién del tipo de actividad o de la finalidad pretendida.

En el mismo sentido que en el anterior punto, diremos que el alumnado ha
de aprender haciendo, en un proceso que requiere observacion, manipulacidn,
experimentacion y reflexion.

Se ha optado en todo momento por un modelo de ensefianza activa,
considerando el aula como un foro de construccién de conocimiento donde los
alumnos y alumnas son protagonistas de su aprendizaje, y el maestro o la maestra
un orientador en esta tarea, para lo que disefiaremos situaciones de aprendizaje
estimulantes, significativas e integradoras.

Un principio metodolégico muy ligado al aprender haciendo es la
motivacion. Es absolutamente necesario que el alumnado se sienta atraido hacia el
aprendizaje. Es muy importante que los objetivos, competencias, saberes o
aprendizajes a adquirir y actividades tengan un nivel adecuado que respondan a
sus intereses, y que los métodos y recursos sean atractivos y faciliten el

aprendizaje.
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Nuestra labor como docentes es propiciar que los nifios y nifias se motiven
hacia el aprendizaje, despertar su interés y la ilusiéon por lo que deben aprender.

El ambito educativo es un espacio fundamental para el alumnado de estas
edades ya que les ayuda a ampliar sus relaciones con otras personas,
especialmente de su misma edad o similar. Ademas, complementa el ambito
familiar en la tarea educativa, proporcionandoles nuevas y abundantes
experiencias para su desarrollo integral, ayudandoles a superar su egocentrismo.

En este sentido, se propondran gran cantidad de actividades de grupo y
actividades compartidas en las que el alumnado aprendera comportamientos y
normas, asi como a compartir, a respetar, a participar y, en definitiva, a
relacionarse con los demas, basandonos en valores como el respeto, la empatia, la
igualdad, la justicia, valor por las personas y el respeto a las diferencias, sean del
tipo que sean.

El aprendizaje requiere la participacion directa y activa del alumnado, pero
del mismo modo que un grupo de alpinistas alcanza mejor sus metas trabajando en
equipo, el alumnado escalard mas facilmente las cimas del aprendizaje si trabaja de
forma cooperativa.

Fomentaremos el aprendizaje cooperativo, a través de Técnicas y
estrategias variadas: Proyectos conjuntos, gemelos de rutinas, folio giratorio,
dramatizaciéon cooperativa, ser profes, cabezas juntas numeradas, cabezas
pensantes....

En Educacidn Infantil debemos contar con las herramientas necesarias para
llevar a cabo un proceso de ensefianza en el que se ayude a los nifios y nifias a
construir su propio pensamiento. Estamos hablando, en definitiva, de aprender a
pensar y a aprender con el objetivo de optimizar el rendimiento y alcanzar un
mayor grado de madurez y autonomia. Para ello, es fundamental convertir el aula
en un lugar donde el alumnado pueda explorar, observar, buscar informacion,
escuchar, comparar, clasificar, elegir, tomar decisiones, asumir consecuencias,
reflexionar, etc., dentro de un clima afectivo adecuado.

Todas las propuestas pretenden estimular a los nifios y nifias a pensar por
si mismos, ofreciendo tareas y actividades muy variadas que les otorgan
protagonismo y responsabilidad, y promueven el desarrollo de actitudes reflexivas
y criticas. Ademas, fomentan la curiosidad, la exploracion, el dialogo, la
investigacion y las habilidades del pensamiento para que las apliquen en todos los
aprendizajes que se proponen y las hagan extensibles a los diferentes contextos en
los que desenvuelven: escuela, familia, entorno préximo...

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.ILP. “MAESTRO NAVAS”

ClCervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es




PROPUESTA CURRICULAR E. INFANTIL | 22-23

2.2. Disefio y organizacién de los espacios individuales y colectivos

En Educacidén Infantil debemos considerar el ambiente como un entramado
tanto fisico -materiales, espacio, tiempo-, como cultural -habitos, normas,
valores- y afectivo-social -relaciones e interacciones entre nifios, familias y
profesionales- que tiene lugar en la escuela. La configuracién del ambiente es uno
de los ejes donde se asienta el significado de la accion del alumnado, permitiendo o
inhibiendo el desarrollo de sus potencialidades. Por ello debemos disefiar
ambientes: coherentes y que den respuesta a los intereses y necesidades de los
tres protagonistas implicados en la tarea educativa: alumnado, familias y
profesionales.

Todos los espacios de la escuela deben considerarse potencialmente
educativos, tanto interiores como exteriores. Deben ser considerados como
escenarios de accién-interaccion-comunicacién. Su organizacién debe orientarse,
consecuentemente, hacia la satisfaccion de las necesidades de movimiento, afecto,
juego, exploracion, comunicacién, relacién, descanso, aprendizaje compartido,
comunicacién, etc. Ha de tenerse en cuenta que la distribucion del mobiliario,
materiales y objetos, favorezca determinadas acciones, actitudes y movimientos, al
tiempo que el alumnado puede ir construyendo una imagen ordenada del mundo
que le rodea.

El ambiente debe transmitir seguridad fisica y emocional . Se
personalizardan los espacios, tanto colectivos como individuales, con referencias
cercanas y vinculadas a su mundo cotidiano y familiar, garantizando una oferta
diversificada y flexible, tanto en lo que concierne a los agrupamientos en las aulas
—actividad individual, de pequefio grupo, de gran grupo-, como en lo referido a los
tipos de actividad.

Asi, nuestra aula se va a organizar en zonas o espacios diferenciados de
actividad o rincones: para el encuentro grupal (asamblea), de biblioteca y lectura,
de juego simbdlico, de naturaleza, de construcciones, de ordenador, de expresion
plastica o de actividades tranquilas, etc. Contado siempre con los espacios
exteriores para la realizaciéon de muchas actividades por su potencial educativo.

2.3. Distribucién del tiempo escolar

La organizacion del tiempo escolar va mas alla de la elaboracion de horarios
o la temporalizaciéon de las actividades. El tiempo ha de ser entendido como
elemento que contribuye al proceso de construccién personal del alumnado, que
debe contar con el tiempo necesario para poder jugar, reir, conocer, explorar y
aprender junto con sus compafieros y compaferas o con las personas adultas. Pero
no debemos olvidar que cada nifio o nifia ha de disponer del tiempo necesario para
crecer y desarrollarse de acuerdo a sus ritmos y caracteristicas individuales. En
consecuencia, el tiempo ha de organizarse de manera flexible y natural, adaptado
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al alumnado y a su evolucién personal en cuanto a la realizacién de las actividades
o adquisicion de destrezas.

Se va a establecer también un marco estable en los tiempos diarios a
través de rutinas que facilite la interiorizacién de ritmos, les aporte seguridad y
estabilidad, de forma que encuentren un tiempo suficiente para la satisfacciéon de
sus necesidades: comunicacién, actividad, interaccién, alimentacién, juego,
autonomia. higiene, reposo... Asi por ejemplo, tenemos estas rutinas:

-Entrada

Asamblea

Trabajo en mesa

Juego por rincones

Aseo, desayuno, patio

Juegos en mesa

Recogida y salida

Al organizar la secuencia de tiempos diarios tendremos también en cuenta
un necesario equilibrio entre tiempos definidos por la persona adulta y tiempos
donde el alumnado pueda organizar libremente su actividad, dando oportunidad
para iniciar-desarrollar-finalizar sus juegos.

2.4. PERIODO DE ADAPTACION
Se establece la necesidad de flexibilizar la incorporacién del alumnado de 3
afos al centro, con el fin de facilitar su adaptacién al mismo.

La duracion de este periodo vendra establecida por las Instrucciones de
inico de curso, que se publican al inicio de cada curso escolar y la Orden 121/22.

Durante el periodo de adaptacion se realiza un seguimiento individual
mediante la observacion directa y el analisis de datos.

Al término del mismo se realizara una evaluacion de este periodo con el fin
de detectar y prevenir posibles dificultades de adaptacion escolar.

La organizacion del mismo, se concretara en la Programacion Didactica de 3
afos.

2.5.. Tacticas didacticas (relacion con DUA)

Tal como establece la LOMLOE y el decreto 81/2022 las medidas organizativas,
metodoldgicas y curriculares que se adopten se regiran por los principios del
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA).

El DUA es un marco teérico-practico para una educacion inclusiva de calidad. Los
principios y algunas de las aplicaciones a nuestro centro se reflejan en la siguiente
tabla.
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PRINCIPIOS APLICACION EN EL AULA PROPUESTAS PEDAGOGICAS
- Expectativas positivas hacia el alumnado y comunicacién
positiva y respetuosa.
- Minimizar distracciones.
~ . Debates, asambleas.
. ComMo - Ensefiar y valorar la autonomia Docencia compartida
Codemos - Dar oportunidades de éxito temprano. Gamificacion P
pode . - Ajustar la dificultad de la tarea . ;
motivar al Proporcionar . L . Rutinas de pensamiento.
S - Explicar los objetivos que se tienen que alcanzar .
- alumnado y multiples formas - S Destrezas de pensamiento.
EL POR QUE o LY - Ensefiar planificacion
facilitar su de implicacion . Retos.
DEL articinacion - Promover la colaboracion entre el alumnado. Aprendizaie cooperativo
APRENDIZAJE particip - Presentar retos y desafios. P € P .
activa? Diferentes tipos de agrupamiento

Promover la curiosidad.

Permitir la eleccion individual en tareas para alcanzar un
objetivo.

Ensefar autoevaluacion

EL QUE DEL
APRENDIZAJE

¢ Cudles son las
vias de acceso
ala
informacién?

Proporcionar
multiples
medios de
representacion

Alternativas para la informacién auditiva.

Alternativas para la informacion visual.

Aclarar vocabulario y simbolos

Activar conocimientos previos

Destacar caracteristicas fundamentales, ideas principales
y relaciones

-Lectura facil.

- Presentar la informacion por
diferentes vias.

- Usar glosarios de términos.

- Clarificar términos (no dar nada por
sabido)

- Trasmitir conceptos-frase.

- Explicar a sus compafieros/as

EL COMO DEL
APRENDIZAJE

¢ De qué formas
podemos
expresarnos y
organizarnos?

Proporcionar
multiples
medios de
accion y
expresién

Gestion del tiempo.

Planificadores

Reducir carga cognitiva

Usar apoyos y claves para organizar y facilitar la tarea:
esguemas.

Material manipulativo

Autoinstrucciones.

Tareas secuenciadas, paso a paso.

ABP.

Descansos activos.

Uso de diarios de aprendizaje.
Cierre metacognitivo.

Practicar ejercicios para fortalecer
procesos béasicos

Previsién de un plan que se evallay
se usa.
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2.6. Agrupamientos

Los agrupamientos que se van a llevar a cabo seran heterogéneos y flexibles, para
los momentos en que la conveniencia de realizar actividades de distinto nivel sea
necesaria o cuando la diversidad del alumnado asi lo requiera. De tal manera que
se podran usar diferentes alternativas organizativas:

Apoyos dentro del aula al alumnado que precisa medidas de inclusiéon
individualizadas.

Grupos de trabajo colaborativo.

Gran grupo, parejas y de forma individual.

2.7. Organizacion de los espacios y del tiempo

El espacio y el tiempo son también recursos que el docente necesita manejar para
disenar propuestas educativas adecuadas a las necesidades de su programaciony,
sobre todo, de sus alumnos. Podemos decir que aluden al conjunto de elementos,
fisicos o no, imprescindibles para el aprendizaje del alumnado, como son los
horarios o los descansos en relaciéon a los recursos temporales.

Segun la Orden de 121/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura
y Deportes, de regulacién de la organizacién y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, el horario lectivo semanal para cada
uno de los cursos sera de 25 horas, incluidos los periodos de recreo, distribuidos
de lunes a viernes. La duracion de dichos periodos podra ser de 45 o 60 minutos,
siempre que se respeten las horas que se determina el curriculo de la Educaciéon
Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla -La Mancha, en este caso seran de
cuarenta y cinco minutos cada sesion.

En referencia al espacio, sera imprescindible una distribucién del espacio que se
adapte a las caracteristicas de la actividad correspondiente, ya sea dentro del
centro como el aula, la biblioteca de aula, los pasillos, el pabelldn, etc., como fuera
de él, mediante visitas y salidas, que permitan aprender e incrementar la
motivacion.

+ ORGANIZACION ORIENTATIVA DE LAS SESIONES

Ala hora de organizar nuestras sesiones, es primordial que se mantenga el interés
y la motivacién del alumnado, aprovechando diferentes oportunidades para
enseflar, ademas de distribuir bien el tiempo y de seleccionar los contenidos.
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ORGANIZACION DE CADA SESION

1. INICIO

2.DESARROLLO 3. CIERRE

Motivacion inicial y
revision de saberes

previos.

-Trabajamos los contenidos. Se realiza una breve recapitulacion

de los contenidos trabajados.
-Se caracteriza por la

participacion del alumnado en | Lo importante en este momento es

el desarrollo de tareasy/ o asegurarse de que el alumnado
proyectos. conoce con seguridad lo que ha
hecho.

2.8. Materiales y recursos didacticos

Los materiales que se emplearan son muy diversos. Asi pues, podemos distinguir
una gran variedad de recursos materiales, tanto para el profesorado como para el

alumnado.
Para el docente: propuestas de didactica general y aplicada, guias de
recursos didacticos, enciclopedias, prensa especializada y general,
libros de texto, guias y propuestas para el desarrollo de la accién
tutorial, entre otros.
IMPRESOS Para el alumno/a: libro de texto, diccionario, cuaderno de actividades,

libros de lectura y cuentos de la biblioteca del centro y del aula, laminas,
agenda, revistas, periédicos...

AUDIOVISUALES

Para el docente: reproductor de sonido, videos, grabacion de
exposiciones, peliculas, documentales, presentaciones en Power
Point...

Para el alumno/a: reproductor de sonido, videos, grabacion de
exposiciones, cortos y grabaciones de sonido.

INFORMATICOS

Para el docente: ordenador, proyector, pizarra digital, Intranet o
Delphos, entre otros.

Para el alumno/a: ordenador, pizarra digital, enciclopedias multimedia,
programas de juegos interactivos, webs con contenido del area, revistas
virtuales, noticias, webs con contenidos del area, etc.

El criterio de eleccidn y uso son:

e Accesibilidad.

e Respeto de los valores del marco democrético.
e Coherencia en el ciclo educativo.

e Coherencia dentro de la etapa.

Castilla-La Mancha
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El material accesible y especifico para algunos alumnos/as sera elaborado por todo
el profesorado implicado: tutores, especialistas, EOA, etc.

3.1. ASPECTOS GENERALES

La evaluacion en Educacion Infantil debe constituir una practica habitual y
permanente para valorar los avances que se producen como resultado de la accién
educativa y proporcionar datos relevantes para tomar decisiones encaminadas a la
mejora de los procesos de ensefianza y de aprendizaje, tanto a nivel individual
como colectivo, valorando la pertinencia y adecuacion de estrategias
metodoldgicas y los recursos utilizados.

La LOMLOE, el Decreto 80/2022 y la Orden 184/ 2022, de 27 de septiembre, de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte por la que se regula la evaluacién en
la etapa de Educacion infantil en Castilla La Mancha constituye el marco de
referencia obligado para el desarrollo del proceso evaluador en los centros y en las
aulas de Educacién Infantil. En este marco se determina que la evaluacién debe
abarcar tanto la actividad de ensefianza como la de aprendizaje y que debe
constituir un proceso formativo, continuo, sistemadtico, flexible e integrador,
orientado a identificar las condiciones iniciales, el ritmo, potencialidades y
caracteristicas de la evolucién de cada nifio o nifia.

Este proceso tiene como objeto:

¢ Conocer la situacién de partida de los componentes que inciden en el proceso en
el momento en que se propone la evaluacion.

e Facilitar la formulacion de un modelo de actuaciéon adecuado al contexto, en
funcion de los datos anteriores.

e Seguir la evolucion del desarrollo de capacidades y competencias y la
construccion gradual de los distintos tipos de contenido.

e Tomar las decisiones necesarias para adecuar el disefio y desarrollo de nuestra
accién educadora a las necesidades y logros detectados en el alumnado en sus
procesos de aprendizaje. Con esta finalidad se hace necesaria la evaluacion de
nuestra propia practica docente.
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Es un elemento curricular imprescindible, convirtiéndose en facilitadora del
cambio educativo y contribuyendo a la mejora de la actividad educativa.

La evaluacion en Educaciéon Infantil sera continua, global y formativa para
ajustar la ayuda a las caracteristicas individuales de los nifios y nifias en los
momentos en que fuera precisa.

Ademas, en la busqueda de lograr una evaluacion OBJETIVA en la medida de lo
posible y poder proporcionar un informaciéon exhaustiva a las familias, crearemos
un porfolio con pruebas de evaluacion sencillas trimestrales, donde se podra
observar la consecucién de los objetivos minimos de cada una de las areas.

Las Programaciones didacticas incluiran también las mecanismos necesarias
para garantizar la recogida inicial de informacién sobre el alumnado y su contexto,
la informacién periddica y sistematica a las familias ( se las informara al inicio de
curso de los objetivos minimos y también al inicio de cada unidad didactica) y
definirdn el modelo de informe que sera utilizado: Boletin del método jMmm..
Palomitas!. Estos informes describiran el nivel de competencia alcanzado por el
alumnado en el desarrollo de las capacidades.

Los criterios de evaluacion serdn graduados en 3 niveles:
I - Iniciado EP- En proceso C- Conseguido

En este sentido, se conocera el grado de adquisiciéon de las competencias
especificas de cada alumno o alumna y con ello, el grado de desarrollo de las
competencias clave, a través de los criterios de evaluacidn.

Estos elementos curriculares son los referentes que indican los niveles de
desempefio esperados en el alumnado en las situaciones o actividades planteadas
en un momento determinado de su proceso de aprendizaje y, de este modo, se
conocera su nivel de aprendizaje competencial a lo largo del curso.

La calificacion del alumnado en cada trimestre tendra un caracter informativo.
La calificacion de cada alumno o alumna se obtendra atendiendo al nivel de logro
de los criterios de evaluacion en las distintas actividades, trabajos y situaciones de
aprendizaje, tanto individual como en grupo.

Las principales técnicas de evaluacion que utilizara el profesorado seran: las
entrevistas con las familias, la observacién directa y sistematica y el andlisis de las
producciones del alumnado, usando los registros que se vayan necesitando.
(EVALUACION INICIAL, REGISTROS FINALES DE UD, DIARIO AULA, RUBRICAS DE
EVALUACION,PORFOLIO, REGISTROS TRIMESTRALES, fotos, videos...)
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3.2. SISTEMA DE CALIFICACION

El sistema de calificacién que vamos a utilizar va a consistir en un informe
trimestral que indique si se han superado o no los indicadores para los
contenidos y competencias de cada Unidad Didactica que hemos establecido o si
el alumno esta en proceso de hacerlo.

Asi mismo, tendremos un informe final de curso donde se indique de igual
forma los indicadores que el alumno ha superado o no. Y un informe de transito a
Primaria o final de ciclo.

El sistema de recuperacién que vamos a llevar a cabo consistira en dar por
superados aquellos indicadores que se vayan trabajando a lo largo del curso,
aunque sea a través de otras Unidades Didacticas ya que en Infantil la
globalizacién es importantisima, y que el alumno supere. (Como sabemos el
sistema de indicadores nos permite trabajarlos a los largo del cursos en
diferentes momentos y en Infantil podemos trabajar e incluir estos indicadores
no superados en posteriores Unidades Didacticas, ya que los contenidos de la
mismas se trabajan a través del resto de las areas y materias)

3.3.  SECUENCIACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE CADA AREA
POR CURSOS.
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AREA CRECIMIENTO EN ARMONIA CRITERIOS DE EVALUACION
3 ANOS 4 ANOS

1.1 Iniciarse en el conocimiento y control del su cuerpo, adaptando poco a poco
su equilibrio, percepcion sensorial y coordinacion en el movimiento.

1.2. Ir desarrollando sentimientos de seguridad personal en el juego y, en la
medida de lo posible, una progresiva autonomia.

1.3. Manipular diferentes objetos, Utiles y herramientas en situaciones de juego,
iniciando una coordinacion 6culo manual en actividades de motricidad fina.

1.4. Participar en contextos de juego libre y dirigido, ajustandose a sus
posibilidades

1.1. Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo, y sus propias
posibilidades, ajustando cada vez mas sus acciones y reacciones, y desarrollando
el equilibrio, la percepcion sensorial y la coordinacion en el movimiento.

1.2. Manifestar cada vez mas sentimientos de seguridad personal en la
participacién en juegos y en las diversas situaciones de la vida cotidiana,
confiando en las propias posibilidades y mostrando progresiva autonomia.

1.3. Manipular diferentes objetos, Gtiles y herramientas en situaciones de juego y
en la realizacion de tareas cotidianas, mostrando cada vez mas control en
coordinacion 6culo manual en actividades de motricidad fina.

1.4. Participar en contexto de juego dirigido y espontaneo, comenzando a utilizar
estrategias variadas y ajustandose a sus posibilidades personales.

1.1. Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo, y sus propias posibilidades,
ajustando acciones y reacciones, desarrollando el equilibrio, la percepcion sensorial y
la coordinacion en el movimiento.

1.2. Manifestar sentimientos de seguridad personal en la participacion en juegos y en
las diversas situaciones de la vida cotidiana, confiando en las propias posibilidades y
mostrando progresiva iniciativa.

1.3. Manipular diferentes objetos, Utiles y herramientas en situaciones de juego y en la
realizacion de tareas cotidianas, mostrando una progresiva coordinacién 6culo-manual
en actividades de motricidad fina.

1.4. Participar en contextos de juego dirigido y espontaneo, utilizando diferentes
estrategias, ajustandose a sus posibilidades personales.

2.1. Expresar a su nivel sus necesidades y sentimientos.

2.2. identificar la frustracion e iniciarse en la gestion emocional ante las
dificultades y problemas que se le presentan

2.3. Expresar progresivamente inquietudes, gustos y preferencias.

2.4. Reconocer cuando el trabajo estd bien hecho, tanto el suyo propio como
ajeno, ayudando a progresar en su autonomia.

2.1. Identificar y expresar sus necesidades y sentimientos mostrando un
progresivo el control de sus emociones, asi como la tolerancia ante pequefias
frustraciones.

2.2. identificar la frustracion, aplicando progreseivamente estrategias para la
resolucién de problemas o dificultades, canalizando la frustracién. Pidiendo
ayuda si la necesita y cooperando con los demés en la medida de sus
posibilidades.

2.3. Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfaccion sobre
los logros conseguidos.

2.4. Valorar el trabajo bien hecho, propio y ajeno, incorporando de manera
progresiva actitudes de autoconfianza y siendo cada vez méas autonomo..

2.1. Identificar y expresar sus necesidades y sentimientos ajustando progresivamente el
control de sus emociones, asi como la tolerancia ante pequefias frustraciones.
2.2.0frecer y pedir ayuda en situaciones cotidianas, valorando los beneficios de la
cooperacion y la ayuda entre iguales. .

2.3. Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfaccion y seguridad
sobre los logros conseguidos.

2.4. Valorar el trabajo bien hecho, propio y ajeno, incorporando de manera progresiva
actitudes de autoconfianza, esfuerzo y autonomia.

3.1. Iniciarse en la realizacién de actividades relacionadas con el autocuidado y
el cuidado del entorno.

3.2. Conocer la secuencia temporal de la vida cotidiana adaptandose a las rutinas
y a las normas de convivencia establecidas para el grupo.

3.1. Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del entorno
con una actitud respetuosa, mostrando progresiva autonomia.

3.2. Valorar y respetar la secuencia temporal asociada a las actividades de la vida
cotidiana, adaptandose a las rutinas establecidas para el grupo, y desarrollando
comportamientos respetuosos hacia las demas personas.

3.1. Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del entorno con
una actitud respetuosa, mostrando progresiva iniciativa, autonomia y autoconfianza.
3.2. Valorar y respetar la secuencia temporal asociada a los acontecimientos y
actividades de la vida cotidiana, adaptandose a las rutinas establecidas para el grupo, y
desarrollando comportamientos respetuosos hacia las demas personas.

4.1. Participar en juegos y actividades colectivas mostrando actitudes de afecto.
4.2. Reproducir conductas y situaciones a través del juego simbélico en
interaccion con sus iguales.

4.3. Participar en actividades que promuevan y favorezcan la convivencia, el
respeto y la igualdad de género.

4.4. Desarrollar progresivamente habilidades para resolver conflictos de forma
positiva.

4.5. Participar con agrado en actividades relacionadas con tradiciones y
costumbres culturales presentes en su entorno.

4.1. Participar con progresiva iniciativa en juegos y actividades colectivas
respetando el cumplimiento de normas, relacionandose con otras personas con
actitudes de afecto y de empatia..

4.2. Reproducir conductas, acciones o situaciones adecuadas a través del juego
simbélico en interaccion con sus iguales, identificando conductas adecuadas e
inadecuadas.

4.3. Participar activamente en actividades relacionadas con las normas sociales
que regulan la convivencia y promueven valores como el respeto a la diversidad,
el trato no discriminatorio hacia las personas

4.4. Desarrollar destrezas y habilidades para la gestion resolucion de conflictos de
forma positiva, con actitud constructiva.

4.5. Participar, mostando respeto, en actividades relacionadas con tradiciones
costumbres étnicas y culturales presentes en su entorno, y propias de nuestra
regién, mostrando interés por conocerlas.

4.1. Participar con progresiva iniciativa en juegos y actividades colectivas respetando
el cumplimiento de normas, relacionandose con otras personas con actitudes de afecto
y de empatia, respetando los distintos ritmos individuales y evitando todo tipo de
discriminacion.

4.2. Reproducir conductas, acciones o situaciones adecuadas a través del juego
simbdlico en interaccién con sus iguales, identificando y rechazando todo tipo de
estereotipos.

4.3. Participar activamente en actividades relacionadas con la reflexion sobre las
normas sociales que regulan la convivencia y promueven valores como el respeto a la
diversidad, el trato no discriminatorio hacia las personas con discapacidad y la
igualdad de género.

4.4. Desarrollar destrezas y habilidades para la gestion de conflictos de forma positiva,
con actitud critica, constructiva y empatica.

4.5. Participar, desde una actitud de respeto, en actividades relacionadas con
costumbres y tradiciones étnicas y culturales presentes en su entorno, y propias de
nuestra region, mostrando interés por conocerlas y valorarlas
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DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL

ENTORNO

3 ANOS

4 ANOS

1.1. Conocer las diferentes cualidades de los objetos e iniciarse en establecer
relaciones entre ellos.

1.2. Iniciarse en el reconocimiento y utilizacion de los cuantificadores bésicos.
1.3. Identificar y conocer los espacios habituales iniciando su conocimiento
sobre las nociones espaciales basicas mediante el juego con el propio cuerpo.

1.4. Conocer algunas de las posibilidades de su cuerpo como instrumento de
medida.

1.5. Iniciarse en la organizacién visual de rutinas y actividades utilizando una
secuencia temporal basica.

1.1. Establecer progresivamente relaciones basicas entre objetos a partir de sus
cualidades mostrando curiosidad.

1.2. Emplear los cuantificadores bésicos en un contexto de juego.

1.3. Ubicarse progresivamente en los espacios habituales aplicando sus
conocimientos acerca de las nociones espaciales basicas tomando como
referencia el propio cuerpo y los objetos.

1.4. Identificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir utilizando el
propio cuerpo.

1.5. Estructurar y organizar visualmente y manifestar de forma oral su actividad
utilizando las nociones temporales basicas.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.1. Establecer distintas relaciones entre los objetos a partir de sus cualidades o
atributos, mostrando curiosidad e interés.

1.2. Emplear los cuantificadores béasicos mas significativos en el contexto del juego e
interaccion social.

1.3. Ubicarse adecuadamente en los espacios habituales, tanto en reposo como en
movimiento, aplicando sus conocimientos acerca de las nociones espaciales bésicas y
jugando con el propio cuerpo y con objetos.

1.4. ldentificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir, utilizando el
cuerpo u otros materiales y herramientas para efectuar las medidas.

1.5. Estructurar, organizar visualmente y manifestar de forma oral su actividad,
ordenando las secuencias y utilizando las nociones temporales bésicas

2.1. Iniciarse en la gestién de dificultades y retos mostrando interés tanto a nivel
individual como en la resolucién en cooperacién con sus iguales.

2.2. Identificar la frustracion e iniciarse en la gestion emocional ante las
dificultades.

2.3. Observar e iniciarse en conocimiento en el comportamiento de ciertos
elementos materiales a través de la manipulacion.

2.4. Desarrollar habilidades para dar respuesta de forma auténoma a las
situaciones que se le plantean.

2.5. Identificar acciones para la resolucion de tareas analdgicas y digitales.

2.6. Participar en proyectos y situaciones de aprendizaje utilizando dindmicas
que potencien el trabajo cooperativo.

2.1. Identificar y gestionar situaciones, dificultades y retos mostrando interés y
cooperando con sus iguales.

2.2. ldentificar y canalizar progresivamente la frustracion ante la resolucion de
problemas, conociendo algunas estrategias que puede usar para hacerlo.

2.3. Plantear algunas hipdtesis acerca del comportamiento de ciertos materiales
verificandolas a través de la observacion y la manipulacion.

2.4. Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva
autonomia creando respuestas variadas ante los retos planteados.

2.5. Programar secuencias de acciones para la resolucién de tareas analdgicas y
digitales.

2.6. Participar en proyectos y situaciones de aprendizaje utilizando dindmicas
cooperativas y participativas valorando el trabajo en equipo.

2.1. Gestionar situaciones, dificultades, retos o problemas planificando secuencias de
actividades, mostrando interés e iniciativa y la cooperacion con sus iguales.

2.2. Aplicar progresivamente estrategias para canalizar la frustracion ante las
dificultades o problemas.

2.3. Plantear hipotesis acerca del comportamiento de ciertos elementos o materiales,
verificandolas a través de la manipulacion y la actuacién sobre ellos.

2.4. Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva
autonomia, creando respuestas y soluciones originales a los retos que se le planteen.
2.5. Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolucion de tareas
analogicas y digitales, favoreciendo y desarrollando las habilidades bésicas de
pensamiento computacional, adaptado a sus necesidades.

2.6. Participar en proyectos y situaciones de aprendizaje utilizando dinamicas
cooperativas, compartiendo y valorando opiniones propias y ajenas, y expresando
conclusiones y reflexiones personales a partir de ellas

3.1. Mostrar progresivamente una actitud de respeto y cuidado hacia el medio
natural y los animales.

3.2. Iniciarse en la observacion de seres vivos e
progresivamente semejanzas y diferencias.

3.3. Reconocer algunos rasgos de la vida en zonas rurales y zonas urbanas de
nuestra region.

3.4. Conocer diferentes seres vivos y su habitat natural.

3.5. Conocer algunas caracteristicas del medio natural y social estableciendo de
manera progresiva relaciones entre ambos

inertes identificando

3.1. Mostrar una actitud de respeto y proteccién hacia el medio natural y los
animales.

3.2. Identificar algunos rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes.
3.3. Conocer rasgos propios de la vida en zonas rurales y urbanas de nuestra
region.Reflexionar sobre las fortalezas y dificultades de la vida que ambas
poseen.

3.4. Identificar diferentes seres vivos y su habitat natural desarrollando curiosidad
por descubrir Espacios Naturales Protegidos de su entorno.

3.5. Establecer progresivamente relaciones entre el medio natural y social a partir
de algunos fenémenos naturales.

3.1. Mostrar una actitud de respeto y proteccion hacia el medio natural y los animales,
identificando el impacto positivo o negativo que algunas acciones humanas ejercen
sobre ellos.

3.2. Identificar rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes.

3.3. Reflexionar sobre las fortalezas y dificultades de la vida en zonas rurales y
urbanas de nuestra regién, mostrando interés y motivacion por descubrir los recursos
naturales y sociales que ambas poseen.

3.4. Identificar diferentes seres vivos y su hébitat natural, mostrando especial interés
por descubrir Espacios Naturales Protegidos de Castilla-La Mancha.

3.5. Establecer relaciones entre el medio natural y el social a partir de conocimiento y
la observacion de algunos fenémenos naturales y de los elementos patrimoniales
presentes en el medio fisico.
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3 ANOS

4 ANOS

1.1. Participar con agrado en situaciones comunicativas.

1.2. Ajustar progresivamente su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y
al contexto

1.3. Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés.

1.4. Interactuar con distintos recursos digitales.

1.5. Usar algunass normas bésicas que rigen los diferentes intercambios comunicativos.

1.1. Participar de manera activa, espontanea y respetuosa en situaciones comunicativas en
funcion de su desarrollo individual.

1.2. Comenzar a ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al
contexto, iniciando la indagacion en las posibilidades expresivas de los diferentes lenguajes
1.3. Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando curiosidad

1.4. Interactuar con algunos recursos digitales familiarizdndose con diferentes medios de
comunicacion y algunas herramientas digitales.

1.5. Respetar las normas basicas que rigen los diferentes intercambios comunicativos

CRITERIOS DE EVALUACION

1.1. Participar de manera activa, espontanea y respetuosa con las diferencias individuales en
situaciones comunicativas de progresiva complejidad, en funcién de su desarrollo individual.

1.2. Ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al contexto, indagando
en las posibilidades expresivas de los diferentes lenguajes.

1.3. Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés, curiosidad y respeto
por la diversidad de perfiles lingtisticos.

1.4. Interactuar con distintos recursos digitales familiarizandose con diferentes medios de
comunicacion y herramientas digitales.

1.5. Respetar las normas bésicas que rigen los diferentes intercambios comunicativos.

2.1. Interpretar los mensajes e intenciones comunicativas de los demas.

2.2.Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o manifestaciones
artisticas, también en formato digital.

2.3. Captar el sentido global de mensajes, en lengua extranjera.

2.1. Comenzar a interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicativas de los
demés.

2.2. Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o manifestaciones
artisticas, también en formato digital, mostrando curiosidad

2.3. Captar el sentido global de mensajes e instrucciones formuladas en lengua extranjera

2.1. Interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicat. de los demas.

2.2. Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o manifestaciones artisticas,
también en formato digital, reconociendo la intencionalidad del emisor y mostrando una actitud
curiosa 'y responsable.

2.3. Captar el sentido global de mensajes, expresiones e
extranjera.

instrucciones formuladas en lengua

3.1. Hacer un uso funcional del lenguaje oral aumentando su repertorio linglistico y
construyendo progresivamente un discurso mas eficaz

3.2. Utilizar el lenguaje oral en las interacciones con los demas.

3.3. Expresar espontaneamente ideas a través del relato oral,

3.4. Elaborar creaciones plésticas explorando y utilizando diferentes materiales y técnicas.

3.5. Interpretar propuestas dramaticas y musicales utilizando y explorando las posibilidades de
Su cuerpo.

3.6. Ajustar arménicamente su movimiento al espacio como forma de expresién corporal libre,
manifestando interés.

3.7. Expresarse de manera creativa, comenzando a usar algunas herramientas digitales y
visuales

3.8. Iniciarse en la expresion oral en la lengua extranjera..

3.1. Hacer un uso funcional del lenguaje oral aumentando su repertorio lingtistico y
construyendo progresivamente un discurso mas eficaz, en diferentes contextos

3.2. Utilizar el lenguaje oral en las interacciones con los demés con confianza.

3.3. Expresar espontaneamente ideas a través del relato oral, asi como planes fut

3.4. Elaborar creaciones plasticas explorando y utilizando diferentes materiales y técnicas, y
participando en el trabajo en grupo.

3.5. Interpretar propuestas dramaticas y musicales utilizando y explorando su cuerpo y
diferentes instrumentos.

3.6. Ajustar arménicamente su movimiento al de los demés y al espacio como forma de
expresion corporal libre, manifestando interés y progresiva iniciativa

3.7. Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o aplicaciones digitales
visuales.

3.8. Iniciarse en la expresion oral en la lengua extranjera para responder a diferentes
situaciones que le resulten conocidas y familiares

. 3.1. Hacer un uso funcional del lenguaje oral aumentando su repertorio lingiistico y construyendo
progresivamente un discurso mas eficaz, organizado y coherente en diferentes contextos formales e
informales

3.2. Valorar y utilizar el lenguaje oral como instrumento regulador de la accién en las interacciones
con los demés con seguridad y confianza.

3.3. Evocar y expresar espontaneamente ideas a través del relato oral, asi como planes futuros.

3.4. Elaborar creaciones plasticas explorando y utilizando diferentes materiales y técnicas, y
participando activamente en el trabajo en grupo cuando se precise.

3.5. Interpretar propuestas dramaticas y musicales utilizando y explorando diferentes instrumentos,
recursos o técnicas.

3.6. Ajustar arménicamente su movimiento al de los demés y al espacio como forma de expresion
corporal libre, manifestando interés e iniciativa.

3.7. Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o aplicaciones digitales
intuitivas y visuales.

3.8. Iniciarse en la expresion oral en la lengua extranjera para responder a diferentes necesidades
comunicativas de la vida cotidiana

4.1. Descubrir la importancia de los codigos escritos.

4.2. Utilizar diferentes elementos que complementan al lenguaje.

4.2. Utilizar diferentes elementos que complementan al lenguaje escrito.

4.3. Reconocer de manera acompafiada, alguna de las caracteristicas paratextuales en textos de
uso social libres de prejuicios y estereotipos sexistas.

4.4, Descubrir y explorar la biblioteca como fuente de disfrute, respetando sus normas de uso

4.1. Mostrar interés por comunicarse a través de c6digos escritos, convencionales o no

4.2. Utilizar diferentes elementos que complementan al lenguaje.

4.2. Utilizar diferentes elementos que complementan al lenguaje escrito.

4.3. Identificar de manera acompafiada, alguna de las caracteristicas paratextuales mediante la
indagacion en textos de uso social libres de prejuicios y estereotipos sexistas.

4.4. Recurrir a la biblioteca como fuente de informacion y disfrute, respetando sus normas de
uso

4.1. Mostrar interés por comunicarse a través de codigos escritos, convencionales o no, valorando su
funcién comunicativa.

4.2. Utilizar diferentes elementos que complementan al lenguaje escrito en la interpretacion de
mensajes

4.3. Identificar de manera acompafiada, alguna de las caracteristicas textuales y paratextuales
mediante la indagacion en textos de uso social libres de prejuicios y estereotipos sexistas.

4.4. Recurrir a la biblioteca como fuente de informacién y disfrute, respetando sus normas de uso

5.1. Relacionarse con normalidad y de forma respetuosa en la pluralidad lingtistica y cultural
de su entorno.

5.2. Participar en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas con rutinas.
5.3. Participar en actividades de aproximacion a la literatura infantil, descubriendo la belleza
del lenguaje literario.

5.4. Expresar emociones a través de manifestaciones musicales, disfrutando del proceso
creativo..

5.5. Expresar gustos sobre distintas manifestaciones artisticas, en medios analdgicos o digitales,
explicando las emociones que produce su disfrute

5.1. Relacionarse con normalidad y de forma respetuosa en la pluralidad lingtistica y cultural
de su entorno y regién

5.2. Participar con interés en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas con
rutinas..

5.3. Participar en actividades de aproximacion a la literatura infantil, de caracter grupal, en
contextos participativos, descubriendo, explorando y apreciando la belleza del lenguaje literario
5.4. Expresar emociones e ideas a través de manifestaciones musicales y artisticas disfrutando
del proceso creativo

5.5. Expresar gustos y preferencias sobre distintas manifestaciones artisticas, en medios
analdgicos o digitales, de manera respetuosa, explicando las emociones que produce su disfrute

5.1. Relacionarse con normalidad y de forma respetuosa en la pluralidad lingtistica y cultural de su
entorno y regién, manifestando interés por otras lenguas, etnias y culturas.

5.2. Participar con interés en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas con
rutinas y situaciones cotidianas.

5.3. Participar en actividades de aproximacion a la literatura infantil, tanto de caracter individual
como grupal, asi como en contextos dialdgicos y participativos, descubriendo, explorando y
apreciando la belleza del lenguaje literario.

5.4. Expresar emociones, ideas y pensamientos a través de manifestaciones musicales, artisticas y
culturales, disfrutando del proceso creativo.

5.5. Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre distintas manifestaciones artisticas, en medios
analdgicos o digitales, de manera critica y respetuosa, explicando las emociones que produce su
disfrute.
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c1o d 1'6 alhs, 5
La Orden 184/2022, por la que se regula la evaluaciéon en la etapa de E.
iNFANTIL en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, se estable que:

“La promocién en la etapa de Educacién Infantil en el primer y segundo ciclo,
sera automatica en todos los cursos que la componen.

La decision de promocion del alumnado que requiera adaptacién curricular
significativa se realizara de acuerdo con la normativa vigente.

Los nifios y nifas, excepcionalmente, podran permanecer escolarizados un afio
mas en Educacion Infantil, al final de la etapa, cuando el dictamen de escolarizaciéon
y la evaluacién psicopedagogica asi lo aconsejen y justifiquen. Esta medida
extraordinaria de inclusién educativa contara con el visto bueno de los padres,
madres, tutoras o tutores legales, previa autorizacién expresa de la Consejeria
competente en materia de educacidn, siendo implantada solo, tras haber agotado
previamente las restantes medidas de inclusién, tanto las individualizadas, como
las de centro y las de aula”

En el CEIP MAESTRO NAVAS, la decision de no promociéon de algin alumno en
E. I, se hara de acuerdo a estos principios.

La normativa de evaluacién que recoge la Orden 185/2022 en su articulo 10
contempla que todos los docentes y profesionales implicados evaluaran su propia
practica educativa.

— Evaluacion del proceso de enseifianza y practica docente

¢ QUE EVALUAR?

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje tendra en cuenta, al menos,
los siguientes aspectos:
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- La adecuacién de los distintos elementos curriculares de las
programaciones didacticas elaboradas en cada curso y ciclo.

- Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento y adecuacion
de los recursos y materiales curriculares, el ambiente escolar y las
interacciones personales.

- La coordinacion entre los docentes y profesionales que trabajen no
solo en un mismo grupo, sino también en el

- mismo nivel.

- La utilizacion de métodos pedagogicos adecuados y la propuesta de
situaciones de aprendizaje coherentes.

- Ladistribucién de espacios y tiempos.

- La adecuacion de los procedimientos, las estrategias e instrumentos
de evaluacion utilizados.

- Las medidas de inclusidon educativa adoptadas para dar respuesta al
alumnado.

- La utilizacion del Disefio Universal para el Aprendizaje tanto en los
procesos de ensefianza y aprendizaje como en la evaluacion.

- La comunicacion y coordinacién mantenida con las familias, ademas
de su participacion.

¢ COMO EVALUAR?

Los procedimientos e instrumentos que se utilizardn para evaluar el proceso de
ensefianza serdn: contrastes de experiencias con otros compafieros/as, a través de
los resultados del proceso de aprendizaje de los alumnos/as, cuestionarios a los
alumnos/as, una autoevaluacién del docente al finalizar cada trimestre mediante
indicadores de logro, como los siguientes: la planificacion ha sido adecuada, los
alumnos/as han estado motivados, los materiales han sido los apropiados para
cada situacion de aprendizaje, se han alcanzado los objetivos didacticos
propuestos, entre otros.

¢ CUANDO EVALUAR?

La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente debe ser continua y,
por tanto, conviene tomar datos a lo largo del proceso para hacer los cambios
pertinentes en el momento adecuado. Se distinguen tres fases: evaluacién inicial,
formativa y final.

- Evaluacidn inicial: tendra lugar al comienzo del curso, tanto para situar el
punto de partida del grupo-clase (datos de la evaluacién inicial de los
alumnos/as, recursos materiales, etc.) como la situacion del equipo docente
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(composicién, coherencia, estabilidad..) y los recursos humanos y
materiales de los que dispone el centro.

- Evaluacién formativa: se deberan analizar los resultados de Ila
programacion para determinar si funcionan, y asi poder modificarlas a
tiempo.

- Evaluacién final: se valorara el resultado final de la planificacion,
analizando los resultados, asi como los demas dambitos que han influido en
el proceso.

Esta evaluacién se realizara, por ejemplo, por medio de registros y
Rubricas de este tipo, para evaluar la propia practica educativa, donde se
contemplaran los aspectos mencionados:

e La planificacion de la ensefianza:

Adecuado No adecuado Observaciones

La programacién de aula

Contenido de la programacion

El nivel de flexibilidad en la

aplicacion de la Programacion

e Proceso de ensefianza/aprendizaje:

Adecuado No adecuado Observaciones

Actividades

Recursos

Estrategias de motivacion

Clima del aula

Mecanismos de
participacion

Fomento de autonomia

Agrupamientos

Organizacidén espacios
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Distribucién de tiempos

Evaluacién

Atencidn a la diversidad

Comunicacion y
colaboracion con las
familias

e Rubrica de autoevaluacion del profesorado:

SIEMPRE | GENERAL | A NUNCA
4 3 VECES 1
2

Asisto puntual y regularmente
a clase en mi jornada de
trabajo

Fomento la participacion y
discusion en clase

Planeo las actividades con
anterioridad y preparo las
clases

Me muestro abierto al didlogo
y al trabajo

Participo activamente en las
actividades organizadas en el
cole  (formacién, talleres,
actividades extraescolares...)

Respeto y cumplo las normas
académicas

Realizo actividades distintas al
libro de texto

Oriento los procesos

evaluativos, reorientando el
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aprendizaje

OBSERVACION: Si tienes entre 24 y 32 puntos: Enhorabuena
Si tienes entre 16 y 23 puntos: Normal

Si tienes 15 o menos: Replantéate y cambia

JULLU

APTACIONES.

6.1 MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre,
por el que se regula la inclusiéon educativa del alumnado en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha: “se entiende como inclusiéon educativa el
conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las
barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el
progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y lingliisticas; sin
equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de
oportunidades, la equidad de la educacién, la normalizacién, la inclusién y la
compensacion educativa para todo el alumnado.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las
diferentes medidas que se pueden articular para conseguir dar una respuesta
adecuada a los alumnos, en funcién de sus necesidades, intereses y motivaciones.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto
85/2018, el alumnado que precise la adopcién de medidas individualizadas o
medidas extraordinarias de inclusién educativa, participara en el conjunto de
actividades del centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su
grupo de referencia.

A continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusiéon
educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.
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o
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6.2. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

Siguiendo el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusién educativa en la Comunidad Auténoma de Castilla -La Mancha, a nivel de
aula, debemos aplicar las medidas de inclusién educativa mas adecuadas para
favorecer el aprendizaje de todo el alumnado, como son:

Agrupamientos flexibles: trabajo individual, parejas, pequefios
grupos, gran grupo...

Métodos de aprendizaje cooperativo: trabajo por proyectos, grupos
interactivos, tutoria entre iguales, asambleas...

Banco de actividades graduadas: actividades de refuerzo,
desarrollo y ampliacién- profundizacion.

Tutoria individualizada.
Refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria.

Adaptaciones y modificaciones de acceso al curriculo.

6.3. Medidas de inclusion individualizadas

Destacar que en esta programacién contamos con alumnos/as que ain no
han adquirido la lectoescritura y, por tanto, para conseguir que estos alumnos
alcancen los objetivos marcados se concretan algunas medidas individualizadas
de inclusion educativa como son:

Las adaptaciones de caracter metodologico en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la
metodologia didactica, asi como también en los procedimientos
técnicas e instrumentos de evaluacion. Algunos ejemplos concretos
son: ensefianza individualizada dentro del aula, trabajo de fichas
de refuerzo de los contenidos, variedad de actividades
(manipulativas, interactivas, orales), flexibilizaciéon del tiempo en
las tareas, en las pruebas escritas, descomposicion de las tareas por
pasos, ubicacién en un lugar préximo al docente sin distracciones,
entre otras.

Puesta en practica de programas de prevencion de dificultades de
aprendizaje en aspectos que se detectan con dificultades en las
memorias o analisis del rendimiento del alumnado: lectoescritura,
resoluciéon de problemas, etc.

Actuaciones de seguimiento individualizado para alumnado con
determinadas caracteristicas que implican ademas la coordinacion
de equipo docente (al menos tutor/a), equipo de orientacién y
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apoyo y otras instituciones o entidades que también procuran un
mejor desarrollo.

""COMUNICACION

La presencia de las TIC en nuestra sociedad es cada vez mas pronunciado,
y es indudable que la utilizaciéon de recursos educativos digitales en el aula
contribuye a mejorar la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje. A
través de estos recursos digitales, trabajaremos la competencia digital que
contempla la LOMCE entendida como el uso creativo, critico y seguro de las TIC
para alcanzar objetivos relacionados con el aprendizaje, el uso del tiempo libre y
la participacién en la sociedad.

Nuestro centro cuenta con los siguientes recursos digitales:

# Pizarras digitales en las aulas de Educacién Primaria, aunque muchas de
ellas no funcionan como tal, sino como meros proyectores. Continuamos
ala espera de la instalacion de los Paneles interactivos en todas las aulas.
Aula de informatica, con 19 ordenadores portatiles y un proyector que
no tiene panel y proyecta en la pared.

Paneles interactivos en Infantil (mévil) y Primaria (fijo en la biblioteca)
Ordenador portatil y tableta en cada clase.

Los ordenadores para el profesorado estan obsoletos y no se usan.

Los netbook del alumnado, tampoco se usan, pues aunque se
formatearon, no funcionan y se pierde mas tiempo intentando

-+ ¥+ ¥

encenderlos del que luego finalmente se aprovecha.

2 fotocopiadoras, una en el despacho y otra en la sala de profesores.

Se ha disefiado para el CEIP Maestro Navas un Plan Digital de Centro,
donde se concretan los objetivos y actuaciones que vamos a llevar a cabo
en el Centro para fomentar el uso de las TIC. Este Plan se incluye como

L

ANEXO del PEC y no vamos a repetirlo aqui.

ar Gl
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En la etapa de Educacion INFANTIL la educacion en
valores constituye la base fundamental para el ejercicio

ninos

critico y responsable de la ciudadania y para la educacion m";"saloreSmggahm
integral de las personas. En términos generales, y de  iaided :F@S et(
acuerdo con los objetivos de etapa y el Perfil de salida del yendeﬁiﬁnpsg’"
alumnado al término de la ensefianza basica, la formacion

en valores civicos y éticos implica movilizar el conjunto de conocimientos,
destrezas, actitudes y valores que permiten al alumnado tomar conciencia de su
identidad personal y cultural, reflexionar sobre cuestiones éticas fundamentales
para la convivencia y asumir de manera responsable el caracter interconectado y
ecodependiente de nuestra existencia en relaciéon con el entorno; todo ello con
objeto de apreciar y aplicar con autonomia aquellas normas y valores que han de
regir una sociedad libre, plural, justa y pacifica.

Asimismo, el desarrollo de las competencias especificas, la aplicacién de los
criterios de evaluacidn, la enseflanza de los saberes basicos y el disefio de las
situaciones de aprendizaje deben estar metodolégicamente orientados en funcién
de principios coherentes con los valores que se pretenden transmitir en el rea. De
esta manera, se invitard al alumnado a la participacién activa y razonada, a la
interaccién respetuosa y cooperativa, a la libre expresion de ideas, al pensamiento
critico y auténomo, a la consideracion de las normas y valores comunes, a la
mediacion y resolucion pacifica de los conflictos, al desarrollo de estilos de vida
saludables y sostenibles, al uso seguro de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, y a la gestion asertiva de las emociones y las relaciones afectivas
con los demas y con el medio, procurando integrar las actividades del aula en
contextos y situaciones de aprendizaje significativos, interdisciplinares e insertos
en la vida del centro y de su entorno, de forma que, a través de todo ello, se
promueva el desarrollo de una ciudadania global, consciente, libre, participativa y
comprometida con los retos del siglo XXI.
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La Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regulan la organizacion y la evaluacion en la Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, ain vigente en la mayoria de su
articulado, establece en su articulo 9 que con el fin de simplificar la elaboracion de
las programaciones didacticas, los centros docentes elaboraran una propuesta
curricular, donde se incluiran los elementos y decisiones que sean comunes y, por
tanto, aplicables en todas las dreas de conocimiento.

Establece que esta propuesta curricular formara parte del Proyecto educativo
de cada centro y, ademas, los elementos basicos que debe contener.

En su articulo 9.3 especifica que en los colegios rurales agrupados y en los
centros incompletos,(como es el caso de nuestro centro CEIP Maestro Navas) la
propuesta curricular es el documento basico de referencia para la practica docente.
Dada la variedad de su alumnado, las programaciones didacticas deberan
adecuarse a la configuracion concreta de los agrupamientos con que se organicen
estos centros en cada curso escolar.

Este documento es de elaboracidn conjunta entre todos los componentes del
claustro, que deben participar de manera activa en su creaciéon. Al ser un trabajo
de todo el equipo docente de ambas etapas hara que la linea metodoldgica y otras
decisiones o acuerdos queden establecidos en la misma linea y en
correspondencia con las caracteristicas de nuestro centro.

Partiendo de todo ello, nuestro Centro entiende este documento como el
referente basica para poner en marcha y llevar a cabo todas las actuaciones
necesarias que nos permitan el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Este documento se elaborard siempre teniendo en cuenta siempre las
caracteristicas del Centro y del Entorno.

Estas caracteristicas se han desarrollado mas ampliamente en el apartado
primero de nuestro Proyecto Educativo, pero destacaremos aqui las mas
importantes:

Nuestro Centro se encuentra en Aldea del Rey, municipio de 1586 habitantes,
en notable descenso, en el corazén del Campo de Calatrava. Siendo la poblacién
estable, lo que hace que los alumnos comiencen en el Centro EI y terminen la EP.

Su historia esta muy ligada a la Orden de Calatrava y en su término municipal
se encuentran dos de los monumentos mas significativos de ésta: El Sacro-
Convento y Castillo de Calatrava La Nueva y el Palacio de la Claveria.

Los habitantes de la localidad se dedican principalmente a la agricultura
(cebada, tomates, pimientos y berenjenas) y la ganaderia (ovina y porcina). El
sector terciario ha ascendido en los ultimos afios. El nivel socio-econémico y
cultural del centro es medio-bajo.

Aldea del Rey cuenta con otros servicios publicos, como son: Biblioteca, Casa
de la Musica, Polideportivo, piscina... Existiendo asociaciones diversas.
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La localidad y el entorno nos ofrecen pues grandes posibilidades educativas por
su historia y su patrimonio natural.

Entre las caracteristicas fisicas de nuestro Centro destacaremos: que se
encuentra ubicado en calle/Cervantes, zona sur del pueblo y se llama “Maestro
Navas” en honor al propietario que cedi6 los terrenos donde se ubica el mismo. El
Colegio consta de 3 edificios:

El Edificio Principal del afno 1970. Tiene tres plantas en donde se ubican las
aulas de Primaria, los servicios del alumnado y las aulas de los especialistas de
Inglés, Religién y Musica. Y un despacho para apoyos, antes utilizado como aula de
PT.

En la planta baja se encuentra la sala de profesores, los despachos de Secretaria
y Direccion, el despacho de Orientacion, los servicios de profesores, la cocina, el
antiguo comedor (reconvertido en gimnasio) y un almacén para el material de E.F.

Disponemos de dos patios de recreo: uno en la zona de primaria, con una pista
de tenis-quick, que se utiliza para jugar al ftbol-sala, tenis, voleibol,...Y otra de
alquitran en donde se puede practicar fatbol, baloncesto y voleibol.

Aunque en los dltimos afios ha sufrido una importante rehabilitacion, todavia
queda alguna mejora pendiente.

El Edificio de 1983. Fue la antigua Casa de Cultura del pueblo, construida en la
Casa del Conserje. En él se encuentra la Biblioteca de Centro, el aula ALTHIA, aula
de ALy el Museo del Centro. Los servicios y dos pequefios almacenes.

El Edificio de Educacion Infantil, que se encuentra fuera del recinto principal
del Centro, cruzando una calle. Fue construido por la Junta de Comunidades de
Castilla-la Mancha en el afio 2006. Consta de las aulas de 3, 4 y 5 afios con aseo en
su interior, sala de psicomotricidad, sala de profesores, despacho, servicios
exteriores, cuarto de limpieza y aseo de minusvalidos. El patio de recreo dispone
de un arenero, con una casita de obra y juegos de exterior.

Analizando este contexto fisico, se observa la necesidad de continuar
insistiendo para que las administraciones competentes, nos solucionen poco a
poco las deficiencias encontradas en la auditoria de edificios, especialmente en el
edificio de 1970: colocar escaleras de emergencia laterales; instalar monta-carga o
ascensor... Asi mismo, seguiremos solicitando la construccién del gimnasio para el
centro o remodelacion de la pista de tenis y paredes vecinales, la reparacion del
suelo del patio de infantil...

Decir que esta separacion del Centro en edificios, no beneficia al mismo. A
nivel econdémico, ya que se necesita mas dotacion y material para su
funcionamiento y mantenimiento, ni personal, ya que los desplazamientos de
especialistas desde primaria a infantil entre clase y clase conllevan mas tiempo.

La renovacion de equipos informaticos por parte de la Junta (ordenadores
Althia Plan Meta, panel interactivo, tabletas, ordenadores...) nos estd ayudando a
poder optimizar el uso de estos recursos tecnologicos en el Centro, ya que los que
tenfamos eran tan antiguos que su uso era imposible.

Seguimos a la espera de las pantallas interactivas de Plan de Digitalizacion.
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Una vez analizadas las caracteristicas fisicas del Centro y su entorno, hay que
tener también en cuenta las caracteristicas de las personas que convivimos en el
mismo: En la actualidad nuestro Centro cuenta con 7 unidades: 2 unidades de
Educacién Infantil y 5 unidades de Educacién Primaria.

La natalidad esta bajando progresivamente y cada afio se matriculan menos
alumnos, lo que va ocasionado la pérdida progresiva de unidades.

Esto supone de cara a nuestra labor directiva un cambio importante a nivel
organizativo, no solo administrativamente (ya no contamos con la figura del Jefe de
Estudios) y de recursos humanos sino también se ve reflejado en los recursos
materiales y econémicos que tiene el centro. El presupuesto econdmico anual que
percibimos es cada afio menor debido a la pérdida de unidades.

Nuestro Claustro estd formado por 14 maestros. Siendo los especialistas de AL,
Orientacion, Musica y Religién compartidos con otros centros (lo que requiere de
una buena coordinacién con el resto de directores de los otros centros para poder
desarrollar nuestra funcién directiva de manera eficaz) y otros dos que no acuden
al centro a jornada completa, como es el caso de la profesora de Pedagogia
Terapeutica e Idioma Extranjero: Inglés Contamos, ademds con una Auxiliar
Técnica Educativa a tiempo completo.

Por diversos motivos, jubilaciones, concursillo, etc. la plantilla del centro no es
estable, lo cual repercute en cierta falta de continuidad de la respuesta educativa,
pero ayuda a mejorar su calidad por la aportacion de nuevas ideas que ayudan a
renovarnos y mejorar. De cara al préximo curso se prevé la llegada de funcionarios
definitivos.

Nuestro alumnado es bastante homogéneo y muestra una disposicion muy
positiva hacia la escuela. La mayoria tiene un comportamiento social correcto, no
hay absentismo escolar y todos cursan la asignatura de religion.

Desde el punto de vista cultural pertenecen a familias de nivel medio donde
la titulacion académica mas usual es el Graduado Escolar y pocos padres tienen
estudios superiores.

En las familias tenemos varios perfiles, los que se preocupan
responsablemente de la educacion de sus hijos y refuerzan el habito de trabajo y
aquellos casos, aunque son pocos, cuya preocupacion es menos manifiesta.

Seria interesante fomentar la formacion de las familias a través de la
creacion de una Escuela de Padres, en colaboracién con la Orientadora, ya que por
la situaciéon de pandemia se han puesto de manifiesto sobre todo las carencias de
las mismas en lo referente a manejo de soportes informaticos. Formacion que
hemos iniciado en el presente curso escolar.

El Centro cuenta con una Asociacién de madres/padres, cuyos miembros
estan muy involucrados en el Consejo Escolar y participan activamente en la vida
del colegio. Es una asociaciéon bastante comprometida y que dinamiza mucho el
Centro a través de: actividades complementarias y extraescolares, participando,
organizando y ayudando en actividades del centro, en el intercambio informativo
con las familias, etc.
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Por ello, consideraos importante seguir manteniendo la colaboracién con el
AMPA, estableciendo canales de participaciéon eficaces (Navidad, Dia de la Paz,
Carnaval, Semana Santa, Jornada Convivencia, Fin de Curso...)
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CONTEXTUALIZACION.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicaciéon en nuestro dmbito
profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacion,
recogido en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978, y que se concreta
en la siguiente normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos que
enuncia el articulo 9.3 de nuestra carta magna:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién 2/20061, BOE de 4 de mayo),
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica
la Ley Organica de Educacion2 (en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de
diciembre).

Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y
deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de
junio).

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y
las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria (BOE de 2 de marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad
Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en adelante
LECM) (DOCM de 28 de julio).

Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La
Mancha (DOCM de 11 de enero).

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM
de 23 de noviembre).

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha (DOCM de 24 de agosto).

' En adelante LOE.
2 En adelante LOMLOE.
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Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 14 de julio).

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, de regulaciéon de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacidon Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracién y ejecucion de los planes de lectura de
los centros docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9 de septiembre).

Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacién Primaria en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

De acuerdo con el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacioén y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, el curriculo se disefia con la vista puesta en el Perfil de salida
del alumnado al término de la ensefianza basica, a partir de los descriptores
operativos que concretan el desarrollo competencial esperado al terminar la etapa
de Educacion Primaria.

Y todo este curriculo prescriptivo, se adapta a nuestro centro, a través de esta
Propuesta Curricular y las Programaciones Didacticas que de él emanan.

Asi pues, los apartados que conformaran las programaciones didacticas del
CEIP MAESTRO NAVAS se ajustaran a lo establecido en el articulo 9.5 de la Orden
121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacidn Infantil y Primaria en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha y a esta Propuesta Curricular, pues para lograr que los
alumnos consigan un desarrollo integro de todas sus capacidades es
imprescindible que todos los maestros del centro sigamos un modelo claro y
consensuado de desarrollo curricular.

Los elementos que van a conformar este modelo curricular, que son los
establecidos por la LOMLOE y toda esta normativa que hemos expuesto, son los
siguientes: objetivos, competencias claves-con sus descriptores operativos,
competencias especificas, saberes basicos (contenidos), métodos pedagogicos y
criterios de evaluacion.

1.1 OBJETIVOS

Los objetivos, que responden el “para qué” de la acciéon educativa, son
elementos de suma importancia en el proceso de ensefianza y aprendizaje porque
expresan el conjunto de metas que pretendemos alcanzar con nuestros alumnos;
son susceptibles de observacion y evaluacion. La LOE-LOMLOE, en su articulo 2,
apartado 1) establece como uno de los fines:

“La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad
digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso
con la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos
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fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad
individual y colectiva”.

Asi planteamos:

De acuerdo con los articulos 7 del Real Decreto 157/2022 y del Decreto
81/2022, de 12 de julio, por el que se establecen la ordenacién y el curriculo de
Educacion Primaria para la Comunidad Autéonoma de Castilla la Mancha, dichos
objetivos serian:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido
critico, espiritu emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad
en el aprendizaje.

c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién
de la violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito
escolar y familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre
las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres,
ademas de la no discriminacién de personas por motivos de etnia, orientacién o
identidad sexual, religion, creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse
en situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran la realizacién de operaciones elementales
de calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de
aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las
distintas manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su
utilizacién, para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su
funcionamiento y los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacién
como medios para favorecer el desarrollo personal y social.
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1) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos
de comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demds personas, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién
de los accidentes de trafico.

i) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una
economia circular.

Ademas, los contenidos educativos de la Educaciéon Primaria (saberes basicos)
se organizan en las siguientes areas, que se impartiran en todos los cursos:

a) Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.

b) Educaciéon Artistica que se podra desdoblar en Educacién Plastica y Visual,
por una parte, y Musica y Danza, por otra.

c) Educacioén Fisica.

d) Lengua Castellana y Literatura.
e) Lengua Extranjera.

f) Matematicas.

Y en el tercer ciclo de Educacién Primaria se incluye la Educacién en Valores
Civicos y Eticos, en 52 curso

1.2. COMPETENCIAS CLAVE y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura
curricular, que se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una serie
de destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacion del Consejo de 22 de mayo de 2018
(Diario Oficial de la Unién Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados
miembros a la potenciacidon del aprendizaje por competencias, entendidas como
una combinacién de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, y el Decreto 81/2022, de 12 de julio,
adoptan la denominacion de las competencias clave definidas por la Union
Europea. Asi, los articulos 9 y 10 de dichas normas (Real Decreto 157/2022, de 1
de marzo, y del Decreto 81/2022, de 12 de julio) establecen que las competencias
clave son:
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a) Competencia en comunicacién lingiiistica (CCL).
b) Competencia plurilingtie (CP).

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM).

d) Competencia digital (CD).

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).
f) Competencia ciudadana (CC).

g) Competencia emprendedora (CE).

h) Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

COMPETENCIAS CLAVE

OBJETIVOS GENERALESDELA [ ccl [ cp | STEM | cD | CPSAA
ETAPA

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de
convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas de
forma empdtica, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el
pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de
esfuerzo y responsabilidad en el estudio, asi como actitudes
de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu
emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y
creatividad en el aprendizaje.

c) Adquirir habilidades para la resoluciéon pacifica de
conflictos y la prevencion de la violencia, que les permitan
desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se
relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas,
las diferencias entre las personas, la igualdad de derechos y
oportunidades de hombres y mujeres, ademas de la no
discriminacién de personas por motivos de etnia,
orientacion o identidad sexual, religién, creencias,
discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua
castellana, ademas de desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la
competencia comunicativa basica que les permita expresar
y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco
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Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas bdasicas e
iniciarse en la resolucién de problemas que requieran la
realizacion de operaciones elementales de célculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser
capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la
Naturaleza y de las Ciencias Sociales, la Geografia y la
Historia, junto con los provenientes de las distintas
manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnolbgicas bdasicas e
iniciarse en su utilizacién, para el aprendizaje,
desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y
los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones
artisticas e iniciarse en la construcciéon de propuestas
visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el
de los otros, respetar las diferencias y utilizar la educaciéon
fisica, el deporte y la alimentacién como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

1) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser
humano y adoptar modos de comportamiento que
favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los
ambitos de la personalidad y en sus relaciones con las
demas personas, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los
estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa,
auténoma y saludable, fomentando la educacién vial y
actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los
accidentes de trafico.

i) Conocer los limites del planeta en el que viven y los
medios a su alcance para procurar que los recursos
prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo
posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido
hasta el momento y adquiriendo habitos de conducta y
conocimientos propios de una economia circular.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de
descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de
referencia existentes. Los descriptores operativos de las competencias clave
constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del
cual se concretan las competencias especificas de cada ambito o materia.

Del mismo modo, el apartado 2 del articulo 11 de estos cuerpos normativos,
define el perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica como las
competencias clave que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al
finalizarla. De igual modo, contempla que constituye el referente ultimo del
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desempefio competencial, tanto en la evaluaciéon de las distintas etapas y
modalidades de la formacién basica, como para la titulacién de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria y fundamenta el resto de decisiones
curriculares, asi como las estrategias y orientaciones metodolégicas en la practica
lectiva.

El perfil de salida parte de una vision a la vez estructural y funcional de las
competencias clave, cuya adquisicion por parte del alumnado se considera
indispensable para su desarrollo personal, para resolver situaciones y problemas
de los distintos ambitos de su vida, para crear nuevas oportunidades de mejora, asi
como para lograr la continuidad de su itinerario formativo y facilitar y desarrollar
su insercion y participacion activa en la sociedad y en el cuidado de las personas,
del entorno natural y del planeta.

La vinculacién entre los descriptores operativos y las competencias especificas
propicia que de la evaluacién de estas ultimas pueda colegirse el grado de
adquisicion de las competencias clave definidas en el perfil de salida y, por tanto, la
consecucion de las competencias y objetivos previstos para la etapa.

1.3. DESCRIPTORES OPERATIVOS DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

Los descriptores operativos que se han establecido para la Educacion Primaria,
son los siguientes:

1.3.1. COMPETENCIA LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacion lingliistica supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes
ambitos y contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica movilizar,
de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que
permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos,
signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion,
asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa,
creativa, ética y respetuosa. La competencia en comunicacion lingiiistica constituye
la base para el pensamiento propio y para la construccién del conocimiento en
todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esti vinculado a la reflexién
explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos
especificos de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la
escritura o la signacion para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible
apreciar la dimension estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CCL1. Expresa hechos, conceptos, pensamientos, opiniones o sentimientos de forma oral, escrita, signada o
multimodal, con claridad y adecuacion a diferentes contextos cotidianos de su entorno personal, social y educativo,
y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para intercambiar
informacidn y crear conocimiento como para construir vinculos personales

CCL2. Comprende, interpreta y valora textos orales, escritos, signados o multimodales sencillos de los ambitos
personal, social y educativo, con acompafiamiento puntual, para participar activamente en contextos cotidianos y
para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, con el debido acompafiamiento, informacidn sencilla procedente de dos
o0 mas fuentes, evaluando su fiabilidad y utilidad en funcién de los objetivos de lectura, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con
la propiedad intelectual.
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CCLA4. Lee obras diversas adecuadas a su progreso madurativo, seleccionando aquellas que mejor se ajustan a
sus gustos e intereses; reconoce el patrimonio literario como fuente de disfrute y aprendizaje individual y colectivo;
y moviliza su experiencia personal y lectora para construir y compartir su interpretacion de las obras y para crear
textos de intencidn literaria a partir de modelos sencillos.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la gestién dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, detectando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion

1.3.2. COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

La competencia plurilingiie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de
forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia
supone reconocer y respetar los perfiles lingliisticos individuales y aprovechar las
experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y
adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales.
Integra, asimismo, dimensiones historicas e interculturales orientadas a conocer,
valorar y respetar la diversidad lingiiistica y cultural de la sociedad con el objetivo
de fomentar la convivencia democratica.

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CP1. Usa, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a necesidades
comunicativas sencillas y predecibles, de manera adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a situaciones y
contextos cotidianos de los ambitos personal, social y educativo.

CP2. A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad de perfiles linglisticos y experimenta estrategias que,
de manera guiada, le permiten realizar transferencias sencillas entre distintas lenguas para comunicarse en
contextos cotidianos y ampliar su repertorio linglistico individual.

CP3. Conoce y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en su entorno, reconociendo vy
comprendiendo su valor como factor de didlogo, para mejorar la convivencia.

1.3.3. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E
INGENIERIA (STEAM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafa la comprensiéon del mundo
utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion matematicos,
la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma
comprometida, responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el
razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en diferentes
contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno
natural y social, utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas
la observacion y la experimentacidn, con el fin de plantear preguntas y extraer
conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo
natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco de
seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

DESCRIPTORES OPERATIVOS
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STEM1. Utiliza, de manera guiada, algunos métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea algunas estrategias para resolver problemas
reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

STEMZ2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar algunos de los fendmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, planteandose preguntas y realizando experimentos sencillos de forma guiada.

STEM3. Realiza, de forma guiada, proyectos, disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos, adaptandose ante la incertidumbre, para generar en equipo un producto creativo con un objetivo
concreto, procurando la participacion de todo el grupo y resolviendo pacificamente los conflictos que puedan
surgir.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de algunos métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnoldgicos de forma clara y veraz, utilizando la terminologia cientifica apropiada, en diferentes
formatos (dibujos, diagramas, graficos, simbolos...) y aprovechando de forma critica, ética y responsable la cultura
digital para compartir y construir nuevos conocimientos

STEMS. Participa en acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud y preservar el medio
ambiente y los seres vivos, aplicando principios de ética y seguridad y practicando el consumo responsable.

1.3.4. COMPETENCIA DIGITAL (CD)

Se inicia, en esta etapa, el proceso de alfabetizacion digital que conlleva, entre
otros, el acceso a la informacidén, la comunicacién y la creacién de contenidos a
través de medios digitales, asi como el uso saludable y responsable de
herramientas digitales. Ademas, el uso y la integraciéon de estas herramientas en
las actividades, experiencias y materiales del aula pueden contribuir a aumentar la
motivacion, la comprensiéon y el progreso en la adquisicién de aprendizajes de
ninos y ninas

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el tratamiento digital de la
informacién (palabras clave, seleccion de informacion relevante, organizacion de datos...) con una actitud critica
sobre los contenidos obtenidos

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico...) mediante el uso de diferentes herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos y
conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los derechos de autor de los contenidos que reutiliza

CD3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o plataformas virtuales
para construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir datos y contenidos en
entornos digitales restringidos y supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su uso

CDA4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacién del docente, medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y se inicia en la adopcidn
de habitos de uso critico, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias

CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnoldgicos, programacién informatica por bloques, robdtica educativa...) para resolver problemas concretos o
retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en caso necesario

1.3.5. COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA).

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de
reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacién eficazmente;
colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia; y gestionar el
aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de hacer frente a la
incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios; aprender a gestionar
los procesos metacognitivos; identificar conductas contrarias a la convivencia y
desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y
emocional propio y de las demas personas, desarrollando habilidades para
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cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a través de la corresponsabilidad; ser
capaz de llevar una vida orientada al futuro; asi como expresar empatia y abordar
los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CPSAAL. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y emplea estrategias
para gestionarlas en situaciones de tension o conflicto, adaptandose a los cambios y armonizandolos para alcanzar
sus propios objetivos.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas relevantes y los principales activos para la salud, adopta estilos de vida
saludables para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca apoyo ante situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce y respeta las emociones y experiencias de las demas personas, participa activamente en el
trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales asignadas y emplea estrategias cooperativas dirigidas a
la consecucion de objetivos compartidos.

CPSAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacion personal para la mejora de su aprendizaje y adopta
posturas criticas en procesos de reflexion guiados

CPSAAS. Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de aprendizaje autorregulado y participa en procesos
de auto y coevaluacidn, reconociendo sus limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccién del
conocimiento.

1.3.6. COMPETENCIA CIUDADANA (CC).

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer
una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica,
basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras sociales,
econdmicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro
de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la adopcion consciente
de los valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los
derechos humanos, la reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de
nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible acorde con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CC1. Entiende los procesos historicos y sociales mas relevantes relativos a su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica de manera constructiva, dialogante e inclusiva en cualquier
contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la resolucion de los conflictos de
forma dialogada y respetuosa con los procedimientos democraticos, los principios y valores de la Unidn Europeay la
Constitucidn espafiola, los derechos humanos y de la infancia, el valor de la diversidad, y el logro de la igualdad de
género, la cohesidn social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad, comprendiendo la necesidad de
respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, y de oponerse a
cualquier forma de discriminacion o violencia

CC4. Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones humanas y el entorno, y se inicia en la adopcién
de estilos de vida sostenibles, para contribuir a la conservacién de la biodiversidad desde una perspectiva tanto
local como global

1.3.7. COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a
actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos
necesarios para generar resultados de valor para otras personas. Aporta
estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y
oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y crear
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y replantear ideas utilizando la imaginacién, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexién ética, critica y constructiva dentro de los procesos
creativos y de innovacion; y despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a
afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la
informacion y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con
motivacion, empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar
las ideas planteadas a la accion mediante la planificaciéon y gestion de proyectos
sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CE1. Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora ideas originales, utilizando destrezas creativas y
tomando conciencia de las consecuencias y efectos que las ideas pudieran generar en el entorno, para proponer
soluciones valiosas que respondan a las necesidades detectadas.

CE2. Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando estrategias de autoconocimiento y se inicia en el
conocimiento de elementos econdmicos y financieros basicos, aplicandolos a situaciones y problemas de la vida
cotidiana, para detectar aquellos recursos que puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accién

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera con otros en equipo, valorando el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo una iniciativa emprendedora, considerando la experiencia
como una oportunidad para aprender

1.3.8. COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las emociones
se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas y por medio de
una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales. Implica también un
compromiso con la comprensidn, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y
del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempeia en la sociedad.
Asimismo, requiere la comprensiéon de la propia identidad en evolucién y del
patrimonio cultural en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma
de conciencia de que el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer
una manera de mirar el mundo y de darle forma

DESCRIPTORES OPERATIVOS

CCEC1. Reconoce y aprecia los aspectos fundamentales del patrimonio cultural y artistico, comprendiendo las
diferencias entre distintas culturas y la necesidad de respetarlas

CCEC2. Reconoce y se interesa por las especificidades e intencionalidades de las manifestaciones artisticas y
culturales mas destacadas del patrimonio, identificando los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos
técnicos que las caracterizan

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones de forma creativa y con una actitud abierta e
inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales, integrando su propio cuerpo, interactuando con el
entorno y desarrollando sus capacidades afectivas

CCECA4. Experimenta de forma creativa con diferentes medios y soportes, y diversas técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para elaborar propuestas artisticas y culturales
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AREAS DE EDUCACION PRIMARIA CON SUS RESPECTIVOS BLOQUES , CON
SU CONTRIBUCION A LOS OBIJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA Y
COMPETENCIAS CLAVE QUE LLEVAN ASOCIADAS.

BLOQUES DE COMPETENCIAS
CONTENIDO - CLAVE ASOCIADAS

Bloque 1. Comunicacion

oral: hablar y escuchar. « | X CCL-CPSAA
Bloque 2. Comunicacion CCL-CE-CPSAA-CD-
escrita: leer. y X | x « | x CC-CCEC
Bloque 3. Comunicacion CCL-CE-CPSAA-
escrita: escribir. < Ix Ix Ix I« | x X STEM-CC-CCEC

Bloque 4. Conocimiento de

la lengua. CCL-CD
X X
Bloque 5. Educacion CCL-CE-CC-CPSAA-
Literaria.
x | x X X X CD-CCEC

BLOQUES DE COMPETENCIAS
CONTENIDO — CLAVE ASOCIADAS

Bloque 1. Procesos,
meétodos y actitudes
matematicas.

STEM-CCL-CD-CE-
X X X X CPSAA

Bloque 2. NUmeros.
STEM-CCL-CPSAA

X X | X
Bloque 3. Medida.
STEM-CPSAA
X X | X
S e b e
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Bloque 4. Geometria.
STEM-CPSAA
X X
Bloque 5. Estadistica y
probabilidad. y y STEM-CPSAA
CONOCIMIENTO DEL MEDIO
CONTENIDO - CLAVE ASOCIADAS
albjc|d|e|f|g|h|i]j k]|l |m|n
Bloque 1. Cultura cientifica.
STEM-CPSAA-CCL-
X | X X X | X | X X | X |X |X CD- CE
Bloque 2. Tecnologia y
digitalizacion. STEM-CCL-CD-CC
X X X | X | X]|X
BIo_qu.e 3. Sociedades Yy STEM-CPSAA-CCL-
territorios. % 1x Ix Ix Ix X CD-CC-CE
INGLES
CONTENIDO = CLAVE ASOCIADAS

Bloque 1. Comprension de
textos orales y escritos.

CP-CC-STEM-CD

Bloque 2. Produccién de
textos orales y escritos.

CP-STEM-CD-CE-
CCEC
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BLOQUES DE COMPETENCIAS
CONTENIDO = CLAVE ASOCIADAS
Bloque 1. Educaciéon
audiovisual. CCEC-CPSAA-CD-
X X X| X CE
Bloque 2. Expresion
artistica. CCEC-CE-CPSAA
X X
Bloque 3. Dibujo
geométrico. CCEC-STEM
X X
Bloque 4. Escucha.
CCEC-CC
X X X
Bloque 5. Interpretacion
musical. CCEC
X X
Bloque 6. La musica, el
movimiento y la danza. y y CCEC

EDUCACION FiSICA (1° Y 2° NIVEL)
CONTENIDO — CLAVE ASOCIADAS

alblc|d|e|f|g|h|i|j k]|l |m]n

Bloque 1. Actividad fisica y

salud. STEM-CC-CE-CPSAA
X | X X

Bloque 2. Percepcion,

habilidades y juego. <y . STEM-CC-CE-CPSAA
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EDUCACION FiSICA (3° Y 4° NIVEL)

CONTENIDO = CLAVE ASOCIADAS
al|blc|d|e|f|g|h]|i|j k]I
Bloque 1. Actividad fisica y STEM-CC-CE-
salud.
X | x X X X CPSAA-CD-CCL
Bloque 2. Habilidades,
X | X X
Bloque 3. Actividades STEM-CC-CE-
fisicas-artistico expresivas.

EDUCACION FiSICA (5° Y 6° NIVEL)

CONTENIDO = CLAVE ASOCIADAS
al|blc|d|e|f|g|h]|ilj k]I
Bloque 1. Actividad fisica y
salud. STEM-CC-CE-
X | X X X | X X CPSAA-CD-CCL
Bloque 2. Juegos y STEM-CC-CE-
deportes-
P | x X X CPSAA-CD-CCL-CE
Bloque 3. Actividades STEM-CC-CE-
fisicas-artistico expresivas.

VALORES SOCIALES Y CIVICOS (1° Y 2° NIVEL)

CONTENIDO = CLAVE ASOCIADAS
albjc|d|e|f|g|h]|i]|] k]I
Bloque 1. La identidad y la
dignidad de la persona. y <y CPSAA-CE-CC-CCL
Bloque 2. La comprension y
el respecto en las relaciones y y CCL-CC-CE
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personales.

Bloque 3. La convivencia y
los valores sociales.

CC-CPSAA-CE-CCL

Bloque 4. La familiay la
figura del maestro como
referentes sociales.

CC-CE

VALORES SOCIALES Y CIVICOS (3° Y 4° NIVEL)

CONTENIDO -

COMPETENCIAS

CLAVE ASOCIADAS
al/blc|d|e|f|g|h]|i|j k]|l |[m|n
Bloque 1. La identidad y la
dignidad de la persona. CPSAA-CE-CC-CCL
X X | X X
Bloque 2. La comprension y
el respecto en las relaciones « “ « CCL-CC-CE
personales.
Bloque 3. La convivencia 'y
los valores sociales. CC-CPSAA-CE-CCL
X | X [X [ X |X X X
Bloque 4. La familiay la
figura del maestro como « CC-CE
referentes sociales.
Bloque 5. Los valores
constitucionales. y CC
VALORES SOCIALES Y CIVICOS (5° Y 6° NIVEL)
BLOQUES DE COMPETENCIAS
CONTENIDO CLAVE ASOCIADAS

Bloque 1. La identidad y la
dignidad de la persona.

CPSAA-CE-CC-CCL

X X | X X
Bloque 2. La comprension y
el respecto en las relaciones « y « CCL-CC-CE
personales.
com
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Bloque 3. La convivencia y
los valores sociales.

Bloque 4. La relacién entre
iguales y la figura del

profesor.

Castilla-La Mancha

14. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION
Siguiendo con la concrecidén curricular de la LOMLOE tendriamos ahora:

1.4.1. Saberes basicos

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los
elementos del curriculo. El Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, integra estos
contenidos en lo que denomina saberes basicos, definiendo los mismos en el
articulo 2 como: “conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los
contenidos propios de una materia o ambito cuyo aprendizaje es necesario para la
adquisicion de las competencias especificas”. Es decir, los saberes basicos
posibilitaran el desarrollo de las competencias especificas de cada materia a largo
de la etapa. En la misma linea se pronuncia el Decreto 81/2022, de 12 de julio.

1.4.2. Competencias especificas

Tal y como consideran los articulos 2 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo, y del Decreto 81/2022, de 12 de julio, las competencias especificas son:
“desempenios que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia o
ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexidn entre,
por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes basicos de las
materias o ambitos y los criterios de evaluacion”.

Estas competencias especificas estan incluidas en el Anexo II del Decreto
81/2022, de 12 de julio, para cada asignatura.

1.4.3. Criterios de evaluacion

El articulo 2.d del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo define los criterios de
evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempefio esperados en
el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia o 4mbito en un momento determinado de su proceso
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de aprendizaje”. Esta misma definiciéon se recoge en el articulo 2.d del Decreto
81/2022, de 12 de julio.

Definidos estos elementos del curriculo, es importante resefiar que los saberes
basicos, las competencias especificas y los criterios de evaluacidn se relacionen
entre si, teniendo en cuenta lo contemplado en el anexo II del citado Decreto
81/2022, de 12 de julio (a desarrollar por cada equipo/departamento didactico).
Ademas, cada una de las competencias especificas debe conectarse con sus
descriptores operativos, lo que permitira obtener el perfil competencial del
alumnado.

1.4.4. Organizacion de los saberes basicos, competencias especificas, criterios de
evaluacion y descriptores operativos. Secuenciacion y temporalizacion.

Asi pues, en las distintas materias los contenidos se encuentran organizados en
saberes basicos, que comprenden los conocimientos, destrezas y actitudes dentro
del curriculo oficial, siendo nuestra tarea seleccionar, organizar y secuenciar
dichos saberes basicos a través de situaciones de aprendizaje. Los saberes basicos
actian como nexo de unidn entre las competencias especificas, que a su vez estan
vinculadas en el curriculo con los descriptores operativos del perfil de salida, por
tanto, es preciso que cada ciclo los distribuya y asocie a estas competencias
especificas. Para ello usaremos tablas tipo como la siguiente:

COMPETENCIAS PESO DESCRIPTORES CRITERIOS PESO SABERES | TRIMESTRE
ESPECIFICAS RELATIVO | DEL PERFIL DE DE ASIGNADO | BASICOS
SALIDA EVALUACION

Se especificaran | El peso | Todos aquellos con El peso final | Con sus | En los que se
aqui las | relativo que | los que se asignado en | respectivos | va a trabajar.
competencias se le asigna | relacione % bloques de
especificas de cada | a la contenidos
area competencia

especifica

expresado

en  tantos

por ciento

Se concretaran también las situaciones de aprendizaje, el nimero de sesiones
previstas a desarrollar en cada una de ellas, asi como su temporalizacién en los
meses del curso académico 2022/2023
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El Decreto 81/2022 por el que se establece el curriculo de EDUCACION
PRIMARIA, establece en su art. 14.4. que los centros docentes fijaran la concrecion
de los curriculos establecidos por la consejeria competente en materia de

educacion, tal y como se establece en el articulo 8.6, e impulsaran y desarrollaran
los principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial,
orientado al ejercicio de una ciudadania activa.

Asi, “La metodologia constituye un elemento mas del curriculo educativo,
incluye los principios de intervencion educativa, las estrategias y técnicas comunes
a las materias, los recursos materiales, ambientales, instrumentales y materiales
que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje” (Garcia Sevillano, M.L.
(2007): Didactica del siglo XII, Madrid: McGraw-Hill)

El planteamiento metodoldgico en la materia de Lengua Castellana y Literatura
debe tener en cuenta una serie de principios pedagégicos de la etapa, que son
aspectos con especial relevancia a la hora de disefiar y planificar nuestra accién
educativa:

e Desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisiciéon de las competencias clave previstas en el
perfil de salida del alumnado al término de la enseflanza basica, teniendo
siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de
desempefio esperados para esta etapa.

e Lacomprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual,
la competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajardn en todas las areas, sin perjuicio de su
tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa.

e Transversalmente, desde todas las areas se promovera la igualdad entre
hombres y mujeres, la educaciéon para la paz, la educaciéon para el consumo
responsable y el desarrollo sostenible y la educacion para la salud, incluida la
afectivo-sexual. Asimismo, se pondrd especial atenciéon a la orientacién
educativa, la educacion emocional y en valores y a la potenciacion del
aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la reflexion.

e La accién educativa en esta etapa procurard la integracién de las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado con una perspectiva global y se
adaptard a sus ritmos de trabajo.

e Se fomentara el habito y el dominio de la lectura dedicando un tiempo diario a la
misma, mediante el fomento de la lectura y de alfabetizacién en diversos
medios, tecnologias y lenguajes y se contard, siempre que sea posible, con la
colaboracion de las familias o tutores legales o voluntariado.
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e Para intensificar el fomento de la integracién de las competencias, se realizaran
proyectos significativos para el alumnado que resolveran tanto individualmente
como de forma colaborativa, reforzando de este modo la autoestima, la
autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Asimismo, la funcién del profesor sera la de organizar el proceso de aprendizaje,
definiendo los objetivos, seleccionando las actividades y creando las situaciones de
aprendizaje oportunas para que los alumnos construyan y enriquezcan sus
conocimientos previos.

Como resultado de estas consideraciones, se plantea una metodologia

contextualizada al entorno y a las caracteristicas de nuestro alumnado,
favoreciendo el descubrimiento, la creatividad, la manipulacion y la
experimentacion, inclusiva y participativa desde el primer momento que iniciamos
el disefio de la situacion de aprendizaje.

Es fundamental utilizar una metodologia activa y participativa, donde los
alumnos se conviertan en los verdaderos protagonistas de su propio aprendizaje y
realicen actividades debidamente contextualizadas, partiendo de sus entornos mas
proximos y cercanos en los primeros niveles y acercdndose a otros mas alejados
conforme se avance en la etapa, de manera que el alumnado comprenda que su
realizacion es necesaria para buscar posibles respuestas a preguntas o problemas
previamente formulados. Por todo ello, se debe priorizar el aprendizaje
significativo entendido como la capacidad de extrapolar los conocimientos a la vida
cotidiana, es decir, el aprendizaje debe ser lo mas real posible.

2.1. Tacticas didéacticas (relacion con DUA)

Tal como establece la LOMLOE y el decreto 81/2022 las medidas organizativas,
metodoldgicas y curriculares que se adopten se regiran por los principios del
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA).

El DUA es un marco tedrico-practico para una educacién inclusiva de calidad.
Los principios y algunas de las aplicaciones a nuestro centro se reflejan en la
siguiente tabla.
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PRINCIPIOS APLICACION EN EL AULA PROPUESTAS PEDAGOGICAS
- Expectativas positivas hacia el alumnado y
comunicacion positiva y respetuosa.
- Minimizar distracciones. Debates. asambleas
s - Ensefar y valorar la autonomia > o
¢,Coémo . " Docencia compartida
- Dar oportunidades de éxito temprano. e
podemos , . la dificultad de | Gamificacion
motivar al Prpporuonar i AjusFar a diticultad de la tarea Rutinas de pensamiento
multiples - Explicar los objetivos que se tienen que alcanzar o
- alumnado y - SRR Destrezas de pensamiento.
EL POR QUE o formas de - Ensefar planificacion
facilitar su N i Retos.
DEL articinacion implicacién - Promover la colaboracion entre el alumnado. Aorendizaie cooperativo
APRENDIZAJE | Particip - Presentar retos y desafios. b 1€ b :
activa? 7= Diferentes tipos de agrupamiento
- Promover la curiosidad.
- Permitir la eleccion individual en tareas para
alcanzar un objetivo.
- Ensefar autoevaluacion
-Lectura facil.
- Alternativas para la informacion auditiva. - Presentar la informacion por
) ¢ Cudles son Proporcionar - Alternativas para la informacién visual. diferentes vias.
EL QUE DEL las vias de multiples - Aclarar vocabulario y simbolos - Usar glosarios de términos.
APRENDIZAJE | acceso ala medios de - Activar conocimientos previos - Clarificar términos (no dar nada

informacion?

representacion

Destacar caracteristicas fundamentales, ideas
principales y relaciones

por sabido)
- Trasmitir conceptos-frase.
- Explicar a sus compafieros/as

EL COMO DEL
APRENDIZAJE

¢.De qué
formas
podemos
expresarnos y
organizarnos?

Proporcionar
multiples
medios de
acciony
expresion

Gestion del tiempo.

Planificadores

Reducir carga cognitiva

Usar apoyos y claves para organizar y facilitar la
tarea: esquemas.

Material manipulativo

Autoinstrucciones.

Tareas secuenciadas, paso a paso.

ABP.

Descansos activos.

Uso de diarios de aprendizaje.
Cierre metacognitivo.

Practicar ejercicios para fortalecer
procesos basicos

Prevision de un plan que se
evallay se usa.
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2.2. Agrupamientos

Los agrupamientos que se van a llevar a cabo seran heterogéneos y flexibles,
para los momentos en que la conveniencia de realizar actividades de distinto nivel
sea necesaria o cuando la diversidad del alumnado asi lo requiera. De tal manera
que se podran usar diferentes alternativas organizativas:

e Apoyos dentro del aula al alumnado que precisa medidas de inclusion
individualizadas.

e Grupos de trabajo colaborativo.

e Gran grupo, parejas y de forma individual.

2.3. Organizacion de los espacios y del tiempo

El espacio y el tiempo son también recursos que el docente necesita
manejar para disefiar propuestas educativas adecuadas a las necesidades de su
programacion y, sobre todo, de sus alumnos. Podemos decir que aluden al conjunto
de elementos, fisicos o no, imprescindibles para el aprendizaje del alumnado, como
son los horarios o los descansos en relacion a los recursos temporales.

Segun la Orden de 121/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefanzas de Educaciéon Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, el horario lectivo semanal para cada
uno de los cursos sera de 25 horas, incluidos los periodos de recreo, distribuidos
de lunes a viernes. La duracién de dichos periodos podra ser de 45 o 60 minutos,
siempre que se respeten las horas que se determina el curriculo de la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla -La Mancha, en este caso seran de
cuarenta y cinco minutos cada sesion.

En referencia al espacio, sera imprescindible una distribucién del espacio
que se adapte a las caracteristicas de la actividad correspondiente, ya sea dentro
del centro como el aula, la biblioteca de aula, los pasillos, el pabellén, etc., como
fuera de él, mediante visitas y salidas, que permitan aprender e incrementar la
motivacion.

+ ORGANIZACION ORIENTATIVA DE LAS SESIONES

A la hora de organizar nuestras sesiones, es primordial que se mantenga el
interés y la motivacion del alumnado, aprovechando diferentes oportunidades
para ensefiar, ademas de distribuir bien el tiempo y de seleccionar los contenidos.
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ORGANIZACION DE CADA SESION

1. INICIO 2.DESARROLLO 3. CIERRE
Motivacion inicial y -Trabajamos los contenidos. Se realiza una breve recapitulacién
revision de saberes de los contenidos trabajados.

-Se caracteriza por la

previes: participacion del alumnado en | Lo importante en este momento es
el desarrollo de tareasy/ o asegurarse de que el alumnado
proyectos. conoce con seguridad lo que ha
hecho.

2.4. Materiales y recursos didacticos

Los materiales que se emplearan en el area de Lengua Castellana y
Literatura son muy diversos. Asi pues, podemos distinguir una gran variedad de
recursos materiales, tanto para el profesorado como para el alumnado.

Para el docente: propuestas de didactica general y aplicada, guias de
recursos didacticos, enciclopedias, prensa especializada y general,
libros de texto, guias y propuestas para el desarrollo de la accion
tutorial, entre otros.

IMPRESOS Para el alumno/a: libro de texto, diccionario, cuaderno de actividades,
libros de lectura y cuentos de la biblioteca del centro y del aula, laminas,
agenda, revistas, periédicos...

Para el docente: reproductor de sonido, videos, grabacion de
exposiciones, peliculas, documentales, presentaciones en Power
AUDIOVISUALES | Point...

Para el alumno/a: reproductor de sonido, videos, grabacion de
exposiciones, cortos y grabaciones de sonido.

Para el docente: ordenador, proyector, pizarra digital, Intranet o
Delphos, entre otros.

Para el alumno/a: ordenador, pizarra digital, enciclopedias multimedia,
INFORMATICOS | programas de juegos interactivos, webs con contenido del area, revistas
virtuales, noticias, webs con contenidos del area, etc.

El criterio de eleccion y uso son:

e Accesibilidad.

e Respeto de los valores del marco democratico.
e Coherencia en el ciclo educativo.

e Coherencia dentro de la etapa.
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El material accesible y especifico para algunos alumnos/as sera elaborado por todo
el profesorado implicado: tutores, especialistas, EOA, etc.

La evaluacién supone la recogida sistematica de informacién sobre el proceso
de ensefianza y aprendizaje que permite realizar juicios de valor encaminados a
mejorar el propio proceso. Estos juicios de valor se realizan segiin Garcia Ramos
(1989) a través de “una base de datos obtenidos por algin procedimiento, que en
general podemos denominar medida. Sin la medida no es posible evaluar”.

3.1. Qué evaluar: criterios de evaluacion

El Decreto 81/2022, de 12 de julio, en su articulo 15 sefiala que la evaluacién
del alumnado sera global, continua y formativa. Tendra en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje.

En el contexto de este proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de
un alumno o alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo
educativo. Estas medidas deberan adoptarse tan pronto como se detecten las
dificultades y estardn dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes
imprescindibles para continuar el proceso educativo.

En consecuencia, se debe establecer un peso a los criterios de evaluacidn,
referentes a través de los cuales se evaluaran las competencias especificas
asociadas a ellos y por extensidon sus descriptores operativos. A través de estas
competencias clave, desde cada asignatura, se contribuye a la consecucién del
perfil de salida.

3.2. Como evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

El proceso de evaluacion de los alumnos es uno de los elementos mas
importantes de la programacion didactica, porque refleja el trabajo realizado tanto
por el docente como por el alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para
ello debemos tener una informacién detallada del alumno en cuanto a su nivel de
comprension respecto a los saberes basicos y competencias especificas tratados en
el aula.
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Esta informacion la obtendremos de los diferentes instrumentos que se
emplearan a lo largo del curso para poder establecer un juicio objetivo que nos
lleve a tomar una decision en la evaluacién. Para ello los criterios de evaluacion
seran evaluados a través de instrumentos diversos como son:
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INSTRUMENTOS (PRODUCTOS)
Procedimientos para recopilar la HERRAMIENTAS
informacion necesaria para valorar el Soporte fisico que objetiva la calificacion
desempefio del alumnado a partir de los
criterios de evaluacion

TECNICAS DE EVALUACION
Método empleado para la obtencion de
informacioén

SEGUN EL AGENTE EVALUADOR - Revisién de cuadernos de clase.

. Revisi6n de tareas de clase - Diarios de clase: Recoge el trabajo de un alumno

cada dia, tanto de la clase como del aula

- Heteroevaluacion: el agente evaluador es . ) ;
-Listas de control: contienen una serie de rasgos a

el profesor - ici -
P . Exposiciones orales observar, ante los que el profesor sefala su
- Coevaluacion: entre alumnado - Pruebas orales. resencia/ausencia en el desarrollo de una actividad o
- Autoevaluacion. - Debate P
tarea.
2 - Rubricas: documento que describe distintos niveles
OTRAS TECNICAS : , :
- Pruebas escritas de calidad de una tarea o proyecto. Se da mejor feed
L " - Realizacion de productos escritos. i
- Observacion sisteméatica. Gt 1dep back al alumnado. Es conveniente el_wtregarla al
uestionario. alumnado antes y después del trabajo o tarea.

- Encuesta.
- Analisis de documentos, producciones,
construcciones.

- Cuestionarios
-Escalas de valoracion.
- Producciones gréficas o plasticas: -Dianas de autoevaluacion.
dibujos, infografias, etc. - Anecdotarios: Se utilizan fichas para observar
acontecimientos.
- Registros descripitivos
- Listado de indicadores de logro.
-Criterios de correccién de pruebas escritas o
productos escritos

- Elaboracién de videos

- Elaboracién de video tutoriales
- Elaboracién de podcast

- Elaboracién de archivos de voz.
- Entradas en blog.

- Mail, programas informaticos.
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3.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion
Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacién del alumnado, global,
continua y formativa, a lo largo del curso se realizaran las siguientes evaluaciones:

e FEvaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didActica se realizard una
evaluacion inicial del alumnado con el fin de conocer el nivel de conocimientos
de dicha unidad o tema.

e Evaluacion continua: en base al seguimiento de la adquisiciéon de las
competencias clave, logro de los objetivos y criterios de evaluacién a lo largo
del curso escolar la evaluacion sera continua.

e Evaluacion formativa: durante el proceso de evaluacion el docente empleara
los instrumentos de evaluacion para que los alumnos sean capaces de detectar
sus errores, reportandoles la informacién y promoviendo un feed-back.

e Evaluacion final: de caracter sumativo y realizada antes de finalizar el curso
para valorar la evolucion, el progreso y el grado de adquisicion de
competencias, objetivos y contenidos por parte del alumnado.

e Autoevaluacion y coevaluacion: para hacer participes a los alumnos en el
proceso evaluador. Se haran efectivas a través de las actividades, trabajos,
proyectos y pruebas que se realizaran a lo largo del curso y que se integraran
en las diferentes situaciones de aprendizaje que se definan.

3.4. Evaluacion y calificacién del proceso de aprendizaje

e Los criterios de evaluaciéon, en la ley anterior, estaban asociados a los
contenidos. Es un avance vincular los criterios a las competencias especificas,
porque por fin podremos evaluar el desempefio del alumno y no solo lo que
sabe. Como cita la LOMLOE: «no existe una vinculacion univoca y directa entre
criterios de evaluacién y saberes basicos: las competencias especificas se
evaluaran a través de la puesta en accion de diferentes saberes».

e Los criterios de calificacion que aplicamos se establecen en funcién de Decreto
81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

e A fin de valorar objetivamente el esfuerzo y grado de progresion de los
alumnos a lo largo del curso académico, la calificacion se obtendra de la suma
de las notas obtenidas en los citados instrumentos de evaluacion, segun los
siguientes porcentajes:
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CRITERIOS DE CALIFICACION 1°
o . Pruebas de adquisicion de competencias
Valoracién de los contenidos y o o . .-
: - especificas. Pruebas especificas mediante distintos
competencias adquiridas o . >y o 50
; instrumentos de evaluacion: observacion directa,
desarrolladas en la unidad. i ;
pruebas especificas, entrevistas etc.
Realizacién del trabajo en clase:
T . Cuaderno.
Realizacién adecuada del trabajo. . .
o, . Registro de actividades de clase. 30
Organizacion de los materiales. . Y .
- Registro de organizacion de materiales.
Presentacion del cuaderno
Realizacién del trabajo en casa de los  |Registro de entrega de deberes en el tiempo. 10
deberes y trabajos especificos: Puntuacién de correccién de los deberes
\Valoracion de actitudes en el aula. . C
Registro de participacion.
Escucha. . .
Y Registro de actitud en clase.
Participacion. . . ~ 10
Registro de la valoracion de los compafieros
Esfuerzo. .
. (cuaderno de equipo).
Colaboracion.

Los criterios de calificacion segtin el porcentaje conseguido es el siguiente:

PORCENTAJE CALIFICACION
100/90% SOBRESALIENTE
80/70 % NOTABLE

60% BIEN

50% SUFICIENTE
-50% INSUFICIENTE

3.5. Recuperacién del proceso de aprendizaje

La no adquisicion de saberes y criterios de evaluacion implica que se
proponga al alumno/a una serie de actividades para que los alcance
progresivamente. Esto incluye:

#+ Puesta en marcha de medidas de inclusién.

+ Realizacion de actividades, tareas y ejercicios que le permitan trabajar y
adquirir los saberes y criterios de evaluacidn.

4 Participacion en actividades de refuerzo.

+ Los planes de recuperacion son elaborados por el maestro/a del area y
también en el marco del ciclo y con referente competencial con el
asesoramiento del Equipo de Orientacion.
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En cuanto a la promocién de los alumnos, la Orden 185/2022, por la que se

regula la evaluacion en la etapa de E. Primaria en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha, se estable que:

“1. Al finalizar cada ciclo, como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente
adoptard las decisiones relativas a la promociéon del alumnado, de manera colegiada,
considerando especialmente la informacion y el criterio del tutor o la tutora, con el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa y apoyo del centro. En caso de
discrepancias, la decision se adoptard, por mayoria simple, con el voto de calidad del tutor o
tutora.

2. Las decisiones sobre la promocion se adoptardn, exclusivamente, al finalizar los cursos
segundo, cuarto y sexto, siendo esta automdtica en el resto de cursos de la etapa. El alumnado
que no hubiera alcanzado los aprendizajes esperados durante el curso anterior recibird los
apoyos y medidas de inclusion necesarios para recuperarlos.

3. Si, en algun caso y, tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje de un
alumno o alumna, el equipo docente considera que la permanencia un afio mds en el mismo
curso es la medida mds adecuada para favorecer su desarrollo, se organizard un plan especifico
de refuerzo. El objetivo es que, durante ese curso, el alumno o alumna pueda alcanzar el grado
esperado de adquisicion de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podrd
adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en todo caso, cardcter excepcional”

En el CEIP MAESTRO NAVAS, la decisiéon de la promocién se que utilizara el
equipo docente, con el voto de calidad del tutor y asesorados por el EOA, seran los
siguientes:

-El alumno/a no ha repetido curso con anterioridad

-Se tomara la decisién por mayoria simple. ( con el voto de calidad del tutor en
caso de empate)

- Estos criterios se aplicaran, ademas de forma flexible, buscando siempre el
logro del mayor desarrollo competencial posible del alumno/a y teniendo en
cuenta otras variables: conveniencia de separar del grupo-clase, la actitud del
alumno, las opiniones de los padres-tutores (no vinculante)...

Consgjeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.LP. “MAESTRO NAVAS”

C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)
Tel.926 865122 e-mail 13000311.cp@edu.jccm.es




La normativa de evaluaciéon que recoge la Orden 185/2022 en su articulo 10
contempla que todos los docentes y profesionales implicados evaluaran su propia
practica educativa.

— Evaluacion del proceso de ensefianza y practica docente

¢ QUE EVALUAR?

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje tendra en cuenta, al
menos, los siguientes aspectos:

- La adecuacion de los distintos elementos curriculares de las
programaciones didacticas elaboradas en cada curso y ciclo.

- Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento y adecuacién de
los recursos y materiales curriculares, el ambiente escolar y las
interacciones personales.

- La coordinacién entre los docentes y profesionales que trabajen no solo
en un mismo grupo, sino también en el mismo nivel.

- La utilizacion de métodos pedagdgicos adecuados y la propuesta de
situaciones de aprendizaje coherentes.

- Ladistribucion de espacios y tiempos.

- La adecuacion de los procedimientos, las estrategias e instrumentos de
evaluacion utilizados.

- Las medidas de inclusiéon educativa adoptadas para dar respuesta al
alumnado.

- La utilizacion del Disefio Universal para el Aprendizaje tanto en los
procesos de ensefianza y aprendizaje como en la evaluacion.

- La comunicacién y coordinacién mantenida con las familias, ademas de
su participacion.

. COMO EVALUAR?

Los procedimientos e instrumentos que se utilizaran para evaluar el proceso de
enseflanza seran: contrastes de experiencias con otros compafieros/as, a través de

ey
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los resultados del proceso de aprendizaje de los alumnos/as, cuestionarios a los
alumnos/as, una autoevaluacion del docente al finalizar cada trimestre mediante
indicadores de logro, como los siguientes: la planificaciéon ha sido adecuada, los
alumnos/as han estado motivados, los materiales han sido los apropiados para
cada situacion de aprendizaje, se han alcanzado los objetivos didacticos
propuestos, entre otros.

¢CUANDO EVALUAR?

La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente debe ser continua
y, por tanto, conviene tomar datos a lo largo del proceso para hacer los cambios
pertinentes en el momento adecuado. Se distinguen tres fases: evaluacion inicial,
formativa y final.

- Evaluacién inicial: tendra lugar al comienzo del curso, tanto para situar el
punto de partida del grupo-clase (datos de la evaluacién inicial de los
alumnos/as, recursos materiales, etc.) como la situacion del equipo docente
(composicién, coherencia, estabilidad...) y los recursos humanos y
materiales de los que dispone el centro.

- Evaluacién formativa: se deberan analizar los resultados de Ila
programacion para determinar si funcionan, y asi poder modificarlas a
tiempo.

- Evaluacién final: se valorara el resultado final de la planificacidn,
analizando los resultados, asi como los demas ambitos que han influido en
el proceso.

6.1 MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefiala el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el
que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha: “se entiende como inclusion educativa el conjunto de
actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras
para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso
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educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
econdmicas, culturales y lingliisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de
manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
potencialidades y capacidades personales”.

Estas medidas pretenden promover, entre otras, la igualdad de oportunidades,
la equidad de la educacién, la normalizacién, la inclusién y la compensacion
educativa para todo el alumnado.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes
medidas que se pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a los
alumnos, en funcion de sus necesidades, intereses y motivaciones.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto 85/2018,
el alumnado que precise la adopcién de medidas individualizadas o medidas
extraordinarias de inclusién educativa, participara en el conjunto de actividades
del centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su grupo de
referencia.

A continuacién, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusién
educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

6.2. Medidas de inclusién adoptadas a nivel de aula

Siguiendo el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusion educativa en la Comunidad Auténoma de Castilla -La Mancha, a nivel de
aula, debemos aplicar las medidas de inclusion educativa mas adecuadas para
favorecer el aprendizaje de todo el alumnado, como son:

- Agrupamientos flexibles: trabajo individual, parejas, pequefios grupos,
gran grupo...

- Métodos de aprendizaje cooperativo: trabajo por proyectos, grupos
interactivos, tutoria entre iguales, asambleas...

- Banco de actividades graduadas: actividades de refuerzo, desarrollo y
ampliacién- profundizacion.

- Tutoria individualizada.

- Refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria.

- Adaptaciones y modificaciones de acceso al curriculo.
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6.3. Medidas de inclusioén individualizadas

Destacar que en esta programaciéon contamos con alumnos/as que aun no han
adquirido la lectoescritura y, por tanto, para conseguir que estos alumnos alcancen
los objetivos marcados se concretan algunas medidas individualizadas de inclusion

educativa como son:

AN

"COMUNICACION

Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodologia
didactica, asi como también en los procedimientos técnicas e
instrumentos de evaluacion. Algunos ejemplos concretos son:
ensefanza individualizada dentro del aula, trabajo de fichas de refuerzo
de los contenidos, variedad de actividades (manipulativas, interactivas,
orales), flexibilizacion del tiempo en las tareas, en las pruebas escritas,
descomposicion de las tareas por pasos, ubicacién en un lugar préximo
al docente sin distracciones, entre otras.

Puesta en practica de programas de prevencion de dificultades de
aprendizaje en aspectos que se detectan con dificultades en las
memorias o andlisis del rendimiento del alumnado: lectoescritura,
resolucién de problemas, etc.

Actuaciones de seguimiento individualizado para alumnado con
determinadas caracteristicas que implican ademas la coordinacién de
equipo docente (al menos tutor/a), equipo de orientaciéon y apoyo y
otras instituciones o entidades que también procuran un mejor
desarrollo.

La presencia de las TIC en nuestra sociedad es cada vez mas pronunciado, y es
indudable que la utilizacion de recursos educativos digitales en el aula contribuye
a mejorar la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje. A través de estos

ool o o
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recursos digitales, trabajaremos la competencia digital que contempla la LOMCE
entendida como el uso creativo, critico y seguro de las TIC para alcanzar objetivos
relacionados con el aprendizaje, el uso del tiempo libre y la participacion en la
sociedad.

Nuestro centro cuenta con los siguientes recursos digitales:

+ Pizarras digitales en las aulas de Educacién Primaria, aunque muchas de
ellas no funcionan como tal, sino como meros proyectores. Continuamos
a la espera de la instalacién de los Paneles interactivos en todas las
aulas.

Aula de informatica, con 19 ordenadores portatiles y un proyector que
no tiene panel y proyecta en la pared.

Paneles interactivos en Infantil (mdvil) y Primaria (fijo en la biblioteca)
Ordenador portatil y tableta en cada clase.

Los ordenadores para el profesorado estan obsoletos y no se usan.

Los netbook del alumnado, tampoco se usan, pues aunque se

-FEFEFE ¥

formatearon, no funcionan y se pierde mas tiempo intentando
encenderlos del que luego finalmente se aprovecha.
%+ 2 fotocopiadoras, una en el despacho y otra en la sala de profesores.

Se ha disefiado para el CEIP Maestro Navas un Plan Digital de Centro, donde se
concretan los objetivos y actuaciones que vamos a llevar a cabo en el Centro para
fomentar el uso de las TIC. Este Plan se incluye como ANEXO del PEC y no vamos a
repetirlo aqui.

En la etapa de Educacién Primaria la educacién en
valores constituye la base fundamental para el ejercicio &
critico y responsable de la ciudadania y para la educacion m";(’sallooi-QSmodal[
integral de las personas. En términos generales, y de dandadmres "Ef(
acuerdo con los objetivos de etapa y el Perfil de salida del yendefml;ﬁ:énpsg“’"
alumnado al término de la ensefianza basica, la formacién
en valores civicos y éticos implica movilizar el conjunto de conocimientos,
destrezas, actitudes y valores que permiten al alumnado tomar conciencia de su
identidad personal y cultural, reflexionar sobre cuestiones éticas fundamentales
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para la convivencia y asumir de manera responsable el caracter interconectado y
ecodependiente de nuestra existencia en relacion con el entorno; todo ello con
objeto de apreciar y aplicar con autonomia aquellas normas y valores que han de
regir una sociedad libre, plural, justa y pacifica.

Asimismo, el desarrollo de las competencias especificas, la aplicacion de los
criterios de evaluacién, la enseflanza de los saberes basicos y el disefio de las
situaciones de aprendizaje deben estar metodologicamente orientados en funcién
de principios coherentes con los valores que se pretenden transmitir en el area. De
esta manera, se invitard al alumnado a la participacién activa y razonada, a la
interaccidn respetuosa y cooperativa, a la libre expresion de ideas, al pensamiento
critico y auténomo, a la consideracién de las normas y valores comunes, a la
mediacidn y resolucion pacifica de los conflictos, al desarrollo de estilos de vida
saludables y sostenibles, al uso seguro de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, y a la gestion asertiva de las emociones y las relaciones afectivas
con los demas y con el medio, procurando integrar las actividades del aula en
contextos y situaciones de aprendizaje significativos, interdisciplinares e insertos
en la vida del centro y de su entorno, de forma que, a través de todo ello, se
promueva el desarrollo de una ciudadania global, consciente, libre, participativa y
comprometida con los retos del siglo XXI.
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0. INTRODUCCION

1. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL
CENTRO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS
DIFERENTES PARTIDAS DE GASTOS.

2. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS DIFERENTES A LOS PROCEDENTES DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

3. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y LA RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES Y DE LA DOTACION ESCOLAR.

4. ELDISENO Y APLICACION DE MEDIDAS QUE GARANTICEN TANTO LA
EFICIENCIA ENERGETICA COMO EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS.

5. INVENTARIO DE RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO.

6. INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIOS.

7. ANEXOS
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0.

INTRODUCCION

El Proyecto de Gestion del Centro es el documento marco que desarrolla

las lineas generales de la autonomia econdémica del colegio que estara al
servicio del Proyecto Educativo para permitir su desarrollo. En él se expresaran:
la gestion econdmica, la ordenacion y la utilizacion de los recursos materiales
del centro.

Cada curso escolar, el centro asigna las dotaciones econdomicas y

materiales necesarias para lograr los objetivos incluidos en la Programacion
General Anual.

Todo ello en base a la siguiente normativa:
+ Ley Organica 8/1985, de 3 de julio del derecho a la educacién (LODE)

+ Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada
por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, de mejora de la calidad
educativa (art.123,127 y 132).

+ Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla La Mancha (articulo
107)

+ Decreto 77/2002, de 21 de mayo por el que se regula el régimen juridico
de la autonomia de gestiébn econdmica de los centros docentes publicos
no universitarios.

+ Orden de 9 de enero de 2003, conjunta de las Consejerias de Hacienda
y de Educacion y Cultura, por la que se desarrolla el Decreto 77/2002, por
el gue se regula el régimen juridico de la autonomia de gestion econémica
de los centros docentes publicos no universitarios.

+ Orden de 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacién de la organizacion y el funcionamiento
de los centros publicos que imparten enseflanzas de Educacién Infantil y
Primaria en la comunidad autonoma de Castilla- La Mancha.
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1. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL

DEL CENTRO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS
DIFERENTES PARTIDAS DE GASTOS

El presupuesto es un instrumento de planificacion econémica del centro,
en orden a la prestacion del servicio publico en el que se prevé junto con sus
ingresos, los gastos necesarios para alcanzar los objetivos recogidos en la
Programacion General Anual bajo los principios de equilibrio entre ingresos y
gastos, asi como los principios de eficacia y eficiencia en la utilizacion de los
recursos.

El ejercicio presupuestario del centro coincidira con el afio natural. El
presupuesto de cada ejercicio, se elaborara teniendo en cuenta los principios
recogidos en el PEC concretados en los Objetivos Generales de centro
recogidos en la PGA.

La adecuacion del presupuesto a la consecucion de dichos objetivos sera
valorada en la Memoria Anual y en la Memoria Econdémica Justificativa.

El presupuesto del centro sera inicialmente elaborado sobre la base de
los recursos econdmicos consolidados recibidos por el mismo en los cursos
académicos anteriores. Dicho presupuesto debera satisfacer, en cualquier caso,
todas las necesidades de funcionamiento general del centro (mantenimiento de
las instalaciones, comunicaciones telefénicas, fotocopiadora, material didactico
o de oficina necesario para el ejercicio de sus funciones...), asi como otras que
la Administracion Educativa le confiera.

El presupuesto contara con la totalidad de los ingresos que se prevea
obtener, incluido el remanente del curso anterior, si lo hubiera. Para la
elaboracion del presupuesto, el Equipo Directivo realizar4 un estudio de la
evolucion del gasto en los ultimos cursos con el fin de ajustar las previsiones a
las necesidades del centro con criterios realistas, aplicando una subida
orientativa del 5%, y tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. Los apartados de ingresos y gastos previstos en la normativa vigente
relativa a la contabilidad de los centros.

2. La situacion de partida del Centro, analizando carencias y necesidades
respecto a la dotacion de materiales o equipamiento escolar.

3. La cobertura general de todos los gastos de funcionamiento que se
generen en el centro (teléfono, fotocopiadora, mantenimiento de equipos
informaticos y electronicos, averias, imprevistos...).

4. La dotacion econdémica enviada por la Administracion en concepto de
gastos de funcionamiento, teniendo presente los distintos planes y
proyectos que orientan y definen al centro y estableciendo partidas
presupuestarias a tal efecto.
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5. Se dotara, cuando los ingresos lo permitan, de material didactico
necesario en los diferentes cursos, entendiendo que las necesidades son
distintas y que el profesorado responsable de los mismos son los que mejor
conocen las necesidades materiales de cada ciclo.

Una vez comunicado por la Direccion Provincial de Educacion, el importe
de los recursos que se le asignara para sus gastos de funcionamiento y, en su
caso, para la reposicibn de inversiones y equipamiento que puedan ser
contratados por el centro en el marco de su autonomia de gestion economica
con una antelacién minima de 15 dias respecto de la fecha limite de aprobacion
del Proyecto de Presupuesto de Centro por el Consejo Escolar, se procedera al
ajuste del presupuesto a tales disponibilidades econémicas.

La partida que se le asigna a cada uno de los centros de gastos que se
generan por el Centro dependera de varios factores:

- La previsién que se realiz6 el curso anterior.

- La peticion de los miembros del Claustro para la compra de algun tipo
de material para el centro.

- Las propuestas de los ciclos para la reposicion o renovacion de material
didactico para las aulas.

El Equipo Directivo elaborara, al inicio de cada ejercicio econémico, el
Proyecto de Presupuesto de Centro. La Directora, lo presentara al Consejo
Escolar para su estudio y aprobacién, si procede antes del 15 de febrero de cada
ejercicio presupuestario. El proyecto de presupuesto incluira:

» Memoria justificativa que incluya, ademas del objetivo general de
funcionamiento operativo del centro, los objetivos relativos a
aquellos proyectos especificos que, para cada ejercicio, se
determinen en la PGA.

» Un estado de ingresos que se prevé obtener.

» Un estado de los gastos necesario en orden a la consecucién de
los objetivos propuestos.

» Resumen del estado de ingresos y gastos del presupuesto, tanto
por programas presupuestarios, como por otras fuentes de
ingresos en el que se detalle la distribucion que se propone del
saldo final o remanente.

Una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el Consejo Escolar, se
remitira a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes antes del 20 de
febrero. Este proyecto de presupuesto se entendera aprobado si en el plazo de



Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C.E.I.LP. “MAESTRO NAVAS”
C/Cervantes, 47. C.P.13380 - Aldea del Rey -(Ciudad Real)

H Tel.926 865122 e-mail 13000311. du.jccm.
Castilla-La Mancha ¢ e-mai cp@edujocm.es

un mes, a contar desde la fecha de su recepcion, no se formularan
observaciones.

En el caso contrario, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
notificaré al centro las observaciones pertinentes, a fin de que el Equipo Directivo
y el Consejo Escolar procedan a su modificacién en los términos indicados. Se
remitira nuevamente a los Servicios Periféricos de Educacion para su aprobacion
definitiva antes del 15 de marzo.

Hasta que se apruebe el presupuesto con caracter definitivo, la Directora
del centro podra autoriza gastos y efectuar pagos conforme al proyecto de
presupuesto aprobado por el Consejo Escolar.

Todos los gastos producidos en el centro serdn recogidos en GECCE por
la Secretaria del Equipo Directivo, los cuales deberan estar debidamente
justificados a través de las facturas correspondientes. Los pagos que realice el
centro se realizaran desde la cuenta bancaria oficial de UNICAJA, con el fin de
garantizar la total transparencia de la actividad econdémica del centro. Las
cuentas y los documentos justificativos deben recoger la totalidad de los gastos
e ingresos habidos, con los asientos contables correspondientes y deben reunir
los requisitos legales. Las operaciones y anotaciones realizadas en medios
informaticos seran encuadernadas correlativamente para formar libros
econdémicos. Seran firmados y sellados cuando termine cada ejercicio
econdémico. El centro mantendra en custodia esta documentacion durante un
periodo minimo de cinco afos, desde la aprobacion de la Cuenta Gestion.

1.1. ESTADO DE INGRESOS
Constituira el estado de ingresos:

a. El saldo final o remanente de la cuenta de gestién del
ejercicio anterior. En cualquier caso, los remanentes que estén asociados
a ingresos finalistas so6lo se podran presupuestar en el programa de gasto
gue los motiva.

b. Recursos asignados por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes a través de los correspondientes programas de gasto
para el funcionamiento operativo de los centros educativos por el
concepto presupuestario que se determine.

C. Otras asignaciones procedentes de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes como las del programa de gratuidad (si
siguiera vigente) de libros de texto y material didactico complementario,
obras, equipamientos y aquellos otros que la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes determine.
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d. Aportaciones procedentes de otras administraciones y organismos
publicos distintas de las consignadas en los apartados anteriores.
e. Otros recursos obtenidos en virtud de la autonomia de gestion de
que gozan los centros docentes publicos:
e Los intereses bancarios.
e Cualquier otro ingreso, para el que deberd contar con la
autorizacion de la Direccion General competente.

1.2. ESTADO DE GASTOS
El presupuesto anual de gastos comprendera la totalidad de los créditos

necesarios para atender las obligaciones, de conformidad con las
siguientes consideraciones:

a. Debera ajustarse a los ingresos previstos, no pudiendo
exceder la suma total de gastos de la suma total de ingresos.

b. La contratacidén y autorizacion de gastos estaran limitadas
conforme se establece en el articulo 11 del Decreto 77/2002.

C. El centro podra contratar pdlizas de seguro y efectuar
adquisiciones de equipos y material inventariable con cargo a los fondos
librados por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, siempre que
se observen las siguientes condiciones:

1. Que queden cubiertas las necesidades prioritarias del
normal funcionamiento del centro.
2. Que se realice previo informe de las Direccion Provinciales

de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes relativo a la
inclusibn o no del material o servicio de que se trate en la
programacién anual de adquisicion centralizada para el centro.

No estara sujeto a esta ultima limitacién el material bibliografico que el
centro adquiera ni la adquisicion de material o recurso cuyo coste sea
inferior a 2.000 euros.

El centro registrara en el Libro de Inventario los bienes adquiridos y
comunicara a la Direccion Provincial de Educacion, Cultura 'y Deportes su
adquisicion. Cada afio, en el mes de diciembre, seran ellos los que
trasladaran relacion de las adquisiciones inventariadas a la Consejeria de
Economia y Hacienda.

d. En ningan caso se podran considerar dentro de los gastos otros
distintos de los que se contemplan en la Orden de 9 de enero de 2003 que
desarrolla el Decreto 77/2002, de 21 de mayo.
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e. Salvo casos debidamente autorizados, las previsiones de gastos
no tendran caracter plurianual, por lo que no podran comprometer
presupuestos de ejercicios econdémicos futuros.

f. Se deberan respetar, en todo caso, los créditos de caracter finalista
para los gastos especificos correspondientes o podra financiar, en ningun
caso, gastos de personal distintos a los contemplados en dicha Orden.

h. Al ser el nuestro un centro de Educacion Infantil y Primaria, no se
recogeran los gastos que correspondan a las Administraciones Locales o
Entidades de derecho publico titulares de los edificios destinados al
mantenimiento de inmuebles ni los ocasionados por la conservacion,
vigilancia y reparacién de los mismos.

I. Conforme se determine, el centro podra contemplar en su
presupuesto la participacion en la financiacion de programas compartidos
que, al efecto, convoque la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.
J- Las partidas de gasto que utilizara el centro a la hora de elaborar
el estado de gastos de su presupuesto seran las siguientes:

A) Gastos de funcionamiento operativo del centro:
Asociados al funcionamiento operativo y mantenimiento del centro que se

relacionan a continuacion y conforme a las instrucciones de aplicacion de la
citada Orden:

Reparacion y conservacion de edificios y otras construcciones.
Reparacién y conservacion de maquinaria, instalaciones vy utillaje.
Reparacion y conservacion de mobiliario y enseres.

Reparacién y conservacion de equipos para procesos de la informacion.
Material de oficina ordinario, prensa, revistas, libros, otras publicaciones
y material informatico.

Mobiliario y equipos, con las condiciones expresadas con anterioridad en
el apartado noveno, C.1. anterior.

Suministros: vestuario, productos farmacéuticos, etc.

Comunicaciones: teléfono, fax, servicios postales y telegraficos.
Transportes.

Gastos diversos.

Trabajos realizados por otras empresas.

B) Otros gastos distintos de los de funcionamiento operativo del centro

financiados con cargo a los Presupuestos de la Consejeria de

Educacion, Cultura y Deportes:

e Gratuidad de libros de texto y material curricular.
e Bibliotecay libros de lectura.

e Obras y equipamiento.

e Oftros gastos justificados.
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2. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE
LA PRESTACION DE SERVICIOS DIFERENTES A LOS PROCEDENTES DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

- El Centro no realizara servicios distintos a los educativos por lo que no se prevée
obtencion de ingresos por esta razon.

- Los ingresos que el Centro pueda recibir de entes publicos, privados o
particulares por los motivos que sean, lo seran en la cuenta oficial del Centro vy,
salvo que tengan un destino especifico, engrosaran la cuenta de ingresos del
presupuesto oficial.

- Cualquier otro ingreso debera contar con la autorizacidon de la Direccion
Provincial de Educacion, Cultura y Deportes.

- Es el Equipo Directivo el encargado de informar al Consejo Escolar para que
este autorice aquellos proyectos en los que otras personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, soliciten la utilizacion de nuestras instalaciones, siempre que
éstas asuman la responsabilidad de asegurar el normal desarrollo de la actividad
propuesta, adoptar las medidas necesarias de control y adecuada utilizacion de
estas instalaciones y sufragar los gastos ocasionados por posibles deterioros,
pérdidas o roturas del material, instalaciones o servicios y cualquier otro que se
derive directa o indirectamente de la realizacion de la actividad que se propone
en el proyecto presentado.

- Las empresas 0 Asociaciones interesadas en la utilizacion de estos espacios
deberan solicitarlo en la Secretaria del centro.

- El posible uso de las pistas e instalaciones, no debe resultar gravoso para el
Centro, por lo que su mantenimiento, limpieza y gastos derivados de su uso
deberan corresponder a las Asociaciones a quienes se autorice su utilizacion.

- La direccion del Centro podra exigir reembolso econdmico o prestacion de
servicios por el uso de las instalaciones y servicios prestados (fotocopias,
encuadernaciones, plastificaciones...). Estos precios serdn aprobados por el
Consejo Escolar.
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3. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y LA RENOVACION DE LAS

INSTALACIONES Y DE LA DOTACION ESCOLAR

La conservacion de las instalaciones se llevara a cabo tanto por el
personal contratado por el Ayuntamiento de la localidad, como por todo el
personal del centro y por el alumnado que en él se escolariza, pues
consideramos una norma de convivencia el uso adecuado de los materiales,
instalaciones y edificios del centro.

Por tanto, en el caso de dafios producidos por uso negligente o
malintencionado de los mismos, el centro podra exigir a los responsables la
reparacion de los dafios o desperfectos ocasionados, la realizacion de tareas de
mantenimiento o embellecimiento del centro que compense el dafio producido,
o el abono de los gastos por el desperfecto ocasionado.

3.1. RENOVACION, USO Y CONSERVACION DE INSTALACIONES

La renovacion de las instalaciones se llevara a cabo en funcion de criterios
de utilidad y uso del material y se pedird colaboracién a las instituciones
educativas y de la localidad competente en materia educativa.
De tal manera, entendemos que la conservacion de las instalaciones y material
implicara a todos los sectores de la Comunidad Educativa. Por ello, se recogen
los siguientes puntos en el Proyecto de Gestion del Centro:

1.- Todos los miembros de la Comunidad Educativa, tienen derecho a
utilizar las instalaciones con las limitaciones derivadas de la programacion
de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones
necesarias en relacion con la seguridad de las personas y la adecuada
conservacion de los recursos.

2.- Todos los miembros de la Comunidad Educativa tendran el deber de
cuidar y utilizar correctamente los bienes, muebles y las instalaciones del
Centro y respetar sus pertenencias. Existird una hoja de incidencias
(Anexo |1_ HOJA INCIDENCIAS DEPENDENCIAS CENTRO) a
disposicion de todos para que se notifiquen las deficiencias encontradas
en cualquier instalacion o edificio del centro. Este impreso se entregara
en la secretaria para que se pueda resolver o tramitar la instancia.

3.- Conocida una deficiencia y no pudiéndose resolver ésta por el personal
del centro, sera tramitada por la persona que ejerza la direccion a la mayor
brevedad posible, ante el organismo correspondiente, de lo que quedara
constancia escrita.

4.- El alumnado tiene derecho a que su actividad escolar se desarrolle en
las debidas condiciones de higiene y seguridad. Debido a este derecho,
los miembros de la Comunidad Educativa velaran especialmente por el
buen uso, conservacion y limpieza de instalaciones y por el mantenimiento
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de las condiciones higiénico-sanitarias exigiendo el Equipo Directivo
responsabilidades a quienes las incumplan.

5.- Todos los miembros de la Comunidad educativa haran un uso racional
de la utilizacion de recursos materiales, procurando evitar despilfarros y
usos antiecoldgicos.

6.- El posible uso de instalaciones del Centro en horario complementario
y/lo extraescolar, no debe ser gravoso para el Centro, por lo que su
mantenimiento, limpieza y gastos derivados de su uso deberéan
corresponder a las asociaciones 0 empresas a quienes se autorice su
utilizacion.

7.- Los alumnos/as que, individual o colectivamente, causen dafio de
forma intencionada o por negligencia a las instalaciones y/o el material
propiedad del centro, quedan obligados a reparar el dafio causado o a
hacerse cargo del gasto econdmico de su reparaciéon. Igualmente, los
alumnos/as que sustrajeran bienes del centro deberan restituir lo
sustraido. Los padres y madres o representantes legales seran los
responsables civiles en los términos previstos por la ley.

8.- Para evitar futuros perjuicios, cualquier instalacion, maquinaria,
aparato... que vaya a funcionar en el Centro deberd contar con las
suficientes garantias de instalacion y puesta en marcha del personal
técnico adecuado competente, y cumplir las normas homologadas por la
administracion correspondiente que garantice la idoneidad de los mismos
y la garantia de la instalacién resultante.

9.- Por la misma razén el personal que instale cualquier maquinaria o
aparato debera tener la cualificacion y/o permisos del Equipo Directivo
para el uso, manejo y/ o montaje.

10.- El resto de medidas sobre el uso y conservacion de instalaciones del
centro se ajustara al Plan de Convivencia aprobado por la Comunidad
Educativa.

3.2. CONSERVACION Y RENOVACION DEL MATERIAL ESCOLAR
Al igual que en el apartado anterior, se establecen criterios que
orientaran el uso y conservacion del material del centro:

1.- La conservacion del material sera responsabilidad de toda la
Comunidad Educativa, implicado en su uso.

10
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2.- Para la conservacion y reparacion del material informatico se notificara
al servicios de incidencias del CAU.

3.- Las instalaciones, juegos o mobiliario que no rednan garantias de
seguridad se inutilizaran inmediatamente, procediendo a la gestion de la
incidencia a la mayor brevedad.

4.- El material o mobiliario que no esté en buen uso NO se almacenara en
los pasillos. Deberé quedarse, con las debidas garantias de seguridad, en
las dependencias donde se encontraba inventariado con la catalogacion
de “Estropeado” o similar, hasta que se decida su reparacion,
almacenamiento en otro lugar o darlo de baja en el inventario.

5.- La renovacion del mobiliario sera responsabilidad, tras la peticion del
centro, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

6.- El Centro cuenta con un protocolo de actuacion para la conservacion,
mantenimiento y reposicién del equipamiento escolar. A saber:

» Mobiliario escolar por dependencias

El Centro consta un registro de inventario de mobiliario por dependencias,
gue contempla unos apartados para registrar el estado del mismo. El
inventario serd revisado por cada tutor/a o especialista todos los afios
para ver su conservacion y anotar las bajas cuando sea necesario.

* Libros de texto

Como consecuencia de las ayudas consistentes en el uso de libros de
texto, el alumnado debera cumplir con las normas de buen uso, manejo y
custodia de aquellos que se le asignan para cada curso, tal y como
precisan las normas establecidas por la Comisién de libros constituida
desde el Consejo Escolar (Anexo II_ PROTOCOLO COMISION
LIBROS). Dicha comisién se encargara de gestionar y supervisar este
programa de gratuidad y de la revision de dichos libros para garantizar el
buen estado de los mismos. Si la Comision detecta deterioro
malintencionado o extravio, la direccion del Centro solicitard a los
representantes legales de los alumnos/as su reposicion.

Los maestros del centro velaran por el cumplimiento de estas normas e
inculcara al alumnado, los habitos de cuidado de los libros de texto que
seran utilizados por otros/as compafieros/as en cursos sucesivos.

En caso de traslado del alumnado a otro centro, la familia o tutores
legales deberan rellenar el impreso de devolucion del lote de libros
entregados, siendo el secretario/a del centro el encargado de comprobar
su estado.

Los libros becados de 3° a 6° E.P. se recogeran al finalizar cada curso,
seran revisados por la Comision de libros y una vez subsanadas las
posibles anomalias, quedaran almacenados y custodiados en la
Secretaria del centro.

11
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En el caso de los libros de 1°y 2° de E.P. al ser fungibles, sera necesaria
la adquisicion de los mismos todos los cursos escolares. Estos libros
podran ser donados a los alumnos que los venian utilizando al finalizar el
curso, siempre que asi lo disponga el Consejo Escolar, aunque no los
libros de lectura que seran utilizados por el alumnado siguiente.

El alumnado repetidor tendra la misma dotacion de libros que ha usado
durante el dltimo curso.

Aquellos alumnos/as con materias pendientes que requieran los libros de
texto durante el verano, podran disponer de ellos, siempre con la
autorizacion de dicha comision.

* Biblioteca escolar:

El responsable de la Biblioteca del Centro actualizard, durante los
primeros meses del curso escolar, el inventario de los libros existentes en
la biblioteca del Centro y dara de baja aquellos que se encuentren en mal
estado. Sera, ademas, el encargado/a de recoger y registrar el préstamo
de libros. Asimismo, propondra al Equipo Directivo la adquisicion de
aquellos ejemplares que considere necesarios para la mejor consecucion
de los objetivos expuestos en el Proyecto Educativo. Cuando se efectle
la adquisicion de nuevos ejemplares, procedera al registro de los mismos
en el programa de gestion ABIES WEB.

» Material Informatico

El registro del material informético del centro lo realiza el Responsable de
Transformacion Digital en un registro auxiliar de inventario.

Existen en el centro hojas para anotar las incidencias que surjan durante
el uso. Ademas, dichas incidencias se recogeran a través del Equipo
Teams y seran puestas en conocimiento de dicho responsable a fin de
poder subsanar los desperfectos a la mayor brevedad posible.

Cuando las pizarras sean causa de mal funcionamiento o averia el tutor/a
pondra el hecho, de forma inmediata, en conocimiento del Responsable
de Transformacion Digital, quien procedera a comunicar la incidencia al
Servicio de CAU.

El Coordinador/a TIC registrara el nimero de serie de cada una de las
pizarras digitales y anotara en un cuadrante cuando exista una averia de
la misma, junto con la fecha en que se produjo la averia y la de su
solucion. Los ordenadores que gestionan las pizarras digitales, los
instalados a disposicion del profesorado, seguiran el mismo protocolo de
actuaciéon, en caso de averia, expresado en el punto anterior para las
pizarras digitales

» Material deportivo

El profesor especialista en Educacion Fisica revisara, a comienzos del
curso escolar, el inventario del material deportivo y propondra al Equipo
Directivo, la baja del que se encuentre en mal estado, la reposicion del
mismo Yy la adquisicion de aquel material que estime necesario para la
consecucién de los objetivos propuestos en el Proyecto Educativo.
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La propuesta sera estudiada y, si se estima necesario, se destinard una
partida presupuestaria para la adquisicion de nuevo material.

» Material didactico

Cada tutor/a y cada especialista, al comienzo del curso escolar revisara
el material didactico situado en su aula. Actualizara el inventario del
mismo, proponiendo al Equipo Directivo la baja de aquellos que
consideren que no cumplen los requisitos adecuados 0 que se encuentre
en mal estado, asi como la adquisicion de aquel material que estime
necesario.

4. EL DISENO Y APLICACION DE MEDIDAS QUE GARANTICEN TANTO

LA EFICIENCIA ENERGETICA COMO EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS

Los residuos y su gestion es una de las grandes preocupaciones de la
sociedad en que vivimos y su importancia hace necesario aplicar con el maximo
rigor el principio de prevencion en las politicas de gestion de residuos.

Teniendo como base los criterios de trabajo establecidos por la Comision
sobre la revision de la estrategia comunitaria para la gestion de residuos
(Bruselas 30/7/96 COM (96) 399 final), concretamente los siguientes:

Disminucion de la magnitud del problema en origen.

Recuperacion de los materiales que los mismos contienen.
Valoracion de la manipulacién y el tratamiento.

Regulacion de la manipulacion y el tratamiento.

Dar a cada tipo de residuos su destino optimo a fin de preservar el
medio ambiente.

Nuestro Centro acuerda establecer los siguientes criterios:

1. Evitar y reducir los residuos y aumentar el reciclaje y la reutilizacion.

2. Gestionar y tratar los residuos de acuerdo a los estandares de buenas
practicas.

3. Eliminar el consumo innecesario de energia y mejorar la eficiencia en
el destino final de la misma.

4. Asumir la compra sostenible.

5. Promover activamente el consumo y la produccion sostenible,
especialmente los productos con etiqueta ecoldgica, organicos y de
comercio €éticos y justos.

La mayoria de los residuos que se generan en el centro son restos de
papel, cartdn y plastico para lo que hay instaladas contenderos de reciclaje en
las dependencias de la Sala de profesores, despacho de direccion y patio de
recreo.
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Se dispone de un contenedor para su retirada por la empresa de residuos
en la periferia del Centro.

Se procurara educar al alumnado y al profesorado en la eliminacién del
consumo de energia por lo que habra que apagar las luces de las dependencias
comunes en funcion del tramo horario de la jornada escolar y cuando no se
hagan uso de las mismas. Ademas, el uso de la calefaccién del centro se
regulara en funcion de la temperatura exterior.

Finalmente destacar, que en el caso de los téneres de la fotocopiadora
seran reciclados correctamente, bien mediante la misma empresa
suministradora que se encargara de la recogida del material inservible y de su
Optimo reciclaje o, en su defecto, se pedira colaboracién al Ayuntamiento para
llevarlo a cabo.

5. INVENTARIO DE RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO

La persona responsable de la Secretaria del Centro sera la encargada de
realizar el inventario general del centro y de mantenerlo actualizado.

La actualizacién del inventario general del centro se llevara a cabo a lo
largo del afio, conforme se produzcan altas y bajas de material inventariable.
Para ello, el profesorado al finalizar el curso comunicara, de forma obligatoria,
mediante el anexo del inventario, las variaciones ocurridas.

No se podra dar de baja ningun elemento inventariado sin el previo
conocimiento del Equipo Directivo a quien correspondera la toma de decisiones
en este aspecto.

Tendra caracter de material inventariable, entre otros el siguiente:
mobiliario, equipo de oficina, equipo informatico, equipo audiovisual no fungible,
material docente no fungible, material deportivo y, en general, todo aquel que no
sea fungible.

En general, los procedimientos para la elaboracion y seguimiento del
inventario general anual del Centro se regiran por los siguientes criterios e
instrucciones:

1. Durante el curso escolar, seran sumados al inventario general todo el material
(didactico, mobiliario, informatico...) adquirido, cedido u obsequiado al Centro.

2. La Secretaria del Centro realizard, durante el desarrollo del curso escolar, las
revisiones que estime oportunas para tener actualizado el inventario general del
Centro, pudiendo pedir colaboracién del profesorado, si lo necesitase.

3. Antes del 30 de junio de cada afio, se recogeran los aparatos audiovisuales,
informaticos, el material didactico, de aula... de todo el Centro y se guardaran en
la Secretaria del centro con el fin de que pasen el periodo estival en un sitio
seguro para evitar hurtos y hacer el inventario de dichos materiales.
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Para llevar un control mas riguroso de todo el Inventario General del Centro
vamos a dividirlo en varios apartados:

* Inventario de dependencias:

Se hara una relaciéon de todo el material que hay en esa dependencia y que no
va a cambiar de ubicacién. El material quedara reflejado en una base de datos
(Anexo lll_ HOJA INVENTARIO DEL CENTRO). La persona responsable sera
aguella que haga uso de esa dependencia: tutor/a o especialista.

* Inventario de biblioteca:

El centro llevara un control de los recursos bibliograficos de entrada y salida de
que disponga mediante el programa informatico ABIES WEB.

El Responsable del Plan de Lectura sera la persona encargada del control,
actualizacion, distribucion y custodia de todo el material. Contar4 con la
supervision de la Secretaria del centro.

* Inventario del Material Digital:

Se recogera en este apartado todo el material perteneciente al Grupo de
Trabajo de Transformacion Digital y la responsable sera la Coordinadora de
Transformacién Digital. Se realizar4 un inventario del material digital de uso
comun que posee el Centro, de manera que pueda estar localizado para su uso
por el profesorado y este estara ubicado en la dependencia del Despacho de
Orientacion.

* Inventario de material didéctico

En relacion con el inventario del material deportivo, de muasica y de idiomas, el
profesorado especialista seran los encargados de revisar y actualizar este
inventario.

6. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

Segun lo dispuesto en el Decreto 36/2006, de 4 de abril, de
indemnizaciones por razén de servicio, los hechos que daran lugar a la
indemnizacién son las siguientes:

a) Comisiones de servicio con derecho a indemnizacion.

b) Desplazamientos dentro del término municipal por razon del servicio.

c) Traslados de residencia.

d) Asistencias por:
e Concurrencia a reuniones de 6rganos colegiados de la Junta.
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La participacion en tribunales y comisiones de seleccion

Colaboraciones de caracter no permanente ni habitual en escuelas e
institutos de formacion, en actividades de formacion del personal al
servicio de la Junta o cursos de formacion, capacitacion o
especializacion organizadas por la Junta.

CLASES DE INDEMNIZACION

a.

Dieta, que es la cantidad que se devenga diariamente para satisfacer
los gastos de alojamiento y manutencion que origina la estancia fuera
de la localidad del puesto de trabajo, producida a consecuencia de una
comision de servicio.

Gastos de viaje, que es la cantidad que se devenga por la utilizacién e
cualquier medio de transporte por razén de servicio.

Los directores podran aprobar los gastos de viaje y las dietas de los
profesores derivados de la realizacion de actividades fuera de la localidad
del centro y siempre, previa presentacion de factura o ticket.

Todos estos gastos los abonara el centro siempre y cuando no sean
asumidos por la Direccién Provincial de Educacion, Cultura y Deportes.

Para fijar estas indemnizaciones se estara a lo dispuesto en el Decreto
36/2006, arriba citado, actualizado anualmente por el DOCM, a principios
de cada afio.

7. ANEXOS

Anexo |_

Anexo Il_

HOJA INCIDENCIAS DEPENDENCIAS CENTRO

PROTOCOLO COMISION LIBROS

Anexo Ill_HOJA INVENTARIO DEL CENTRO
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7. APROBACION DEL PROYECTO DE GESTION

D2, Laura Galindo Cano, como secretaria del colegio y del Consejo
Escolar del Centro, CEIP “Maestro Navas” de Aldea del Rey.

CERTIFICO:

Qué segun se desprende del acta de la reunién ordinaria del Consejo
Escolar del Centro, de fecha 30 de junio de 2023, el presente Proyecto de
Gestion ha sido aprobado por el Consejo Escolar del Centro.

En Aldea del Rey, a 30 de junio de 2023

V°B° La Directora del Centro Secretaria del Centro
y Presidenta del Consejo Escolar y del Consejo Escolar

Fdo. Laura Andrade Mancebo Fdo. Laura Galindo Cano
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Anexo I_HOJA DE REGISTRO DE INCIDENCIAS POR DEPENDENCIAS DEL CENTRO

REGISTRO INCIDENCIAS
CEIP MAESTRO NAVAS

PERSONA QUE REGISTRA LA INDICENCIA

DEPENDENCIA

FECHA

DESCRIPCION DETALLADA DEL PROBLEMA
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Anexo II_ PROTOCOLO COMISION DE LIBROS

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA EL USO DE LIBROS
GRATUITOS DEL CEIP “MAESTRO NAVAS “

Composiciéon y nombramiento de la Comisiéon del Programa de
Gratuidad de Libros de Texto.

La Comision del Programa de Gratuidad de libros de texto, estara
constituida por los siguientes miembros del consejo escolar:

a) Director/a del Centro o persona en quien delegue, que actuara
como Presidente.

b) Secretario/a del Centro.

c) Dos padres o madres de alumnos.

Asi mismo todos los tutores/as de grupo seran miembros de la
Comision a titulo consultivo.

Su mandato tendra una duracién de un curso académico, con
posibilidad de continuacion a peticidon de la titularidad del Centro.
Competencias de la Comision:

a) La gestion y supervision del Programa de Gratuidad.

b) La distribucion de los libros de texto.

c) Arbitrar las medidas precisas para que el alumnado que lo requiera
pueda disponer de los libros de texto durante las vacaciones.

d) Aprobar el destino de las dotaciones econdmicas fijadas y no
agotadas en su totalidad, para la adquisicion de material uso comaun.
f) Emitir informe sobre el estado de los libros de textos que necesitan
reposicion.

Pasos para larevision y posterior distribucion de los libros de texto:
1°.-La participacion en el Programa de Gratuidad de Libros

conlleva el compromiso por parte de padres y alumnos de hacer un buen uso y
conservacion de los mismos cada curso.

2°.-Los libros no fungibles pasan a ser propiedad del Colegio y por ello se
sellaran por la Comision.

3°.-Antes de finalizar el curso las madres del curso que recibe los libros seran
citadas para revisarlos.
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4°.-Para la revision se contara con una plantilla donde aparezca el listado del
alumnado, asi como cada asignatura. Los indicadores seran bueno(B),
regular(R)o malo(M).

Los aspectos a tener en cuenta para su valoracion seran: los libros deben
estar forrados, las pastas bien conservadas, limpieza en general, ausencia
de subrayados o dibujos, hojas sin _doblez ni roturas, adjuntado si lo
hubiera el CD o cualqguier material complementario de cada asignatura.

5°.-En el caso de presentar un libro en mal estado seran los padres o tutores del
alumno/a quienes tienen la responsabilidad de reponer ese libro. De no ser asi
el alumno/a dejara de beneficiarse de la gratuidad de libros en el siguiente curso.
Si fuese uno o varios los deteriorados no recibira los libros de esas asignaturas
en el siguiente curso.

6°.- La comision de gratuidad de libros es la entidad que posee, segun la
normativa vigente, todos los derechos para decidir si un libro debe ser repuesto
0 no.

7°.-Aguellos alumnos que entreguen sus libros en buen estado la comision velara
para que los libros que reciban en cursos posteriores estén en el mismo estado
de conservacion, siendo conscientes que cada curso los mismos estaran en
peores condiciones.

8°.-Los alumnos, que hayan tenido asignaturas pendientes para septiembre o
aquellos que quieran repasar, podran quedarse con esos libros durante el verano
previa presentacion, antes de finalizar junio, en secretaria para ser autorizados.
Estos entregaran sus libros en la primera semana de septiembre en secretaria,
y si no lo entregaran deberan comprar un ejemplar nuevo si quiere seguir
beneficiAndose de la gratuidad de libros.

9°.-De tener que marcharse del centro, el alumno/a entregara sus libros antes de
marcharse.

Curso20 /20 TRAMO
Nombre: Apellidos:
Nivel:

LENGUA ler Trimestre B R M

Pastas bien conservadas.
Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.
Hojas sin doblez ni roturas.
Adjuntado si lo hubiera el CD.
Material complementario.
Observaciones:
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LENGUA 2° Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

LENGUA 3er Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

MATEMATICAS ler Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

MATEMATICAS 20 Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).
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MATEMATICAS

3er Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

CONOCIMIENTO DEL MEDIO

ler Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

CONOCIMIENTO DEL MEDIO

2er Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

CONOCIMIENTO DEL MEDIO

3er Trimestre

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).
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INGLES B R

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

MUSICA B R

Pastas bien conservadas.

Limpieza en general.

Ausencia de subrayados o dibujos.

Hojas sin doblez ni roturas.

Adjuntado si lo hubiera el CD.

Material complementario.

Observaciones:

Bueno(B), regular(R)o malo(M).

Aldea del Rey, juniode 20
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Anexo Ill_ HOJA INVENTARIO DEL CENTRO

INVENTARIO: AULADE ____ 2 E.P. (Planta )

Subiendo escalera

MATERIAL N¢ TIPO

ESTADO

OBSERVACIONES

Mesa del profesor

Grapadora

Perforadora

Dispensador de celo

Mesa grande de trabajo

Sillén del profesor

Banco sueco

Mesas alumnos

Mesas rectangulares

Sillas alumnos

Mueble biblioteca

Tablon de corcho

Pizarra de tiza

Borrador

Pizarra digital SMART BOARD
Proyector

Pantalla digital SMART ENERGY
Tablet HUAWEI
Ordenador portatil Hp

Mueble con cajones

Radio-cassette
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| Ordenador
Regleta 1 Bueno
Papelera 1 Con tapa Bueno
Perchas 2 De ocho cada umo Dentro del armario.
Cuadro 1 Bueno Rey
Espejo 0
Mapas 0
Juegos de mesa 4 4 en linea/parchis-ajedrez/mosaico
Material Fondos
Bibliograficos
Diccionario Espariol 0
Diccionario Inglés 0
Diccionario francés 0
Aire )
acondicionado 1 DAITSU Bueno ALDEAFON
Purificador 1 HAVERLAND Bueno COVAMA
de aire

25



